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Documento do Processo do Sistema

Procedimento

ORACLE’

Diretério da Empresa

=
Aad

¥ Autoatendimento do Gerente

Aprovagses

&

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Minha Equipe

Horas da Equipe

Q

Anilise de Auséncia

Q)

Desempenho da Equipe

Cargos Abertos

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acéo

1. Clique no botéo Barra Nav.

ORACLE

Diretério da Empresa Minha Equipe Barra Nav: Navegador
I A
‘ S, Autoatendimento >
-.
-
e szl Autoatendimento Gerente >
Recrutamento N
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da E e ravoritos
Administragdo Forga Trabalho 5
G
O Fusion Integration N
Navegador

Beneficios N
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe T Remuneragio N

Stock
Gerenciamento de Horas >

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para!
Folha Pgto América do Norte
Horas da Equipe
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >
v
P

Etapa Acéo

2. Clique na barra de rolagem.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador 0
~
i Folha Pgto Gbl & Ger Auséncias
H

Locais Recentes
Interface da Folha Pagamento

Desenvolvimento Forga Trabalho 5

Meus Favoritos.

Desenvolvimento Organizacional 5

Administrar Treinamento N
Navegador

Monitoramento Forga Trabalho )

Diretorio da i
Iretorod Pension N
(] Configurar HCM >

Minha Equipe
Componentes Empresariais >
Lista de Trabalho >
Horas da Equipe

Diagnésticos de Aplicativos 5

. v

Etapa Acao

3. Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM 5

Barra Nav: Navegador 0
- ®« ‘ Configurar HCM ) ‘
2 ]
! 5 !
Locais Recentes | Stalagdo >
Seguranca >
Meus Favoritos Atualizar N
Tabelas Principais >
Navegador
Definigdes Comuns N
Relacionado a Produtos. 3
Diretorio da
Empresa
° Administragio de Sistema 3
Minha Equipe
Horas da Equipe
N

Etapa Acéo
4. Clique no menu Relacionado a Produtos.

Relacionado a Produtos Y
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Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °

— L ‘ Relacionado a Produtos - ‘

~
Locais Recentes. Folha Pgto América do Norte >
Commitment Accounting N

Meus Favoritos

Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia >

ePagamento >
Navegador
Interface Folha de Pagamento
B tire) Gerenciamento de Perfis >
Empresa
' Desenvolvimento Forga Trabalho 3
RUELERES eDesempenho N
Desenvolvimento Organizacional 3
Horas da Equipe
Treinamento Empresarial >
. v
ey
~
Etapa Acao
5. Clique no menu Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia.
Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia ot
Barra Nav: Navegador °
- € ‘ Flha Pgto Gbl e Ger Aus... & ‘
i | Configurages de Sistema >
Elementos >
Meus Favoritos Estrutura N
Cronegramas >
Navegador
Acionadores >
% Demonstrativos de Pagamento >
Diretério da
Empresa
Relatérios >
-
Minha Equipe Bancos >
Abonos/Qutros Beneficios >
Horas da Equipe
Impostos >
..(h Previdéncia Social/ Seauro M

Etapa Acéo

6. Clique no menu Estrutura.

Estrutura 5

GOVERNG DE TODOS NGS

4
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group



RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °

e ‘ Flha Pgto Gbl e Ger Aus... & ‘

Meus Favoritos

Navegador

Diretorio da
Empresa

-

Minha Equipe

Previdéncia Social/Seguro 5

Taxas adicion, Tetos, Valores >

Empréstimos >
Penhora/Ordens Judiciais >
Desligamentos >
Pensées >
Grupos de Favorecidos >
Integragio >

Gerenciamento de Auséncias 3

eSocial - BRA >

Documento do Processo do Sistema

‘.n v
Etapa Acao
7. Cligue no menu eSocial - BRA.
eSocial - BRA 5

Barra Nav: Navegador °

. :‘ eSocial - BRA i‘

Configuragio Unica N

= Configuragio de Cad Legal N

Navegador

an

Diretorio da
Empresa

-

Minha Equipe

Etapa Acao

8. Clique no menu Configuragéo Unica.

Configuragio Unica 3
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Documento do Processo do Sistema

ORACLE

imento do Gerente

Diretério da Empresa Minha Equipe
Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho da E
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador

Locais Recentes |
Meus Favoritos

Navegador

o

Diretorio da
Empresa

S e
e

Minha Equipe

Horas da Equipe

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

s 4 | Configuragéo Unica H

Numero Registro do eSocial

Etapa

Acao

Clique no menu NUumero Registro do eSocial.

Numero Registro do eSocial

< Autoatendimento do Gerente

eSocial Register Number BRA

eSocial Register Number BRA

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Pesquisar por. 1D Contrl Execcomega com|
O maiisculaMiniscula

Pesquisar | Pesquisa Avancada

Nenhum valor foi localizado.

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | 5

Etapa

Acao

10.

Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Novo Valor I
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RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

eSocial Register Number BRA

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
1D Contri Exec,

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

eSocial Register Number BRA

Documento do Processo do Sistema

A€ =0

Nova Janela | 5

Etapa Acéo

11.

Digite as informacdes desejadas no campo ID Contrl Exec. Digite "001".

ID Confrl Exec]

< Autoatendimento do Gerente

eSocial Register Number BRA

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

D Contr Exec[00i]

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

eSocial Register Number BRA

Etapa Acéo

12. Pressione [Enter].
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente Nuamero Registro BRA do eSocial

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

A ¥ =0

Numero Registro BRA do eSocial

ID Contrl Exec 001 Ger Relatorios  Monitor de

Processos

Parametros

Método Num do eSocial

Iniciar Numeracéo de

Empresa|Q

[ salvar Adic || 51 Atualizar/Consultar
or:8081/psc/hruat s OVEE/HRMS/c/NU FRAMEWORK PTNU_NAVBAR GBL

Nova Janela | Personalizar Pagina | [

Etapa

Acao

13.

Clique no botéo Barra Nav.

@

Etapa

Acéo

14.

Clique no botédo Navegador.

Mavegador
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

& Configuragéo Unica s ‘

Numero Registro do eSocial

Minha Equipe

Horas da Equipe

Etapa Acao
15. Clique no botdo Voltar: eSocial - BRA.

K3

Barra Nav: Navegador

:‘ eSocial - BRA 1‘

Configuragio Unica 5

Configuragdo Principal >

s Configuragio de Cod Legal N

Diretério da

Horas da Equipe

Etapa Acéo
16. Clique no menu Configuragéo Principal.

Configuragio Principal 5

GOVERNO DO,
MARANHAD agotup

GOVERNG DE TODOSNGS.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador u
e e ‘ Configuragéo Principal s ‘
” s Configuragio de Eventos
Ativagio de Eventos
= Sequéncia Evento por Categoria
Parametros da Empresa
Navegador
Fomnecedores de Software
Catalogo de Erros do eSocial
Diretorio da
Empresa

Minha Equipe

Horas da Equipe

Etapa Acao

17. Cligue no menu Configuracéo de Eventos.

Configuragdo de Eventos

< Numero do Registro Configuragédo de Eventos A - = ®

Nova Janela | 5
Configuragio de Eventos

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos os valores.

[ Cocaizar i Vaio Bstare || Acicionariove Vaor

~ Critérios de Pesquisa

Pesquisar por. [Codigo Evento |comega com|
Dincluir no Histérico [ Corrigir Historico

Pesquisa Avancada

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acao

18. Clique no botéo Pesquisar.

10
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

¥ =

Nova Janela | 5
~

Configuragédo de Eventos

Configuragio de Eventos

Insita as informacBes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa

Pesquisar por. [Codigo Evento w]comega com

Dincuir no Histérico [ Corrigir Histérico

Pesquisar | Pesquisa Avancada

Resultados Pesquisa

Exibir Tudo Primeire (4 1250e2s 2 Uiimo
Codigo Evento Descrigio

$-1000 Informagées do EmpregadoriContribuinte

$1005 ‘Tabela de Estabelecimentos e Obras

Tabela de Rubricas
Tabela de Lotagdes Tributdrias

Tabela de Cargos/Empregos Piblicas

Tabela de Horérios/Tumos de Trabaho
Remuneragio do Trabalhador

Pagamentos de Rendimentos do Trabaino
Informacdes Complementares aos Eventos Peribdicos
Reabertura dos Eventos Periédicos

Fechamento dos Eventos Periodicos

Cadastramento Inicial do Vinculo

‘Admisso de Trabalhador - Regisiro Preiminar
Admisso de Trabahador

Alteragio de Dados Cadastrais do Trabalhador
Alteragio de Contrato e Trabaho

Gomunicagao de Acidente de Trabalho

Afastamento Temporrio

Aviso P
Reintegracao

Desligamento N

Etapa Acéo

19. Clique no link S-1000.

onfigurag Eventos “ v =

Nova Janela | Personalizar P4gina | =

Configurag Eventos

Cédigo Evento $-1000

Dados de Eventos Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘¢ 1de1 ' Uttimo
“Data Efetiva [p1/01/2002 |5 “Status Efetivo[Aivo ] ==
“Descrigio informagbes do Empregador/Contribuinte
“Versio 2.1
“Categoria[TabeaBasea ] Evento Inicial
*Nivel Substituigio v
Dados da Estrutura XML

“Conj XML [BREOT | @

“Tipo de Modelo[E00 |

a | [u] Proximo na Lista

[ifisalvar | [[of" Relomar & Pesquisa = Notificar | b Adic

+1 Incluir no Histrico | ([ Corrigir Histbrico

s v.br:8081/psc/hruat s /EMPLOYEE/HRMS/c/NU|_FRAMEWORK.PTNU_NAVEAR GBL

Etapa Acéo

20. Clique no botéo Barra Nav.

11
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

21, Clique no botdo Navegador.

Barra Nav: Navegador o
* ‘ Configuragéo Principal . ‘
L Configuragéio de Eventos

Ativagio de Eventos

Sequéncia Evento por Categoria

Parimetros da Empresa

Fornecedores de Software

Catalogo de Erros do eSocial

Horas da Equipe

Etapa | Acéo

22. Clique no menu Configuracao de Eventos.

Configuragdo de Eventos

12
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RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Barra Nav: Navegador u
e ‘ Configuragéo Principal s ‘
Configuragio de Eventos

Ativagio de Eventos

Sequéncia Evento por Categoria

Parametros da Empresa

Fornecedores de Software

Catalogo de Erros do eSocial

Etapa Acao

23. Cligue no menu Ativacéo de Eventos.

Ativagao de Eventos

< Numero do Registro

Ativagao de Eventos
Definigo de Afivago de Eventos

“Dat tev OV |53

Status de Ativagdo de

Personalizar | Buscar | Exibir Tudo |

Ativagdo de Eventos

Buscar | ExibirTudo  Primeiro 4/ 1de 1 2 Ottimo

=E

1-15de 25 '+ Uttimo

Eventos
bdgo peserigio ~status Evento
1[$-1000 |@_ Informagées do ntribuinte Afivo ™

Tabela de Estabelecimentos e Obras

Tabela de Rubricas
4fs-1 Q_ Tabela de Lotacbes Tributérias

Tabela de

H
<

H

Tabela de Hordrios/Tumos de Trabaiho
Remuneracio do Trabalhador

Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

Admisséo de Trabalhador - Registro Preliminar

14[82 @ Admissao de Trabalhador

9 @, Informagdes Complementares acs Eventos Periédicos
10 Reaberiura dos Eventos Periodicos [
1 Fachamento dos Eventos Periddicos 3]
12| Cadastramento Inicial do Vinculo Ativo v

2]
o}

H
B E R E

H
ooy ooy opianiniynjiniynjj oo

< < < <] <] [« <

2]

&=l

15[S-2205_|Q Alteragao de Dados Cadastrais do Trabahador
[Fsalvar | [=] Notificar =] [ 53 inchir no Histérico | (57 Corigi Histérico |
[ or:808 /psc/hruat_ OVEE/HRIMS/</NUI_FRAMEWORK.PTNUI NAVBAR GBL

a ¥

Nova Janela | Personalizar Pégina | [

Etapa Acao

24, Clique no botéo Ba

®

rra Nav.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

25. Clique no botdo Navegador.

Barra Nav: Navegador o

* ‘ Configuragéo Principal Y ‘

. Configuragio de Eventos

Ativagio de Eventos

Sequéncia Evento por Categoria

Parimetros da Empresa

Fornecedores de Software

Catalogo de Erros do eSocial

Horas da Equipe

Etapa | Acéo

26. Clique no menu Sequéncia Evento por Categoria.

Sequéncia Evento por Categoria

14
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

< Ativagio de Eventos

Eventos de Tabela Basica || Eventos Nao Periodicos || Eventos Periddicos || Eventos de Consulta

Dados Sequénciade  Personalizar | Buscar | Bxibir Tudo | | B Primeio 4 1606
Evento Oimo
*Cédigo Evento  Descrigo *Nimero de Sequéncia

1[5-1000 |@  InformagBes do Empregador/Contribuinte 10) & =
2[S-1005 @ Tabela de Estabelecimentos e Obras 20 EH =
3[51010 |@  Tabela de Rubricas 30 & =
4[S-1050 @ Tabela de Horarios/Tumes de Trabalho 40| EH =
5[5-1020 |@  Tabela de Lotagbes Tributdrias 50 H =
6[8-1030 |@  Tabela de Cargos/Empregos Piblicos 50) EH =

[Fsalvar | =] Noificar

Eventos de Tabela Bésica | Eventos N&o Peri6dicos | Eventos Periodicos | Eventos de Consulta

Etapa Acéo

27. Clique na guia Eventos Nao Periddicos.

| Eventos Nao Periodicos I

< Ativagéo de Eventos A ¥ =
MNova Janela | Personalizar Pagina | |

Eventos de Tabela Basica | Eventos No Periédicos || Eventos Periédicos || Eventos de Consulta

Dados Seq| ia de Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 2| B Primeiro (4 15 de5 &
Evento Otimo
“Gédigo Evento _ Descrigio “Nimero de Sequéncia
181200 |@  Remuneracio do Trabalhador 10| & =
2[s-1210 |@  Pagamenios de Rendimentos do Trabalho 20 H =
Informagdes Complementares aos Eventos e
351280 |&  potiices 30) H =
4[$1208 |Q  Reabertura dos Eventos Peribdicos 49 =]
551299 |Q  Fechamento dos Eventos Periodicos 50 H =
[salvar Notificar

Eventos de Tabela Bésica | Evenlos N&o Peri6dicos | Eventos Periodicos | Eventos de Gonsuta

Etapa Acéo

28. Cligue na guia Eventos de Consulta.

| Eventos de Consulia |

15
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Documento do Processo do Sistema

< Ativagio de Eventos

Eventos de Tabela Basica || Eventos Néo Periddicos || Eventos Periodicos | Eventos de Consulta |

Dados Sequéncia de Personalizar | Buscar | Exbir Tudo | ) B Primeio ¢ 101
Ottimo
*Cadigo Evento  Descrigio. *Niimero de Sequéncia
- [ E|
e

Eventos de Tabela Bésica | Eventos N&o Peri6dicos | Eventos Periodicos | Eventos de Consulta

br:8081/psc/hruat_ OVEE/HRMS/c/NUI_FRAMEWORK PTNUI NAVBAR GBL

A ¥ =0

Nova Janela | Personalizar Pégina | [

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa

Acao

29.

Clique no botéo Barra Nav.

@

Etapa

Acéo

30.

Clique no botédo Navegador.

Mavegador

16
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RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador u
@ ‘ Configuragdo Principal Fy
Configuragio de Eventos

Locais Recentes |

Meus Favoritos

Navegador

Diretério da
Empresa

Minha Equipe

Horas da Equipe

Ativagio de Eventos

Sequéncia Evento por Categoria

Parametros da Empresa

Fornecedores de Software

Catalogo de Erros do eSocial

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

3L

Clique no menu Paréametros da Empresa.

Parametros da Empresa

< Eventos de Tabela Basica

Parametros da Empresa

Parimetros da Empresa
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todes os valores.

Localizar um Valor Existente

~ Critérios de Pesquisa

Pesquisar por. [Empresa ] comega com|
Dincluir no Histérico [ Corrigir Historico

Pesquisa Avancada

A ¥ =0

Nova Janela | 5

Etapa

Acao

32.

Pressione [Enter].
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Documento do Processo do Sistema

< Eventos de Tabela Basica

Parimetros da Empresa

Localizar um Valor Existente
Critérios de Pesquisa

Pesquisar por comega cam

Dincuir no Histérico [ Corrigir Histérico

Pesquisar | Pesquisa Avancada

Resultados Pesquisa

Exibir Tude Primeire 4 17ae7 2 Gitimo
Empresa Descri

001 Govemadoria do Estado

002 Autarquias/Fundacdes

003 EMARHP

004 Empresa Teste

005 Empresa Teste

006 Empresa Teste

008 Empesa Teste

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos os valores.

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Nova Janela | 5

Etapa Acéo

33. Clique no link 003.

o3

Eventos de Tabela Ba:

Parametros da Empresa || Grupo SetiD | Opgdes XML

Empresa 003 Empresas Piblicas

Datas do eSocial
“eSocial no Peoplesoit [13/07/2017 |5

“Adeso ao eSocial 13/07/2017 |5

Regras de Evento da Empresa Buscar | Exibir Tudo

*Data Efetiva[13/072017 |5
“Status da Empresa|Habiitado |

Personalizar | Buscar | Exivir Tudo | 2|
Cédigo Evento_ Descrigio

1 @

Substitui por

Substitui por Estabelecimento Buscar | Exibir Tudo

ID Estabelecimento Q

Status do Estabelecimento[ ]

Por Eventos Personalizar | Buscar | Exioir Tugo | 21|
Cédigo Evento | Descrigho

1 QU

Salvar

5" Relomar & Pesquisa

] Anterior na Lista | 4[] Proximo na Lista

Primeiro (4 1de1 (*) Ottimo
=HE
Primeiro (4 1de1 */ Oimo

Status Evento

[E— ]

Primeiro 4 1de1 ' Ottimo

HE
Primeiro (4 1de1 ) Uimo
Status Evento

| E—

(] Notificar Atual

Pardmelros da Empresa | Grupo SeliD | Opgbes XML

Incluir no Historico

Nova Janela | Personalizar P4gina | =

7 Corrigir Histérico

Etapa Acéo

34.
Gnupo Set

Clique na guia Grupo SetID.

18
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

< Eventos de Tabela Basica Parametros da Empresa v =
Nova Janela | Personalizar Pégina | 5
Parametros da Empresa | Grupo SetiD Opgdes XML
Empresa 003 Empresas Piblicas
Datas do eSocial
eSocial no Peoplesoft 13/07/2017
Adesdo a0 eSocial 13/07/2017
Uso do Grupo SetlD Buscar | Exibir Tudo ~ Primeiro ¢/ 1de1 (*' Ottimo
*ID Grupo Registro Q ==
Dados SetlD Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 21| B Primeiro 4 1de1 (2 Gtimo
4D Set Descrigio
1 Q ==
[if|Salvar | (o Retomar & Pesquisa | | Anteriorna Lista | 4 | Proximona Lista | |[=] Notificar » Incluir no Historico 7 Coigir Histérico
Parémelros da Empresa | Grupo SellD | OpgGes XL
< Eventos de Tabela Parametros da Empresa A ¥ =
Nova Janela | Personalizar P4gina | =
Parametros da Empresa Grupo SetlD Opgoes XML
Empresa 003 Empresas Publicas
Opgdes Tipo de Arquivo Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ‘¢ 1de1 ' Ottimo
==
“Data Eetiva 130772017 |5 Status Efetivo HE
R —
saida do Arquivo
[FIsalvar ||~ Retomar Pesquisa | [+5] Anteriorna Lista | [45] Préximo na Lista | |[=] Notificar Consu & Incluir no Historico | [E5» Corrigir Histérico

Pardmelros da Empresa | Grupo SetiD | OpgBes XML

s vbr:8081/psc/hruat s /EMPLOYEE/HRMS/c/NU|_FRAMEWORK.PTNU_NAVEAR GBL

Etapa Acéo

36. Cligue no botdo Barra Nav.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

37. Clique no botdo Navegador.

Mavegador

< Pariametros da Empresa Fornecedores de Software

Fornecedores de Software

[ Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Fomecedor de Sofware| |

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acéo
38. Digite as informagdes desejadas no campo Fornecedor de Software. Digite
"001"_
Fornecedor de SuﬂwaeEI
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

< Parametros da Empresa Fornecedores de Software

Nova Janela | Personalizar Pagina | 5
Fornecedores de Software

Fornecedor de Software 001

Dados Fornecedores de Software Buscar | Exibir Tudo  Primeiro (4 1de1 ‘* Oitimo
“Data Efetiva 13072017 | status Efotivo [five ] D7)
“Descricéio

“Nimero do CNPJ

Nome do Contato

Telefone
1D E-mail
Dados da Empresa Personalizar | Buscar | Exbir Tudo | &1 ER Pameio ' 1de1 ) Otimo
“Empresa Descrigio
1 Q = =
[5lSalvar || Notificar L4 Adic | Atualizar/Consultar 1 Incluir no Histérico _2 Corigir Historico

Etapa Acéo

39. Clique no botdo Salvar.

< Parimetros da Empresa Fornecedores de Software “ F =
Nova Janela | Personalizar Pagina | i)
Fornecedores de Software
Fornecedor de Software 001
Dados Fornecedores de Software Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ‘4’ 1de1 ' Oitimo
“Data Etetiva 130072017 |5 stous Ertvo i ——v] HIE
“nimero a0 cne, [T
Nome do Contato
Telefone|
1D E-mait
Dados da Empresa Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 1] B Primeiro (' 1de1 2 Utimo
*Empresa Descrigio
1 Q H =
[f/Salvar ||| Notificar L+ Adic | Atualizar/Consultar + Incluir no Historico _7 Corigir Historico
Jor:8081/psc/hruat_r OYEE/HRMS,/c/NUI_FRAMEWORK.PTNUI_NAVBAR.GBL

Etapa Acéo
40. Clique no botéo Barra Nav.

21

N ﬁcﬁﬁmﬁﬁ&ast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA group

GoveRG e ToDosNos i



Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

41. Clique no botdo Navegador.

Barra Nav: Navegador o
® ‘ Configuragéo Principal . ‘
L Configuragiio de Eventos

Ativagio de Eventos

Sequéncia Evento por Categoria

Parimetros da Empresa

Fornecedores de Software

Catalogo de Erros do eSocial

Horas da Equipe

Etapa | Acéo

42. Clique no menu Catélogo de Erros do eSocial.

Catalogo de Erros do eSocial
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestao e Recursos Humanos

< Fornecedores de Software Catalogo de Erros do eSocial

Catalogo de Erros do e Social

Nova Janela | 5

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Clincluir no Hist¢

= . @ .
Pesquisar Limpar | Pesquisa Bdsica (& Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa
43.

Acao

Clique na lista Origem do Erro.

< Fornecedores de Software Catalogo de Erros do eSocial

Nova Janela | i
Catalogo de Erros do eSocial
Insira as informagBes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos 0s Valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Origem do En

Propriet Ent
Clincluir no H
Mapeamento

On-ine
Pesquisar | [ Limpar | 1°°550

Terceiros

Localizar um Valor Existente

‘Adicionar Novo Valor

ios de Pesquisa

Etapa

Acéo

44, Clique no item de lista Carga Inicial.

Carga Inicial
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Fornecedores de Software Catalogo de Erros do eSocial

Nova Janela | 5
Catalogo de Erros do eSocial

Insita as informacBes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa

Origem do Erro|
Propriet Erro|

Garga Inicial

‘]

Oincluir no Hi

= . @ .
Pesquisar Limpar | Pesquisa Bdsica (& Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acéo

45, Clique no botéo Pesquisar.

Fornecedores de Software Catalogo de Erros do eSocial A v =

Nova Janela | i
Catalogo de Erros do eSocial

Insira as informagBes e clique em Pesquisar. Deixe 05 Campos em branco para obter todos 0s Valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Origem do Erro|

Carga Inicial ™

Propriet Erro|

‘

Clincluir no H

. @ .
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (57 Salvar Critérios de Pesquisa

Nenhum valor foi localizado.

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acéo

46.
Fim do Procedimento.
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