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Documento do Processo do Sistema

Procedimento

Instrugdes sobre a geragdo de Informe de Rendimentos.

ORACLE’

Diretério da Empresa

Bog

v Autoatendimento do Gerente

Aprovagses

=

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Minha Equipe

Horas da Equipe

@

2 Excegtes

Anailise de Auséncia

')

Desempenho da Equipe

Cargos Abertos

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acéo

1. Clique na Barra de Navegacao.

©

ORACLE

Diretério da Empresa

[IT=T2

¥ Autoatendimento do Gerente

Aprovagées

Minha Equipe

-

Locais Recent

Horas da Equipe

@

2 Excecbes

Anilise de Auséncia

Desempenho da Equipe

Meus Favoritc

Navegador

=
Bod

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Diretério da

Minha Equip(

Horas da Equi|
v

Etapa Acdo

2. Clique no botdo Navegador.

MNavegador
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Barra Nav: Navegador o
St Autoatendimento 5 A
uale R Autoatendimento Gerente N
Recrutamento >
Meus Favoritos
Administragéio Forga Trabalho 3
Fusion Integration N
Navegador
Beneficios N
=
Bog .
Diretério da Remuneragio >
Empresa
8 Stock N
o
k] Gerenciamento de Horas N
Folha Pgto América do Norte  »
bt A
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias 5
Etapa Acéo
3. Clique no menu Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias.
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >
Barra Nav: Navegador
- :\ Folha Pgto Gbl e Ger A.... i\
ngms | Dados do Favorecido 5 i

Meus Favoritos

Process Auséncia/Folha Pgto

de

Navegador

2]
aog

Diretorio da
mpresa

-

Minha Equipe

Horas da Equipe

Processamento do Pagamento

Custos GL /Gerenciamento Horas

impostos

Pensdo

Seguro / Previdéncia Social

Correspondéncia de Autoridade )

Processamento de Desligamento 5

>

>

Etapa Acao

4, Clique no menu Impostos.

Impostos S
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Documento do Processo do Sistema

ORACLE

Diretério da Empresa

=
LT

Horas da Equipe Anilise de Auséncia

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Minha Equipé Barra Nav: Navegador -]

Desempenho ., rayoritos

J Navegador

Status de Desempenho da Equipe

N

Bog
Diretorio da
Empres;

[A)

Minha Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

¢ Impostos x

RTI Reconciliation GBR

Horas da Equipe

Form 649 Report ARG

Income Tax Liquidation ARG

Payroll Tax Report AUS

Create TFN File AUS

BAS Information Report AUS

Relatério DARF BRA

Relatério DIRF Mensal BRA

Relatorio IREN BRA

Source Tax Month Report CHE v

Acao

Clique no menu Relatorio IREN BRA.

Relatério IREN BRA

< Autoatendimento do Gerente

Insira as informagdes e cliq quisar. Deixe 0s

Relatorio IREN BRA

Relatério IREN BRA

obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa

10 ot e camesa o ]

O maidsculaMintscula

a
Limpar | PesquisaBasica (5 Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | [

Etapa

Acao

Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Movo Valor
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RENOVAR-K

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Relatério IREN BRA

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
D Contrl Exec|

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Documento do Processo do Sistema

Relatério IREN BRA a \ ®

Nova Janela | [

Etapa Acdo

7. Digite as informagdes desejadas no campo ID Contrl Exec. Digite um valor

valido como "001".
ID Contrl Exec ||

< Autoatendimento do Gerente

Relatério IREN BRA

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

D Contri Exec(001 x

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Relatério IREN BRA a \ ®

Nova Janela | [

Etapa Acdo

8. Clique no botdo Adic.

Adic
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Ger

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

latorio IREN BRA

Relatério IREN BRA
D Contrl Exec 001 Ger Relatérios Monitor de Processos| _Exec
Parametros
“Empresa Q
*Ano| Y
“ID Classif Q
Fundionario ~ Natureza [Treb Assalariado v
1D Responsavel Q
Data; )]
Informagées Adicionais
Imprimir Linhas Branco
Comentarios| r?'
Gritérios de Selegao
O1D Estabelecimento O ID Departamento O Grupo
[ Excluir Dados
Dados Funciondrio Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
*ID Fune Q ==
[ Salvar [ Adic || 2] Atalizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Acio

9. Digite as informagdes desejadas no campo Empresa. Digite um valor valido
como "001".

*Em presalzl

< Autoatendimento do Ger

Relatério IREN BRA
D Contrl Exec 001 Ger Relatérios Monitor de Processos| _Exec
Parametros
“Empresa[001_|Q
*Ano| Y
“ID Classif Q
Fundionario ~ Natureza [Treb Assalariado v
1D Responsavel Q
Data; )]
Informagées Adicionais
Imprimir Linhas Branco| 1
Comentarios| r?'
Gritérios de Selegao
O1D Estabelecimento O ID Departamento unciondrios O Grupo
[ Excluir Dados
Dados Funciondrio Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
*ID Func Q =HE
[ Salvar [ Adic || 2] Atalizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa Acéo

10. Digite as informagdes desejadas no campo Ano. Digite um valor valido como

"2016".
*Ano
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RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001

Documento do Processo do Sistema

latorio IREN BRA

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Ger Relatérios Monitor de Processos| _Exec
Parametros
“Empresa 001 |Q Administragio Direta
*Ano 2016 |Q
“ID Classif Q
Fundionario ~ Natureza [Treb Assalariado v
1D Responsavel Q
Data; )]
Informagées Adicionais
Imprimir Linhas Branco| 1
Comentarios| r?'
Gritérios de Selegao
O1D Estabelecimento O ID Departamento ® Funciondrios O Grupo
[ Excluir Dados
Dados Funciondrio Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
*ID Func Q =HE
[Salvar Noificar [ Adc || 4] AwalizarConsultar

Etapa

Acio

11.

Clique no botao Pesquis

ar ID Classif.

< Autoatendimento do Gerente

[ Excluir Dados
Dados Funcionario

[ salvar

Relatério IREN BRA

ID Contri Exec 001

Pardmetros

“Empresa[001 | @

Ger Relatérios

Relatério IREN BRA

Mornitor de Processos|  Exec |

Administragéo Direta
*Ano[2016_|Q
“ID Classif Q
Q
()

1D Responsavel
Data|_
Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1
Comentirios

O ID Departamento

Critérios de Selegio

O1D Estabelecimento

Pesquisar ID Classif

1D s comea com v
Descicia{comeca com v

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa
Basica
Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeiro 4 1521 Utimo
ID Classif Descrigio
SEGER SEGEP

*ID Fune|

Buscar | Exibir Tudo  Primeirc 4 1de1 * Utimo

=E

v Adic || ] AalizariConsultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | i1

Etapa

Acao

12.

Clique no link SEGEP.
BEGEH
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Relatério IREN BRA

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

A * =0

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001 Ger Relatérios

Parimetros

“Empresa 001 |Q Administragio Direta

Monitor de Processos| _ Exec

*Ano 2016 |Q
“ID Classif [SEGEP Q
[Fundondio  ~] Natureza [TrabAssalaiads ]
1D Responsavel | Q
Data ]

Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1

Comentarios|

;

Gritérios de Selegao

O1D Estabelecimento

O ID Departamento ® Funciondrios O Grupo
[ Excluir Dados
Dados Funciondrio Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
*ID Fune Q

[Salvar

@=HE

Ch Adic || 2] Awalizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa

Acio

13.

ID Responsavel |

Digite as informagdes desejadas no campo ID Responsavel. Digite "00000010".

[Salvar

< Autoatendimento do Gerente

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001 Ger Relatérios

Parimetros

“Empresa 001 |Q Administragio Direta

Relatério IREN BRA

Monitor de Processos| _ Exec

*Ano[2016 |
“ID Classif SEGEP Q
Funcionario ~ Natureza [Trab Assalariado v

ID Responsavel 00000010
Data o]

QU ANTONIO SANTOS

Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1

Comentarios|

;

Gritérios de Selegao
O1D Estabelecimento O ID Departamento
[ Excluir Dados
Dados Funciondrio

*ID Fune Q

® Funciondrios

O Grupo
Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
==
[ Adic || 4] AalizarConsultar

LI @

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa

Acio

14.

como "26/02/2017".

Y —

Digite as informagdes desejadas no campo Data. Digiteum valor valido
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RENOVAR-K

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ger

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001 Ger Relatérios

Parametros
*Empresa|001 _|Q Administragio Direta
*Ano 2016 |Q
“ID Classif [SEGEP Q
Fundionario ~ Natureza Rendimento Trab Assalariado v

Documento do Processo do Sistema

latorio IREN BRA

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Monitor de Processos| _ Exec

ID Responsavel 00000010
Data[26/0222017 |5

QU ANTONIO SANTOS

Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1

Comentarios|

;

Gritérios de Selegao
O1D Estabelecimento O ID Departamento
[ Excluir Dados

Dados Funciondrio

*ID Fune Q

[Salvar

® Funciondrios O Grupo

Buscar | Exibir Tudo  Primeirc 4 1de1 ** Ulimo

@=HE

Ch Adic || 2] Awalizar/Consultar

Etapa Acdo

15. Clique na opgao ID Estabelecimento.

_' 1D Estabeleciment

< Autoatendimento do Gerente

Relatério IREN BRA

ID Contrl Exec 001 Ger Relatérios

Parametros

*Empresa/001 |Q Administragéio Direta

“Ano[2016 @
“ID Classif SEGEP a
Funcionario ~ Natureza Rendir Trab Assalariado v

Relatorio IREN BRA a

Nova Janela | Personalizar Pagina | i1

Monitor de Processos|  Exec

ID Responsavel 00000010
Data[26/0272017 |5

O ANTONIO SANTOS

Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1

Comentarios|

F

Critérios de Selegio
@D Estabelecimento O ID Departamento
[ Excluir Dados

Dados do Estabelecimento

“ID Estabelecimento | Q

[ Salvar

O Funcionérios. OID Grupo
Buscar | ExibirTudo  Primeira 4 1de 1} Ultimo
==
v Adic || 7] Atalizar/Consultar

Etapa Acéo

16. Digite as informagdes desejadas no campo ID Estabelecimento. Digite um

valor valido como "G2301".

*ID Estabelecimento |

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

Relatdrio IREN BRA

RENOVAF:

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

D Contrl Exec 001 Ger Relatérios Monitor de Processos|_Exec
Parametros
“Empresa 001 |Q Administragio Direta
*Ano 2016 |Q
“ID Classif [SEGEP Q
Fundionario ~ Natureza [Treb Assalariado v

ID Responsavel 00000010

QU ANTONIO SANTOS

Data[26/0222017 |5

Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco

1

Comentarios|

;

Gritérios de Selegao
@ 1D Estabelecimento
[ Excluir Dados
Dados do Estabelecimento
“ID Estabelecimento G230

[ Salvar || Nofiicar

O ID Departamento

@ cASA CIVIL

O Funciondrios

Buscar | Exibir Tudo

O Grupo

» Utimo

@EE

Primeiro 4 1de 1

2] Atwalizar/Consutar

=N

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa

Acio

Exec

Clique no botao Exec.

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001

Ger Relatérios

Relatorio IREN BRA

Monitor de Processos|_Exec |

Parametros

Requisicdo do Process Scheduler

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina |

ID Usuério PS 1D Contrl Exec 001
D ClassifiS§  Nome do Servidor [ -] Dt Exec 1200712017 o]
[Fi quénci v Hr Exec 7-4158PM Redef como DatalHora Atuais
D Fuso Horario Q
Datal2q Lista de Processos
R AR Selecionar Descrigio Nome do Processo  Tipo Processo  *Tipo “Formato  Distribuigéo
™ Relatério IREN BRA GPBRIR01 Relatério SQR Distribuicdo
Imprimir Linhas Branco
Cmnﬁrius[
Critérios de Selegdo OK Cancelar
@ 1D Estabelecimento
[ Excluir Dados
Dados do
“ID Estabelecimento G2301 Q CASACIVIL =

|[ 2] Ahalizar/Consultar |

Etapa

Acio

Clique no botdo OK.

=

10
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' Documento do Processo do Sistema

RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Relatorio IREN BRA

Nova Janela | Personalizar P
Salvo ‘

Relatdrio IREN BRA

ID Contrl Exec 001 Ger Relatérios Monitor de Processos

Instancia do Processo:87412

Parametros
“Empresa 001 |Q Administragio Direta
*Ano 2016 |Q
“ID Classif [SEGEP Q
[Fundondio ] Natureza Rendir [Trab Assalariado v
ID Responsavel (00000010 | ANTONIO SANTOS

Data 261022017 |5
Informagées Adicionais

Imprimir Linhas Branco| 1

Comentarios =
Gritérios de Selegao
® 1D Estabelecimento O ID Departamento O Funciondrios O Grupo
[ Excluir Dados
Dados do Estabelecimento Buscar | Exibir Tudo  Primeira 4 1de1 %' Utimo
“ID Estabelecimento G230 Q. CASA CIVIL ==

[k Adic || 2] Atalizar/Consultar

Etapa Acdo

19. Clique no link Monitor de Processos.

Monitor de Processog

< Relatorio IREN BRA

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | i1 5
Lista de Processos || Lista de Sevidores
Exibir Requisigho Processo de
1D UsuarioPS *|&  Tipo 1 Abualizar
Servido[ V] Nome @ Instancia - De Insﬁnc;a‘é

StatusExec[ V] Status Distribuigio ™ Salvar ao Atualizar

Lista de Processos Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | /| B Primeiro ¢ 124 de24 * Utimo

Sellecionar Insténcia Seq Tipo de Processo Nome Usuério  DifHr Exec Status Exec g‘\:::.l;m;in Detalhes
87412 Relatério SOR GPBRIRIY PS 120772017 7:41:58PM POT Em Fila ND Detalhes
87411 Relat6rio SOR GPBRDIOT PS 120772017 TAS4TPMPDT ComExio  Emiado  Detalhes
87410 Relatério SOR GPBRDI0Y PS 120772017 742:58PM POT ComBxio  Emviado  Detalhes
87409 Relat6rio SOR BRCGEDO1 PS 120772017 T0451PMPDT ComExio  Emiado  Detalhes
87408 Relatério SOR GPBRSFO1 PS 120772017 6:54:12PM POT ComExio  Enmviado  Detalhes
87407 Relat6rio SOR GPBRSFO1 PS 120772017 653:24PM PDT ComExio  Emiado  Detalhes
87406 Relatdrio SQR GPBRSFO1 PS 120772017 651:19PM PDT ComExo  Emviado  Detalhes
87405 Relat6rio SOR BRCGEDO1 PS 120772017 647:20PM PDT ComBxio  Emiado  Detalhes
87404 Relatdrio SQR BRCGEDO1 PS 120772017 6:46:18PM PDT ComExio  Emviado  Detalhes
87403 Relatsrio SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:45:12PMPDT ComExio  Emiado  Detalhes
87402 Relat6rio SQR BRCGEDO1 PS 120702017 644:18PM POT ComExio  Emiado  Detalhes
87401 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:42:30PM PDT ComExio  Enmviado  Detalhes
87400 Relat6rio SQR BRCGEDO1 PS 120772017 640557PM PDT Comfxio  Emiado  Detalhes
87399 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 G:40ATPMPDT ComExio  Emiado  Detalhes
8739 Relat6rio SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:3355PM POT ComExo  Emiado  Detalhes
87397 Relatério SOR GPBRSFO1 PS 120772017 6:37:09PM PDT ComBxio  Emviado  Detalhes
8739 Application Engine GPBREFTAE PS 12072017 55259PM PDT ComExio  Emiado  Detalhes
87393 PSJob GPBRPMT  PS 12072017 5:50:40PMPDT ComExio  Emviado  Detalhes M

Etapa Acéo

20. Clique no botdo Atualizar até que o Status Exec seja Com €xito ¢ o Status
Distribui¢ao seja Enviado.

[ Atualizar |

11
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

=N

Nova Janela | Personalizar Pagina | [ -

< Relatorio IREN BRA

Lista de Processos || Lista de Servidores

Exibir Requisigio Processo de

1D Usuario[PS Q  Tipo 1 [ Hiualizar
Sevido ] Nome @_ Insténcia - De Instan o
sawsExec|  v]  swwsDiswibuigio [ v] Msaivarao Atalizar
Lista de Processos Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | | B} Primeiro (4 1-24de24 ' Utfimo
Selecionar Instancia Seq Tipo de Processo Nome Usuirio  DUHr Exec Status Exec é‘\:::ml;in Detalhes
87412 Relatdrio SQR GPBRIRI1 PS 120772017 T41:58PM POT ComExio  Emviado  Detalhes
87411 Relatério SOR GPBRDI0Y PS 120772017 7A8:4TPMPDT ComBxio  Emviado  Detalhes
87410 Relat6rio SOR GPBRDIOT PS 120772017 TA2558PM PDT ComExo  Emiado  Detalhes
87409 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 7:0451PMPDT ComBxio  Emviado  Detalhes
87408 Relat6rio SOR GPBRSFO1 PS 120772017 654:12PMPDT ComExo  Emiado  Detalhes
87407 Relatério SQR GPBRSF01 PS 12/07/2017 6:53:24PM PDT Com Exito Enviado Detalhes
87406 Relat6rio SOR GPBRSFO1 PS 120772017 651:19PM PDT ComExio  Emiado  Detalhes
87405 Relatdrio SQR BRCGEDO1 PS 120772017 647:0PM PDT ComExio  Emviado  Detalhes
87404 Relat6rio SOR BRCGEDO1 PS 1200702017 6:46:18PM PDT ComExio  Emiado  Detalhes
87403 Relat6rio SQR BRCGEDO1 PS 120772017 645:12PMPDT Comfxio  Emviado  Detalhes
87402 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:44:18PM PDT ComExio  Emviado  Detalhes
87401 Relat6rio SQR BRCGEDO1 PS 120772017 642:30PM POT Comfxio  Emiado  Detalhes
87400 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:40:57PM PDT ComExo  Enmviado  Detalhes
87399 Relat6rio SOR BRCGEDO1 PS 120772017 640:17PMPDT ComExo  Emiado  Detalhes
87398 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 120772017 6:33:55PM PDT ComBxio  Emviado  Detalhes
87397 Relat6rio SOR GPBRSFO1 PS 1200712017 6:37-08PMPDT ComBxio  Emiado  Detalhes
873% Applcation Engine GPBREFT AE PS 12072017 5:52:58PM PDT ComBxio  Emviado  Detalhes
87393 PSJob GPBRPMT  PS 12072017 550:40PMPDT ComBxio  Emiado  Detalhes ™

Etapa Acdo

21. Clique no link Detalhes.

< Relatorio IREN BRA

Nova Janela | Personalizar Pagina | i1
| Lista de Processos || Lista de Servidores | a
=i .
— Detalhes do Processo
1D Usuario[PS J&  Tipo []
Servidur Nome | Processo
StatusExec]  w|  StatusDi Instancia 87412 Tipo Relatério SQR
Nome GPBRIRO1 Descrigio Relatério IREN BRA
Lista de Processos Status Exec. Com Exito Status Distribu
Selecionar Insténcia Seq Tipo de Processo Exec Atualizar Processo
O 87412 Relatério SOR ID Contrl Exec 001 Suspender Req
(=] 87411 Relatério SQR Local Senvidor Requisigao em Fila
= s it oor Sl T Cancelar Requisigao
o 87409 Relat6rio SQR Frequéncia . Reanaicto - .
Reenviar Conteiido Reiniciar Requisigio

[} 87408 Relatério SOR
= e ST DatalHora Agbes
m 87406 Relatério SQR Requi 1210712017 7:42:01PM PDT Parametros Transferir
o 87405 Relatério SOR Exec Qualquer Hora Apos 12/07/2017 7:41:58PM PDT Log de Mensagem

87404 Relatério SQR Processo Iniciado em 12/07/2017 7:42:16PM PDT Tempos de Baich
= 87403 Relatério SOR Processo Finalizado em 12/07/2017 7:4229PM PDT  Exibir Log/Rastreio

87402 Relatério SOR

87401 Relatério SOR oK G
= 87400 Relatério SOR
[} 87399 Relatério SOR
m 87396 Relat6rio SQR BRCGEDO1 PS 12/07/2017 6:38:55PM PDT. Com Emviado  Detalhes .
[} 87307 Relatério SR GPBRSFO1 3 121072017 6:37:09PM PDT ComfBxito  Emviado  Detalhes
m 87396 Application Engine GPBR_EFT_AE  PS 12/07/2017 5:52:59PM PDT Comfxito  Emviado  Detalhes
o 87393 PSJob GPBRPMT  PS 1200772017 5:50:40PM PDT ComExito  Enviado  Detalhes ¥

Etapa Acéo

22. Clique no link Exibir Log/Rastreio.
Exibir Log/Rastreig
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Documento do Processo do Sistema
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< Relatorio IREN ERA Relatério IREN BRA a \

Nova Janela | Personalizar Pagina | 1
| Lista de Processos || Lista de Servidores | &
Exibir Requisigio Processo de
EE— Detalhes do Processo
1D Usuario[PS J&  Tipo []
S — | [ | [Proce| Exibir LogRasireio
Relatério
StawsExec|  v]  StawsDi - P S
IDRelat 21255 Insténcia do 87412 10g de Mensagem:
Processo
Lista de Processos Nome  GPBRIR01 Tipo de SOR Report
N Processo

Selecionar Instincia Seq Tipo de Processo Exec| Status Exec  Com Bito
o 87412 Relatdrio SQR Relatrio IREN BRA
= 87411 Relatério SR Detalhes de Distribuigio
[} 87410 Relatorio SQR N¢ de Distribuigde  PSFT Data de Expiragao |19/07/2017
o 87409 Relatério SOR
=l i Foirr o Tamanho (Bytes)  DataHora Criagio

— Datajij GPBRIR01_ 87412 PDF 15576 1200712017 7:42:29,792699PM PDT
a RlGale Beision o8 GPBRIRD1_87412.0ut 114 120072017 7:42:29.792699PM PDT
= 87406 Relatério SOR IREN_0000087412.log 0 12/07/2017 7:42:29,792639PM PDT
o 87405 Relatdrio SOR E SQR_GPBRIR01_87412log 1626 1200712017 7:42:29,792699PM PDT

87404 Relat6rio SQR Distribuir para
- Tipo ID Distribuigio #ID Distribuigho
[} 87403 Relatério SQR R
Usudrio PS
m 87402 Relatério SOR
= 87401 Relat6rio SQR " o | Retomar
[5] 87400 Relatério SOR
= 87399 Relat6rio SR
S —————————
[5] 87398 Relatério SOR BRCGEDO1 PS 12/07/2017 6.38:55PM PDT. ComExio  Enviado  Delalhes
= 87397 Relatério SOR GPBRSF01 PS 12/07/2017 6:37:09PM PDT Comfxito  Enviado  Detalhes
m 8739 Application Engine GPBR EFT AE  PS 121072017 5:52:59PM PDT ComBxito  Emviado  Detalhes
(=2 /GPBRIRD! £7412.PDF | 12/07/2017 5:50:40PM PDT Com Exito Enviado Detalhes bt

Etapa Acdo

23. Clique no link GPBRIR01_87412.PDF para abrir o arquivo.
(GPBRIR01 87412 PDH

< Relatorio IREN BRA Relat

Nova Janela | Personalizar Pagina | (1
| Lista de Processos || Lista de Servidores | Lo}
Exil A
— Detalhes do Processo
1D Usuario[PS J&  Tipo []
e —"/| [ | [Proce| Exiir LogRastreio
Relatorio
StatusExec ] StatusDi - re e A
IDRelat 21255 Insténcia do 87412 Log de Mensagert
Processo
Lista de Processos Nome  GPBRIRO1 Tipo de SQR Report
N Processo

Selecionar Instincia Seq Tipo de Processo Exec | Status Exec  Com Exito
o 87412 Relatério SQR Relatério IREN BRA
= Eo it oo Detalhes de Distribuigao
[} 87410 Relatério SOR N6 de Distribuigio  PSFT Data de Expiragéo |19/07/2017
o 87409 Relat6rio SQR
m 87408 Relatério SOR Tamanho (Bytes)  Data/Hora Criagéo
= = Dataji] GPBRIR01_87412 PDF 15576 1200712017 7:42:29,792699PM PDT
L STAT et 208 GPBRIRD1_87412.0ut 114 1200712017 7:42:29,792699PM PDT
= 87406 Relatdrio SQR IREN_0000087412.log 0 1210772017 7:42:29,792699PM PDT
o 87405 Relatério SOR H SQR_GPBRIR01_§7412log 1626 1200712017 7:42:29,792699PM PDT

87404 Relaterio SQR DTN G

= Tipo ID Distribuigio “ID Distribuigio
[} 87403 Relatério SOR .
Ususrio PS

87402 Relatério SOR

87401 Relatério SQR oy | Retomar
[5] 87400 Relat6rio SQR
[} 87399 Relatério SOR
m 87396 Relat6rio SQR BRCGEDOT PS 12/07/2017 6:38:55PM PDT. Com Emiado  Detalhes
= 87307 Relatério SR GPBRSFO1 3 1200742017 6:37:09PM PDT ComfBxito  Emviado  Detalhes
m 87396 Application Engine GPBR_EFT_AE  PS 12/07/2017 5:52:59PM PDT Comfxito  Emviado  Detalhes

[ http://segepOilis 55/GPBRIRD! 67412PDF | 12107/2017 5:50:40PM PDT ComExito  Enviado Detalhes ¥

Etapa Acéo

24.
Fim do Procedimento.
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