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Documento do Processo do Sistema H
RENOVAF-H

Sistema de Gestéo e Recursaos Humanos
Procedimento
Para processar uma execucao de folha de pagamento ou de auséncia, especifique o periodo a

ser calculado por meio do ID periodo, que identifica as datas de inicio e término e a
frequéncia do periodo de pagamento.

C)RAC‘_EQ ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

=, 2 -

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q Q)

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

| -~

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

L. Clique na Barra de Navegacao.
OQACLE ¥ Autoatendimento do Gerente ) ¢ =
Diretério da Empresa Aprovagées Minha Equipe Bana
= = 9, =

Heras da Equipe Anilise de Auséncia Desempenhe da Equipe Meus Favorite
@ 2 @ Navegador

Status de Desempenho da Equipe Diretério da

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equil
vi

2
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

MNavegador

v Autoatendimento do Gerente

ORACLE

Diretério da Empresa

2=
Bog

Aprovagées

Horas da Equipe Anilise de Auséncia

@

Minha Equipe Barra Nav: Navegador

1

Locais Recentes

Desempenho ., rayoritos

J Navegador

=
ane

Status de Desempenho da Equipe

‘a

aN .

Diretorio da
Empresa

Minha Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

Horas da Equipe

A Qv

-
Autoatendimento N A
Autoatendimento Gerente s
Recrutamento 5
Administragio Forga Trabalho 5
Fusion Integration 5
Beneficios N
Remuneragio s
Stock N
Gerenciamento de Horas s
Folha Pgto América do Norte 3
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias 3

Etapa Acdo

Clique, segure e arraste para baixo a barra de rolagem.

¥ Autoatendimento do Gerente

ORACLE

Diretério da Empresa

=
ST

Aprovagses

Anilise de Auséncia

Horas da Equipe

@

Minha Equipé Barra Nav: Navegador

.

Locais Recentes

Desempenho o payoritos

J Navegador

‘a

Status de Desempenho da Equipe

8 .

Diretério da
Empresa

Minha Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

Horas da Equipe

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias »

Interface da Folha Pagamento >

Desenvolvimento Forga Trabalho 3

Desenvolvimento Organizacional 3

Administrar Treinamento >

Monitoramento Forga Trabalho )

Pension >
Configurar HCM >
Componentes Empresariais >
Lista de Trabalho >

v

Etapa Acdo

Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador o
e @ ‘ Configurar HCM * ‘
e N
Locais Recentes Instalagdo >
l Seguranga >
Meus Favoritos A g
Tabelas Principais >
Navegador
Definigdes Comuns 5
ang Relacionado a Produtos 5
Diretorio da
Empresa
° Administragio de Sistema >
Winha Equipe
Horas da Equipe
~
Etapa Acao
. .
5. Clique no menu Relacionado a Produtos.
Barra Nav: Navegador o
e @ ‘ Relacionado a Produtos T
HS) "
. Recrutamento >
| Administragdo Forga Trabalho 3
Mous favoritos Beneficios Base N
Automated Benefits >
Navegador
eBenefits >
ang Beneficios NLD >
Diretorio da
Empresa
° Remuneragio >
Minha Equipe Stock >
Gerenciamento de Horas >
Horas da Equipe
Folha Pgto AméricadoNorte 5

Etapa Acao

6. Clique, segure e arraste para baixo a barra de rolagem.
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

H)
Locais Recentes

Meus Favoritos

Navegador

Diretorio da
Empresa

-

Minha Equipe

Horas da Equipe

@ ‘ Relacionado a Produtos

Folha Pgto América do Norte

Commitment Accounting

Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia

ePagamento

Interface Folha de Pagamento

Gerenciamento de Perfis

>

Desenvolvimento Forga Trabalho )

eDesempenho

>

Desenvolvimento Organizacional 3

Documento do Processo do Sistema

Treinamento Empresarial > H
Etapa Acao
7. Clique no menu Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia.
Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia y
Barra Nav: Navegador
ss, @ FhaPgtoGhleGerAus.. ¥
Lngms Configuragdes de Sistema N "
* Elementos N
Meus Favoritos. Estaitirs 3
Cronogramas >
— Acionadores 5
=
@ Demonstrativos de Pagamento 3
° Relatérios >
-
Minha Equipe Bancos >
Abonos/Outros Beneficios >
Horas da Equipe s .
Etapa Acéo
8. Clique no menu Estrutura.
Estrutura )
5
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

Meus Favoritos

Navegador

=
ang

Diretorio da
Empresa

-

Minha Equipe

Horas da Equipe

Locais Recentes |

: ‘ Estrutura E‘
Organizacional > |
Processamento >
Calendarios >

Etapa Acao

9. Clique no menu Calendarios.

Calendarios b

Barra Nav: Navegador

Meus Favoritos

Navegador

Diretorio da
mpresa

e

Minha Equipe

Horas da Equipe

@ ‘ Calendarios. x|

Periodos

H)
Locais Recentes

Criagdo Automatica de Periodo

Calendarios

Criagdo Automatica Calendario

Grupos de Calendarios

Calendar Groups AUS

Calendar Groups NZL

Calendarios de Férias BRA

Etapa Acéo

10. Clique no menu Periodos.

Periodos
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAFR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Periodos a“ - = ®
Nova Janela | i
Periodos

Insira as informagBes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Periodo[ comega com V]|
escighofcomega com
Data Inicio do Periodo[>=__v|
Data Témine Periodo[<=__v]

[ MaiisculaMinascula

=

@

2
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (& Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acao

11. Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Novo Valor |

< Autoatendimento do Gerente Periodos a - = ®

Nova Janela | [
Periodos

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

ID Periodo]

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acio

12. Digite as informagdes desejadas no campo ID Periodo. Digiteum valor valido
como "2017M07".

D Periogo ]
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente Periodos a \ ®

Nova Janela | i
Periodos

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

D Periodo[2017M07  x

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

13.

Clique no botdo Adic.
Adic

< Autoatendimento do Gerente Periodos a \ ®

Nova Janela | Personalizar Pagina | [

Periodos

1D Periodo 2017M07
*Descrigio

Descrigéo Curta

*Data Inicio do Periodo| 2]
*Data Témino Periodo 0]
*Frequéncia Q
Fator Frequéncia
[@Salvar_|[[=] Noificar % Adic || 5] Atalizar/Consutar

Etapa

Acio

14.

Digite as informagdes desejadas no campo Descri¢ao. Digite um valor valido
como "Julho 2017".

*Descricao

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-K

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Periodos A ¥ = ®

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

< Autoatendimento do Gerente

Periodos

ID Periodo 2017M07
“Descrigao Julho 2017

Descrigio Curta|
*Data Inicio do Periodo|
*Data Témino Periodo

L= @

*Frequéncia

Fator Frequéncia

[ Salvar_| ] Notificar % Adic || 5] Atalizar/Consutar

Etapa Acao
15. Digite as informagdes desejadas no campo Descri¢ao Curta. Digite um valor
valido como "Jul 2017".

Descrigao Curta I:l

Periodos A ¥ =Eo

Nova Janela | Personalizar Pagina | i

< Autoatendimento do Gerente

Periodos

ID Periodo 2017M07
“Deseriggo Juiho 2017

Descrigao Curta[Jul 2017
“Data Inicio do Periodo
“Data Término Periodo|

L= @

*Frequéncia

Fator Frequéncia

[ Savar_| =] Notficar s Adc || ] AalizarConsultar

Etapa Acdo
16. Digite as informagdes desejadas no campo Data Inicio do Periodo. Digite um
valor valido como "01/07/2017".

*Data Inicio do Periodo I:I

GOVERNO DO, st
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Periodos a“ \ ®
Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Periodos

ID Periodo 2017M07
“Descrigao Julho 2017

Descrigao Curta[Jul 2017
*Data Inicio do Periodo |01/07/2017

“Data Término Periodo|

L= @

*Frequéncia

Fator Frequéncia

[ Salvar_| ] Notificar % Adic || 5] Atalizar/Consutar

Etapa Acao

17. Digite as informagdes desejadas no campo Data Término Periodo. Digite um
valor valido como "31/07/2017".

*Data Término PerindalZl

< Autoatendimento do Gerente Periodos

A v =0
Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Periodos

1D Periodo 2017M07
*Deserigio| Julho 2017
Descrigio Curta Jul 2017
*Data Inicio do Periodo 01072017 |55
*Data Témino Periodo 3T072017] x |
*Frequéncia Q

Fator Frequéncia

[ Savar | =] Notficar s Adc || ] AalizarConsutar

Etapa Acdo

18. Clique no botdo Pesquisar Frequéncia.

&l

10
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RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ger

Periodos

ID Periodo 2017M07
“Descrigao Julho 2017

Descrigao Curta|Jul 2017
*Data Inicio do Periodo |01/07/2017
“Data Términe Periodo 31/07/2017

“Frequéncia

L= @

Fator Frequéncia

| (B Adc

Gl Atalizd =

Documento do Processo do Sistema

Pesquisar Freq|

1D Frequéncia [Comeca com v
Descricéio [comega com v
Descrigio Curta [Comega com

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bisica

Resultados Pesquisa

Exibir 100 Primeiro (4 1108210 (¥ Uttimo
Ny " Descrigio
7 Descrigio
Frequéncia curta
Anual Anual
8 A Cada Duas Semanas 2Semanas

BMX30 A CadaDuas Semanas México Fator 30.0 2SemMéx30
BMX34 A CadaDuas Semanas México Fator 30,4 2SemMéx34

Contrato Contrato
D Didria Didria
DBRA Bra 360 Didrio Bra Didrio
DBRAZ  Didrio 364.8 Didrio
DCHN Frequéncia Didria CHN Didrio
DMX30  Diario México Fator 30.0 DiarMéx30
DMX34  Diario México Fator 30.4 DidrMéx34
F A Cada Quatro Semanas 4 Semanas
H Por Hora Por Hora
M Mensal Mensal
Q Trimestral Trimestral
s Quinzenal Quinzenal
Semanal Semanal
WMX30  Semanal México Fator 30 SemMéx30
WMX34  Semanal México Fator 30.4 SemMex34

¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | i

Etapa Acao

19. Clique no link M.

i

< Autoatendimento do Ger

Periodos

ID Periodo 2017M07
“Descrigao Julho 2017
Descrigao Curta[Jul 2017
*Data Inicio do Periodo 01072017 |[5)
“Data Término Periodo 310722017 i)

*Frequéncia M X|Q  mensal
Fator Frequéncia 12,0000000
[ Sabvar Noificar 5 Adc ||

| Atualizar/Consultar

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | [

Etapa Acéo

20. Clique no botdo Salvar.

11
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RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Periodos Periodos

A¥*=o

Nova Janela | Personalizar Pagina | [
Periodos

1D Periodo 2017M07
“Descrigao Julho 2017 x

Descriio Curta Jul 2017
*Data Inicio do Periodo 011072017 |55
*Data Témino Periodo 310722017 |5
*Frequéncia M Q

Fator Frequéncia 120000000

(@ Salvar | (=] Nofificar [& Adic || 3] Atalizar/Consultar

Etapa Acao

21.

Fim do Procedimento.
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