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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Procedimento

O Peoplesoft permite manter o historico da atualizagdo do Auxilio Satde mediante a inclusao
de uma nova linha e o registro da nova data de inicio de cobertura para a nova informacao.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

=, = -

Horas da Equipe Anslise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q P

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

o S

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acao

1. Clique no botdo Barra Nav.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Aprovagdes Minha Equipe

“ Locais Recent.

ot o8
Horas da Equipe Anlise de Auséncia Desempenho da Equipe

Meus Favoritc

Navegador

=

Diretorio da
Empresa

Status de Desempenho da Equipe

‘a )

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

oA

Minha Equip(

Horas da Equi|

2
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acio

2.

Clique no botdo Navegador.

Navegador

ORACLE

¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Minha Equipe
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da E
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador

Autoatendimento

Locais Recentes Autoatendimento Gerente

b Recrutamento N

MEus’sz;Jnlcls
Administragdo Forga Trabalho 5

Fusion Integration N
Navegador
Beneficios g
%} )
Diretério da Remuneragio 5
presa
Stock §
o Ve
Minha Equipe
Gerenciamento de Horas s

Folha Pgto América do Norte

Horas da Equipe

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >

Acao

Clique no menu Beneficios.

Beneficios

ORACLE

¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Minha Equipe
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da E
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador b

<= | Beneficios

Info Funcionario/Dependente

Avaliar Beneficios Funcionario

sl Inscrever em Beneficios >

Manage Automated Enroliment

Navegador
Manter Cargos Principais N
%} Relatérios >
Diretorio da
presa
Interface com Fornecedores
o Ve
Minha Equipe Fornecer Veiculos da Empresa 5

Gerenciar Acumulagdes Licenca >

Horas da Equipe
Rastrear FMLA >

Monitorar 403(B) N

_SECRETARIA DE
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wmintcast

GoveRo 0 ToDosNGS i



Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

4. Clique no menu Inscrever em Beneficios.

Inscrever em Beneficios

¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Minha Equipe
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho daE y.,.
_
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe
Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador b

<= | Inscrever em Beneficios

Atribuir a Programa Beneficios

Locais Recente:

A Beneficios Simples
<
=)

Faorios Beneficios de Saude

Beneficios Vida e AD/D

Navegador
Assign FEGLI Beneficiaries
Beneficios por Incapacidade
Diretorio da
Empresa
Planos de Poupanga
o Vs
Minha Equipe Gerenciamento de Poupanga

TSP Agency Basic

Horas da Equipe
TSP Investment Allocations

Etapa Acdo
5. Clique no menu Beneficios de Saude.
Beneficios de Satde
¢ Autoatendimento do Gerente "

Beneficios de Satde
Insira as informages @ clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obler fodos 05 valores.
Localizar um Valor Existente Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

D Func[comeca com V]|

N° Registro do Beneficio[=___

Nome Comega com v

Sobrenome|[comeca com v
Unidade de Negb com ~

ID Set Departamento[comeca com v

Q
Departamento| comega com v Q
Nome - Caracteres Altemativos|comega com v

Dlinciuir no Histérico (] Corrigir Historico [ Maiiscula/Miniscula

i P -
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (9 Salvar Critérios de Pesquisa

Nova Janela | 5
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

6. Digite as informagdes desejadas no campo ID Func. Digite "00086867". Se
desejar realize a busca pelo nome.

ID Func|comega com vm |

< Autoatendimento do Gerente Beneficios de Satlde

Beneficios de Saide

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

1D Func[comega com ] 00086867 x
N° Registro do Beneficio|
Nome comegecom V]
Sobrenomecomeca com V|
Unidade de Negécio[comega com |
ID Set Departamento[comeca com V] Q
Departamento[comega com v| Q
v v
Nome - Caracleres Altemativos|comeca com v|

Dlinetuir no Histérico [ Corrigir Histérico  [1MaiisculaMiniscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (& Sawvar Critérios de Pesquisa

Etapa Acio

7. Clique no botdo Pesquisar.

FPesquisar

< Autoatendimento do Gerente Beneficios de Satlde

Nova Janela | &

Beneficios de Saide

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

ID Func[comega com ](00086867
N° Registro do Beneficio|
Nome comegecom V]
Sobrenomecomeca com V|
Unidade de Negécio[comega com |
ID Set Departamento[comeca com V] Q
Departamento[comega com v| Q
o —
Nome - Caracleres Altemativos|comeca com v|

Dlinetuir no Histérico [ Corrigir Histérico  [1MaiisculaMiniscula

Pesqisar Limpar | PesquisaBasica (& Sawvar Critérios de Pesquisa

Etapa Acdo

8. Clique no botdo Pesquisar.

FPesquisar
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Beneficios de Satde

Treinamento 1 Funionirio
Tipo de Plano
Tipo de Plano 10 Médico
Cobertura

“Data de Inicio de Cobertura p1/02/2017 | b
Escolha da Cobertura
® Escolher

O Renunciar O Encerrar

o

Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plano Beneficios [AS0001 | ayyiio Saide
Codigo de Cobertura[D
1D Fornecedor Plano Saiide:
Status do Funciondrio Afivo

Inscrever Todos Dependentes
Dependentes/Beneficiarios
<D Nome Relacionamento com Funcionirio

01| 1.Dependente A

Conjuge
02 /@, 1,Dependente B Filho
[+
[savar |[[5 Retomar & Pesquisa | [ =] Notificar | |3 Alualizar

ID 00086867 N° Registro do Beneficio 0

Buscar | Exibir Tudo

Busear | Exibir Tudo

“Data Inicio Dedugdo 017022017 |5 7

*Data da Escolha 01/0222017 |[5)

Cédigo da Opgéio

Q. Servidor + Canjuge + Filhos

Primeiro 4 1de 1
E2]=]

Primeiro (4" 1de1

HE

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

A

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]

2 Ottmo

2 Ottmo

Dlvisto Anteriormente
personalizar | 2| [ 12402
IDFOMECSOr vy Tipo e Peason Coberta Limite dade
O  coniuge N =
O Fino ¥ =

& Incluir no Histbrico

£ Comgr Histérico

Etapa

Acao

ool

Clique no botdo Adicionar nova linha a linha 1 (Alt+7). Ao selecionar o botdo
(+) permitira atribuir uma nova linha no histérico do registro do Auxilio Saude.

< Autoatendimento do Gerente

Beneficios de Satde

Treinamento 1 Funciondrio

Tipo de Plano
Tipo de Plano 10 Wedico
Cobertura
“Data de Inicio de Cobertura B
Escolha da Cobertura
@Escolher O Renunciar O Encerrar D

Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plano Beneficios [AS0001 |\ ayyiio Saide
Cédigo de Cobertura D
1D Fornecedor Plano Saiide:
Status do Funcionério Ativo

Inscrever Todos Dependentes

Dependentes/Beneficiarios

Beneficios de Saude

ID 00086867 N° Registro do Beneficio 0

Buscar | Exibir Tudo

Buscar | Exibir Tudo

*Data Inicio Deduggio B

“Data da Escolha 13072017 5

Codigo da Opgiio

. servidor + Conjuge + Filnos

[visto Anteriormente

Personalizar | 27 | [

= . 1D Fomecedor .
D Nome Relacionamento com Funciondrio [0 roreceds JaVisto  Tipo de Pessoa Coberta
01 |@, 1.Dependente A Cbriuge [ Coniuge
02 |Q_ 1Dependente B Filno. [0 Fiho
3]
[F/salvar_|[Gh Retomar 4 Pesquisa | [ =] Nofiicar |3 Atualizar Aaliza = Incluir no Histérico

Primeiro

Primeiro (4 1de1 2 Ultimo

=HE

FHE

12de2
Limite Idade

N =
v =

£ Corrigir Histérico

4 1de2 ' Uttimo

a

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa

Acao

10.

para o servidor.

E

Clique no botdo Calendario Data de Inicio de Cobertura (Alt+5). Informar a
data que dara inicio a cobertura da nova informagdo do Auxilio Satude oferecido
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Beneficios de Satde

Treinamento 1 Funcionério 1D 00086367

Tipo de Plano

Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plano Beneficios [AS0001

1

Beneficios de Saide

N° Registro do Beneficio 0

Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de1 ‘> Uttimo
Tipo de Plano 10 WMédico HE
Cobertura Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ' 1de2 '} Uttimo
*Data de Inicio de Cobertura < 0 Dedugiio =LA FHEE
Escolha da Cobertura Calendério i
) Escolher ) Renunciar JEncel [Juho  [V] 2017 [V] ta da Escolha [13/07/2017 |
DsTaass

T

Nova Janela | Personalizar Pagina | F]

Documento do Processo do Sistema

2 3 45 6 7 8 digo da Opgéo
Codigo de Cobertura D 9 10 11 12 13 14 15
ID Fornecedor Plano Saiide 16 47 18 29 20 21 22
i 23 24 25 26 27 28 29
Status do Funciondrio Ativo
30 31
Inscrever Todos Dependentes
4 Data Atual »
Dependentes/Beneficiarios Personalzar | 2| B8 12402
D Home Retacionamento com Funcionirio  '0.FOMEESAOT | 45 yigty Tipo de Pesson Caberta Limite dade
01 |Q 1.Dependente A Conjuge [ Conjuge N =
02 |Q 1,Dependente B Filho O Fino 4 =
[+
5 Retomar & Pesquisa | I Notificar || £ Atualizar 7 Aal £ Corrigir Histérico
< Autoatendimento do Gerente Beneficios de Saide =
Nova Janela | Personalizar Pagina | F]
Beneficios de Satde
Treinamento 1 Funcionsrio ID 00086867 N° Registro do Beneficio 0
Tipo de Plano Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de-1 ‘* Oltimo.
Tipo de Plano 10 Médico =HE
Cobertura Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 1" 1de2 '+ Ulimo
“Data de Inicio de Cobertura 0 Dedugio e HE
Escolha da Cobertura E
) Escolher ) Renunciar ) Ence 2017 [¥] pata da Escolna[13/072017 |
[Agosto
” Setembro @ Q S S
Programa de Beneficios SEGEP - EF Outubro 7
Plano Beneficios [AS0001 Novembro [ . digo da Opgio
Codigo de Cobertura D 2 13 14 15
ID Fornecedor Plano Saide| 1 20 21 22 ente
i 23 24 25 26 27 28 29
Status do Funciondrio Ativo
30 31
Inscrever Todos Dependentes
Data Atual '»
Dependentes/Beneficiarios Personalzar | 2| B8 12402
D Home Retacionamento com Funcionirio  '0.FOMEESAOT | 45 yigty Tipo de Pesson Caberta Limite dade
01 |Q 1.Dependente A Conjuge [ Conjuge N =
02 |Q 1,Dependente B Filho O Fino 4 =

3]

5 Retomar & Pesquisa | [ =] Notificar

& Atuaiizar

£ Comgr Histérico

Etapa Acio

12. Clique no item de lista Marco.

Marco
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Beneficios de Saide

Nova Janela | Personalizar Pagina |
Beneficios de Satde
mento 1 Funcionério 1D 00086867 N° Registro do Beneficio 0
Tipo de Plano Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de1 ‘> Uttimo
Tipo de Plano 10 WMédico HE
Cobertura Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ' 1de2 * Uttimo
“Data de Inicio de Cobertura e “Data Inicio Dedugdo B #HE=
Escolha da Cobertura Calendério
@ Escolher O Renunciar OFEnce| {VETM V] 2017 [V] )ata da Escolha [13/0772017 |[&)
DsTaass
Programa de Beneficios SEGEP - EF SRR
Plano Beneficios [AS0001 59 060 177 S 200 0 44 digo da Opgio
Codigo de Cobertura D 12 13 14 15 16 17 18
ID Fornecedor Plano Saiide BRRNZBUD ente
Status do Funciondrio Afivo B h o
Inscrever Todos Dependentes
0 Data Atual (»
Dependentes/Beneficiarios Personalzar | 2| B8 124002
D Home Retacionamento com Funcionirio  '0FOMEESAOT | 45 yigty Tipo de Pesson Caberta Limite dade
01 /@ 1.Dependente A Conjuge [ Conjuge N =
02 |Q 1,Dependente B Filho O Fino 4 =
3]
Savar ||[5F Retomar 4 Pesquisa Notificar || Atualizar & incluirno Histbrico || Cormigi istbrico
itp:/) s P EMPLOYEE/HRIVIS/</ ADMINISTER_BASE_BENEFITS HEALTH_BENEF

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acao

13. Clique no link 1.

i

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina |
Beneficios de Satde
Treinamento 1 Funcionério 1D 00086867 N° Registro do Beneficio 0
Tipo de Plano Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de1 ‘> Uttimo
Tipo de Plano 10 WMédico HE
Cobertura Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ' 1de2 '} Uttimo
“Data de Inicio de Cobertura[01/03/2017 |5 3, “Data Inicio Dedugdo B #HE=
Escolha da Cobertura
@Escolher O Renunciar O Encerrar L3 “Data da Escolha [13/072017 |[5)
Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plane Beneficios AS0001 | Q. ayilio Saiide Codigo da Opgiio
Codigo de Cobertura D @ Servidor+ Canjuge = Filhos
1D Fornecedor Plano Saiide: Dlvisto Anteriormente
Status do Funciondrio Afivo
Inscrever Todos Dependentes
Dependentes/Beneficiarios Personalzar | 2| B8 124002
D Home Retacionamento com Funcionirio  '0.FOMEESAOT | 45 yigty Tipo de Pesson Caberta Limite dade
s : Exclui linha 2 {
01 |Q 1.Dependente A Conjuge O conjuge N uirfinna 2
02 @ 1.Dependente B Filo. O Fino ¥
3]
Savar |[[5F Retomar 4 Pesquisa | =] Notificar || £ Atualizar &= incluirno Histbrico |37 Cormigi Histbrico

A ¥ =

Etapa Acio

14.

Clique no botdo Excluir linha 2 (Alt+8). Neste momento sera realizado a
atualizagdo. Neste exemplo esta sendo excluido um dependente que ndo
participara mais do beneficio Auxilio Satde.

_SECRETARIA DE
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RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Beneficios de Satde

Treinamento 1 Funcionério

Escolha da Cobertura

® Escolher O Renunciar O Encerrar

o

Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plano Beneficios |AS0001

ID 00085867 N° Registro do Beneficio 0
Tipo de Plano Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de1 ‘> Uttimo
Tipo de Plano 10 WMédico =E
Cobertura Buscar | ExibirTudo  Primeiro ' 1de2 ' Uttimo
*Data de Inicio de Cobertura 01/0372017 | 7 “Data Inicio Dedugéio | e HE=

Documento do Processo do Sistema

Nova Janela | Personalizar Pagina | f=]

*Data da Escolna [13/07/2017 |[3j

Q Auxilio Saiide

Cédigo de Cobertura D @ servidor + Canf

Confirmagio de Exclusio

- _— . 2
ID Fornecedor Plano Saiide [ Excluir desta pagina? A quando a transacdo for gravada.
Status do Funciondrio Afivo Bic e
| Inscrever Todos Dependentes |
Dependentes/Benefici Personalizar | | B8 12402
D Nome Relacionamento com Funciondrio | rOTeceSo  Jivisto Tipode Pessoa Caberta Limite idade
01 |Q 1.Dependente A Conjuge [ Conjuge N =
02 | 1,Dependente B Filho O Fino i =
3}
Saivar | |G Retomar 4 Pesquisa | |I=] Notficar || 7 Atualizar | [ AalizaiConsuitar || & Incluir no Historico | [ Corrigir Histérico |
< Autoatendimento do Gerente Beneficios de Saide A ¥ =
Nova Janela | Personalizar Pagina |
Beneficios de Satde
Treinamento 1 Funcionsrio ID 00086867 N° Registro do Beneficio 0
Tipo de Plano Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de1 ‘* Oltimo
Tipo de Plano 10 Médico =E
Cobertura Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 4" 1de2 '+ Ultimo
“Data de Inicio de Cobertura[01/03/2017 | 5] 0 Dedugio 017032017 |5 &, #HE=
Escolha da Cobertura
) Escolher ) Renunciar ) Encerrar L3 “Data da Escolha [13/072017 |[5)
Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plane Beneficios AS0001 | Q. ayilio Saiide Cédigo da Opgio
Codigo de Cobertura D @ Servidor+ Canjuge = Filhos
1D Fornecedor Plano Saiide: Dlvisto Anteriormente
Status do Funciondrio Ativo
Inscrever Todos Dependentes
Dependentes/Beneficiarios Porsonalizar | 211 B8 1de 1
D Nome Retacionamento com Funcionirio  '0.FOMEESAOT | 45 yigty Tipo de Pesson Caberta Limite ldade
01 |Q 1.Dependente A Conjuge [0 Conjuge N
=
(ah Retomar & Pesquisa =] Notificar = Atualizar nsultar = Incluir no Historico L7 Corigir Historico

Etapa Acio

16. Clique no botao Salvar.
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Documento do Processo do Sistema

Beneficios de Satde
inamento 1

Tipo de Plano

Funcionirio

Tipo de Plano 10 Médico
Cobertura
“Data de Inicio de Cobertura [01/0372017 |i)
Escolha da Cobertura

® Escolher

O Renunciar O Encerrar

o

Programa de Beneficios SEGEP - EF
Plano Beneficios [AS0001 | Q4 ayiio Saide
Codigo de Cobertura[D

Q. servidor + ¢
ID Fornecedor Plano Saiide

Status do Funciondrio Ativo
Inscrever Todos Dependentes

Dependentes/Beneficiarios

<D Nome Relacionamento com Funcionirio

01 |Q 1.Dependente A Gonjuge

[F)salvar | [GF Retomar & Pesquisa || I=] Nofificar || 3 Alualizar

Beneficios de Saide

ID 00086867 N° Registro do Beneficio 0

Buscar | Exibir Tudo

Buscar | Exibir Tudo
“Data Inicio Dedugdo 017032017 | 7

*Data da Escolha 13/07/2017 |[s)

Cédigo da Opgéio

juge + Filhos

Dlvisto Anteriormente

1D Fomecador

[Plasio Savicle JaVisto Tipo de Pessoa Coberta

[ conjuge

Alalizar/Consulta

Incluir no Historico

Primeiro 4 1de 1

HE

2 Ottmo

Primeiro (' 1de2 ' Uttimo

HE

personalizar | 2] B 10e1

Limite Idade

N

£ Corrigir Histérico

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa

Acao

17.

Fim do Procedimento.

10
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