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Documento do Processo do Sistema 1
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos
Procedimento

O processo para Gerar Certiddo Tempo Servigo (CTC) verifica o tempo, as auséncias,
licengas, averbagdes, alteragdes salariais, e outros. A seguir serd demonstrado a execucéo de
uma Certiddo de Tempo de Servigo. O processo inicia no carregamento das informagoes,
onde alguns campos sdo editaveis.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

2l e | s

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q@ Id

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

S PS

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

1. Clique no botdo Barra Nav.

ORACLE imento do Gerente

Diretério da Empresa

Analise de Auséncia

Minha Equipe

-

>
Meus Favoritc

Desempenho da Equipe

Navegador

Status de Desempenho da Equipe

‘a )

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

O

Minha Equipc

Horas da Equil

2
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

Desempenhodak e, ravoritos.

=

=

Diretorio da
presa

o .

Minha Equipe

Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

Autoatendimento

Autoatendimento Gerente

Recrutamento

Administragdo Forga Trabalho

Fusion Integration

Beneficios

Remuneragio

Stock

Gerenciamento de Horas

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias

>

Etapa Acao

3. Clique no menu Administracdo Forca Trabalho.

Administragdo Forga Trabalho >

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

-

P
Desempenhodak e, ravoritos.

=

=

Diretorio da
presa

o .

Minha Equipe

Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

<= | Administracéo Forca Tr...

Informagges Pessoais

Informag@es de Cargo

Alocagdes Globais

Headcount FPS

Administragio Trabalhista

Auséncia e Férias

Leave Administration USF

Flexible Service EG

Informagées de Beneficios NLD

Tenure FPS

Processos Coletivos

>

>
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa

Acio

Clique no menu Informacdes de Cargo.

Informagoes de Cargo 5

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

E

Anilise de Auséncia Desempenho da E

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

s, <= | Informagbes de Cargo *
E | pdministragio de Contrat in
Tt Iministragéio de Contratos >
Alocagbes Temporarias >
Meus Favortos French Public Sector Jobs s

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

Avaliar Informagges do Cargo 5

Navegador
Categorizagio Emprego ITA

%} Tempo de Servigo %

Diretorio da
Empresa
Tempo de Contribuigao >
o Ve
Minha Equipe Relatérios 5
Lista de Antiguidades >

Dados do Cargo

P Revisar Atribuicses da Eauine

Etapa

Acio

Clique no menu Tempo de

Servico.

Tempo de Servigo

ORACLE

Diretorio da Empresa

Minha Equipe

E

Anilise de Auséncia Desempenho da E

5

Status de Desempenho da Equipe

S

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para '

Locais Recentes |

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

»|

o 4 Tempo de Servigo

Certidio Tempo de Contribuigio

A
<

| o]
Meus Favoritos

Navegador

o

Diretorio da

-

Minha Equipe

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

6. Clique no menu Certidao Tempo de Contribuicao.

Certiddo Tempo de Contribuigio

< Autoatendimento do Gerente

Gertiddo Tempo de Contribuigio

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Pesquisar ID Fur

ID Func[comega com [ Q

Registro Func[=__ v Q
Nome de Exibigéio | comega com ~/]
Matricula| comeca com V]

D maitscula/Miniscula

. @ "
Pesquisar Limpar | PesquisaBasica &' Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Insira as informages @ clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obler fodos 05 valores.

Nova Janela | 5

Etapa Acdo

7. Clique no botdo Pesquisar ID Func (Alt+5).

Nome.

&

A pesquisa de um servidor pode ser realizada através do ID Func,Nome,
Sobrenome, Nome do Meio e Matricula. Para que o sistema busque todos os
registros, utilizar "%" ou "0". Neste exemplo vamos realizar a pesquisa por

¢ Autoatendimento do Gerente

Gertiddo Tempo de Contribuigio

Insira as informages @ clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obler fodos

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

w Critérios de Pesquisa

ID Func[comega com v/] aQ

Registro Func[=__ v Q
Nome de Exibicéio [ comega com /]
Matricula| comeca com V]

[ maitscula/Miniscula

T X a .
| Pesquisar | [ Limpar | PesquisaBasica I Sawar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Pesquisar ID Func

1D Func[comeca com V]|
Nome de Exibico[ comeca com v/
Matricua[ comeca com v/

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesqu

Resultados Pesquisa

isa Basica

‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos

Exibir 100 Primeiro (4 1.300 da 300
1D Func: Nome de Exibigdo

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAQ PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001220 ELISEU DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAD

00001237 MARIA DA GRAGA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001230 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO CARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES GOSTA

00001248 MARIA MADALENA PEREIRA RABELO

» Otimo
Matricula
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)
(Em branco)

Nova Janela | B

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa

Acio

Clique no campo Nome de Exibi¢ao.

Nome de ExibicSo| comeca com w|f

¢ Autoatendimento do Gerente

Gertiddo Tempo de Contribuigio

Insira as informages @ clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obler fodos

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

w Critérios de Pesquisa

ID Func[comega com v/] aQ
Registro Func[=__ v Q
Matricula| comeca com V]

[ maitscula/Miniscula

T X a .
Pesquisar | [ Limpar | PesquisaBasica & Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Certiddo Tempo de Contribuicdo
Pesquisar ID Func
1D Func|comeca com v
Nome de Exibigo| comeca com v/]
Waticula[comega com v

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica

Resultados Pesquisa
Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

Exibir 100 Primeiro (' 13006e300 * Ottimo
1D Func: Nome de Exibigdo Matricula
00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA (Em branco)
00000003 SATURNINO SILVA DE DEUSNETO  (Em branca)
00000003 SATURNINO SILVADE DEUSNETO  (Em brancn)
00000004 ADRIANA MENDES (Em branco)
00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO  (Em branco)
00000006 Laura Aguiar (Em branco)
00000007 JOAQ PEDRO SANTOS NOBRE (Em branco)
00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES (Em branco)
00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DASILVA  (Em branco)
00000081 TREINAMENTO 206 (Em branco)
00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS (Em branco)

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES  (Em branco)
00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL  (Em branco)

00000921 BENEDITO SANTOS | (Em branco)
00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO (Em branco)
00001225 EDSON SANTOS BARBOSA (Em brance)
00001229 ELISEU DE JESUS PRAZERES (Em branco)
00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS (Em branco)
00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO  (Em branco)
00001224 JOSE FELIX SOUSA ARAGAO (Em branco)
00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA (Em branco)
00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES (Embranco)
00001229 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES  (Em branco)
00001244 MARIA DO CARMO MATOS (Em branco)
00001245 MARIA DE LOURDES COSTA (Embranco)

00001242 MARIA MADALENA PEREIRARABELO  (Em branco)

Nova Janela | B

Etapa

Acao

"TREINAMENTO".

Digite as informagdes desejadas no campo Nome de Exibicao. Digite

Nome de Exibico| comeca com w|f

< Autoatendimento do Gerente

Certidéio Tempo de Contribuigio
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor
wCritérios de Pesquisa
10 Func Gomega com ]| la
Nome de Exivigéo| comega com v
Watricula comeca com ]

[ maiiiscula/Miniscula

P e & :
| Pesquisar | | Limpar | pesquisa sésica &' savar Crtéros de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Certidido Tempo de Contribuicio
Pesquisar ID Func

Nome de Extbigdo[comega com | TRENAMENTO] %

Pesqusar || Limpar || Cancelar | Pesquisa Bisica

Resultados Pesquisa
‘Somente 0s primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

Exibir 100 Primeiro (4 1900 5e300 & Oiimo
1D Func: Nome de Exibigéo Matricula
00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA (Em branco)
00000003 SATURNINO SILVADE DEUSNETO  (Embranco)
00000003 SATURNINO SILVADE DEUSNETO  (Embranca)
00000004 ADRIANA MENDES (Em branco)
00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO  (Em branco)
00000006 Laura Aguiar (Em branco)
00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE (Em branco)
00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES (Em branco)
00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DASILVA  (Em branco)
00000081 TREINAMENTO 206 (Em branco)
00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS (Em branco)
00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES  (Em branca)
00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL  (Em brancn)
00000921 BENEDITO SANTOS | (Em branco)
00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO (Em branco)
00001225 EDSON SANTOS BARBOSA (Em branco)
00001229 ELISEU DE JESUS PRAZERES (Em branco)
00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS (Em branco)
00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO  (Em branca)
00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAQ (Em branco)
00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA  (Em branca)
00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES (Em branco)

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES  (Em branco)
00001244 MARIA DO CARMO MATOS (Em branco)
00001245 MARIA DE LOURDES COSTA (Em branco)
00001248 MARIA MADALENA PEREIRARABELO  (Em branco)

Nova Janela | &

Etapa

Acio

Pesguisar

Clique no botdo Pesquisar.
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Certidio Tempo de Contribuigio

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

 Critérios de Pesquisa

a
Q
Nome de Exibicio|comeca com w]
Matricula
[ maiiiscula/Miniscula
| Pesquisar | | Limpar | PesquisaBasica ' Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Documento do Processo do Sistema

o Tempo de Contri

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S ¢campos em branco para obter todos of

Pesquisar ID Func

10 Func[omega com v]
Nome de Exibigio TREINAMENTO
Matiaia
Pesquisar Limpar Cancelar Pesquisa Basica

Resultados Pesquisa

Exibir 100 Primeiro. (4 t454e15 (1) Oltimo
1D Func Nome de Exibigio Matricula
00086871 TREINAMENTO 101 (Em branco)
00001258 TREINAMENTO 200 (Em branco)
00001355 TREINAMENTO 201 (Em branco)
00256396 TREINAMENTO 202 (Em branco)
00009058 TREINAMENTO 203 (Em branco)
00009058 TREINAMENTO 203 (Em branco)
00228315 TREINAMENTO 204 (Em branco)
00228315 TREINAMENTO 204 (Em branco)
00001362 TREINAMENTO 205 (Em branco)
00000081 TREINAMENTO 206 (Em branco)
00001369 TREINAMENTO 207 (Em branco)
00337349 TREINAMENTO 208 (Em branco)
00086872 TREINAMENTO BOLSISTA PM (Em branca)
00086867 Treinamento 1 (Em branco)
00086875 Treinamento 2 (Em branco)

Nova Janela | &

Etapa Acdo

11. Clique no link TREINAMENTO 208.

[REINAMENTO 204

< Autoatendimento do Gerente

Gertiddo Tempo de Contribuigio

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

ID Func[comega com v/][90337349 xja

Registro Func[=__ v Q
Nome de Exibigéio | comega com ~/]
Matricula| comeca com V]

D maitscula/Miniscula

. @ "
Pesquisar Limpar | PesquisaBasica & Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Insira as informages @ clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obler fodos 05 valores.

Nova Janela | B

Etapa Acdo

12. Ao clicar no bot@o "Pesquisar", serd possivel visualizar somente os IDs que ja
tiveram sua certiddo de tempo de servigo gerada.
Clique no botdo Pesquisar.

Pesguisar

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

smintCast
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Certiddo Tempo de Contribuigéo

Certiddo Tempo de Contribuigio
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Func[Comeca com ] 00337349 X

Nome de Exibicio [ comeca com |
Matricula [comeca com W]

[ maiiscula/Miniscula

" ® i
Pesquisar Limpar | PesquisaBasica & Sawar Critérios de Pesquisa

Nenhum valor foi localizado.

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | &

Etapa Acdo

13. Caso nao exista o ID na pesquisa
Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Novo Valor |

< Autoatendimento do Gerente

Tempo de Contribui

Certiddo Tempo de Contribuigio
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor

1D Func[po337349 x|
Registro Func| 0/

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | &

Etapa Acéo

14. Clique no botdo Adic.
Adic
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RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Documento do Processo do Sistema

Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Certiddo Informagdes
Certidio Tempo de Contribuigao ~ Aiaiiza Exibir Rel.
Certidao
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208
“Fins de Direito:
Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAO
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1
Data de Nascimento: 22/12/1935 Periodo: 01/07/1990 / 13/07/2017
Nome do Orgdo: SECRETARIA EST.DA SAUDE
Unidade de Execugdo: SECRETARIA EST DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA
Municipio: SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar | ExibirTudo | 21| B2 Primeiro (¢ 1-10de 28 *' Utimo

Mo NSRS rus epoeda WSS AU Owos oI sade  prme Gotme o0
1991 365 365
1992 366 366
1993 365 365
1994 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 365

V|

Etapa Acdo

15.

Clique na lista Fins de Direito.

Fins de Direito: |

< Autoatendimento do Gerente

Certidao || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel.
Certidao
1D Func: 00337349 Regi 0 Matricula:
Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208
Cargo: |Aposentadoria
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1
Data de Nascimento: 22/1211935 Periodo: 0110711890 / 1370772017
Nome do Orgéo: SECRETARIA EST.DA SAUDE
Unidade de Execugio: SECRETARIA EST.DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA
SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 22| B3 Primeiro (¢ 1-10de 28 * Otimo

Ao oSO et Peords MRS ASTM owos o T swise  pomo Geww om0
1990 134 134
1901 365 365
1002 366 366
1993 365 365
1004 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1008 65 365
1999 365 365

Nova Janela | Personalizar Pagina | B

Etapa Acdo

16.

Aposentadoria

Clique no item de lista Aposentadoria.

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Certidao || Informagdes
Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel.
Certiddo

ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
7

Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAO

“Fins de Direit
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1
Data de Nascimento: 32/12/1935 Periodo: 01/07/1990 | 13/07/2017
Nome do Orgéio: SECRETARIA EST.DA SAUDE
Unidade de Execugéo: SECRETARIA EST.DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA
Municipio: SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 21| B2 Primeiro (¢ 1-10de 28 *' Utimo

Mo A e G B AT owes 0S8 i Pimio Guwe [0
1991 365 365
1992 366 366
1993 365 365
1994 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 365

Etapa Acdo

17. Clique no campo Outros.

365 [ 1

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | B
Certidao || informacdes

Data de Nascimento:
Nome do Orgéo:
Unidade de Execugdo:
Municipio:

Tempo de Servigo

Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel.
Certidao
1D Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funcionrio: TREINAMENTO 208
“Fins de Dirit:
Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAQ
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1

2201271035 Periodo: 01/07/1990 | 1310712017
SECRETARIA EST.DA SAUDE
SECRETARIA EST.DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA
SAO LUISMA
Personaiizar | Buscar | Exbir Tudo | & B Primeio (¢ 1-10de28 * Onimo

Mo Tt ceds B AOMM  Ougy o TOM g pmo Geame T2

30082 Particular  P. Familia Liquido
1990 184 134
1991 365 365
1002 366 366
1993 365 365
1904 365 365
1995 365 365
1996 366 366
1997 365 365
1908 365 365
1999 365 365

Etapa Acdo

18. Digite as informagdes desejadas no campo Outros. Digite "50".

Ao carregar as informagdes do servidor, ¢ possivel revisar ¢ atualizar alguns
campos antes de gerar a certidao.

365 [ 1]

10
GOVERNO DO%
staoo on csstio SSasisinds | MARANHAD ast
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina |
Certiddo || informacdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.
Certiddo

ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208

“Fins de Direito:

Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAO
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1
Data de Nascimento: 22/12/1935 Periodo: 01/07/1990 | 13/07/2017

Nome do Orgdo: SECRETARIA EST.DA SAUDE

Unidade de Execucdo: SECRETARIA EST DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA

Municipio: SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 1| B2 Primeiro (¢ 1-10de 28 ' Utimo

Mo A e G B AT owes 008 i bimio Guwe
1991 365 365
1992 366 366
1993 365 365
1994 365 365
1995 365 50, 365
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 365

Etapa Acdo

19. Clique no link Exibir Tudo.

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | A
Certidao || informacdes
Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel.
Certidao
1D Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208
“Fifs 46 DIl
Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAQ
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1
Data de Nascimento: 22/1211935 Periodo: 0110711990 | 1370712017
Nome do Orgéo: SECRETARIA EST.DA SAUDE
Unidade de Execugio: SECRETARIA EST.DA SAUDE/SUPERVISAQ ADMINISTRATIVA
SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar |{Exibir 10/ @] BB Primeiro ¢ 128de2s ' Otimo

Ao oSO et Peords MRS ASTM owos o T swise  pomo Geww om0
1990 134 134
1901 365 365
1002 366 366
1993 365 365
1004 365 365
1995 365 50 50 315
1996 366 366
1997 365 365
1008 65 365
1999 365 365
2000 366 366 N

Etapa Acdo

20. Clique na barra de rolagem.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

1994 365 365, B
1995 365 50 50 315,
1996 366 366,
1997 365 365,
1908 365 365,
1999 365 365,
2000 366 366,
2001 365 365,
2002 365 365,
2008 365 365,
2004 366 366,
2005 365 365,
2006 365 365,
2007 365 365,
2008 366 366,
2009 365 365,
2010 365 365,
2011 365 365,
2012 365 366,
2013 365 365,
2014 365 365,
2015 365 365,
2016 366 366,
2017 194 194,
Salvar | [ Notificar [4 Adic || ] Atualizar/Consuitar
Certiddo | Informagdes v

Etapa Acdo

21. Clique na barra de rolagem.

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | i B
Certiddo || Informagdes

Data de Nascimento:
Nome do Orgio:

Unidade de Execugéo:

Certidao Tempo de Contribuicdao Atualizar Exibir Rel.
Certidao
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
“Fins de Direito: | Aposentadoria v
Cargo: AGENTE DE ADMINISTRACAQ
Subgrupo: ADO Classe: 019 Ref: 1

2011211935 Periodo: 01/07/1990 | 13/07/2017
SECRETARIA EST.DA SAUDE
SECRETARIA EST.DA SAUDE/SUPERVISAO ADMINISTRATIVA

Municipio: SAO LUISMA

Tempo de Servigo Personalizar | Buscar | Bxibir 10| &1 B Prmeiro ‘¢ 128de28 * Otimo

Mo AR rums e WSS AU Owes o e prme Guwme [0
1990 184 184
1991 365 365
1902 366 366
1993 365 365
1994 365 365
1995 365 50| 50 315
1996 366 366
1997 365 365
1998 365 365
1999 365 385
2000 366 366 ]

Etapa Acéo

22. Clique na guia Informacées.

Informactes
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribui¢do

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar
Certiddo

EXibir Rel

D Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funcionrio: TREINAMENTO 208

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1 & Oitimo
% Orglo Datalnicial  DafaFinal  Tipo Embasamento Legal

] L S

Discriminagio

salvar || (=] Notificar L4 Adic || 7] Atualizar/Consultar
Certido | Informagées

Etapa Acdo

23. Clique no campo Discriminacao.

Discriminago % Orgdo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

[ ]

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribuigdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuigao Atualizar Evibir Rel.
Certidao
1D Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208

Vantagens

Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 1] B8 Primeio (4 1de 1 ® Oiimo
Discriminago % Orgio Data inicial Data Final Tipo Embasamento Legal
| cl & &=
Salvar || ] Notificar L4 Adic 2| Atualizar/Consultar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acio

24. Digite as informagdes desejadas no campo Discriminacdo. Digite
"ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO".

Discriminagio % Orglo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

[ ] il [z
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

ento do Gerente Tempo de Contribu
Nova Janela | Personalizar Pagina | F]
Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel
Certiddo
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1 ) Oitimo
Discriminagdo % Orgéo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal
[ADIGIONAL POR TEMPO DE SERVIGO| * ] ] BEE
salvar || (=] Notificar L4 Adic || 7] Atualizar/Consultar
Certigdo | Informagdes
Etapa Acdo
1 o
25. Clique no campo %.
Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

% Orgdo

L]

B

ento do Gerente
Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuigao
Certidao
1D Fune: 00337349
Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208
Vantagens

Discriminago
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO |

fsalvar || =] Notificar

Certiddo | Informagdes

Matricula:

Atualizar

Evibir Rel.

Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 7] [
Tipo Embasamento Legal

Data Inicial Data Final

] B

[ Adic

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]

Primeiro (4 1de1 ) Ottimo

= =

) Atualizar/Consultar

Etapa Acdo

Tipo Embasamento Legal

26.
% Orgdo

L]

Data Inicial

Digite as informagdes desejadas no campo %. Digite "30".

£

Data Final

5 |
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i Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribui¢do

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.

Certidao

ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1 ) Oitimo

Discriminagdo % Orgio Datanicial Dot Final Tipo Embasamento Legal

[ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30 o] o] =HE
salvar || (=] Notificar L4 Adic || 7] Atualizar/Consultar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo

27. Clique no campo Orgao.

Orgao Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

| E & |

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribui¢do

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Certidio || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel.

Certidao

ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funcionario: TREINAMENTO 208

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 1] B8 Primeire (4 1de1 ) Oitimo

Discriminagio % Orgio Data inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

ADICIONAL FOR TEMPO DE SERVICO 30 El el [=l{[=]
fsalvar || =] Notificar 4 Adic

) Atualizar/Consultar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acéo

28. Digite as informagdes desejadas no campo Orgao. Digite "G40".
Orgéo Data Imicial Data Final Tipe Embazamento Legal

I I Bl B |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Certiddo Tempo de Contribuigédo

< Autoatendimento do Gerente

Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.
Certiddo

ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 0] B

Certiddo | Informagdes

Primeiro (4" 1de1 * Oitimo

Vantagens
Discriminagdo % Orgéo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal
[ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 20] (40 * el C] =]
salvar || ] Notificar L% Adic 2| Atualizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Etapa Acdo

29. Clique no campo Data Inicial.
Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

= 5 |

Certiddo Tempo de Contribuigédo

< Autoatendimento do Gerente

Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.
Certidao

ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208

Certiddo | Informagdes.

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1  Oitimo

Discriminagio % Orgio Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30/ (G40 El ] E2||=|
Gsalvar || ] Nofificar L4 Adic 2| Atalizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Etapa Acdo

30. Digite as informagdes desejadas no campo Data Inicial. Digite "01/07/1990".

Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

O 5 |
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H Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribui¢do

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.

Certidao

ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1 ) Oitimo
Discriminagéo % Orglo Datalnicial  DafaFinal  Tipo Embasamento Legal

[ADIGIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 50][60 overrssn [ B = &
saivar | = Notiticar b Adc | ] AuaizarConsutar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo

31. Clique no campo Data Final.
Data Final Tipo Embasamento Legal

| | |

< Autoatendimento do Gerente Certiddo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.

Certidao

ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208

Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1  Oitimo

Discriminagio % Orgio Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30/ (G40 oworeso 5 | ] E2||=|
Gsalvar || ] Nofificar L4 Adic 2| Atalizar/Consultar

Certiddo | Informagdes.

Etapa Acdo

32. Digite as informagdes desejadas no campo Data Final. Digite "01/01/2017".
Data Final Tipo Embasamento Legal

[ | |
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RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Tempo de Contribui

ento do Gerente
Certiddo | Informagées
Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.
Matricula:
Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 2 B Primeio ' 1de 1 ) Giimo
# =

Certidao
ID Fune: 00337349 Reg: 0
|21 Atualizar/Consultar

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens
Discriminagdo % Orglo
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30| (G40
[ Adic

Fsalvar_|| (] Notificar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo
33. Clique na lista Tipo Embasamento Legal.
Tipo Embasamento Legal
v]

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

do Tempo de Contribuigédo

ento do Gerente
Aluaizar Exibir Rel.

Informagées
Primeiro (4" 1de1 %) Oitimo

Gertiddo
Certidao Tempo de Contribuicdao
Certidao
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 0| BB
% Orgdo Datalnicial  Data Final Tipo Embasameno Legal
30/[c40 01071990 | [or012017 |5 HE
Ci
| Atualizar/Consultar

Discriminagio

ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO

salvar_|| (] Notificar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo
Clique no item de lista Lei.

34.

Lei

SECRETARIA DE ﬁcﬁvﬁﬁlﬁﬁﬁ(ﬁ%ast
GOVERND DE TODOS NGS “ group
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Certiddo Tempo de Contribuigédo

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F]

Gertiddo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Atualizar Exibir Rel
Certiddo
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | @] 8 Primeiro 4 1de1 & Uitimo
Discriminagdo % Orgéo Data Inicial Deata Final Tipo Embasamento Legal
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30/[c40 owo7iese |5 1012017 |[5) e

Gsawvar_||[=] Notificar [& Adc ||| Atalizar/Consuitar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo

35. Clique no campo Tipo Embasamento Legal.
Tipo Embasamento Legal

Certiddo Tempo de Contribuigédo

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F]

Gertiddo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicdao Atualizar Exibir Rel.
Certidao
ID Fune: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1  Oitimo
Discriminagéo % Orgéo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal

[ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO. EIED ovornseo [ oworzons e ]| SE

fsavar_|[[=] Notificar [h Adc |[7] Awalizar/Gonsuitar

Certiddo | Informagdes.

Etapa Acdo
36. Digite as informag¢des desejadas no campo Tipo Embasamento Legal. Digite

"7.356/98".
Tipo Embazamento Legal

[Lei vl |
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Documento do Processo do Sistema i
RENOVAF:

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Tempo de Contribui

lento do Gerente
Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.

Certidao
ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funcionrio: TREINAMENTO 208
Vantagens Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 2] B8 Primeiro 4 1de1 ) Oitimo
Discriminagéo % Orglo Datalnicial  DafaFinal  Tipo Embasamento Legal

[ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO. EIED ovornseo [ oworzons e ]| &=

salvar || (=] Notificar L4 Adic || 7] Atualizar/Consultar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acdo

37. Caso seja necessario adicionar mais linhas,
Clique no botdo Adicionar.

Tempo de Contribui

ento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certigdo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao Alualizar Exibir Rel.

Certidao
ID Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:

Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 2] B Primeiro (4 1de 1+ Oitimo

Vantagens
Discriminagdo % Orglo Data Inicial Data Final Tipo Embasamento Legal
POR TEMPO DE SERVIO. 3040 ovorroso [ owoizorr [ ] rasoms] ~| 2 =
L% Adic |21 Atualizar/Consultar

flsavar_||[=] Notificar

Certiddo | Informagdes

Etapa Acao

38. Clique no botao Salvar.
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

p/hn 2 = & || @ Certiddo Tempo de Contrib.

Certiddao Tempo de Confribuigdo

Certiddo || Informagdes

Certidao Tempo de Contribuicao

Certidao

1D Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
% Orgio
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVIGO 30/ [640
salvar_||[Gh Retomar 4 Pesquisa || 1] Anterior na Lista ] Notificar

Gertiddo | Informagdes

Alualizar

Exibir Rel.

Personalizar | Buscar | Exioir Tudo | 2] (=

Dutainicial  DotaFinal  Tipo EmbasamentoLegal
oioTi9%0 [ 01011207 [ 735658 &[]
+ Adic

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Primeiro (4" 1de 1 ¥ Uitimo

bor 2110 [

Etapa

Acio

Clique no botdo Atualizar.

Atualizar

para que o sistema atualize as informagdes do servidor. Ao clicar no botdo, as
informag¢des inseridas manualmente serdo perdidas.

Certiddo | Informagdes

Certiddo Tempo de Contribuigdo

Certidao

1D Func: 00337349 Reg: 0 Matricula:
Nome do Funciondrio: TREINAMENTO 208
Vantagens
Discriminagdo % Orgio
|ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 30 G40
saivar | [[GF Retomar 3 Pesquisa | 1] Anterior na Lista ] Noiicar

Certido | Informacdes

Alualizar

0 Tempo de Confribuigdo

Exibir Rel.

Personalzar | Buscar | Bxibr Tudo | 211 B Primeio (¢ 1de 1 2 Oiimo
Dataimicial  Data Finai Tipo Embasamento Legal
otio7HS0 | 01012017 |3 7356058 ENE]

b Adic

Nova Janela | Personalzar Pgina | i)

POR 2119 [

Etapa

Acio

Clique no botao Exibir Rel.

Rel.
Exibir Rel.

Ao finalizar a revisdo das informagdes, salvar a pagina e clicar no botdo Exibir
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

- X

o = R AR )
@ AR ]

=

ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA EST.DA SAUDE

CERTIDAO S DE DIREITO_APOSENTADORIA
NOME DO SERVIDOR SUBGRUPO REF ID FUNC MATRICULA
TREINAMENTO 208 ADO ots | 1 00337348
DATA DE NASCIMENTO FERIODO
AGENTE DE ADMINISTRACAG 213935 GiD771950 A 13072077
MUNICE

[NOMEDOORGAO/LOTACAO |
‘SUPERVISAO ADMINISTRATIVA 'SECRETARIA ESTDA SAC LUISTMA
‘SAUDE/SUPERVISAQ ADMINISTRATIVA

TEMPO DE CONTRIBUICAO
DEDUCOES AL | _EFETIVO EXERCICIO LCENGAS | TEMPO
TICENGAS DEDUGAO [TSAUDE | PREMIO | GESTANTE | LiQUIDO

ACONPANFA | OUTROS
RP DA

TNTERESSE
PARTICULAR D
FAMILIA

Etapa Acdo

41. Pressione o botdo esquerdo do mouse na barra de rolagem e arraste-o até o local
desejado.

5)[@ g

]

oV 07007
RemuneraciolAjuste
Alterag5o do Valor da TID3/2008
20 do Valor da 0273008
RemuneragiolAuste

Ve
Remunerac
30 0o V2

0062008

TI0T2010
Remun

TTGTZ0TT

RemuneraggolAjuste
Alteragso o [

AlteragZo 01012
Remurierac3

T0T201%

Remunersc
Alteragso 6o TS

Alteragao do V2 ow1201E
Remuneragio/Ajuste
Alteragao do Valor da TOTZ0TT

VANTAGENS
ORGAO
GI0

PERIODO BASE LEGAL
)

DISCRIMINAGAO
ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO 35695

TS0 A

01012017

CERTIFICO QUE, NO PERIODO REFERIDO, O (A) INTERESSADO (A) CONTA DE EFETIVO EXERCICIO, O TEMPO LIQUIDO DE: 10125 DIAS, 0U
SEJA, 27 ANO(S), 9 MES(ES) E 0 DIA(S).

PONSAVEL
ESTA CERTIDAO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS.

Etapa Acdo

42.
Fim do Procedimento.
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