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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos
Procedimento

O cadastro de uma Adesao ao PGCE envolve somente a area de RH e atualiza o Cargo, Plano
Salarial e Especialidade. A seguir sera demonstrado o cadastro na pagina Dados do Cargo,
onde esta todo o historico profissional do servidor.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Aprovagdes Minha Equipe

2l e | s

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q A

7
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

S PS

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acao

1. Clique no objeto.

ORACLE Auto imento do Gerente

Diretorio da Empresa
Anslise de Auséncia
Status de Desempenho da Equipe

‘a )

Nenhum Docurmento foi encontrado. Selecione para Configurar

Minha Equipe

-

Desempenho da Equipe

Minha Equipt

Q

2
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

2. Clique no botdo Navegador.

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

«

A
o

Analise de Auséncia

o)

Desempenho daE y,. royorios

=

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para |

aog
Diretério da
Empresa

O

Minha Equipe

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

Autoatendimento

Autoatendimento Gerente

Recrutamento

Administragdo Forga Trabalho

Fusion Integration

Beneficios

Remuneragio

Stock

Gerenciamento de Horas

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias

>

>

Etapa Acao

3. Clique no menu Administracdo Forca Trabalho.

Administragao Forga Trabalho

>

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

Analise de Auséncia

Desempenhodak e, ravoritos.

=

=

Status de Desempenho da Equipe

)

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Diretorio da
presa

Minha Equipe

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

<= | Administracéo Forca Tr...

Informagges Pessoais

Informag@es de Cargo

Alocagdes Globais

Headcount FPS

Administragio Trabalhista

Auséncia e Férias

Leave Administration USF

Flexible Service EG

Informagées de Beneficios NLD

Tenure FPS

Processos Coletivos

>

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

st Cast

GoveRo 0 ToDosNGS i

group



Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

4. Clique no menu Informacgoes de Cargo.

Informagoes de Cargo 5

erente

Horas da Equipe

Diretério da Empresa Minha Equipe
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho daE .. ravoritos
Navegador
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe Diretoio da
Empresa
A‘ 9.
Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador b

<= Informacbes de Cargo

Administracio de Contratos

Alocagdes Temporarias N

French Public Sector Jobs 5

Avaliar Informagdes do Cargo

Categorizagio Emprego ITA

Tempo de Servico >
Tempo de Contribuigio N
Relatérios 5
Lista de Antiguidades >
Dados do Cargo

Revisar Atribuicbes da Eguine

Acio

5. Clique no menu Dados do Cargo.

Dados do Cargo

Dados do Cargo

< Autoatendimento do Gerente

Dados do Cargo

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

1D Func[comeca com V]|

Registro Func[= v

Nome| comega com v

Sobrenome] comeca com |

comea com |

Nome - Caracteres Alternativos| comeca com |

Nome do Meio[ comega com v/

Matricula[ comega com v/

Dinciuir no Histérico L] Corrigir Historico  [IMaiiscula/Minuscula

Pesquisar | [ Limpar | Pesquisa Basica [ Salvar Critérios de Pesauisa

Nova Janela | B

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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RENOVAR-H

Documento do Processo do Sistema

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa

Acio

6.

A pesquisa de um servidor pode ser realizada através do ID Func,Nome,
Sobrenome, Nome do Meio ¢ Matricula. Para que o sistema busque todos os
registros, utilizar "%" ou "0". Neste exemplo vamos realizar a pesquisa pelo ID

Func.

Clique no campo ID Func.

ID Func|comeca com V][ |

< Autoatendimento do Gerente

Dados do Cargo
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Pesq Palavra-Chave
Citérios de Pesquisa
1D Func[comega com v/

Registro Func[=
Nome|comega com v

Sobrenome[ comeca com V|

Segundo Sobrenome[ comega com v/

Nome - Caracteres Alternativos| comeca com V|
Nome do Meio[ comega com v

Maricula[ comeca com v]

Dlinetuir no Histérico [ Corrigir Histérico  [1MaiisculaMiniscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [BF Sawvar Critérios de Pesquisa

Dados do Cargo

Nova Janela | &

Etapa Acéo

7. Digite as informagdes desejadas no campo ID Fune. Digite "00001355".

ID Func| comeca com v

< Autoatendimento do Gerente

Dados do Cargo

Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

ID Funccomega com | (00001355 x
Registro Func[=___v] 1D Func. Nome
Nome[[comeca com ] 00001355 TREINAMENTO 201201
Sobrenome[ comeca com v|
Segundo Sobrenome] comega com v|
Nome - Caracteres Alternativos| comeca com v|
Nome do Meio[ comega com v
Maricula] comeca com v]

Dlinetuir no Histérico [ Corrigir Histérico  [1MaiisculaMiniscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [&F Sawvar Critérios de Pesquisa

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S campos em branco para obter todos os valores.

Sobrenome Nome - Caracteres Alternativos

Dados do Cargo

Nova Janela | &
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

TREINAMENTO 201

Clique no objeto TREINAMENTO 201.

< Autoatendimento do Gerente Dados do Cargo

Dados do Cargo
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Pesq Palavra-Chave
Critérios de Pesquisa

1D Func[comeca com v/][00001355 x

Registro Func[= v

Nome| comega com v

Sobrenome| comeca com v/
Segundo Sobrenome[ comega com v/

Nome - Caracteres Alternativos| comeca com |

Nome do Meio[ comega com v/

Matricula[ comega com v/

Dinciuir no Histérico L] Corrigir Historico  [IMaiiscula/Minuscula

Pesquisar | [ Limpar | Pesquisa Basica [ Salvar Critérios de Pesauisa

Nova Janela | 5

Etapa Acdo

Clique no botdo Pesquisar.

Pesquisar

< Autoatendimento do Gerente Dados do Cargo

Dados do Cargo
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Pesq Palavra-Chave
Critérios de Pesquisa

1D Func[ comega com /(00001355

Registro Func[= v

Nome| comega com v

Sobrenome] comeca com |

Segundo Sobrenome[ comega com v/

Nome - Caracteres Alternativos| comeca com |

Nome do Meio[ comega com v/

Matricula[ comega com v/

Dinciuir no Histérico L] Corrigir Historico  [IMaiiscula/Minuscula

Fesquisar ] [ Limpar | PesquisaBasica EF Salvar Criérios de Pesauisa

Nova Jznej B

Etapa Acao

10.

Pesquisar

Percorra o botdo Pesquisar com o botdo de rolagem do mouse.

_SECRETARIA DE
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RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

I

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagbes Trabalhistas || Foiha de Pagamento || Piano Salarial || Remuneracdo | informagdes Adicionais
TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
RaTETaE Buscar Primain] Adicionar nova inha 3 nha 1 (Al
*Data Efetiva [)1/012012 x5 Irparalinna | [#][=]
Sequéncia Efetiva [ *Agio [ Alteracgo do Valor da Remuneraco v|
Status R Afivo Motivo Ajuste ]
Status Folha Pgto Ativo *Indicador de CargoCargo Principal v
Atal (]

“Unidade de Negdcio [GOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
“Departamento [A020034675 @, e T
Data de Inicio no Depto[16/11/1981 |5
“Local (2020000001 |Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
1D Estabelecimento |A0200 Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Data de Criagéio 201052017
Gitima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo 5]
Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios
HSaivar Retomar  Pesquisa | =] Notificar | |3 Alualizar Gonsuliar | [ Inciur no Histarico 7 Gortigi Historico

Local de Trabalho | Informagdes do Cargo | Negociages Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionats

Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]

N°da Posigio

Data de

0 na Posigio.
Registro Gerenciamento Posigo

“Area de Regulamentagio |GOVMA Q Brasil - Governo do Maranh&o

Empresa 002 Autarquias/Fundagbes

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

11.

Clique no botdo Adicionar nova linha a linha 1 (Alt+7).

Todas as paginas do sistema PeopleSoft possui a funcionalidade de adicionar
linhas para guardar o historico.

sl

< Local de Trabalho

@ nttpi/fsegeppishomTli.segep.magovr081/psp/hn 2 = & || @ Dados do Cargo

Dados do Cargo

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabaistas || Foha de Pagamento || Piano Salarial || Remunerago || informagtes Adicionais
TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho (2. Buscar  Primeio 4 1de27 > Utimo
*Data Efetiva [IANE x50 irparaLinha_| [£](=]
Sequéncia Efetiva| 0 *Agio| v
Status RH_Afivo Motivo ]
“Indicador de Carge|Cargo Principal v]

MNova Janela | Personalizar Pagina | R

Status Folha Pgto Ativo

Atual
N°da Posicio

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigao
*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Governo do Maranhdo

Empresa 002 Autarquias/Fundagbes

*Unidade de Negocio [GOVNA Q T
“Departamento 4020034675 1@ CRETANDE G006
Data de Inicio no Depto[16/11/1981 |15
“Local [A020000001 | DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
1D Estabelecimento |A0200 Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Data de Griagéo 16/07/2017
Uitima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo 5]

Participacéo Prog Beneficios

Dados Cargo

Dados do Emprego

Etapa

Acio

12.

Digite as informagdes desejadas no campo Data Efetiva. Digite "01/09/2012".

Data Efetiva|[[GIF0gG x|

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistermna de Gestéo e Recursos Hu

egep.ma.gov.br:8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

Dados do Cargo

< Local de Trabalho

Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Local de Trabalho || Informacdes do Cargo || Negociagbes Trabaihistas || Foiha de Pagamento || Piano Safarial || Remuneracdo | informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho (2. Buscar  Prmeiro 4 1de27 ' Gmmo
*Data Efetiva [01/09/72012 e} IrparaLinna | [#][=]
Sequéncia Efetiva| 0 *Agto|
Status RH_Afivo Motivo ]
“Indicador de Carge|Cargo Principal v]

Status Folha Pgto Ativo

Calcular Status e Datas
Atal

N°da Posicio Q
‘Subsiluir D

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigio
*Area de Regulamentagio [GOVNMA Q Brasil - Govemo do Maranhio

Empresa 002 Autargquias/Fundacbes

Dados Cargo Dados do Emprego

“Unidade de Negécio [GOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
*Departamento [A020034675 |Q CIRETRAN DE CODO
Data de Inicio no Depto[16/11/1981 |5
“Local [A020000001 | DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
2 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Data de Criagdo 16/07/2017
Uitima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo El

Participagio Prog Beneficios

manos

Acao

13. Clique na lista A¢ao.

Acao 2

o @ nttp://segeppishom0li.segep.ma.gov.br:8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Local de Trabalho

Dados do Cargo

Local de Trabalho Informacdes do Cargo Negociacdes Traball
TREINAMENTO 201
Funcionario
Local de Trabalho (2.
*Data Efetiva 01/09/2012 [}
Sequéncia Efetiva 0
Status RH Afivo

Status Folha Pgto Ativo
Calcular Status e Datas

N°da Posicio Q
bstituir Da

Data de Inicio na Posigio

*Area de Regulamentagio |GOVMA a
Empresa 002

“Unidade de Negécio [GOVMA Q

*Departamento [A020034675 |Q

Data de Inicio no Depto 1611111981 |5

“Local [A020000001 |Q

1D Estabelecimento [A0200 Q

Uttima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo El

Dados Cargo Dados do Emprego

histas || Folna de Pagamento || Piano Salarial | Remuneragao || informagées Adicionais

ID Func 00001355

Reg Funciondrio 0

*Agio
Motivo

“Indicador de Cargo|

Registro Gerenciamento Posigio

Brasil - Govemo do Maranhio

Buscar  Primeiro 4’ 1de27 '/ Utimo

Irparalinna__| [+](=]

|Ades@o a0 PGCE
Adicionar Pessoa Procurada
Admissio
Aguardando Exoneragio
Alteragao do Valor da Remuneragao
Aposentadoria para Efetivo

essao

Designacio
Desiigado com Remuneragéo
Desligamento
esiituicio
Disponibilidade
Disposicao
Exoneracio
Licenca
icenca Remunerada

a ¢
GOVERNADORIA DO ESTADO
CIRETRAN DE CODO

DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO

Re
Retorno de Licenca

Data de Criagdo 16/07/2017

Participagio Prog Beneficios

Nova Janela | Personalizar Pagina | R

Acio

14. Clique no item de lista Adesdo ao PGCE.

Adesdo ao PGCE

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

2 hitp:/fsi gep.magov.bri2081/psp/hn 2 ~ ¢ || @ Dados do Cargo

geppisham0

Dados do Cargo

< Local de Trabalho

Localde Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagbes Trabalhistas || Folna de Pagamento || Plano Salarial | Remuneragio || informagdes Adicionais
TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho (2 Buscar  Primero ' 1de27
“Data Efetiva 011092012 |5 I para Linha
Status RH_Afivo Motivo ]
Status Folha Pgto Ativo “Indicador de Cargo Cargo Principal v]

Atual
N°da Posicio (e

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigao

*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Governo do Maranhdo
Empresa 002 AutarquiasiFundacbes
*Unidade de Negocio [GOVNA Q T
“Departamento A020034675 | GRETRAN PGB
Data de Inicio no Depto[16/11/1981 |15
“Local [A020000001 | DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
1D Estabelecimento |A0200 Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Data de Griagéo 16/07/2017
Utima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo 5]

Dados do Emprego Participagéio Prog Beneficios

Dados Cargo

UOttimo

E=E

Nova Janela | Personalizar Pagina | R

< Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

15. Clique na lista Motivo.

acdo selecionada.

Motivo|

Ap6s selecionar uma agao, € possivel visualizar somente motivos relacionados a

o @ nttpi/fsegeppishomTli.segep.magovr081/psp/hn 2 = & || @ Dados do Cargo

Dados do Cargo

< Local de Trabalho

*Data Efetiva[01/09/2012 el

Sequéncia Efetiva [ *Agho [ Adesdo a0 PGCE

Status RH Ativo
Status Folha Pgto Ativo

Atual
N°da Posicio (e

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigao
*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Governo do Maranhdo
Autarquias/Fundagdes
GOVERNADORIA DO ESTADO
CIRETRAN DE CODO

Empresa 002
“Unidade de Negécio [GOVMA
“Departamento [A020034675
Data de Inicio no Depto [16/11/1981
“Local [A020000001
ID Estabelecimento [A0200

DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO

pPED S

Data de Criagdo 16/07/2017

Utima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo

Dados do Emprego Participagéio Prog Beneficios

Dados Cargo

Local de Trabalho Informacdes do Cargo Negociacdes Trabalhistas Folha de Pagamento Plano Salarial Remuneraco Informagbes Adicionais

TREINAMENTO 201 D Func 00001355

Funcionario Reg Funciondrio 0

Local de Trabalho (2 Buscar Primeiro 4 1de27 * Utimo
Ir para Linha ==

Motivo
. [Adesao a0 PGGE
Indicador de Carge | Adeszo a0 PGCE - Judicial

MNova Janela | Personalizar Pagina | R

Etapa Acdo

16. Clique no item de lista Adesdo ao PGCE.

Adesdo ao PGCE

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema <

RENOVAR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

[ T

< Local de Trabalho Dados do Cargo

geppiahom0 1l segep.ma.gov.bri8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo K

Nova Janela | Personalizar Pagina | R

Localde Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalnistas || Folha de Pagamento || Piano Salarial | Remuneragdo || informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho (2. Buscar  Prmewo ' 1de27 * (mimo
*Data Efetiva 01/0912012 El Irparalinna__| [#](=]
Sequéncia Efetiva [ *Agho [ Adesdo a0 PGCE v
Status RH Afivo
Status Folha Pgto Ativo “Indicador de Cargo Cargo Principal v]
Atal
N° da Posigio, Q

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigao

*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Governo do Maranhdo
Empresa 002 Autarquias/Fundagbes
*Unidade de Negocio [GOVNA Q T
“Departamento A020034675 | GRETRAN PGB
Data de Inicio no Depto[16/11/1981 |15
“Local [A020000001 | DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
1D Estabelecimento |A0200 Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Data de Griagéo 16/07/2017
Utima Data de Inicio 16/11/1981
Data Prevista Término Cargo 5]
Dados Cargo Dados do Emprego Paricipagio Prog Beneficios

Etapa Acdo

17. Clique na guia Informacgées do Cargo.

| Informacbes do Cargo |

gep.magovibr.8081/psp/hn 2 ~ & || & Dados do Cargo ?

o @ nttps/fsegeppiahomd

< Local de Trabalho Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagina | R

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagbes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remuneraio | Informagies Adicionais

TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funconaio Reg Funciondrio 0
Informagdes do Cargo (2 Buscar  Primeio 4 1de27 * Otimo
Data Efetiva 01/09/2012 Irpacalinte,
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesio a0 PGCE
Status R Afivo Motivo Adesio a0 PGCE
Status Folha Pgto Ao Indicador de Cargo Cargo Pringipal
Atual
*Céd Cargo[2501 Q NUTRICIONISTAI
Dt Inicio [01/01/1585 El
Nivel do Supervisor Q
ID Supervisor Q
Q
*Regular/Temporario[Regular ] “Integ/Meio Per[Tempo Infegral _ v/|
ClassitFunc[Beiew]  “Cidigo Executivo
“Tumo Normal Taxa Turno
Fator de Tumo
Horas Padrao (7
Horas Padro 22000 PerTrabalno[M | wensal
FTE 1,000000
Nimero do Contrato (2
N* do Contrato Q Prximo N* de Gontrato

Tipo de Contrato

Etapa Acdo

18. Clique no botdo Pesquisar Cod Cargo (Alt+5).

&
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

gep.ma.gov.br:2081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Local de Trabalho

a
Pesquisar Cod Cargo
a g Nova Jangta | Personalzar Pagna | B |

Local de Trabaiho ||~ Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Fol 1D Set GOVMA A
éd Cargo[comega com ]|

Descrigao[ comeca com v

Série Ocupacional  comega com v Q
Titulo Oficial da Posigéo[ comega com v |

TREINAMENTO 201 IDFu
Funcionario Reg Funcionarif

Informagdes do Cargo (2

Data Efetiva 01/09/2012 Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bdsica

Sequéncia Efetiva 0
Status R Afivo Resultados Pesquisa

e ‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

<

*Tumo Normal [NGo Aplicavel

Horas Padréo (7
Horas Padrao 220,00
FTE 1,000000]
Namero do Contrato (2

N° do Contrato §

DI (CIA INICIAL
10004 JUIZ ENTRANCIA INTERMEDIARIA
10005 JUIZ ENTRANCIA FINAL

10006 DESEMBARGADOR

10007 CONSELHEIRO

10008 PENSAO INDENIZATORIA

10009 PENSAO LEI 8326/05 EMASCULADOS
1001  AGENTE ADMINISTRACAO

10010 PENSAO ESPECIAL

10011 PENSAO VIUVA EX-GOVERNADOR
10012 CH DP REGUL FUNDIARIA

Exibir 100 Primeiro 4 1300ce300 %) Oitimo

Cé cod ) Séric  Titulo Ofcial
04 Carto 591 ST feoresd Ocupacionsl da Posigio
Do it B 1 PENSIONISTA (Em branco) (Em branco)

Nivel do Supervisor a 10 DRETORADMINISTRATIVOFINANC (M branco) (Em branco)
e aQ 100 CHEFE DIV VIGIL ZOOSANITARIO (Embranco) (Em branco)

1000 PENSIONISTA (Embranco) (Em branco)

L boni ot QU 10000 PENSIONISTA (Em brance) (Em branco)
“Regular/Tempordrio [Reguar ] 10001 PENSAO ADO,ANS APC (Embrance) (Em branco)
) _ 1 10002 PENSAO PMM,TAFMAG (Embranco) (Em branco)
ClassifFunc[Eleivo V] 4 10003 JUIZ DE ENTRANCIA INIC (Em branco) (Em branco)

(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)

Tipo de Contrato

Etapa Acdo

19. Clique no campo Descrigao.

Descrigio| comeca com W || |

o @ nttp://segeppishomo|

< Local de Trabalho

egep.ma.gov.bri8081/psp/hn 2 ~ ¢ || @ Dados do Cargo

a
Pesquisar Cod Cargo
4 g Nova Jangta | Personalzar Pagna | B |

Local de Trabalho || Informagées do Cargo | Negociagbes Trabalhistas || Fof 1D Set GOVMA A
éd Cargo[comega com v

L SR gl Descrigiocomega com V|

Funciondrio Reg Funcioniri

Série Ocupacional  comega com v Q
Titulo Oficial da Posicao| comega com v

Informagdes do Cargo (2

Data Efetiva 01/09/2012 Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bdsica

Sequéncia Efetiva 0
Status R Afivo Resultados Pesquisa

e ‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

<

*Tumo Normal [NGo Aplicavel

Horas Padréo (7
Horas Padrao 220,00
FTE 1,000000]
Namero do Contrato (2

N° do Contrato §

Tipo de Contrato

DI (CIA INICIAL
10004 JUIZ ENTRANCIA INTERMEDIARIA
10005 JUIZ ENTRANCIA FINAL

10006 DESEMBARGADOR

10007 CONSELHEIRO

10008 PENSAO INDENIZATORIA

10009 PENSAO LEI 8326/05 EMASCULADOS
1001  AGENTE ADMINISTRACAO

10010 PENSAO ESPECIAL

10011 PENSAO VIUVA EX-GOVERNADOR
10012 CH DP REGUL FUNDIARIA

Exibir 100 Primeiro 4 1300ce300 %) Oitimo

Cé cod ) Séric  Titulo Ofcial
04 Carto 591 ST feoresd Ocupacionsl da Posigio
Do it B 1 PENSIONISTA (Em branco) (Em branco)

Nivel do Supervisor a 10 DRETORADMINISTRATIVOFINANC (M branco) (Em branco)
e aQ 100 CHEFE DIV VIGIL ZOOSANITARIO (Embranco) (Em branco)

1000 PENSIONISTA (Embranco) (Em branco)

L boni ot QU 10000 PENSIONISTA (Em brance) (Em branco)
“Regular/Tempordrio [Reguar ] 10001 PENSAO ADO,ANS APC (Embrance) (Em branco)
) _ 1 10002 PENSAO PMM,TAFMAG (Embranco) (Em branco)
ClassifFunc[Eleivo V] 4 10003 JUIZ DE ENTRANCIA INIC (Em branco) (Em branco)

(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)
(Em branco) (Em branco)

Etapa Acio

20. Digite as informagdes desejadas no campo Descricio. Digite
"ESPECIALISTA EM S".

Descrigdo| comeca com v m |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

gep.ma.gov.br2081/psp/hn 2 ~ & || (@ Dados do Cargo

< Local de Trabalho

a
Pesquisar Cod Cargo
a g Nova Jangta | Personalzar Pagna | B |

Local de Trabalho || Informagées do Cargo | Negociagbes Trabalhistas || Fof 1D Set GOVMA A
éd Cargo[comega com v
L SR gl Descrigéo|camega com v|[ESPECIALISTAEM S| x
Funciondrio Reg Funcioniri .
Série Ocupacional  comega com v Q
Informagdes do Cargo (2 Titulo Oficial da Posicao| comega com v
Data Efetiva 01/09/2012 Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bdsica

Sequéncia Efetiva 0

Status R Afivo Resultados Pesquisa

e ‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

Exibir 100 Primeiro 4 1300ce300 %) Oitimo

& el

Do it B 1 PENSIONISTA (Embranco) (Em branco)

Nivel do Supervisor a 10 DRETORADMINISTRATIVOFINANC (M branco) (Em branco)
e aQ 100 CHEFE DIV VIGIL ZOOSANITARIO (Embranco) (Em branco)

1000 PENSIONISTA (Embranco) (Em branco)

L boni ot QU 10000 PENSIONISTA (Em branco) (Em branco)
“Regular/Tempordrio [Reguar ] “if 10001 PENSAO ADO,ANS,APC (Embrance) (Em branco)

) _ 1 10002 PENSAO PMM,TAFMAG (Embranco) (Em branco)

ClassifFunc[Eleivo V] “C0dl 10003 JUIZ DE ENTRANGIA INICIAL (Embranco) (Em branco)

“Tumo Normal 10004 JUIZ ENTRANCIA INTERMEDIARIA (Embranco) (Em branco)

10005 JUIZ ENTRANCIA FINAL (Embranco) (Em branco)

10006 DESEMBARGADOR (Embranco) (Em branco)

ot Bl ol 10007 CONSELHEIRO (Em branco) (Em branco)
Horas Padrio 22000 10008 PENSAO INDENIZATORIA (Embranco) (Em branco)

i Ti000000 10009 PENSAO LE| 8326/05 EMASCULADOS (Em branco) (Em branco)

1001  AGENTE ADMINISTRACAD (Embranco) (Em branco)

o i 10010 PENSAO ESPEGIAL (Embranco) (Em branco)

10011 PENSAO VIUVA EX-GOVERNADOR (Em branco) (Em branco) |
L Y 10012 CH DP REGUL FUNDIARIA (Em branco) (Em branco)

Tipo de Contrato

Etapa Acdo

21. Clique no botdo Pesquisar.

o @ nttp://segeppishomo|

< Local de Trabalho Dados do Cargo

egep.ma.gov.brig0s/psp/hn 2 ~ ¢ || @ Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagina | B A

Local de Trabalho || InformagGes do Cargo | Negociacbes Trabalhistas || Folhal Pesquisar Cod Cargo

1D Set GOVMA
Cbd Cargo[comega com V]|
Descrigio [comega com v | ESPECIALISTA EM S
Informacdes do Gargo (2 Série Ocupacional [comega com v aQ mo

Titulo Oficial da Posigéio [comega com v

TREINAMENTO 201 D Func
Funcionario Reg Funciondrio

Data Efetiva 01/08/2012

Sequéncia Efetiva 0

Pesquisar | [ Limpar | [ Cancelar | Pesquisa Bsica
Status RH Afivo
Status Folha Pgto Ativo Resuitados Pesquisa
Exibir 100 Primeiro (4 1104210 (&) Utimo
*C6d Cargo [2501 QA NuTRICION  cod e série Titulo Oficial da
Dt Inicio[01/01/1895 o] cargo e Ocupacional Posigio
. 119303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
Nivel do Supervisor a
122303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
1D Supervisor 8 142303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
Subordinados a 150303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
N — 4 156303  ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
o ot 168303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
Classif Func| “Cadigq 170303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
“Tumo Normal NG Apicavel = 172303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
176303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
Fatl 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE (Em branco)  (Em branco)
Horas Padrao (%
Horas Padrio 22000 P
FIE 1,000000

Namero do Contrato (2

N° do Contrato §

Tipo de Contrato

Etapa Acio

22. Clique no link ESPECIALISTA EM SAUDE.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

@5

egep.ma.gov.br:8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Local de Trabalho Dados do Cargo
Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Local de Trabaio || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pagamento | Piano Saiarial || Remuneracéo || Informagdes Adicionais
TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Informagdes do Cargo Buscar  Primeio 4 1de27 '* Utimo
Data Efetiva 01/09/2012 L
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesio a0 PGCE
Status RH Alivo Motivo Adesio a0 PGCE
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Pringipal
Atual
*Cad Cargo 4303 %/ ESPECIALISTAEM SAUDE
Dt Inicio [01/0972012 ]
Nivel do Supervisor Q
D Supervisor Q
Subordinados Q
“Regular/Temporirio [Reguar /] “IntegMeio Per[TermpoTnegid V]
ClassitFunc[Eleve V] “Cédigo Exectivo
“Tumo Normal Taxa Turno
Fator de Tumo
Horas Padrao (7
Horas Padréo 22000 PerTrabaino M |Q wensal
FIE 1,000000
Nimero do Contrato (7
N° do Contrato Q Préximo N° de Contralo
Tipo de Contrato

Etapa Acdo

23. Clique na guia Negociagcdes Trabalhistas.

| Wegociacies Trabalhistas |

@5

egep.ma.gov.br:8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Local de Trabalho Dados do Cargo
Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Local de Trabaino || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remuneracao || Informagdes Adicionais
INAMENTO 201 ID Func 00001355
o Reg Funciondrio 0
Informacbes Trabalhistas (2 Buscar  Primeiro ' 1de27 ' Ulimo
Data Efetiva 01/09/2012 (72T
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesio a0 PGCE
Status RH_Ativo Motivo Adesio a0 PGCE
Status Folha Pgto Alivo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Unidade de Negociagio Q
Acordo Trabalhista Q
Dt Entrada Acordo Trabalhista o
Categoria do Funciondrio Q
Subcategoria do Funciondrio Q
Subeategoria 2 do Funciondrio Q
Registro Gerenciamento Posigio
Céd sindicato Q
Data Afiliago ao Sindicato o
1D Conselho Func
1D Dependéncias Trabalho a
Dt Entrada o]
Cinterromper Progr Salarial
[CJpagar contrib sind
[Cisento da Dispensa Moo, Q
—— - v
Datas Tempo de Empresa Atribuidas (2 Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 1 BB primero 4 1de1 ) Otimo

Etapa Acdo

24, O Cobd do Sindicato ¢ obrigatdrio e sempre que um codigo do cargo ¢ alterado o
campo Cod Sindicado ¢é apagado.

Clique no botdo Pesquisar Cod Sindicato (Alt+5).

&
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Documento do Processo do Sistema <

RENOVAR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

gepmagovibre08psphn £ ~ &

& Dados do Cargo

< Local de Trabalho

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo

TREINAMENTO 201
Funcionario
Informacdes Trabalhistas (2.

Data Efetiva 01/09/2012
Sequéncia Efetiva 0

Status RH Ativo
Status Folha Pgto Afivo

Unidade de Negociagio
Acordo Trabalhista

Dt Entrada Acordo Trabalhista
Categoria do Funciondrio|
Subcategoria do Funciondrio
Subcategoria 2 do Funciondrio

Cod Sindicato|
Data Afiliagdo ao Sindicato

ID Conselho Func
1D Dependéncias Trabalho!

Dt Entrada

Negociagdes Trabalhistas

Pesquisar Cod Sindicato

Folnade P4 Cod Sindicato [comega com v |
Descrigio
1D Fune 00001
(KR Pesquisar Limpar Cancelar

Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeiro (4

717 1) Ottimo

Cod Sindicato Descrigio
001 SINDSESMA
002 SIND. ASSIST. SOCIAIS MA
o003 SIND § SIST PENITENCIARIO
004 Sind Dos Trab No Serv Publico
aQ o0s SINPROESSEMA
06 Sind Func do Grup Taf da Sefaz
Q ote Sind dos Policais Civis
(&1 ote SIND.FUNC PUBLVIGILANTES
Q oto Sind Auditores FiscaisReceit
ot SINDAECEMA
@ 012 Sind Serv Fund Crianca e Adole
Q o1z Sind Senvidores da Justica MA
- 014 Sind Serv Assemb LegisiativaMA
SEDESP Cotre et Ras o1 i Sor da FeealAgropee Ik
QU 016 Sind Senvidores do Detran-1A
5 017 Sind Tec Agricolas 0o EstadoltA
ote Sind Trab Universi Estadual MA
aQ
o]

Pesquisa Basica

Nova Janela | Personalizar Pagina | & A
nais

fr  Primeiro 4 1de27 ' Ufimo

tnha |

Atual

Clinterromper Progr Salarial
[JPagar contrib sind
[isento da Dispensa

Datas Tempo de Empresa Atribuidas (7

Pelsnnzl\zar\Buscar\ExmanﬂolM Primeiro 4

1de1 1 Ottimo

Etapa Acdo

25.
ENDSESWA

Clique no link SINDSESMA.

@ nttp://segeppichomoT|

< Local de Trabalho

cgepmagovbn 08T /psp/hn © < &

(& Dados do Cargo

Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagina | i A
Local de Trabaino || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial || Remuneracio || Informagdes Adicionais
TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funcionario Reg Funciondrio 0
Informactes Trabalhistas (2 Buscar  Primeiro ¢ 1de27 * Uimo
Data Efetiva 01/09/2012 Ioparalinte,
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesio a0 PGCE
Status RH_Ativo Motivo Adesio a0 PGCE
Status Folha Pgto Alivo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Unidade de Negociagio Q
Acordo Trabalhista Q
Dt Entrada Acordo Trabalhista o
Categoria do Funciondrio Q
Subcategoria do Funciondrio Q
Subeategoria 2 do Funciondrio Q
Registro Gerenciamento Posigio
Cod Sindicato 501 %] SINDSESMA
Data Afiliago ao Sindicato o
1D Conselho Func
1D Dependéncias Trabalho a
Dt Entrada o]
Cinterromper Progr Salarial
[CJpagar contrib sind
[Cisento da Dispensa Moo, Q
—— - v
Datas Tempo de Empresa Atribuidas Personalizar | Buscar | Exibr Tudo | 1 BB primero 4 1de1 ) Otimo

Etapa Acio

26. Clique na guia Folha de Pagamento.

para revisdo dos dados.

| Folha de Pagamento |
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

geppishom0 lisegep.magovibr:

[ T

< Local de Trabalho Dados do Cargo

V/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo :

Nova Janela | Personalizar Pagina | &

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial | Remuneracdo || Informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funcondro Reg Funciondrio 0
Informagbes Folha Pagamento Buscar  Primeio 4 1de27 * Onimo
Data Efetiva 01/09/72012 ...\t para Linha
Sequéncia Efetiva 0 Agiio Adesdo a0 PGCE
Status RH Aivo Motivo Ades3o a0 PGCE
Status Folna Pgto Afivo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atval

sistema Folha Pgto_Folha Pgto Global
Folha Pgto Gbl
Grupo Pgto|GM001 Q EFETIVOS E COMISSIONADOS
Definigao
Cronograma de Feriados
M usar Elegibilidade Grupo Pgto

Q
Grupo de Elegibilidade Q
[¥lusar Tipo Taxa Grupo de Pgto a

Tipo de Taxa de Cambio

e —]

M usar Data Ref Grupo de Pgto

Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios

[saivar |5 Retomar & Pesquisa.

Notficar | Atualizar 7] AlaiizarConsultar Incluir no Histérico v

Local de Trabalho | InformacBes do Carao | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagaments | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

Etapa Acdo

27. Clique na guia Plano Salarial.
para inserir o plano salarial do PGCE correlacionado.

| Plano Salarial |

[

< Local de Trabalho Dados do Cargo

geppichom{lli.segep.ma.gov.br

Vpsp/hn O ~ € || @ Dados do Cargo i

Nova Janela | Personaizar Pagin

Local de Trabalho || Informages do Cargo || Negociagbes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial | Remunerago || Informagbes Adicionais

INAMENTO 201 D Func 00001355

uncionario Reg Funciondrio 0
Plano Salarial (7 Buscar  Primeiro 4 1de27 '* Otimo
Data Efetiva 01/00/2012 oL
Sequéncia Efefiva 0 Agio Adesio 20 PGCE
Status RH Ativo Motivo Ades3o a0 PGCE
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Gargo Principal
Atual
Plano Admin Salarial[SAO | Q% APOIO ADMINIST E OPERACIONAL
Faixalf | Q% TABELA SALARIAL Data de Inicio na Faixa[01/01/1989 |[5j
COHAB
step|i Q Data de Inicio no Step 0110171999 |5
Clinclui Regra Progr Salarial
Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios
[Hsavar |5~ Retomar & Pesquisa Notficar || Atualizar 71 AwalzarConsutar | | &3 Inluirno Historico Sto

Local de Trabalho | Informagées do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acao

28. Digite as informagdes desejadas no campo Plano Admin Salarial. Digite
"SAO"‘

Plano Admin Salarial
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

[ T

< Local de Trabalho Dados do Cargo

geppisham0

gep.magov.bri2081/psp/hn 2 ~ ¢ || & Dados do Cargo

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas | Folna de Pagamento | Plano Salarial

TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funcionario Reg Funciondrio 0

Plano Salarial (7

Sequéncia Efetiva 0 Agiio Adesdo a0 PGCE
Status RH Ativo

Status Folha Pgto Ativo

Motivo Adesio a0 PGCE
Indicador de Cargo Cargo Principal

Dlinciui Regra Progr Salarial

Dados Cargo Dados do Emprego Participagho Prog Beneficios

Salvar | [Gh Retomar 4 Pesquisa | [ Nolificar || % Atualizar

1 AwalizariConsutiar | [ 1 Incluir no Historico

Local de Trabalho | Informaes do Gargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | InformacBes Adicionais

Nova Janela | Personalizar Pagin:

Remuneracdo || Informacdes Adicionais

Buscar  Primeiro ' 1de27 '*' Ottimo

Data Efetiva 01/09/2012 Ir para Linha

Atual
Plano Admin Salarial [SAO | Q% SUBGRUFO AFOIO OPERACIONAL
FaixaESP_ | Q% SUBGRUPO APOIO Data de Inicio na Faixa 0110972012 |[5)
OPERACIONAL
Step Q Data de Inicio no Step| (o]

Etapa Acdo

29. Digite as informagdes desejadas no campo Faixa (Classe). Digite "ESP".

Faixa

o @ hitps/segeppiahom0 1

< Local de Trabalho Dados do Cargo

egep.ma.gov.bri80s1/psp/hn 2 ~ ¢ || @ Dados do Cargo

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas | Folna de Pagamento | Plano Salarial

TREINAMENTO 201 ID Func 00001355
Funcionario

Reg Funcionrio 0
Plano Salarial (2 Buscar  Primeiro ' 1de 27
Data Efetiva 01/09/2012 Ir para Linha

Sequéncia Efetiva 0 Agiio Adesdo a0 PGCE

Status RH_Ativo Motivo Adesao 20 PGCE
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Plano Admin Salarial [SAO | Q% SUBGRUFO AFOIO OPERACIONAL
FaixaESP_ | Q% SUBGRUPO APOIO Data de Inicio na Faixa 0110972012 |[5)
OPERACIONAL
stepl0|@ Data de Inicio no Step 01/0972012 |5
Dlinciui Regra Progr Salarial

Dados Cargo Dados do Emprego Participagho Prog Beneficios

I Refomar & Pesquisa || =] Notificar || £ Atualizar 1 AwalizarConsuitar | | 7 Incluir no Histérico

Local de Trabalho | Informaes do Gargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | InformacBes Adicionais

Remuneracdo | Informacdes Adicionais

Nova Janela | Personalizar Pagin:

b Otimo

Etapa Acio

30. Digite as informagdes desejadas no campo Step (Referéncia). Digite "10".

10 t
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

geppisham0

@ s

< Local de Trabalho Dados do Cargo

gep.ma.gov.br2081/psp/hr 2 ~ & || (& Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagin:

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folna de Pagamento || Plano Salarial || Remuneragao || Informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funcionario

Remuneragao (2 Buscar  Primeio ¢ 1de27 * Utimo

Data Efetiva 01/0912012 ISl
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status R Afivo Motivo Ades3o a0 PGCE
Status Folna Pgto Ativo Indicador de Cargo Carga Princpal
Atual
Valor de Remuneragio 716575 BRL|Q *Frequéncia M pensal

Informagdes Comparativas

Valores Pgto (%
CEpOneniE Rl Padin] OpeAo Ratelo Alter Contrato

Componentes Pgto (7 Personaiizar | Buscar | 2 B Primeio 4 1de 1 ) Otimo

Valores || Controles || Ateragdes || Converséo

el Seq  ValorRemun Mosda Frequéncia Pontos Percentual Grp Gd Valor Remun
1[SALBAS |Q 0 7165700005 BRL  |Q M aQ ==

Caiciiar Remineracio

Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios

JSalvar | [[5h Retomar 4 Pesquisa | Notificar || % Atualizar 51 Atualizar/Consultar Incluir no Histrico Corrigi

Local de Trabalho | Informaces do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

Etapa Acdo

31. Clique na guia Remuneracio.

|Remunera+;ﬁu |

|
x

@ nhttpi/fsegeppizhom01li.segep.ma.gov.br8081/psp/hn © ~ & || € Dados do Cargo

< Local de Trabalho Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remuneragao || Informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funcionario 0

Remuneragao (2 Buscar  Primeio 4 1de27 * Utimo

Data Efetiva 01/0912012 ISl
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status R Afivo Motivo Ades3o a0 PGCE
Status Folna Pgto Ativo Indicador de Cargo Carga Princpal
Atual
Valor de Remuneragio 716575 BRL|Q *Frequéncia M pensal

Informagdes Comparativas (2
Valores Pgto (2

Componentes Pglo Padro Opgdio Ratelo Alter Contrato

Componentes Pgto Personaiizar | Buscar | 2 B Primeio 4/ 1de1 ) Otimo

Valores || Coniroles | Atieracées | conversdo

el Seq  ValorRemun Mosda Frequéncia Pontos Percentual Grp Gd Valor Remun
1[SALBAS |Q [ 7165700005 BRL  |Q M aQ ==

Caiciar Remuneracao

Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios

[JSalvar |[[Gt Retomar & Pesquisa | [ Notificar || £ Atualizar 5] Atualizar/Consutar || &1 Incluir no Histérico Corrigi

Local de Trabalho | Informaces do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

Etapa Acdo

32. Clique no botdo Componentes Pgto Padrio.
[ Componentes Pgto Padrao ]
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Documento do Processo do Sistema <

RENOVAR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

[ YT

< Local de Trabalho

geppishom01li.segep.magov.br.8081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagin:

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas | Folna de Pagamento | Plano Salarial || Remuneragao

TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funcionario
Remuneragdo (2 Buscar  Primeio ¢ 1de27 * Utimo
Data Efetiva 01/09/2012 Lk
Sequéncia Efetiva 0 Agiio Adesdo a0 PGCE
Status RH Afvo Motivo Adesso a0 PGCE
Status Folha Pgto Atvo Indicador de Cargo Cargo Pincipa!
Atual

Valor de Remuneragio *Frequéncia M pensal

Informagdes Comparativas

716575 BRL|Q

Valores Pgto (2

Componentes Pglo Padro Opgdio Ratelo Alter Contrato

Componentes Pgto (7 Personaiizar | Buscar | 2 B Primeio 4/ 1de 1 ) Otimo

Valores || Coniroles | Atieracées | conversdo

=Céd val

od Vs Sea  ValorRemun Mocda Frequéncia Pontos Percentual Gip Coa Valor Remun
1[SALBAS |Q [ 7165700007 BRL  |Q M aQ ==
Calcular Remuneragio
Dados Cargo Dados do Emprego Participagio Prog Beneficios
JSavar ||[5h Retomar 4 Pesquisa ] Notficar || 4 Atualizar 5] AtualizariConsuitar | =] Incluir no Histérico on

Local de Trabalho | Informaces do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

Acio

33. Clique no botdo Calcular Remuneracgao.

[ Calcular Bemuneracio ]

o @ nttp://segeppishomoT|

egep.ma.gov.bri8081/psp/hn 2 ~ ¢ || & Dados do Cargo

Dados do Cargo

< Local de Trabalho

Nova Janela | Personalizar Pagina | &

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas

TREINAMENTO 201
Funciondrio

InformagBes Governo

Folna de Pagamento | Plano Salarial

Remuneraggo || Informagdes Adicionais

ID Fune 00001355
Reg Funcionirio 0

4 1de27 '* Utimo

Buscar | Exbir Tudo  Prims

-
Data Efetiva 01/092012 Jiparatinhs, =L
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status RH Ao Motivo Adeso a0 PGCE
Status Folha Pgto Alio Indicador de Cargo Cargo Princpal
Atal
Matricula Fungo Gratficada
informagses Relacionadas a Cargos
Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE Especialidade Q
Embasamento Legal
Data Publicagio 5 pagina| 00000
Notficar | Atuaiizar 7] Alualizar/Consuttar || 5 Incuir no Histérico origi Histori

Local de Trabalho | Informages do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | InformacBes Adicionais

Etapa Acio

34. Clique na guia Informacées Adicionais.
para registrar o Embasamento Legal.

| Informagbes Adicio naisl
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Local de Trabalho

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociages Trabalhistas

TREINAMENTO 201
Funciondrio
InformagBes Governo

Data Efetiva 01092012
Sequéncia Efetiva 0
Status RH Afivo

Status Folna Pgto Afivo
Matricula
Informagbes Relacionadas a Cargos

Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE

Embasamento Legal

Data Publicagéo

Folna de Pagamento

ID Fune 00001355
Reg Funcionirio 0

p/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

Dados do Cargo

Nova Janela | Personalizar Pagin:

Plano Salarial || Remuneracio |["Informagdes Adicionais

Buscar | ExbirTudo  Primero ¢ 1de27 . Utimo

Ir para Linha #=E
Agio Adeszo a0 PGCE
Motivo Adeszo a0 PGCE
Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Fungéio Gratificada
Especialidade. Q

[ Ppagina| 00000]

[FSalvar |[GF Retomar & Pesquisa | [ Nofificar || 2% Atualizar 2] Aluslizar/Consuttar | =1 Incluir no Historico

Local de Trabalho | InformagBes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | InformacBes Adicionais

Etapa Acdo

35. Clique na lista Tipo.

do Embasamento Legal.e selecione o item Lei.

ripo [ V]

pp/n 0~ C

@ http://segeppishom01li.segep.ma.gov.br.&

< Local de Trabalho

& Dados do Cargo

Dados do Cargo

Local de Trabalho || Informages do Cargo || Negociagbes Trabalhistas

TREINAMENTO 201
Funciondrio

Informagges Governo

Folha de Pagamento

IDFunc 00001355
Reg Funciondrio 0

Nova Janela | Personalzar Pgina | il

Plano Salarial || Remuneracio || Informages Adicionais

Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 4 1de27 '* Uttimo

Bl
Data Efetiva 01/09/2012 Jpess ke ag
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status R Afivo Motivo Adesdo a0 PGCE
Status Folna Pgto Afivo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Matricula Fungéo Gratificada
Informagtes Relacionadas a Cargos
Céd Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE Especialidade Q

Embasamento Legal

Tivo

21234] Data Publicagéo 01/072017 |5 Pagina| 00000

[S)saivar | [ Retomar a Pesquisa | [I=] Notificar || > Atualizar 71 Awalizar/Consutar | =7 Incluir no Histérico

Local de Trabalho | Informagdes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamente | Plano Salarial | Remuneragio | Informagdes Adicionais

Etapa Acdo

36.

Digite as informagdes desejadas no campo Complemento do Tipo. Digite
"21234".

Se o Tipo selecionado for ATO, o campo complemento sera uma lista pré
definida ao invés de um campo numérico.

v|[21234]

Tipo | Lei
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Documento do Processo do Sistema ¢
RENOVAF:

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

p/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Local de Trabalho Dados do Cargo

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folna de Pagamento || Plano Salarial || Remuneracio | Informagdes Adicionais

TREINAMENTO 201 10 Func. 00001355
Funciondrio Reg Funcionirio 0
Informagdes Governo Buscar | ExbirTudo  Primeiro * 1de27 ' Utimo
-
Data Efetiva 01/092012 lEparatinhs, =L
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status RH Ao Motivo Adeso a0 PGCE
Status Folha Pgto Alio Indicador de Cargo Cargo Princpal
Atal
Matricula Fungo Gratficada

Informagbes Relacionadas a Cargos

Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE Especialidade Q

Embasamento Legal

Tipo[lei V]| 21234 Data Publicagio (010722017 |)  Pagina| 00000]
[F]8aivar | [GF Retomar & Pesquisa | [ Nofificar || 2% Atualizar 1 Aualizar/Consutar | [ =1 Incluir no Histérico

Local de Trabalho | InformagBes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | InformacBes Adicionais

Etapa Acdo

37. Clique no botdo Calendario Data Publicacao (Alt+5).
para selecionar a data publicacdo do Embasamento Legal.

ppichom01li.segep.ma.gov.bre!

psp/hn O = € || @ Dados do Cargo

< Informagdes Adicionais Dados do Cargo

Nova Janela | Personaizar Pag

Local de Trabalho || Informagbes do Cargo || Negociagties Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remunerago || Informages Adicionais

TREINAMENTO 201 D Func 00001355
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Informacdes Governo Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 4 1de27 '* Uttimo
5=
Data Efetiva 01/09/2012 Jpess ke ag
Sequéncia Efetiva 0 Agio Adesdo a0 PGCE
Status RH Ao Motivo Adeso a0 PGCE
Status Folna Pgto Afivo Indicador de Cargo Cargo Principal
Aal
Matricula Fungéo Gratificada

Informagdes Relacionadas a Cargos

Cod cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE Especialidade| |G}

Embasamento Legal

Tipo[Lei V|| 21234 Data Publicacio (01/07/2017 [ Pagina| 00000
[)salvar | [GF Retomar & Pesquisa | [I=] Nofificar || 3 Alualizar 7 Alualizar/Consuftar || 1 Incluir no Histrico

Local de Trabalho | Informagdes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamente | Plano Salarial | Remuneragio | Informagdes Adicionais

Etapa Acdo

38. Clique no botdo Pesquisar Especialidade (Alt+5).
Ao clicar na lupa de pesquisa sera visualizado somente as especiallidades
cadastradas para o codigo do cargo selecionado.

&

20

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

GOVERNO DO,

MﬂﬂﬂNHﬁu‘a«‘aaSt

GOVERND DE

osnos

group



< Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

gep.ma.gov.br:2081/psp/hn 2 ~ & || @ Dados do Cargo

< Informagdes Adicionais

Pesquisar Especialidade -
Nova Janela | Personalizar Pagina | FE
Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalnistas || Foihade| 1D Set Codigo do Cargo GOVMA
Céd Cargo 4303

TREINAMENTO 201 1D Func. 0 Descrigio[comega com /| NUTRI x

Funciondrio Reg Funcionario 0,

Pesquisar par Cancelar | pesquisa Basica
Informagées Governo Otimo
Resultados Pesquisa

Data Efetiva 01/09/72012 Exibr 100 Primeio (4 t3:de3s % Oiimo

Sequéncia Efetiva 0 Especialidade Descrigio
ST TECNICO EM TECNICO EM PLANEJAMENTO-IT

TERAPEUTA TERAPEUTA OCUPACIONAL-I
TERAPEUTA TERAPEUTA OGUPAGIONAL-II
CIRURGIAD  CIRURGIAQ DENTISTA-|
Matricuta CIRURGIAO  CIRURGIAO DENTISTA-I
CIRURGIAO  GIRURGIAO DENTISTA-II
Informacées Relacionadas a Cargos ENFERMEIRO ENFERMEIRO-!
ENFERMEIRO ENFERMEIRO-I
Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO ENFERMEIRO-1Il

Status Folha Pgto Afivo

Embasamento Legal

A
Tino| 21234 Data Publicagio (0107 FONOAUDIOL FONOAUDIOLOGO-1

FONOAUDIOL FONOAUDIOLOGO- I
Noticar | [Z3 Atualar MEDICO VET MEDICO VETERINARIO-I
—_—— MEDIGO VET MEDIGO VETERINARIO-II
Local de Trabalho | Informacdes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamer} MEDICO-  MEDICO-!
MEDICO-I  MEDICO-I
MEDICO-Il  MEDICO-II
NATURALIST NATURALISTAIII ¥

torico

[salvar |[[5h Retomar & Pesquisa

Etapa Acdo

39. Clique no campo Descrigao.

Descrigio| comeca com W [[NUTR]] x|

o @ hitps/fsegeppiahom0 1

< Informagdes Adicionais

egep.ma.gov.bri808/psp/hn 2 ~ ¢ || @ Dados do Cargo

Pesquisar Especialidade -
Nova Janela | Personalizar Pagina | FE

Local de Trabalho Informacbes do Cargo Negociacdes Trabalhistas Folhade| 1D Set Codigo do Cargo GOVMA
Céd Cargo 4303
TREINAMENTO 201 D Func 0 Descrigao[comega com | NUTRICION x
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Pesquisar par Cancelar | Pesquisa Bésica
Informag3es Governo & Ottmo
esultados Pesquisa s
Data Efetiva 01/09/2012 Exibir 100 Primeiro (4 13ze3z ‘& Oimo
Sequéncia Efetiva 0 Especialidade Descrigio
e e TECNICO EM TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-7

Status Folha Pgto Afivo

Matricuta CIRURGIAO  CIRURGIAO DENTISTA-I
CIRURGIAO  GIRURGIAO DENTISTA-II
Informacées Relacionadas a Cargos ENFERMEIRO ENFERMEIRO-!
ENFERMEIRO ENFERMEIRO-I
Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE ENFERMEIRO ENFERMEIRO-1Il

Embasamento Legal

A
Tino| 21234 Data Publicagio (0107 FONOAUDIOL FONOAUDIOLOGO-1

FONOAUDIOL FONOAUDIOLOGO- I
Noticar | [Z3 Atualar MEDICO VET MEDICO VETERINARIO-I
—_—— MEDIGO VET MEDIGO VETERINARIO-II
Local de Trabalho | Informacdes do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamer} MEDICO-  MEDICO-!
MEDICO-I  MEDICO-I
MEDICO-Il  MEDICO-II
NATURALIST NATURALISTAIII ¥

[salvar |[[5h Retomar & Pesquisa

torico

Etapa Acio

40. Digite as informagdes desejadas no campo Descri¢cao. Digite "NUTRICION".
Descrigﬁn| comeca com v (|NUTRICION * |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

TREINAMENTO 201
Funciondrio

Informagdes Governo

Data Efetiva 01/09/2012
Sequéncia Efetiva 0

Status RH Afivo
Status Folha Pgto Afivo

Matricula

Informagbes Relacionadas a Cargos
Cod Cargo 4303

Embasamento Legal

[Saivar | 5" Retomar a Pesquisa | ] Notificar

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remuneragdo || Informagdes Adicions

ESPECIALISTA EM SAUDE

Dados do Cargo

IDFune 00001355
Reg Funciondrio 0

Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ‘4" 1de2 '} Utiimo

I para Linha E1=]

Agiio Adesdo a0 PGCE
Motivo Adesdo a0 PGCE

Indicador de Cargo Cargo Principal
Atal
Fungdo Gratificada

Especialidade 161 |Q NUTRICIONISTA-!

Data Publicagio 01/072017 |5  Pagina| 00000

2 Atualizar | Awalizar/Consuftar || &1 Incluir no Histérico

 Comigir Histbrico

Local de Trabalho | Informaces do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

F

Nova Janela | PE‘

1§ sabeanda. |

Etapa Acao

41. Clique no botdo Salvar.

Informagdes Adi

TREINAMENTO 201
Funciondrio

Informagdes Governo

Data Efetiva 01/09/2012
Sequéncia Efetiva 0

Status RH Afivo
Status Folha Pgto Afivo

Matricula

Dados do Cargo

Local de Trabaiho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento || Plano Salarial || Remuneragio | Informagdes Adicionais

IDFune 00001355
Reg Funciondrio 0

Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ‘4" 1de2 '}’ Utiimo
i para inha E1=]
Agdo Adesdo a0 PGCE
Motivo Adesao a0 PGCE

Indicador de Cargo Cargo Principal

Awal

Fungéo Gratificada

Nova Janela | Personalizar Fj

Salvo,

Informagbes Relacionadas a Cargos

Cod Cargo 4303 ESPECIALISTA EM SAUDE Especialidade|[161 |Q NUTRICIONISTAY

Embasamento Legal

L (T BT

Data Publicagio 01/072017 |5 Pagina| 00000

tai 3 Incluir no Historico | (2% Comigir Historico

[F)Salvar | [lG Retomar & Pesquisa | [ Nofificar || 3 Atualizar 5|

Local de Trabalho | Informaces do Cargo | Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracio | InformacBes Adicionais

Etapa Acio

42.
Fim do Procedimento.
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