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Documento do Processo do Sistema 1
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Procedimento

Este Treinamento tem como finalidade apresentar a Funcionalidade de Movimentagdes -

Remocao.
Vamos Iniciar nosso Treinamento!

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagoes Minha Equipe

= B &

.
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q I

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

=

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

1. Clique no objeto.

¥ Autoatendimento

Aprovagoes Minha Equipe Barra
9 i
— Bt
- 9
Locais Recent

Analise de Auséncia Desempenho da Equipe E e

I. i Navegador

o

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

N

Minha Equipt

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equi
auil|

2
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Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

Barra Nav: Navegador -
A R — .8
e HE e Autoatendimento Gerente > .
Recrutamento >
Administragéo Forca Tabalho >
Bty :
Bensfcios g
Remuneraio ;
swock ;
GerenciamentodeHoras
Folha Pgto América do Norte >
Etapa Acéo
3. Clique no menu Administracdo For¢a Trabalho.
Administragdo Forga Trabalho 5
Barra Nav: Navegador -3

o @ ‘ Administragéo Forga Tr...

Lot mi Informacdes Pessoais

Informagbes de Cargo s
Alocagbes Globais >
Headcount FPS >
Administragdo Trabalhista >
Auséncia e Férias >
Leave Administration USF >
Flexible Service EG >

Informages de Beneficios NLD 5

Tenure FPS >
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

4. Clique no menu Informacdes de Cargo.

Informagoes de Cargo 5

¥ Autoatendimento do Gerente

ORACLE

A

Desempenh s pvontos

Navegador

— =

Diretorio da
Empresa

an .

Minha Equipe

Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecion¢

Horas da Equipe

Minha Equif Barra Nav: Navegador

<= | Informagbdes de Cargo

Locais Recentes |

Administragio de Contratos

Alocagbes Temporarias >

French Public Sector Jobs >

Avaliar Informagdes do Cargo >

Categorizagio Emprego ITA >

Tempo de Servigo >
Tempo de Contribuigio >
Relatérios >
Lista de Antiguidades >
Dados do Cargo h

Etapa Acao

5. Clique no menu Dados do Cargo.

Dados do Cargo

Dados do Cargo

< Autoatendimento do Gerente
Dados do Cargo
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obter todes os valores.

Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

‘Critérios de Pesquisa

1D Func[comega com v

Regisiro Func[=

Nome[ comega com v

Sobrenome| comeca com v

‘Segundo Sobrenome|

Nome - Caracteres Altemativos | comega com v/
Nome do Meio[ comeca com v

Matricula comega com v

g

E]

3 I
<

g

El

<

Dlinctuir no Histérico [l Corrigir Histérico  [1Maiuscula/Miniiscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [&F Salvar Critérios de Pesquisa

A Y E=EOE

Nova Janela | B

Etapa Acdo

6. Clique no campo ID Func.

ID Func| comeca com v |

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ento do Gerente Dados do Cargo

Nova Janela | B
Dados do Cargo
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe o5 campos em branco para abter todos os valores
Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

Home[ cmega som ]
Sobrenome| comeca com V|

Sequndo Sobrenome| comega com V|

Nome - Caracteres Altermativos| comega com V]
Nome do Meio comeca com v]

Matricula comega com v/ |

Dlinctuir no Histérico [l Corrigir Histérico  [1Maiuscula/Miniiscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [&F Salvar Critérios de Pesquisa

Etapa Acdo

7. Digite as informagdes desejadas no campo ID Fune. Digite "00086875".

ID Func| comeca com v |

ento do Gerente Dados do Cargo

Nova Janela | i

Dados do Cargo

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obler todos os valores

Localizar um Valor Existente | Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

1D Func]comeca com /| 00086875 x
1D Func Nome Sobrenome Nome - Caracteres Alternativos:
Nome[ comega com v] 00086875 Treinamento 22

Sobrenome|comeca com V|

‘Segundo Sobrenome| comega com v|

MNome - Caracteres Alternativos[ comega com V]

Nome do Meio comega com v/]

Matricula comega com v ]

Dincuir no Histérico [ Corrigir Historico [ Maitiscuta/Miniscula

Pesquisar | | Limpar | Pesquisa Bésica (5" Salvar Ciitérios de Pesquisa

Etapa Acéo

8. Clique duas vezes no objeto 00086875.
D0E6GETE

R ﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ&ast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA group
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

ados do Cargo

ento do Gerente

Dados do Cargo

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obter todos 0 valores.

Localizar um Valor Existente || Pesq Palavra-Chave

Critérios de Pesquisa

10 Func{comega com ] 00086875 x

Home[ cmega som ]

Sobrenome| comeca com V|

Sequndo Sobrenome| comega com V|

Nome - Caracteres Altermativos| comega com V]
Nome do Meio comeca com v]

Matricula comega com v/ |

Dlinctuir no Histérico [l Corrigir Histérico  [1Maiuscula/Miniiscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [&F Salvar Critérios de Pesquisa

Nova Janela | i

Acio

9. Clique no botdo Pesquisar.

Pesqguisar

Dados do Cargo

< Autoatendimento do Gerente
Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pag: ‘Salani: R i Adicionais
1D Func 00086875
Funciongrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho (2 eS| Adicionar nova linka  nha 1 (Alt+7)
*Data Efetiva 017022017 x| Ir para Linha =HE
Sequéncia Efetiva; 0 *Agio | Admissao v
Status RH Afivo Motivo [Concurso Pabiico ™
*Indicador de Carge|Cargo Principal v

Status Folha Pgto Afivo

Atual ]

N° da Posiciio.

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigio

*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Govemo do Maranhgo

Empresa 002 Autarquias/Fundages

“Unidade de Hegdcio|SOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
“Departamento|A120018140 | DIVISAQ DE PESSOAL
Data de Inicio no Depto 01022017 |
“Local [A120000001 | AG EST DEF AGROF DO MA
ID Estabelecimento A1200 Q AG EST.DEF AGROP.DO MA Data de Criagéo 13/07/2017
Ottima Data de Inicio_01/02/2017
Data Prevista Término Cargo, £

Dados Cargo Dados do Emprego Participagio Prog Beneficios

Incluir no Histarico  Corrigir Histbrico

2 Relomar a Pesquisa | [ Nofificar || 2% Atualizar

1l Salvar

——

Nova Janela | Personalizar Pagina | = F

Etapa Acéo

10. Vamos adicionar uma nova Data Efetiva
Clique no botdo Adicionar nova linha a linha 1 (Alt+7).

=

SECRETARIA DE

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

coenco M o ot
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

< Autoaten

ento do Gerente

N° da Posigio

stituir Dados da

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigio

*Area de Regulamentado GOVMA Q Brasil - Govemo do Maranhdo
Empresa 002 Autarquias/Fundagbes
“Uridade de Negicio|GOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
“Departamento A120018140 | @ DIVISAQ DE PESSOAL
Data de Inicio no Depto[01/022017 |5)
“Local A120000001_|& AG EST.DEF AGROP.DO MA
D Estabelecimento|A1200 Q AG.EST.DEF AGROP.DO MA
Gitima Data de Inicio 01/02/2017
Data Prevista Término Cargo 1]
Dados Cargo Dados do Emprego
Salvar |[[5 Retomar 2 Pesquisa Notificar || £ Atualizar

Local de Trabalho || Informagdes do Carao || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pag: S Re Adicionais
] nto 2 ID Func 00086875
Funciondrio Reg Funciondrio 0
Local de Trabalho Buscar  Primero ' 1de2 ' Utimo
“Data Efetiva 1370772017 x [l Ir para Linha [+ [=]
Sequéncia Efetiva, [0 *Agiio| v
Status RH Afivo Motivo ]
Status Folha Pgto Ativo *Indicador de Cargo Cargo Principal ]
Atual

Data de Criagdo 1310712017

Participagéo Prog Beneficios

») Incluir no Histérico » Corrigir Histérico

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Etapa

Acio

11.

Vamos adicionar a A¢3o.
Clique na lista A¢ao.

< Autoatendimento do Gerente Dados do Cargo A ¥ =
Nova Janela | Personalizar Pagina | 2
Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || NegociagBes Trabalhistas | Folha de Pag: s: Re A es Adicionais
Treinamento 2 1D Func 00086875
Funciongrio Reg Funcionario 0
Local de Trabalho (2 Buscar  Primeiro ! 1de2 ' Utimo
*Data Efetiva [13/07/2017 &l Ir para Linha =HE
Sequéncia Efetiva, [} *Agio;
[Adesao ao PGCE
Status RH_Afivo Motivo [ s gicionar Pessoa Procurada
) . Admissao
Status Folha Pgto Atvo Indicador de Cargo [, - dando Exanerag3o
Atterag3o do Valor da Remuneragio
— [Aposentadoria para Efetivo
A [ACAO TESTE TREINAMENTO
Substiluir D [ACAO TESTE TREINAMENTO
Cessio
i i Designacio
Data de Inicio na Posigdo Desligado com Remunerago
Registro Gerenciamento Posigio Desligamento
A " fituigdo
‘Area de Regulamentagio GOVMA Y Brasil - Govemo do Maranhdo Disponibilidade
Empresa 002 Autarquias/Fundagbes Disposica
“Unidade de Negdcio GOVMA a GOVERNADORIA DO ESTADO Licenca
B Licenca Remunerada
‘Departamento A120018140 | DIVISAO DE PESSOAL Readmissao
. o
Data de Inicio no Depto 01/02/2017 B Retomo de Licenca
*Local [A120000001 | Q AGEST DEF AGROP.DO MA e
ID Estabelecimento A1200 Q AG EST.DEF AGROP.DO MA Data de Criagéo 13/07/2017
(Oitima Data de Inicio 01/02/2017
Data Prevista Término Cargo =
Dados Cargo Dados do Emprego Participagao Prog Beneficios
= = T—— v
[Salvar | [ Retomar & Pesquisa | 1] Nofficar || & Alualizar Alualizar/Cs & Incluir na Historico  Corigir Historico

<

Etapa

Acao

12.

Remocdo

Clique no item de lista Remogao.

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

wmintcast
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pag

1D Func 00036875

nto 2

Funciondrio Reg Funcionario 0

Local de Trabalho
“Data Efetiva|13/07/2017 =]
Sequéncia Efetiva 0]

dos do Cargo
EL Re i Adicionais
Buscar  Primeiro ! 1gde2 ' Uimo
IrparaLinha | [+#][=]

Status RH Afivo Motivo

|

Status Folha Pgto Afivo “Indicador de Cargo Cargo Principal

v]

N° da Posigio Q

stituir Dados da

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigio

*Area de Regulamentado GOVMA Q Brasil - Govemo do Maranhdo

Atual

Empresa 002
*Unidade de Negdcio GOVMA

*Departamento A120016140
Data de Inicio no Depto 01/02/2017
*Local [A120000001
ID Estabelecimento [A1200

Ultima Data de Inicio 01/02/2017
Data Prevista Término Cargo

Dados Cargo Dados do Emprego

Salvar Notificar

" Retomar a Pesquisa

Autarquias/Fundagbes

Q GOVERNADORIA DO ESTADO
Q DIVISAO DE PESSOAL
B
Q AG EST.DEF AGROP.DO MA
Q AG EST.DEF AGROP.DO MA
=

% Alualizar

Data de Criagdo 1310712017

Participagéo Prog Beneficios

») Incluir no Histérico » Corrigir Histérica

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Etapa Acdo

13.

Vamos Adicionar o Motivo da Acdo.
Clique na lista Motivo.

Motivo|

Dados do Cargo

< Autoatendimento do Gerente

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pag: s R i Ges Adicionais

Treinamento 2 1D Func 00086875

Funciongrio Reg Funciondrio 0

Local de Trabalho (2 Buscar  Primeiro ! 1de2 ' Utimo
*Data Efetiva [13/07/2017 &l Ir para Linha =HE

Sequéncia Efetiva| 0]
Status RH_Afivo
Status Folha Pgto Afivo

N° da Posiciio.

Data de Inicio na Posigio

*Agio [Remogao

*Indicador de Cargo)

Registro Gerenciamento Posigio

<

M"WB_

Atual

*Area de Regulamentagio GOVMA Q Brasil - Governo do Maranh3o
Empresa 002 Autarquias/Fundacbes
“Unidade de Hegdcio|SOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
“Departamento|A120018140 | DIVISAQ DE PESSOAL
Data de Inicio no Depto 01022017 |
“Local [A120000001 | AG EST DEF AGROF DO MA
ID Estabelecimento A1200 Q AG EST.DEF AGROP.DO MA Data de Criagéo 13/07/2017
Ottima Data de Inicio_01/02/2017
Data Prevista Término Cargo, £
Dados Cargo Dados do Emprego Participacao Prog Beneficios
[{JSalvar | |5t Retomar 4 Pesquisa | =] Nofficar || 2% Atualizar AlualizarfC &1 Incluir no Historico || Corigir Histérico

——

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Etapa Acao

14.
Remocdo

Clique no item de lista Remogao.

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

coenco M o ot
group
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RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas | Folha de Pag Salarial | Re es Adicionais

nto 2 1D Func 00036875

Funciondrio Reg Funcionario 0

Buscar  Primeiro ! 1gde2 ' Uimo
IrparaLinha | [+#][=]
*Agiio [Remogio v

Local de Trabalho

“Data Efetiva|13/07/2017 =]

Sequéncia Efetiva| 0]

Status RH Afivo
Status Folha Pgto Ativo

“Indicador de Cargo | Cargo Principal v

Atual
N° da Posigio Q

stituir Dados da

Data de Inicio na Posigio
Registro Gerenciamento Posigio

*Area de Regulamentado GOVMA Q Brasil - Govemo do Maranhdo
Empresa 002 Autarquias/Fundagbes
“Uridade de Negicio|GOVMA Q GOVERNADORIA DO ESTADO
“Departamento A120018140 | @ DIVISAQ DE PESSOAL
Data de Inicio no Depto 01/0222017 |5
“Local A120000001_|& AG EST.DEF AGROP.DO MA
ID Estabelecimento A1200 Q AG EST DEF AGROP.DO MA Data de Criagdo 1300712017
Gitima Data de Inicio 01/02/2017
Data Prevista Término Cargo 1]

Dados Cargo Dados do Emprego Participagéo Prog Beneficios

Salvar | [[f Retomar 4 Pesquisa » Incluir no Histérico » Corrigir Histérico

Notificar ||z Atualizar

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

15. Clique na guia Informacées Adicionais.

| Informactes Adicionais |

Dados do Cargo

< Autoatendimento do Gerente

Local de Trabaiho || Informacdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Piano Salarial | Remuneracio || informagdes Adicionais

ID Func 00026875
Reg Funciondrio 0

Treinamento 2
Funcionario
Primeiro 4 1de2 * Utimo

Informacges Governo Buscar | Exibir Tudo

i S

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

Data Efetiva 130072017 lparathe, =
Sequéncia Efetiva 0 Agio Remogio
Status RH Ativo Motivo Remogdo
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual

Matricula
Informagdes Relacionadas a Cargos

Céd Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO

Embasamento Legal

1 —

Data Publicagio|

[Fsalvar | |5 Retomar & Pesquisa Notificar || % Atualizar

Fungiio Gratificada

Especialidade 173 _|Q, ADMINISTRADOR-

(] Pagina| 00000)

&1 Incluir no Histérico _||[» Corigir Histérico

Local de Trabalho | informagdes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acéo

16. Vamos prencher os dados do embasamento legal!

Clique na lista Tipo.

% I

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

MARANHAD
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Local de Trabalho || Informagbes do Cargo

Treinamento 2

InformagBes Governo

Data Efetiva 130772017
Sequéncia Efetiva 0
Status RH Ativo
Status Folha Pgto Ativo

Matricula

Informagdes Relacionadas a Cargos
Céd Cargo 119300
Embasamento Legal

Tipo]

(Glsatvar | [ huisa

Negociagdes Trabalhistas

ANALISTA EXECUTIVO

Notificar

dos do Cargo

Folha de Pagamento || Plano Salarial | Remuneracio

ID Func 00086875
Reg Funcionario 0

Buscar | Exibir Tudo Primeiro

Ir para Linha =

Ao Remogdio
Motivo Remogio
Indicador de Cargo Cargo Principal

Fungiio Gratificada

Especialidade 173 |Q ADMINISTRADOR-

Data Publicagéio [ Pagina| 00000

i1 Incluir no Histérico

Informagbes Adicionais

[ Conigir Histérico

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Nova Janela | Person:

4 1dez * Ottimo

Atual

2 Alualizar =

Local de Trabalho | Informagbes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folna de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracdo | Informagdes Adicionais

Acio

Decreto

Clique no item de lista Decreto.

ento do Gerente

< Autoaten

Local de Trabaiho || Informacdes do Cargo

Funcionario

Informagges Govemo

Sequéncia Efetiva 0
Status RH Afivo
Status Folha Pgto Ativo

Matricula

Embasamento Legal

Dados do Cargo

Negociagbes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Piano Salarial | Remuneracio

ID Func 00026875

Reg Funciondrio 0

Buscar | Exibir Tudo

Data Efetiva 130712017

Ir para Linha HE
Agio Remogio
Motivo Remogéo
Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual

Fungiio Gratificada

Informagdes Relacionadas a Cargos

Especialidade 173 _|Q, ADMINISTRADOR-

Informagées Adicionais

Primeiro 4 1de2 * Utimo

f———

r Pagina | B3

Nova Janela | Person:

[ Comigir Historico

Cod Cargo 119200 ANALISTA EXECUTIVO
Tipo] Data Publicagio [Er] Pagina| 00000
[Fsalvar | |5 Retomar a Pesquisa | | =] Notficar || 22 Atualizar i3] & Ineluir no Histarico

Local de Trabalho | informagdes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acéo

18.

Clique no campo Tipo.

Tipo{Et Vi |

10

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

GoveRo 0 ToDosNGS i

coenco M o ot

group



H Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ados do Cargo

< Autoaten

ento do Gerente
Nova Janela | Personalii

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagbes Trabalhistas || Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagées Adicionais

Treinamento 2 ID Func 00086875
Funcionario Reg Funciondrio 0
InformacGes Governo Buscar | Exibir Tudo  Primeirs ¢ 1de2 *' Utimo

. &=
Data Efetiva 1310772017 Ir para Linha =

Sequéncia Efetiva 0 Agio Remogio
Status RH  Ativo Motivo Remogio
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Matricula Fungio Gratificada
Informagdes Relacionadas a Cargos
Céd Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO Especialidade 173 |Q ADMINISTRADOR-
Embasamento Legal
Tipo[Decreto | Data Publicagiio )  Pagina| 00000
alvar | |[of Retomar & Pesquisa Notificar || % Atualizar 7 Awalizar'Consultar 51 Incluir no Histérico || Corrigir Histérica

Local de Trabalho | Informagbes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folna de Pagamento | Plano Salarial | Remuneracdo | Informagdes Adicionais

Etapa Acdo

19. Digite as informagdes desejadas no campo Tipo. Digite "0123".

Tipo|Decreto  w|| |

ento do Gerente Dados do Cargo A - = ®

Nova Janela | Personali:

< Autoaten

Local de Trabaiho || Informacdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas || Folha de Pagamento || Piano Salarial | Remuneracio || informagdes Adicionais

ID Func 00026875

Funcionario Reg Funciondrio 0
InformagBes Govemno Buscar | Exibir Tudo Primeiro ¢ 1de2 * Uttimo
e
Data Efetiva 1310712017 X.para Liiha L
Sequéncia Efetiva 0 Agio Remogio
Status RH Ativo Motivo Remogéo
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual
Matricula Fungiio Gratificada

Informagdes Relacionadas a Cargos
Cod Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO Especialidade 173 |Q ADMINISTRADOR-

Embasamento Legal

Tipe 0123 Data Publicagio| i)  Pagina| 00000

Notificar || 2 Atualizar 5 Atalizar | Incluir no Historico | |[ Corrigir Histérico

& Retomar & Pesquisa

Local de Trabalho | informagdes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acéo

20. Clique no botdo Calendario Data Publicacao (Alt+5).

11

GOVERNO DO, st
SECRETARIA DE &a

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA MHHHNHH” group
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas

Treinamento 2

InformagBes Governo

Data Efetiva 130772017
Sequéncia Efetiva 0
Status RH Ativo
Status Folha Pgto Ativo

Matricula

Informagdes Relacionadas a Cargos

(Glsalvar | (ot Retomar a Pesquisa Notificar || 2 Atualizar

Cod Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO
Embasamento Legal
Calendario
Tipo[Decreto || 0123 Data Publicagio|
4 e Juho  [v] 2017 [¥]

dos do Cargo

Folha de Pagamento || Plano Salarial | Remuneracio | Informagées Adicionais

ID Func 00086875

Reg Funcionario 0

Buscar | Exibir Tudo

Ir para Linha
Ao Remogdio
Motivo Remogio
Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual

Fungiio Gratificada

Especialidade 173 |Q ADMINISTRADOR-

D ST Qaass
= 1
2 345678

Local de Trabalho | InformagBes do Cargo | Negociagdes Trabalnistas | Folna de Pagamento | Pla 9 10 11 12 13 14 15 nais

16 17 18 19 20 21 22
23 24 25 26 27 23 29

¢ Data Atual >

Primeira 4 1de2 ' Utimo

rico || Corrigir Histérico

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Nova Janela | Person:

=

Acio

Clique no link 13.
i3

Local de Trabaiho || Informagbes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas

Funcionario

Informagges Govemo

Data Efetiva 130712017
Sequéncia Efetiva 0
Status RH Afivo
Status Folha Pgto Ativo

Matricula
Informagdes Relacionadas a Cargos

Céd Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO

Embasamento Legal

Tno[ Do ][ 0173

[Fsalvar | |5t Retomar a Pesquisa | | =] Notficar || 22 Atualizar

Data Publicagdo [13/07/2017_|[5j

Folna de Pagamento || Plano Salarial | Remuneracdo | Informagées Adicionais

ID Func 00026875

Reg Funciondrio 0

Buscar | Exibir Tudo

I para Linha
Agdo Remogdo
Motivo Remogéo
Indicador de Cargo Cargo Principal
Atual

Fungiio Gratificada

Especialidade 173 _|Q, ADMINISTRADOR-

Pagina| 00000

£ AwalizarConsultar Incluir no Historico

Primeiro 4 1de2 " Utimo

£ Carrigir Historico

Nova Janela | Personalizar Pagina | i

E2l=)

Local de Trabalho | informagdes do Cargo | Negociagbes Trabalnistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acéo

22.

Clique no botdo Salvar.
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RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Informagdes Ad

Local de Trabalho || Informagdes do Cargo || Negociagdes Trabalhistas

Treinamento 2

Funcionario Reg Funcionario 0

Folha de Pagamento

Documento do Processo do Sistema

ados do Cargo

Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

ID Func 00086875

Informacdes Governo Buscar | Exibir Tudo ~ Primeiro ¢ 1de2 '*' Uttimo
= =E
Data Efetiva 13/07/2017 JTpars L] e
Sequéncia Efetiva 0 Agiio Remogio
Status RH  Ativo Motivo Remogio
Status Folha Pgto Ativo Indicador de Cargo Cargo Principal
wat
Matricula Fungio Gratificada
Informagées Relacionadas a Cargos
Céd Cargo 119300 ANALISTA EXECUTIVO Especialidade 173 |Q ADMINISTRADOR-
Embasamento Legal
Tipo[Decreto V] 123 Data Publicagio[13/072017 |[5j  Pagina| 00000
(5" Retomar a Pesquisa__ || =] Notficar || % Atualizar zarlConsultar || = Incluir no Historico || Corrigir Historico

Local de Trabalho | informagdes do Cargo | Negociagées Trabalnistas | Folha de Pagamento | Plano Salarial | Remuneragio | Informagbes Adicionais

Etapa Acdo

23. Fim do Treinamento!

Fim do Procedimento.
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