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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Procedimento

O processo para geracdo do Certificado

de Tempo de Contribui¢do (CTC), Relagdo das Remunera¢des de Contribuigdes (RRC) e
Declaragdo de Tempo de Contribui¢do (DTC) sera primeiramente carregar as informag¢des em
uma pagina para revisao e ajuste de algumas informagoes editaveis e em seguida a emissao
das certidoes/declaragoes.

Os seguintes documentos poderao ser gerados pelo sistema PeopleSoft:

Certiddo de Tempo de Contribui¢do

A certiddo de tempo de contribuigdo é gerada para ex servidores efetivos ou comissionados.
Antes de 1998 essa certiddo era emitida para servidores efetivos e comissionados, todos no
Regime Proprio. A partir de 01/01/1999 esse grupo foi separado pelo regime de previdéncia,
onde os comissionados passaram para o Regime Geral (INSS) e os efetivos continuaram com
0 CTC — Certidao Tempo Contribui¢ao (Regime Proprio).

Relagdo das Remuneragdes de Contribui¢des
A emissdo da Relagdo das Remuneragdes de Contribuigdo foi iniciada a partir de julho de
1994 e ¢ gerada com base no CTC.

Declaragao de Tempo de Contribuicdo
A Declarag@o de Tempo de Contribuicao é gerada para comissionados para fins de obtengdo
de beneficio junto ao INSS.

REGRAS:

Foi definido que a carga historica serd contemplada com todos os dados de servidores
ATIVOS e INATIVOS (Aposentados) desde 1994, todas as informagdes do banco de dados
do sistema legado, e DESLIGADOS desde inicio da gestdo atual, ano de 2015.

Os seguintes estabelecimentos ndo serdo carregados no novo sistema: MINISTERIO
PUBLICO e TRIBUNAL DE JUSTICA. As informacdes referentes a esses estabelecimentos
estardo disponiveis no PORTAL.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa

oo -

Desempenho da Equipe

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

1. Clique no objeto.

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe
U Locais Recent

A

N 4

. y,
Desempenho da Equipe Meus Favoritc

Navegador

a

Status de Desempenho da Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Diretorio da
Empresa

A“ &

Minha Equip(

Horas da Equi|

Etapa Acdo

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

ORACLE

BESiS e Minha Equipe  Barra Nav: Navegador
) in
‘ i | Autoatendimento .
h s ey Autoatendimento Gerente N
A
<> Recrutamento s
Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho daE yeus ravoritos
Administragdo Forga Trabalho
E Fusion Integration 5
Navegador
Beneficios 5
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe Diretério da Remuneragdo >
Empresa
Stock
Gerenciamento de Horas N
Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para
Folha Pgto América do Norte
Horas da Equipe
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias
v
ar
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

3. Clique no menu Administracdo Forca Trabalho.

Administragdo Forga Trabalho

>

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

-

Analise de Auséncia

|
Desempenhodak e, ravoritos.

=

Status de Desempenho da Equipe

)

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador b

Locais Recentes |

%} Auséncia e Férias >

Diretorio da
Empresa
Leave Administration USF >
O]
Minha Equipe Flexible Service EG >

Horas da Equipe

A Processos Coletivos 5

<€ Administracdo Forca Tr... &

Informagges Pessoais

Informag@es de Cargo >
Alocagdes Globais N
Headcount FPS >
Administraggo Trabalhista N

Informagdes de Beneficios NLD >

Tenure FPS >

Etapa Acdo

4. Clique no menu Informacgoes de Cargo.

Informagoes de Cargo

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

-

Analise de Auséncia

|
Desempenhodak e, ravoritos.

=

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Barra Nav: Navegador b
e <= Informacbes de Cargo
u
E
Administragio de Contratos

Locais Recentes |

%} Tempo de Servico >

Diretorio da
Empresa

Tempo de Contribuigio >

o Ve
Minha Equipe Relatérios 5
Lista de Antiguidades >

Horas da Equipe

A Revisar Atribuicbes da Eguine

A Alocagdes Temporarias >
French Public Sector Jobs N

Avaliar Informagdes do Cargo >

Categorizagdo Emprego ITA

Dados do Cargo
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acio

5.

Clique no menu Tempo de Contribuicio.

Tempo de Contribuigio

ORACLE

Diretério da Empresa

mento do Gerente

Minha Equipe

&

Barra Nav: Navegador

e <= Tempo de Contribuicdo *

Locais Recentes |

Carregar Certidso Tempo Contr.

Carregar Relagio das Contr.
<

Desempenhodak e, ravoritos.

@
]

=

Carregar Declaragio Tempo Cont

Emisséo Certiddo Tempo Contr.

Status de Desempenho da Equipe

)

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Diretorio da
Empresa

O]

Minha Equipe

Horas da Equipe

Etapa

Acio

Clique no menu Carregar Certidao Tempo Contr..

Carregar Certidio Tempo Contr.

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Certiddo Tempo Contr.

Garregar Certidao Tempo Contr.
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

e a
Registro Func[=___v/| Q

Nome de Exibicéo|

O maitscula/Miniscula

Pesquisar | [ Limpar | Pesquisa Basica [ Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | 5

Etapa

Acio

Digite as informagdes desejadas no campo ID Fune. Digite "00004437".

ID Func| comega com ||
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Certido Tempo Contr.
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Func [Comega com ] 00004437 xla
Q
Nome de Exibicéo comega com v
O maiiscula/Miniscula
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (5 Saivar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

8. Clique no botdo Pesquisar.

Pesquisar

< Autoatendimento do Gerente Carregar Certiddo Tempo Col

Garregar Certidao Tempo Contr.
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Func[comega com v/](00004437 (¢}
Q
Nome de Exibigéio | comega com ~/]
O maitscula/Miniscula
Fesqusar | [ Limpar | PesquisaBasica [ Salvar Critrios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | B

Etapa Acdo

9. Clique na guia Adicionar Novo Valor.
| Adicionar Novo Valor |

_SECRETARIA DE
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Carregar Certiddo Tempo Contr.

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Certido Tempo Contr.

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

D Func[00004437  x|Q@
Regisiro Func| 0/

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | &

Etapa Acdo

10. Clique no botdo Pesquisar Registro Func (Alt+5).
e selecione o vinculo exonerado.

&

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Certiddo Tempo Contr.

Carregar Certido Tempo Contr.

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor |

1D Funclo000a437 | @
Regsstro Func| 0/

[ = ]

Localizar um Valor Existents | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | 5

Pesquisar Registro Func

1D Func 00004437

Registio Func[=___ v |

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa
Basica

Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeio (4 1ge1 ) Uttimo

Registro Func
It

Etapa Acdo

11. Clique no link 1.
a
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Carregar Certiddo Tempo Contr.

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Certido Tempo Contr.

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

1D Func[00004437 Q
Registro Func[ /@

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | &

Etapa Acdo

12. Clique no botdo Adic.

Certiddo Tempo de Confribuigdo

< Autoatendimento do Gerente

Certidao Tempo de Contribuigao

ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 AR
Cabegalho
Periodo de Contribuigao
Certifico
[{Satvar ]| Nottfcar | B At | (A At Coosiltr |

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa Acdo

13. Clique no link Expandir se¢ao Cabecalho.
1]
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Certidao Tempo de Contribuigao

ICabegalho

Orgéo Expedidor: SEC EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Nome do Servidor: TREINAMENTO 500
RGIOrgio Expedidor 03.734,677-2/SSPMA

Filiagio:

Cargo: CHEFE ASSESSORIA
Estabelecimento: INST DE COL E TERRAS MARANHAQ

Informagdes Admissao

Data Admissio: 02/01/1995

Documento do Processo do Sistema

Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500

CNPJ: 15553.806/0001-84
Sexo: Feminino

CPF: 146.726.853-49

Atualizar

N° NEXTA2017

Matricula: 00004437/1

PISIPASEP: 1.007.863.827-2

Data de Nascimento: 03/03/1949

ExoneragaolDemissio

Enderego: ALAMEDAE, COND. BRISAS- APTG , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628

Exoneragio/Demissio: (31/12/1998_|[5)

obs:

‘ Obs:

Periodo de Contribuigio

Certifico

flsavar ||[=]Notificar |

[4 Adic || ] AalzarConsultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | 1

Etapa Acdo

14. Clique no link Recolher secao Cabecalho.

=

< Autoatendimento do Gerente

Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funcionario: 00004437
JCabegalho
Periodo de Contribuigao

Certifico

alvar

Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500

Alualizar

Adic || 7] Alualizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa Acdo

15. Clique no link Expandir secio Periodo de Contribuicio.

1]
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Certidao Tempo de Contribuigao
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 LS
Cabegalho
TPeriodo de Contribuigho
Periodo de Contribuicio Compreendido Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 1] B Primeio ¢ 1de 1 ® Otimo
Data Inicial Data Final Observagéo
02/01/1995_|[5) 311211998 |5 [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL. = =
Fonte de Informagéo:
Destinagao Tempo de Contribuicao
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.
Para Aproveitamento No:
Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | G0 B Primeiro (4 14de4 & Otimo
n R e Ao Fotas Licengas LCU6 SO gupensen  Disponibiidade  Outros TempoLiquido
1995 364 364 [# =]
199 366 366 (¥ =]
1997 365 35 [# =
1998 365 365 [ =]
Certifico
[Fsavar || =] Notificar b Adic |[ 7] AualzariConsultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | FE]

Etapa Acdo

16. Clique no campo Fonte de Informacao.

Fonte de Informagéo:|

< Autoatendimento do Gerente

Certidao Tempo de Contribuigao
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 taleny
Cabegalho
Periodo de Contribuicao
Periodo de Contribuigio Compreendido Personaiizar | Buscar | Exbir Tudo | | B Primeio ¢ 1de1 ) Otimo
Data Inicial Data Final Observagio
02/01/1995 |5 [31/1211998 |[5] [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL BEE
Fonte de Informagéo: |
Destinagao Tempo de Contril
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.
Para Aproveitamento No:
Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 21| B Primeiro (4 14de4 * Gtimo
Ano  Tempo Apurado Faftas Licengas  LCS SO Suupenses  Disponibiidade  Ouiros  Tempo Liquido
1995 364 364 [ =]
1996 366 366 (¥ =]
1997 365 365 (¥ =]
1908 365 35 [# =]
Certifico
[Esawar || s e e

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]

Etapa Acdo

17. Digite as informagdes desejadas no campo Fonte de Informacao. Digite

"PROCESSO N SEGEP 222/2016".

Fonte de Informagéo: [

10
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Certidao Tempo de Contribuigao
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 LS
Cabegalho
Periodo de Contribuiho
Periodo de Contribuicio Compreendido Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | €] [ Primeiro 0 1de1 & Gtimo
Data Inicial Data Final Observagéo
02/01/1995_|[5) 311211998 |5 [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL. = =
Fonte de Informagéo: PROCESSO N SEGEP 222/2016| x
Destinagao Tempo de Contribuicao
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.
Para Aproveitamento No:
Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | G0 B Primeiro (4 14de4 & Otimo
n R e Ao Fotas Licengas LCU6 SO gupensen  Disponibiidade  Outros TempoLiquido
1995 364 364 [# =]
199 366 366 (¥ =]
1997 365 35 [# =
1998 365 365 [ =]
Certifico
[Fsawar | [ ] Notifcar & Adic |[ ] AualzanConsutar

Etapa Acdo

18. Clique no campo Para Aproveitamento No.

Para Aproveitamento No:l |

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Certidao Tempo de Contribuigao
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 taleny
Cabegalho
Periodo de Contribuicio
Periodo de Contribuigio Compreendido Personaiizar | Buscar | Exbir Tudo | | B Primeio ¢ 1de1 ) Otimo
Data Inicial Data Final Observagio
02/01/1995 |5 [31/1211998 |[5] [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL BEE
Fonte de Informagdo: PROCESSO N SEGEP 22212016
Destinagéo Tempo de Contribuigho
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.
Para Aproveitamento No: |
Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 21| B Primeiro (4 14de4 * Gtimo
Ano  Tempo Apurado Faftas Licengas  LCS SO Suupenses  Disponibiidade  Ouiros  Tempo Liquido
1995 364 34 H =
1996 66 36 [+ =]
1997 365 35 H =
1908 65 385 [ | =]
Certifico

Etapa Acdo

19. Digite as informagdes desejadas no campo Para Aproveitamento No. Digite
"INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL".

Para Aproveitamento No: || |

11
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | FE]

Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Al

Cabegalho

Periodo de Contribuigio

Periodo de Contribuigdo Compreendido Personaiizar | Buscar | Exbir Tudo| 21 B8 Primeiro (4 1de 1 * Onimo
Datainicial  Data Final Observagdo

0200171995 |5 (3171211998 |5 [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL = =

Fonte de Informagio: PROCESSO N SEGEP 2222016
Destinagéo Tempo de Contribuicao
Periodo de: (02.01.1995 A 31.12.1998.

Para Aproveitamento No: [NSTITUTO NAGIONAL DO SEGURO SOGIAL x

Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | G0 B Primeiro (4 14de4 & Otimo
[ e — Fatas tiongas LEME M Gipinises  Disponbildade  Outros  Tompo Liuido
1005 384 364

1996 366 366
1097 65 365

HEEE
0 oMo

1998 365 365

Certifico

Etapa Acdo

20. Clique no campo Outros.

365 [ 1

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Certidao Tempo de Contribuigao
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 taleny

Cabegalho

Periodo de Contribuicio

Periodo de Contribuigio Compreendido Personalizar | Buscar | Bxbir Tugo | | B Primeirc (0 1de1 & Gmimo
Data Inicial Data Final Observagio

02/01/1995 |5 [31/1211998 |[5] [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL BEE

Fonte de Informagdo: PROCESSO N SEGEP 22212016
Destinagéo Tempo de Contribuigho
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.

Para Aproveitamento No: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 21| B Primeiro (4 14de4 * Gtimo
Ano  Tempo Apurado Faftas Licengas  LCS SO Suupenses  Disponibiidade  Ouiros  Tempo Liquido
1995 364 364 [ =]
1996 366 366 (¥ =]
1997 365 365 (¥ =]
1908 365 s [# =]

Certifico
Salvar | =] Notificar_| & Adc || 7 Awalzar/Consultar

Etapa Acdo

21. Digite as informagdes desejadas no campo Outros. Digite "12".

365 [ 1

12

GOVERNO DO%
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funciondrio: 00004437 Atualizar

Cabegalho

Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500

Periodo de Contribuigio

Periodo de Contribuicéio Compreendido Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 2] € Primeie (¢ 1de 1 ® Oimo

Data inicial Data Final Observagio

02/01/1995 |5 [31/12/1998 |5} [CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL. = =
Fonte de Informagdo: PROCESSO N SEGEP 222/2016
Destinagao Tempo de Contribuicao
Periodo de: 02.01.1995 A 31.12.1998.

Para Aproveitamento No: [NSTITUTO NAGIONAL DO SEGURO SOGIAL

Frequéncia Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | G0 B Primeiro (4 14de4 & Otimo
n R e Ao Fotas Licengas LCU6 SO gupensen  Disponibiidade  Outros TempoLiquido

1995 364 364 [# =]
199 366 366 (¥ =]
1997 365 35 [# =
1998 365 12 36s [#] =]
Certifico

Noificar b Adic |[ 7] AualzariConsultar

Acio

Clique no link Recolher se¢io Periodo de Contribui¢ao.

=

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funciondrio: 00004437 Atualizar

Cabegalho

Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500

iPeriodo de Contribuigao

Certifico

alvar

Adic || 7] Alualizar/Consultar

Etapa

Acio

23.

Clique no link Expandir sec¢io Certifico.

1]
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

= @

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funcionario: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500
Cabegalho

Atualizar

Periodo de Contribuigio

Certifico

CERTIFICO, em face do apurado, que a inieressada conta, de efelivo exercicio prestado neste 6rgao o tempo de contibuigae de 1448 dias,
cotusfonconkes 43 a1 eeut .23 s
CERTIFICO que a Lei

do Estad:

luntaia, por invalidez, compulséria e
pensio por morte, com aDrvveNamenm ‘do tempo de contribuic para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para oulro Regime Préprio de Previdéncia
Bacil, na 0rTa da Coagem 15cIpTOCa, ConfoIme L, Federal i b.236, 0o 14107175, alerada pela L6l Federal 6,064, de 0112150

[Lavrei a Certigdo que nzo contém emendas nem rasuras.

| | [visto
20 de Julho de 2017.

20 de Julho de 2017

JOAO PEDRO SANTOS NOBRE
ALUNO GFO

HOMOLOGO a presente CertidZo de Tempo de Ct 3 ces nela
Local e data: S0 Luis (MA), 20 de Julho de 2017.

‘com a verdade.

[Fsavar

Adic

7 Aalizar/Consultar

Etapa Acdo
24.

Clique no link Recolher se¢do Certifico.

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
e Contribuigdo

Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500

Cabegalho

Atualizar
Periodo de Contribuigao
Certifico

Nofificar

Adic || 7] Alualizar/Consultar

Etapa Acdo
25.

Clique no link Expandir se¢ao Cabecalho.
1]
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H Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | 1

Certidao Tempo de Contribuigao

1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Al
TCabegalho
N NEXTR017
Orgiio Expedidor: SEC EST GESTAO E PREVIDENCIA CNPJ: 15553.806/0001-84
Nome do Servidor: TREINAMENTO 500 Sexo: Feminino Watricula: 0000443711
RGIOrgio Expedidor 03734 677-21SSPMA CPF: 14572685340  PISIPASEP: 1007.863.827-2

Filiagio: Data de Nascimento: 03(03/1949

Enderego: ALAMEDAE, COND. BRISAS- APTG , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628
Cargo: CHEFE ASSESSORIA
Estabelecimento: INST DE COL E TERRAS MARANHAQ

Informagdes Admissao Exoneragio/Demissio

Data Admissio: 0210111995 Exoneragio/Demissio: (31/12/1998_|[5)
obs:

‘ Obs:

Periodo de Contribuigio

Certifico

Lsalvar

Notificar [4 Adc || 7] Awalizar/Consuitar

Etapa Acdo

26. Clique no botao Salvar.

Tempo de Contribui

Nova Janela | Personalizar P1

Certidao Tempo de Contribuigao

=

ID Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 AR
Cabegalho
N 62017
Orgiio Expedidor: SEC EST GESTAO E PREVIDENCIA CNPJ: 15553.806/0001-84
Nome do Servidor: TREINAMENTO 500 Sexo: Feminino Watricula: 0000443711
RGIOrgao Expedidor 03.734.677-2/SSPMA CPF: 146.726.853-49 PISIPASEP: 1.007.863.827-2
Filiagdo: Data de Nascimento: 0310311949
Endereo:

ALAMEDA E, COND. BRISAS- APTO , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628
Cargo: CHEFE ASSESSORIA
Estabelecimento: INST DE COL E TERRAS MARANHAQ

Informagbes Admisséo Exoneragio/Demissio

Data Admissio: 02/01/1995 Exoneragio/Demisséo: 31/12/1998 [
obs:

‘ Obs:

Periodo de Contribuicao
Certifico

[savar | E=] Notifcar

[4 Adc || 2] AtalizariConsultar

Etapa Acdo

27. Observe que apos clicar no botdo Salvar o sistema gerou um ID para a Certidao
de Tempo de Contribuigao.

62017
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

o Tempo de Contri

Nova Janela | Personalizar P:
=
Certidao Tempo de Contribuigao :
1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 (S
Cabegalho

N° 62017
Orgéo Expedidor: SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA CNPJ: 15553.806/0001-84
Nome do Servidor: TREINAMENTO 500 Sexo: Feminino Matricula: 00004437/1
RGIOrg#o Expedidor 03.734.677-21SSPMA CPF: 146.726.853-49 PISIPASEP: 1.007.863.827-2
Filiagao: Data de Nascimento: 03/03/1949
Enderego: ALAMEDAE, COND. BRISAS- APTG , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628

Cargo: CHEFE ASSESSORIA

Estabelecimento: INST DE COL E TERRAS MARANHAQ

Informagdes Admissao Exoneragio/Demissio

Data Admissio: 0210111995 Exoneragio/Demissio: (31/12/1998_|[5)

obs: ‘ Obs:

Periodo de Contribuigio

Certifico

[salvar

[4 Adc || 7] Awalizar/Consuitar

Etapa Acdo
28.

Caso as informagdes do servidor tenham sido atualizadas no sistema e essas
informagdes devem ser atualizadas na certidao,
Clique no botdo Atualizar.

Atualizar

o Tempo de Contri

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]
Certidao Tempo de Contribuigao
1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Al
Cabegalho
L2017
Orgiio Expedidor: SEC EST GESTAO E PREVIDENCIA CNPJ: 15553 806/0001-84

Nome do Servidor: TREINAMENTO 500 Sexo: Feminino Matricula: 00004437/1

RGIOrg#o Expedidor 03.734.677-21SSPMA CPF: 146.726.853-49 PISIPASEP: 1.007.863.827-2
Filiagao: Data de Nascimento: 03/03/1949
Enderego: ALAMEDAE, COND. BRISAS- APTG , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628

Cargo: CHEFE ASSESSORIA

Estabelecimento: INST DE COL E TERRAS MARANHAQ

Informagdes Admissao Exoneragio/Demissio

Data Admissio: 0210111995 Exoneragio/Demissio: (31/12/1998_|[5)

obs: ‘ Obs:

Periodo de Contribuigio

Certifico

fsalvar_|| =] Notificar 4 Adic 2] Atualizar/Consultar

z [ /HRMS/c/NUI_FRAMEWORK.PTNULNAVBAR. GBL

Etapa Acao

29. Clique no botdo Barra Nav.
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Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

30. Clique no botdo Navegador.

Barra Nav: Navegador c
@« ‘ Tempo de Contribuicio * ‘
- Carregar Certidzio Tempo Contr.

Carregar Relagdo das Contr.

Carregar Declaragio Tempo Cont

Emissédo Certiddo Tempo Contr.

Etapa Acdo

31. Clique no menu Carregar Relacio das Contr..

para visualizar as informagoes da Relagdo das Remuneragdes de Contribuigdes
e, se necessario, atualizar.

Carregar Relagdo das Contr.

17
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Documento do Processo do Sistema

Tempo de Contribu

Relagéo das Remuneragdes de Contribuicdes

1D Funciondrio: 00004437 RegistioFunc: 1 Nome: TREINAMENTO 500

I Cabegalho
Relagbes das Remuneragdes

=] Nofificar

[@|Salvar || (ot Retomar & Pesquisa

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Nova Janela | Personaliar Pégina | |

Etapa Acdo

32.
1]

Clique no link Expandir se¢ao Cabecalho.

e Registro Func:

[¥]Cabegalho

Grgao Expedidor: SEC EST.GESTA E PREVIDENCIA

Nome do Servidor: TREINAMENTO 500

Matricula: 00004437/1 CPF: 1.007.8638272
Filiagio:

Informagdes Admissao

Data Admissdo: 02/01/1995

1 Nome: TREINAMENTO 500

CNPJ: 15553.806/0001-84

PISIPASEP: 145.726.853-49
Data de Nascimento: 03/03/1949

ExoneragaolDemissdo

Exoneragio/Demissio: 31/12/1998

Nova Janela | Personalizar Pégina | =)

N°: 602017

obs: ‘

obs: 19981231

Relagbes das Remuneragdes

BRI PR R e

Etapa Acdo

33.
=

Clique no link Recolher secao Cabecalho.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Certidso Tempo de Contribuicio Relagao das Remuneragoes de Contribuigoes

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)
Relagéo das Remuneragdes de Contribuicdes
1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500
ICabegalho

Relagbes das Remuneragdes

[F|Salvar | (ot Retomar & Pesquisa || =] Nofificar

Etapa Acdo

34, Clique no link Expandir secdo Relagoes das Remuneracdes.

< Certidso Tempo de Contribuigio Relagdo das Remuneragdes de Contribuigdes

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)

Relagao das Remuneragdes de Contribuiges

: 1 Nome: TREINAMENTO 500

IRelagdes das Remuneragdes

Remuneragies Personalizar | Buscar | BxbirTudo| @1 B Prmeio ¢ 1-40e4 ® Onimo
Ano Janeio Foversio Margo. Abri Maio Junho Juho  Agosto  Setembro  Outbro  Novembro  Dezembro

1995
1096
1997

HEEHBE
[ojnjgnign]

1008

o B - POEETE T | S s

Etapa Acdo

35. Clique no link Recolher secio Relacdes das Remuneragoes.

=
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

idio Tempo de Contribuic Relagao das Remuneragaes de Contril

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)
Relagéo das Remuneragdes de Contribuicdes
ID Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500
Cabegalho

Relagbes das Remuneragdes

[|Salvar | (ot Retomar & Pesquisa || =] Nofificar

Etapa Acdo

36. Clique no botao Salvar.

< Relagiio das Remuneragées Relagdo das Remuneragoes de Contri

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)

Relagao das Remuneragdes de Contribuiges

ID Funcionario: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500
{F] Cabegalho

Relagdes das Remuneragdes

[salvar | |G~ Retomar & Pesquisa__ || I=] Notificar

brB081/psc/hruat_ /EMPLOYEE/HRMS/c/NULFRAMEWORK.PTNUI_NAVBAR GBL

Etapa Acdo

37. Clique no botdo Barra Nav.

®
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Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

38. Clique no botdo Navegador.

Barra Nav: Navegador a
@« ‘ Tempo de Contribuicio * ‘
- Carregar Certidzio Tempo Contr.

Carregar Relag3o das Contr.

Carregar Declarago Tempo Cont

Emissdo Certidio Tempo Contr.

da

Minha Equipe

Horas da Equipe

Etapa Acdo
39.

Clique no menu Carregar Declaracio Tempo Cont.
para verificar se servidor ¢ elegivel.

Carregar Declaragio Tempo Cont

21
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Carregar Declaragdo Tempo Cont

Nova Janela | &
Carregar Declaragio Tempo Cont

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Func[comeca com ] [00004437 xjQ
Registro Func[=___v] Q

Nome de Exibicio [ comeca com ]

O maiiscula/Miniscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [5F Saivar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

40. Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Novo Valor |

< Relagio das Remunerages Carregar Declaragdo Tempo Cont

Nova Janela | 5
Carregar Declaragio Tempo Cont

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

1D Funcl00004437 x| @
Regsstro Func| 0/

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

41. Clique no botdo Pesquisar Registro Func (Alt+5).
para selecionar o vinculo do servidor exonerado.

&
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Carregar Declaragdo Tempo Col

Nova Janela | &
Carregar Declaragio Tempo Cont

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor |

1D Func(00004437 Q
Registro Func| 0/

Pesquisar Registro Func

Adc | 1D Func 00004437
Registio Func[=_ V7] ]

Pesquisar | | Limpar Cancelar | Pesquisa

Localizar um Valor Existents | Adicionar Novo Valor Bésica

Resultados Pesquisa

Exibir 100 Primeio. (4 1ce1 ) Uttimo
Registro Func

1

Etapa Acdo

42. Clique no link 1.
i

< Relagio das Remuneragées Carregar Declaragdo Tempo Cont

Nova Janela | 5
Carregar Declaragio Tempo Cont

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

1D Func[00004437 Q
il

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

43. Clique no botdo Adic.
Adic
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

das Remuneragi

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Declaragao Tempo de Contribuigdo
ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Ak
Cabegalho

Dados Funcionais

Responsavel

E - G L e

Etapa

Acio

44.

Clique no link Expandir se¢ao Cabecalho.

< Relag:

Declaragdo Tempo de Col

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Declaragdo Tempo de Contribuigdo

1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar

ICabegalho
N°* NEXT/2017
Orgiio Expedidor: SEC EST GESTAO E PREVIDENGIA CNPJ: 15553 806/0001-84

Nome do Servidor: TREINAMENTO 500

RG: 037346772 Emitido por: SSPMA Data de Emiss&o: 26/06/2009
CPF: 146.726.853-49 Titulo de 00693621163 PISIPASEP: 1.007.863.627-2
Eleitor:
Data de Nascimento: 03/03/1949 Filiagéo:

Enderego: ALAMEDAE, COND. BRISAS- APTO , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628
Dados Funcionais

Responsavel

[Fsalvar |

Notificar _ [k Adc |71 AwalizaiGonsutar

Etapa Acdo

45. Clique no link Recolher secao Cabecalho.
™
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Declaragao Tempo de Contribuigdo

ID Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 ALEE

JCabecalho

Dados Funcionais

Responsavel

E - G L e

Etapa Acdo

46. Clique no link Expandir se¢io Dados Funcionais.

Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Declaragdo Tempo de Contribuigdo
1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 LB
Cabegalho

IDados Funcionais

Dados Funcionais:

Cargo em Comisséo Exercido:

N° da Portaria de Nomeagao: (01.01.1999
Data da Publicagéo: Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1999

Data de Encerramento/Afast.: E

N°da Portaria de Exoneragio: 31.122014

Data da Publicagio: Exoneragéo/Demissio: 3112/2014

Responsavel

[salvar | [ Noticar | G Ade || AuaicariConsutar |

Etapa Acdo

47. Clique no campo Dados Funcionais.

Dados Funcionais: |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Declaragao Tempo de Contribuigdo

1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualzar
Cabegalho

Dados Funcionais

Dados Funcionais:

Cargo em Comisséo Exercido:

N° da Portaria de Nomeagao: [01.01.1999
Data da Publicagio: Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1989

Data de Encerramento/Afast.: ]

N° da Portaria de Exoneragio: [31.12.2014

Data da Publicagéio: Exoneragdo/Demissdo: 31112/2014

Responsavel
[Flsalvar | =] Notificar

b Adc |1 AtalizarConsuitar

Etapa Acdo

48. Digite as informagdes desejadas no campo Dados Funcionais. Digite
"PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEMA 5454/2014".

Dados Funcionais: | |

< Relagio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Declaragdo Tempo de Contribuigdo

1D Funcionario: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar
Cabegalho

Dados Funcionais

Dados Funcionais: [PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEMA 54542014 x
Cargo em Comisséo Exercido:

N° da Portaria de Nomeagao: (01.01.1999
Data da Publicagéo: Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1999

Data de Encerramento/Afast.: E

N°da Portaria de Exoneragio: 31.122014

Data da Publicagio: Exoneragéo/Demissio: 3112/2014

Responsavel
[savar || Notitcar_|

B Ade || AumizarConsutar |

Etapa Acéo

49, Clique no campo Cargo em Comissao Exercido.

Cargo em Comissdo Exercido:
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Declaragao Tempo de Contribuigdo

1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualzar
Cabegalho

Dados Funcionais

Dados Funcionais: [PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEMA 545472014

Gargo em Comisséo Exercido: |

N° da Portaria de Nomeagao: [01.01.1999
Data da Publicagio: Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1989

Data de Encerramento/Afast.: ]

N° da Portaria de Exoneragio: [31.12.2014

Data da Publicagéio: Exoneragdo/Demissdo: 31112/2014

Responsavel

[Fsawvar_| | =] Notificar EL Adic |5 Atalizar/Consuitar

Etapa Acdo

50. Digite as informagdes desejadas no campo Cargo em Comissao Exercido.
Digite "ASSESSOOR PARLAMENTAR _ SIMBOLO DANS 1E
ASSESSOR ESPECIAL DANS 1".

Cargo em Comissiio Exercido: ||

< Relagiio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Declaragdo Tempo de Contribuigdo

1D Funcionario: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar
Cabegalho

Dados Funcionais

Dados Funcionais: [PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEMA 545472014
Cargo em Comisséo Exercido: [ASSESSOOR PARLAMENTAR _ SIMBOLO DANS _ 1 E ASSESSOR ESPECIAL DANS 1

N° da Portaria de Nomeag#o: (01.01.1999
Data da Publicagéo: Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1999

Data de Encerramento/Afast.: E

N°da Portaria de Exoneragio: 31.122014

Data da Publicagio: Exoneragéo/Demissio: 3112/2014

Responsavel
[savar || =] Notificar

B Ade || AusizarConsutar |

Etapa Acdo

51. Clique no campo Data da Publicacio.

Data da Publicagio: | |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Relagio das Remuneragées Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | 5]

Declaragao Tempo de Contribuigdo

ID Funciondrio: 00004437  Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 ALEE
Cabegalho
Dados Funcionais
Dados Funcionais: PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEA 545412014
Cargo em Comissio Exercido: [ASSESSOOR PARLAMENTAR _ SIMBOLO DANS _ 1 E ASSESSOR ESPECIAL DANS 1
N° da Portaria de Nomeag#o: (01.01.1990
Data da Publicagéo: | Data de Entrada de Exercicio: 01/01/1999
Data de Encerramento/Afast.: 5]
N° da Portaria de Exoneragdo: (31.122014
Data da Publicagio: Exoneragdo/Demissdo: 311122014

Responsavel

71 Atualizar/Consultar

Etapa Acdo

52. Clique no link Recolher se¢do Dados Funcionais.

Declaragdo Tempo de Contribuigdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Declaragdo Tempo de Contribuigdo

1D Funcionario: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar
Cabegalho
JDados Funcionais
Responsavel
[psevar | (& Nofcar | (S o

Etapa Acdo

53. Clique no link Expandir secio Responsavel.

1]
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

das Remuneragi

Declaragao Tempo de Contribuigdo

1D Funciondrio: 00004437

Registro Func: 1
Cabegalho

Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar
Dados Funcionais

TResponsavel

RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES

S

JOAO PEDRO SANTOS NOBRE
ALUNO CFO

Local e data: 80 Luis (MA), 20 de Julho de 2017.

Ocoméncias:

[A PARTIR DE 01.01.1999 PASSOU A CONTRIBUIR PARA O REGIME GERAL DE PREVIDENGIA SOCIAL

085 - Informamos, que os servidores ocupantes, exclusivamente de cargos em comisséio, no periodo de janeiro de 1999 a setembro de 2000, mesmo
A fesc o5 aias efeluadas em seus conir es, constam no parcelamento da divida do Estado do Maranh&o
llunto a esse Orgéo, conforme Guias de Recolhimentos de FGTS e informacdes a Previdéncia Social - GFIF's, encaminhadas a Caixa Economica Federal

. Adc || AalzarConsutar

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Etapa Acdo

Documento do Processo do Sistema

54.

Clique no link Recolher se¢do Responsavel.

< Relag:

Declaragdo Tempo de Col

Declaragdo Tempo de Contribuigdo

1D Funciondrio: 00004437

Registro Func: 1
Cabegalho

Nome: TREINAMENTO 500 Atualizar
Dados Funcionais

Responsavel

[+ Adic |[5] Atualizar/Consultar

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa Acdo

55. Clique no botao Salvar.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Declaragio Tempo Contribuigio Declaragéo Tempo de Contribuigédo =
Nova Janela | Personalizar P:
Salvo
Decl: go Tempo de C =]
1D Funciondrio: 00004437 Registro Func: 1 Nome: TREINAMENTO 500
[} Cabegalho ]
| Dados Funcionais |
| Responsavel ]
[Fsalvar || =] Notificar b Adic 21 Atualizar/Consultar
= B0 /pec/hruat FRAMENGRK PTNULNAVBAR GBL |

Etapa Acdo

56. Clique no botdao Barra Nav.

®

Etapa Acdo

57. Clique no objeto Navegador.

Navegador
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

=, 2 -

Horas da Equipe Anslise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q@ o

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

S S

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

58. Clique no objeto.

ORACLE

Diretério da Empresa 5 Minha Equipe

-

Analise de Auséncia

Desempenho da Equipe

Navegador

oo
Diretbrio da
Empresa

Status de Desempenho da Equipe

‘a )

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Minha Equipt

Horas da Equil

Etapa Acdo

59. Clique no botdo Navegador.
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Carregar Declaragdo Tempo Cont

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Insira

Carregar Declaragio Tempo Cont

Pesquisar. obter todos os valores.

[ Locatizar um valor Existente | Adicionar Nova Valor |

| wCritérios de Pesquisa |

e e —

e -2 E—
o d

Nome de Exibica

O maiiscula/Miniscula

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

o

T FRAVEORKPTNULATRAR GRL |

Nova Janela | &

Etapa

Acao

60.

Clique no objeto.

Etapa

Acao

61.

Clique no objeto Navegador.

Navegador
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador 0
A L] ‘ Tempo de Contribuigéo * \
Carregar Certidéio Tempo Contr.

Locais Recentss |

Carregar Relag3o das Contr.

DRI Carregar Declaragio Tempo Cont
E Emiss3o Certidio Tempo Contr.
Navegador
Diretorio da
Empresa

Etapa Acdo
62. Clique no menu Emissio Certiddo Tempo Contr..
para emissao de todos os documentos que o servidor tem direito.

Emissdo Certidio Tempo Contr.

< Autoatendimento do Gerente Emissao Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | &

Emisséo Certidio Tempo Contr.
i obter todos os valores.

Insira as i Pesquisar.

[ Locatizar um valor Existente | Adicionar Nova Valor |
Critérios de Pesquisa

D [eomegacom )]

O maiiscula/Miniscula

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Ac¢io
63. Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Novo Valor |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Emisséo Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | &

Emisséo Certidio Tempo Contr.

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

ID Contrl Exec, x

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

64. Digite as informagdes desejadas no campo ID Contrl Exec. Digite "20072017".
ID Contrl Exec] x|

< Autoatendimento do Gerente Emissdo Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | B

Emissio Certidido Tempo Contr.

Localizar um Valor Existente ||~ Adicionar Novo Valor

D Cont Exec[20072017] x

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

65. Clique no botdo Adic.
Adic
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Emisséo Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Emissédo Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios Monitor de Pracessosi Exec

Parametros
Dt Execugio:
*ID Func: Q

Registro Func: | 0/Q
Supervisao

“Supervisor(a): Q

*Superintendente: Q

[FSalvar | =] Notificar [ Adic || 7] Aualizar/Consultar

Etapa Acdo

66. Clique no campo ID Func.

< Autoatendimento do Gerente

Emissdo Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Emissio Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios Monitor de Processos| EXec

Parametros
Dt Execugho:
“ID Func: Q

Registro Func:| 0/Q
Superviséo
*Supenvisor(a): Q

*Superintendente: Q

[Fsavar_|| =] Notificar_| (4 Adc || 7] AwalzariGonsultar

Etapa Acdo
67.

Digite as informagdes desejadas no campo ID Fune. Digite "00004437".
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Emissédo Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios Monitor de Pracessos| Exec

Parametros

Dt Execugio:
“ID Func: 00004437 |Q} TREINAMENTO 500
Registro Func:| 0/Q

Supervisio
*Supervisor(a): Q
*Superintendente: Q
[Fsalvar || =] Noificar [ Adic || 7] Aalizar/Consultar

Etapa Acdo

68. Clique no botdo Pesquisar Registro Func (Alt+5).

&

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Emissio Certiddo Tempo Contr.

D Contrl Exec 20072017 Ger Relattrios Monitor de Processos| _EXec
Parametros
Dt Execugho:
“ID Func: 00004437 |@, TREINAMENTO 500 Pesquisar Registro Func
Registro Fune: | 0/Q 1D Fune 00004437
Registro Func |
Supervisio
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa
*Supervisor(a): a Basica
*Superintendente: a Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeio (4 1ge1 ) Uttimo
Registro Func
[Slsalvar || =] Nofificar % Ad| 1

Etapa Acdo

69. Clique no link 1.
i
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RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Emissédo Certiddo Tempo Contr.
1D Contrl Exec 20072017
Parmetros

Dt Execugio:

*ID Func: 00004437 Q. TREINAMENTO 500

Registro Func: |1
Supervisio Pesquisar Supervizor(a) (Alt+5)
*Supervisor(a): Q
*Superintendente: Q

Documento do Processo do Sistema

Emisséo Certiddo Tempo Con

Ger Relatérios Monitor de Processos|  Exec

Adic Alualizar/Consultar

= 0

Nova Janela | Personalizar Pagina | 51

Etapa Acdo

70. Clique no botdo Pesquisar Supervisor(a) (Alt+5).

&

¢ Autoatendimento do Gerente

Emissio Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017
Parametros.

Dt Execugho:
“ID Func: (00004437 Q. TREINAMENTO 500

Registro Func: | 1/Q

Superviséo
*Supervisor(a): Q
*Superintendente: Q

Ger Relatoriog

4

Emissdo Certiddo Tempo Cont
Pesquisar Supervisor(a)

D Func[comega com v
Nome de Exibigo[comega com v/

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica

Resultados Pesquisa

Somente os primeiros 300 resultados podem ser exbidos

Exibir 100 Primeiro 4 1300e300 (2 Utiimo
1D Func Nome de Exibigho

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASS0S

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEV DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAQ

00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO CARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA

a4 ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa Acdo

71. Clique no campo Nome de Exibi¢ao.

Mome de Exibico| comega com w ||
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Emisséo Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017
Parametros

Dt Execugio:
*ID Func: (00004437 Q. TREINAMENTO 500

Registro Func: | 1/Q

Supervisio
*Supervisor(a): Q
*Superintendente: a

Ger Relatoriog

H

missao Certiddo Tempo Con!
Pesquisar Supervisor(a)

1D Func[comega com v]
Nome de Exibigéo| comega com |

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bisica

Resuitados Pesquisa

‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos

Exibir 100 Primeiro 4+ 1300ge30 (&) Utiimo
10 Func Nome de Exibigio

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO G CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEU DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR GOSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENG

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAO

00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO GARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA

00001248 MARIA MADALENA PEREIRA RABELO

00001257 TORQUATO CASTRO

00001258 TREINAMENTO 200

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

e

Nova Janela | Personalizar Pagina | il

Etapa

Acio

72.

"TREINA".

Digite as informagdes desejadas no campo Nome de Exibi¢ao. Digite

Nome de Exibigsio[ comeca com w ||

¢ Autoatendimento do Gerente

Emissio Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017

Parametros.

Dt Execugho:
“ID Func: (00004437 Q. TREINAMENTO 500

Registro Func: | 1/Q

Superviséo
*Supervisor(a): Q
*Superintendente: Q

Ger Relatoriog

Emissdo Certiddo Tempo Cont
Pesquisar Supervisor(a)

10 Func comegz con v
Nome de Exibigao comega com ~/] TREINA x
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica

Resultados Pesquisa

Somente os primeiros 300 resultados podem ser exbidos

Exibir 100 Primeiro 4 1300e300 (2 Utiimo
1D Func Nome de Exibigho

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASS0S

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEV DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAQ

00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO CARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA

00001248 MARIA MADALENA PEREIRA RABELO

00001257 TORQUATO CASTRO

00001258 TREINAMENTO 200

a4 ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa

Acao

73.

Pressione [Enter].
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Emisséo Certiddo Tempo Col =
Pesquisar Supervisor(a
a P @ Nova Janela | Personalizar Pagina | B

Emissao Certidao Tempo Contr. Nome de Exibgaio[comega com | TREIA S

1D Contrl Exec 20072017 Ger Relatoriog) -

Pesqusar_| [ Limpar | [ Cancelar | Pesquisa Bisica
Pardmetros Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeirc. 4 1320032 (2 Ottimo.
Dt Execugiio: 1D Func Nome de Exibigio

00086571 TREINAMENTO 101
00001258 TREINAMENTO 200
Registro Func: | 1/Q 00001355 TREINAMENTO 201
00256396 TREINAMENTO 202
Supervisio 00009058 TREINAMENTO 203
00228315 TREINAMENTO 204
ety Q 00001362 TREINAMENTO 205
00000081 TREINAMENTO 206
*Superintendente: a 00001369 TREINAMENTO 207
00337349 TREINAMENTO 208
00052775 TREINAMENTO 200
= 00086844 TREINAMENTO 210
| M 00851330 TREINAMENTO 211
| 00172050 TREINAMENTO 220
00172107 TREINAMENTO 221
00172203 TREINAMENTO 222
00172210 TREINAMENTO 223
00172226 TREINAMENTO 224
00237272 TREINAMENTO 300
00237284 TREINAMENTO 301
00237515 TREINAMENTO 303
00804566 TREINAMENTO 304
00305439 TREINAMENTO 305
00802251 TREINAMENTO 306
00799770 TREINAMENTO 307
00001361 TREINAMENTO 310
00172228 TREINAMENTO 400

00004437 TREINAMENTO 500 4

*ID Func: 00004437 Q. TREINAMENTO 500

Etapa Acdo

74. Clique no link TREIN
[REINAMENTC 204

MENTO 206.

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Emissio Certiddo Tempo Contr.

D Contrl Exec 20072017 Ger Relatérios Monitor de Processos| _Exec
Parametros
Dt Execugho:
“ID Func: 00004437 R TREINAMENTO 500
Registro Fune: | 1/Q
Supervisio

*Supervisor{a): [00000081  x|@ TREINAMENTO 206

*Superintendente: Q

[Fsalvar |

Notificar [h Adc || 7] Atalizar/Gonsultar

Etapa Acdo

75. Clique no botdo Pesquisar Superintendente (Alt+5).

&
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Emisséo Certiddo Tempo Contr.

1D Contrl Exec 20072017

Parametros

Dt Execugio:
“ID Func: (00004437 QU TREINAMENTO 500

Registro Func: | 1/Q

*Superintendente: Q

Ger Relatoriog

]

Emissio Certiddo Tempo Con!
Pesquisar Superintendente

Nome de Exibigo comega com |

Pesquisar Limpar

Cancelar | Pesquisa Basica

Resuitados Pesquisa

‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos

Exibir 100 Primeiro 4+ 1300ge30 (&) Utiimo
10 Func Nome de Exibigio

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO G CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEU DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR GOSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENG

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAO

00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO GARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA

00001248 MARIA MADALENA PEREIRA RABELO

00001257 TORQUATO CASTRO

00001258 TREINAMENTO 200

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

e

Nova Janela | Personalizar Pagina | il

Etapa

Acio

76.

Clique no campo Nome de Exibi¢ao.

Mome de Exibicio| comega com v ||

¢ Autoatendimento do Gerente
Emissio Certiddo Tempo Contr.
1D Contrl Exec 20072017

Parametros.

Dt Execugio:

1D Func: (00004437 R TREINAMENTO 500
Registro Fune: | 1/Q

Supervisio

*Superintendente: Q

Ger Relatoriog

&

Emissdo Certiddo Tempo Cont
Pesquisar Superintendente

D Func[comega com v
Nome de Exibigo[comega com v/ ]|

Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bisica

Resultados Pesquisa

Somente os primeiros 300 resultados podem ser exbidos

Exibir 100 Primeiro 4 1300e300 (2 Utiimo
1D Func Nome de Exibigho

00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA

00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES

00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO

00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE

00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES

00000048 JOSE AIRTON CARVALHO DA SILVA

00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASS0S

00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES

00000753 RAIMUNDO NONATO C CORDEIRO FIL

00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO

00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEV DE JESUS PRAZERES

00001231 HILDEMAR COSTA DE MEDEIROS

00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENO

00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAQ

00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA

00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES

00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES

00001244 MARIA DO CARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA

a4 ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Etapa

Acio

77.

"TREINA".

Digite as informagdes desejadas no campo Nome de Exibi¢ao. Digite

Nome de Exibigsio[ comeca com w |
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

missao Certiddo Tempo Cont
Pesquisar Superintendente

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | il

Emisséo Certiddo Tempo Contr. oo o o TR .
1D Contrl Exec 20072017 Ger Relatérios .
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica
Farametios Resultados Pesquisa

‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos

Dt Execugio: Exibir 100 Primero ‘4 1300de300 */ Uttimo

D Func: 00004837 |Q TREINAMENTO 500 10 Func Nome de Exibigio
00000001 HIEGO DOURADO DE OLIVEIRA
Registro Func: | 1/Q 00000003 SATURNINO SILVA DE DEUS NETO

00000004 ADRIANA MENDES
00000005 LARISSA ADLER EWERTON COELHO
00000006 Laura Aguiar

00000007 JOAO PEDRO SANTOS NOBRE
00000008 ALDO LUIS BORGES LOPES
*Superintendente: <} 00000048 JOSE AIRTON GARVALHO DA SILVA
00000081 TREINAMENTO 206

00000325 ETEVALDO GOMES DOS PASSOS
00000521 LUIS EDUARDO MARQUES MENDES
00000753 RAIMUNDO NONATO € CORDEIRO FIL
00000921 BENEDITO SANTOS |

00001110 ORLANDO ANTONIO B DE MELO
00001225 EDSON SANTOS BARBOSA

00001229 ELISEU DE JESUS PRAZERES
00001231 HILDEMAR GOSTA DE MEDEIROS
00001232 INGRID WANDA PINHEIRO MORENG
00001234 JOSE FELIX SOUSA ARAGAO
00001237 MARIA DA GRACA GONZAGA COSTA
00001238 MARIA JOSE CARVALHO PONTES
00001239 MANOEL MATIAS CARVALHO PONTES
00001244 MARIA DO CARMO MATOS

00001245 MARIA DE LOURDES COSTA
00001248 MARIA MADALENA PEREIRA RABELO
00001257 TORQUATO CASTRO
00001258 TREINAMENTO 200

[

Etapa Acdo

78. Clique no botdo Pesquisar.

¢ Autoatendimento do Gerente Emissdo Certiddo Tempo Cont
Pesquisar Superintendente

10 Func comegz con v X
Nome de Exibicsio TREINA

4 ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Emissio Certiddo Tempo Contr.

D Contrl Exec 20072017 Ger Relatériog .
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Bisica

P Resultados Pesquisa
Exibir 100 Primeio (' 1326032 ) Ulimo
Dt Execugho: 1D Func Nome de Exibigio

~D Func: [00004437 |®, TREINAMENTO 500 00086871 TREINAMENTO 101
Registro Fune: | 1/Q 00001355 TREINAMENTO 201
00256396 TREINAMENTO 202
Supervisio 00009058 TREINAMENTO 203

*Superintendente: @ 00001369 TREINAMENTO 207

00851330 TREINAMENTO 211
00172059 TREINAMENTO 220
00172107 TREINAMENTO 221
00172203 TREINAMENTO 222
00172210 TREINAMENTO 223
00172226 TREINAMENTO 224
00237272 TREINAMENTO 300
00237284 TREINAMENTO 301
00237515 TREINAMENTO 303
00804566 TREINAMENTO 304
00805439 TREINAMENTO 305

00172228 TREINAMENTO 400
00004437 TREINAMENTO 500

Etapa Acdo

79. Clique no link TREINAMENTO 306.
[EEINAMENTO 304

41

R mﬁmﬁJHSast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA r
Nk 2 group

GOVERND




Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Emissédo Certiddo Tempo Contr.
1D Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios Monitor de Processos|  Exec

Parametros

Dt Execugio:
*ID Func: 00004437 Q. TREINAMENTO 500
Registro Func:| 1/Q

Supervisao

*Supervisor(a): (00000081 @ TREINAMENTO 206

*Superintendente: 00802251  x |Q TREINAMENTO 306

[Fsalvar

Notificar [ Adic ||z Aalizar/Consultar

Etapa Acdo

80. Clique no botao Exec.
Exec

< Autoatendimento do Gerente

Emissado Certiddo Tempo Co

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Emissio Certiddo Tempo Contr.
1D Contrl Exec 20072017 Ger Relatbrios Monitor de Processos|  Exec
Parametros
Requisicsio do Process Scheduler
Dt Execugio:
*ID Func: & TR ID Usudric MABEDRAPQ 1D Contrl Exec 20072017 ‘ salvo
Registro Func: ,
Moma'do;Sarvidor Dt Exec 20/07/2017 )
Supenisio Pewinal U] weEseclezoen e

Fuso Hordrio Q
*Supenvisor(a): 00000081 @ TR| Lista de Processos

Selecionar Descrigo
*Superintendente: (00802251 , Trf

GMA_CTC_AE

Nome do Processo.

GMA_CTC_AE

Tipo Processo “Tipo “Formato  Distribuigio

Application Engine Distibuigio

| Esatvar Notificar |

oK Cancelar

Etapa Acdo

81. Clique na lista Nome do Servidor.
Mome do Servidor
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente missdo Certiddo Tempo Conf

Nova Janela | Personalizar Pagina | il

Emisséo Certiddo Tempo Contr.

1D Contrl Exec 20072017 Ger Relatérios Monitor de Processos|  Exec
Parametros
Requisigéio do Process Scheduler
Dt Execugio:
“ID Func: 00004437 | TRY] ID Usudrio MABEDRAPO 1D Contrl Exec 20072017 ‘ Salvo ‘
Registro Func: [ 1 .
2 R T ]
. |Pscos
Supervi Frequéncia [psyT Hr Exec[42201PM Redelcomo Detabiore AL
Fuso Horirio |ES003%
“Supervisor(a): (00000081 @ TR| Lista de Process{PSUNX2
PSUNX2 2 e 5 Rich
Selecionar Descrigi = |edo Processo  Tipo Processo Tivo Formato  Distribuigo
*Superintendente: (00802251 @ TR S PSUNXa - 5
. GMA_CT|PSUNX4 \_ CTC_AE Application Engine Distribuicio
RPS
[Esalvar ||
oK Cancelar

Etapa Acdo

82. Clique no item de lista PSUNX.
PSUMNX

a4 ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

¢ Autoatendimento do Gerente

Emissio Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios. Monitor de Processos| EXec

Parametros.

Requisicao do Process Scheduler

Dt Execugho:
SR G L B A TRH 1D Usudrio MABEDRAPQ 1D Contrl Exec 20072017
Registro Fune: | 1
g Q Nome do Servidor [T SR V| Dt Exec 20/07/2017 ]
Supe Frequéncia Hr Exec[42201PM Redef como Data/tora Aluais
Fuso Hordrio Q
*Supervisor(a):[00000081  |@ TR| Lista de Processos
Superintendente: 00802251 |@, Selocionar| Deccaigo Nome do Processo  Tipo Processo  “Tipo “Formato _ Distribuigio
*Superintendente:
= 2 w GMA_CTC_AE GMA_CTC_AE  Application Engine Distribigdo
|Esawvar ||
oK Cancelar

Etapa Acdo

83. Clique no botdo OK.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

o Tempo Contr.

Nova Janela | Personalizar Pagina | 51

Emissédo Certiddo Tempo Contr.

D Contrl Exec: 20072017 Ger Relatérios Monitor de Processos EXec
Insténcia do Processo:87018
Parametros
Dt Execugio: 20/0712017
*ID Func: 00004437 Q. TREINAMENTO 500
Registro Func:| 1/Q

Supervisio
*Supervisor(a): 00000081 @ TREINAMENTO 206
*Superintendente: (00802251 @ TREINAMENTO 306
[FSalvar | [ =] Notificar [ Adic || 7] Aualizar/Consultar

Etapa Acdo

84. Clique no link Monitor de Processos.

lWlonitor de Frocessog

o Tempo Cont Emissdo Certiddo Tempo Co

Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Lista de Processos || Lista de Senvidores

Exibir Requisigao Processo de

ID Usuario MABEDRAP(X /@ Tipo 7] Atualizar
Servidor[ __ ~|  Nome @ Instancia - De InsvjnclAa‘:
3
stausExec[ V] status Distribuigio 4 satvar a0 Atualizar
Lista de Processos Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 2] B Primeiro (4 1de1 ) Ulimo
Selecionar Instincia Seq Tipo de Processo Nome. Usuirio Dur Exec Samtus Exco %S Lo Detainos
87018 Application Engine GMA_CTG_AE MABEDRAPO 20/07/2017 4:22:01PM PDT Em Fila ND Detalhes

Voltar para Emisséo Certidéo Tempo Contr.
[fJsavar_||[=] Notificar

Lista de Processos | Lista de Senvidores

Etapa Acdo

85. Clique no botdo Atualizar.

[ Atualizar |
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Nova Janela | Personalizar Pégina | =)

Lista de Processos | Lista de Servidores

Exibir Requisigao Processo de

10 Usuirio HASEDRAZD |3 T ; (R
servidor[ ___ ~]  Nome @ Instancia - De, Instancia -
Ate
stawsexec[ V] stats Distribuigio [ saivar a0 Awalizar
Lista de Processos Personalizar | Buscar | Exbir Tudo | 1 E¥  Pameio ' 1de1 ) Gitimo
Sellcionar Instincia Seq Tipo de Processo Nome. Usuirio DtHr Exec Status Exec D08 Lo, Detalhes
87018 Application Engine GMA_CTC_AE MABEDRAFO 2000712017 422.01PM PDT Comfxio  Enviado  Defahes

Voltar para Emiss3o Certiafo Tempo Contr,
salvar | |[] Notificar

Lista de Processos | Lista de Sewvidores

Etapa Acdo

86. Clique no link Voltar para Emissao Certidao Tempo Contr..

Woltar para Emiss2o Cerfidao Tempo Contr]

< Lista de Processos

Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Emissao Certiddo Tempo Contr.

ID Contrl Exec 20072017 Ger Relatorios Monitor de Processos;,. EX6c.
Parametros

Dt Execugdo: 20/07/2017
*ID Func: 00004437 Q. TREINAMENTO 500
Registro Func: | 1/Q

Supervisio
*Supervisor(a): 00000081 @, TREINAMENTO 206
*Superintendente: 00802251 @, TREINAMENTO 306
niEiEvar) (SR o ) (= Tiecs gl (B Adc |

Etapa Acdo

87. Clique no link Ger Relatdrios.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Emiss3o Certidio Tempo Contr. Emissdo Certiddo Tempo Conts

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)
Lista || Explorer || Administragao || Arquivos

Visualizar Relatorios

Instancia a Atualizar
Nome Criado em B ]
Relatdrios Personalizar | Buscar | ExbirTudo | 21| B primeio (4 17087 ) Gimo
P b oy Womowpm  DSMor 0 tieso
GMA_DTC_CONT- _ GMA_DTC_CONT- 200717
" GMA_DTC_CONT paf GMA_DTC_CONTPDF %! 424PM 20802 H08
GMA_CTG_CONT - GMA_GTG_CONT - 2007117
2 GMA_CTC_CONT.pdf GMA_CTC_CONT PDF e £24PM 22 i
GMA_RRC_CONT - GMA_RRC_CONT - 200717
3 GMA_RRC_CONT.pdi GMA_RRC_CONT.PDF %% 424PM 205 810
4 GMA_CTC_AE GMA_CTC_AE Geral Pt 20539 87018
GMA_CTC_CONT-  GMA_CTC_CONT - 200747
© GMA_CTC_CONT.pdf GMA_CTC_CONT PDF etk 353PM 2051 §1005)
6 GMA_CTC_AE GMA_CTC_AE Geral Eradlirg 20530 27000
GMA_RRC_CONT - _ GMA_RRC_CONT - 200717
7 GMA_RRC_CONT.pdf GMA_RRC_CONT.PDF % 353PM 253 o)

Voltar pata Emisséo Certidio Tempo Contr
[Fsalvar

Lista | Explorer | Administracdo | Arquivos

Etapa Acdo

88. Clique na guia Administragao.
| Administracio |

Certid&io Tempo Con Emissdo Certiddo Tempo Cont

Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Lsta || Explorer || Administracéo || Arquives

Visualz Relatérios por

1D Usudrio [MABEDRAPO x| Tipo | ~ 1 Dias v Atualizar
status| V] Pasta] a
Lista Relatérios Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | Primeiro 4 1-7de? 2 Olimo
Seleconar [ e a0, DeSCIiGH Atariorsd Fommato Status  Detalhes

Requisigio.

200772017 Acrobat
m] 20542 87018 GMA_DTC_CONT - GMA_DTC_CONT.pat 57002010 A%e03' Enviado Detaines
200772017 Acrobat
u] 20541 87018 GMA_RRC_CONT - GMA RRC_CONTpar 307200 A%00a!. Enviaco Delahes
[} 20540 87018 GMA CTC CONT-GMA CTC CONTpdf 2geract M‘g“;’a‘ Enviado Detalhes
Arquivos
o 20539 87018 GMA_CTC_AE 200072017 4o Tevty Enviado Detalhes
2200 5l
200772017 Acrobat
o 20532 97009 GMA_RRC_CONT - GMA_RRC_CONT par 5072010 A%50%" Enviado. Detanes
200772017 Actobat
] 20531 67009 GMA_CTC_CONT - GMA_CTC_CONT pef S70720 AOH. Enviado Delahes
Arquivos
m] 20530 87000  GMA_CTC_AE 20071201 e Texto Enviado Detahhes
350:33°M
)

‘Selecionar Tu
Exclur

Desmarcar Tudo

Clique no boto Excluir para excluir o5 relatérios.
selecionados
Valtar para Emisséo Certiddo Tempo Contr.

saivar

Lista | Explorer | Administracgo | Arquivos

Etapa Acdo

89. Clique no objeto AVPageView.
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i Documento do Processo do Sistema

RENOVAF:f

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ESTADO DO MARANI:II:\O R
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
SUPERVISAO DE CADASTRO PREVIDENCIARIO

CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO

N° 6/2017
ORGAO EXPEDIDOR: SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA CNPJ: 15.553.806/0001-84
NOME DO SERVIDOR: TREINAMENTO 500 SEXO: Feminino [ MATRICULA: 00004437/1
RG/ORGAO EXPEDIDOR: 03.734.677-2/SSPMA | CPF: 146.726.853-49 | PISIPASEP: 1.007.863.827-2
FILIAGAO: | DATA DE NASCIMENTO: 03.03.1949

ENDEREGO: ALAMEDA E, COND. BRISAS- APTO , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628
CARGO COMISSIONADO: CHEFE ASSESSORIA

ORGAO DE LOTAGAO: INST DE COL E TERRAS MARANHAC

DATA DE ADMISSAO: 02.01.1995 | EXONERAGAO/DEMISSAO: 31.12.1998

OBS.: | oBs.:

PERIODO DE CONTRIBUICAO COMPREENDIDO NESTA CERTIDAO:

DE: 02.01.1995 A 31.12.1998, CONTRIBUIU PARA O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL.
FONTE DE INFORMAGAO: PROCESSO N SEGEP 222/2016

DESTINAGAQ DO TEMPO DE CONTRIBUIGAQ:

PERIODO DE: 02.01.1995 A 31.12.1998.

PARA APROVEITAMENTO NO: INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL

FREQUENCIA
ANO ‘ TEMPO | FALTAS LICENCAS LICENGAS SUSPENSOES | DISPONIBILIDADE | OUTRAS TEMPO
BRUTO SEM LiQuipo v

Etapa Acdo

90. Aponte para o objeto AVPageView.

BRUTO SEM LIQuIDO -~
VENCIMENTOS
1995 364 = - E = = = 364
1996 366 - - - - - - 366
1997 365 - - - - - - 365
1998 365 - - - - - 12 353
TOTAL: | 1448

CERTIFICO, em face do apurado, que a interessada conta, de efetivo exercicio prestado neste drgdo o tempo de contribuicde de 1448 dias,
correspondentes a 3 anos. 11 meses e 23 dias.
CERTIFICO que a Lei Complementar n® 73, de 04/02/2004, assegura aos servidores do Estado aposentadoria voluntaria, por invalidez, compulséria e

pensdo por morte, com aproveitamento do tempo de contribuicdo para o Regime Geral de Previdéncia Social ou para outro Regime Préprio de
Previdéncia Social, na forma da contagem reciproca, conforme Lei Federal n® 6.226, de 14/07/75, alterada pela Lei Federal n° 6.864, de 01/12/80.

Lavrei a Certiddo que ndo contém emendas nem rasuras. Visto:
Sé&o Luis (MA), 20 de Julho de 2017. Sé#o Luis (MA), 20 de Julho de 2017.
JOAO PEDRO SANTOS NOBRE TREINAMENTO 206
ALUNO CFO Supervisor(a) de Cadastro Previdenciario

UNIDADE GESTORA DO RPPS
HOMOLOGO a presente Certidao de Tempo de Contribuicéo e declaro que as informacdes nela constantes correspondem com a verdade.
Local e data: Sao Luis (MA), 20 de Julho de 2017.

TREINAMENTO 306
Superintendente de Previdéncia Publica Estadual

Endereco eletrénico para confirmacgéo desta Certidéo: sucap@segep.ma.gov.br

Etapa Acdo

91. Clique na barra de rolagem AVPageView.
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Documento do Processo do Sistema

0 Tempo Cont

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Lista || Explorer || Administragéo || Arquives

Visualz Relatérios por

v Atualizar

@ stscionar Tudo Desmarcar Tudo
EELT Clique no botéo Excluir para excli os relaldrios
selecionados
Voltar para Emisséo Certidéo Tempo Cont.
ilsatvar

Lista | Explorer | Administracdo | Arquivos

de Texto Enviado
3s03ePm (LS

1D Usudrio MABEDRAPO Tipo [ Uttimo v 1 [Dias
Status [ V] Pasta[ V| Instancia a

Lista Relatérios Personalizar | Buscar | Exir Tudo | 1 B Primeio (4 4-7.6e7 0 itimo
— (R T o DA% oty s Deanes
] 2042 §7018  GMA_DTC_CONT - GMA_DTC_CONT.par 53002010 AEA! Enviaco petaies
o 20541 §7018  GMA_RRC_CONT - GMA_RRC_CONT.par 2507201 Ci“d;a‘ Enviado Defalnes
O 20540 7018 GMA_CTC_CONT- GMA_CTC_CONT.pdf Jpgaect’ ﬁ“:;f‘ Enviado Detaines
o 20539 87018 GMA_CTC_AE A :nté::;evxn‘; Enviado Detalhes
m] 20532 87009 GMA_RRG_CONT - GMA_RRG_GONT paf 3302011 700 Enviado Delaines
O 20531 87009 GMA_CTC_CONT - GMA_CTC_CONT.pdf i“s'gz/g‘;g ﬁEF'“d;E‘ Emviado Detalnes
o 20530 87009 GMA_CTC_AE avonorr G0 Detalhes

Nova Janela | Personalizar Pégina | i)

Etapa Acdo

92. Aponte para o link GMA_RRC_CONT - GMA_RRC_CONT.pdf.

GMA RRC CONT - GMA RRC CONT.pdi

(L

ESTADO DO MARANHAO

RELACAO DAS REMUNERACOES DE CONTRIBUICOES

SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAOE PREV]DENCIA
SUPERVISAO DE CADASTRO PREVIDENCIARIO

REFERENTE A CERTIDAO DE TEMPO DE CONTRINBUICAO N° 6/2017, DE

ORGAO EXPEDIDOR: CNPJ:
SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA 15.553.806/0001-84
NOME DO SERVIDOR: MATRICULA:
TREINAMENTOC 500 00004437/1
NOME DA MAE: DATA DE NASCIMENTO:
03.03.19439
DATA DE INIiCIO DA CONTRIBUIGAO | EXONERACAOIL Ao: PIS/PASEP: CPF:
PARA O RPPS: 02.01.1995 31.12.1998 146.726.853-49 1.007.863.827-2
Ano: Ano: Ano: Ano: Ano:
MES 1995 1996 1997 1998 -
Valor Valor Valor Valor Valor
Janeiro = & N G =
Fevereiro = & o ] =
Margo = = = - i
Abril 5 o - E i
Maio - - - - -
Junho = & 5 N -
Julho i i N 3 =
Acvncin o

Etapa Acdo

93, Solte o botdo do mouse.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ANG: ARG: iH ANOT AnoT P
MES 1995 1996 1997 1998 -
Valor Valor Valor Valor Valor
Janeiro = = & G -
Fevereiro - - - - N
Marco - - - - -
Abril = N N £ &
Maio - N N N N
Junho = = i o =
Julho e & 2 = =
Agosto - - - - -
Setembro = s il - =
Outubro = = s < =
Novembro = = = = =
Dezembro = = = 3 &
ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL: ASSINATURA DO SERVIDOR RESPONSAVEL:
JOAO PEDRO SANTOS NOBRE TREINAMENTO 206
ALUNO CFO Supervisor(a) de Cadastro Previdenciario
HOMOLOGO o presente documento e declaro que as informagdes nele constantes correspondem com a verdade.
Local e data: S&o Luis (MA), de de .
TREINAMENTO 306
Superintendente de Previdéncia Publica Estadual
ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDAS NE!
v

Etapa Acdo

94, Clique na guia Gerenciador de Relatérios Grupo de Guias 8.

fan Y A ]

1996

81/psp/hn 2 ~ € || @ Gerenciador de Relatorios

o @ ntps/fsegeppiahomOli.segep.mas

gep.ma.gov.br:
io Tempo Contr. Emisséo Certiddo Tempo Contr.

Nova Janela | Personalizar Pégina | &)

Lsta || Explorer || Administragéo || Arquives

Visualz Relatorios por

1D Usudrio [ MABEDRAPO |  Tipo] N () T s v T
Status | V] Pasta[ V| Instancia a

Lista Relatérios Personalizar | Buscar | Exbir Tudo | 29 2 primero (4 170e7 1 Gitimo

R Y DU oty s Deames

] 20542 97018 GMA DIC CONT- GMA DTC CONTpdf J50070l A7OM Enviade Detaines

200072017 Acrobat

O 20541 87018 GMA_RRG_CONT - GMA RRG_GONT.par (uf20ll OOt Enviado Detalnes
071
O 20540 87018  GMA_CTC_CONT - GMA_CTC_CONT.pdf f“zggggg ﬁ“p'“d"’f‘ Enviado Detalhes
otz Arauives
2010712017
O 20539 87018  GMA_CTC_AE “22gew 08 [ed Envdo Detahes
20072017 Acrobat
] 20532 87009 GMA RRGC_CONT - GMA_RRG_CONT par 33000l A9O0S! Enviado Detaines
2000712017 Acrobat
O 20531 87009 GWA_CTC_ CONT- GMA_CTC_CONT par 3e0ll 90Ut Enviado Delalnes
Arquivos
2000712017
O 20530 87009 GMA_CTC_AE Ssosge 2 Texo Emiado Detanes

¥ setecionar Tud Desmarcar Tudo
EEtr Clique no botéo Excluir para excli os relaldrios

selecionados

Volta para Emisso Cerlidso Tempo Contr

satvar

Lista | Explorer | Administracdo | Arquivos

Etapa Acao

95. Clique no objeto.
JONT
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

(¢

@ https/segeppiahomOi.segepmagovibr:

psrepo 2 ~ & || {2 Gerenciador de Relatérios & segeppizhom01li.segep.ma

ESTADO DO MARANI:IAO R
SECRETARIA DE ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
SUPERVISAO DE CADASTRO PREVIDENCIARIO

DECLARAGAO DE TEMPO DE CONTRIBUIGAO
PARA FINS DE OBTENGAO DE BENEFICIO JUNTO AO INSS

[ N 172017
ORGAO EXPEDIDOR: SEC EST GESTAO E PREVIDENCIA | eNPJ: 15.553.806/0001-84
DADOS PESSOAIS
NOME: TREINAMENTO 500
RG: 03.734.677-2 [ GRGAO EXPEDIDOR: SSPMA [ DATA DE EXPEDIGAO: 26.06.2009
CPF: 146.726.853-49 | 7iTULO DE ELEITOR: 00693621163 | PISIPASEP: 1.007.863.8272

DATA DE NASCIMENTO: 03.03.1949 ‘ NOME DA MAE:

ENDEREGO: ALAMEDA E, COND. BRISAS- APTO , ALTO DO CALHAU-TORRE CAMPO, 604, QUITANDINHA - SAO LUIS/MA CEP: 65070628

DADOS FUNCIONAIS: PROCESSO N SEGEP 3333/2014 E ALEMA 5454/2014

CARGO EM COMISSAO EXERCIDO: ASSESSOOR PARLAMENTAR _ SIMBOLO DANS _ 1 E ASSESSOR ESPECIAL DANS 1

N° DA PORTARIA DE NOMEAGAO: 01.01.1999 DATA DA PUBLICAGAO:

DATA DE ENTRADA DE EXERCICIO: 01.01.1999  [NIENL= IENEHNE) 0 i

DATA DE ENCERRAMENTO/AFASTAMENTO:

Etapa

Acio

96.

Clique na barra de rolagem AVPageView.

(¢

@ nttps/segeppiahomOi.segep.magovibr:

po 2 ~ & | {2 Gerenciador de Relatérios & segeppizhom01li.segep.ma

N° DA PORTARIA DE EXONERAGAO: 31.12.2014 ‘ DATA DA PUBLICAGAO:

EXONERACAO/DEMISSAO: 31.12.2014 ‘

RESPONSAVEL PELAS INFORMAGOES VISTO:
JOAO PEDRO SANTOS NOBRE TREINAMENTO 206
ALUNO CFO Supervisor(a) de Cadastro Previdenciario

TREINAMENTO 306
Superintendente de Previdéncia Publica Estadual

LOCAL E DATA: S&o Luis (MA). 20 de Julho de 2017.

OBSERVAGOES / OCORRENCIAS
A PARTIR DE 01.01.1999 PASSOU A CONTRIBUIR PARA O REGIME GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL.

OBS.: Informamos, que os servidores ocupantes, exclusivamente de cargos em comiss&o, no periodo de janeiro de 1999 a setembro de 2000, mesmo
n&o tendo o desconto das contribuices previdenciarias efetuadas em seus contracheques, constam no parcelamento da divida do Estado do Maranh&o
junto a esse Orgédo, conforme Guias de Recolhimentos de FGTS e informacdes & Previdéncia Social - GFIP's, encaminhadas & Caixa Econémica
Federal.

ESTE DOCUMENTO NAO CONTEM EMENDAS NEM RASURAS.

Etapa

Acao

97.

Fim do Procedimento.
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