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Documento do Processo do Sistema

Procedimento

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Realizar parametrizacGes referentes as entregas legais como eSocial, SEFIP, RAIS, CAGED,

entre outras.

ORACLE"

Diretério da Empresa

=
Aog

¥ Autoatendimento do Gerente

Aprovagbes

B

Minha Equipe

Horas da Equipe

Q

Analise de Auséncia

[

Desempenho da Equipe

P

Cargos Abertos

4

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acao

1. Clique na Barra de Navegacao

©

ORACLE

Diretério da Empresa

=
Bog

v Autoatendimento do Gerente

Minha Equipe

-

= @
-} “
HeJ

Locais Recent.

Horas da Equipe

Q

Desempenho da Equipe

Meus Favoritc

Navegador

=
ann

‘a

Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Diretorio da

A

Minha Equip(

Horas da Equil
Vi
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

MNavegador

v Autoatendimento do Gerente

ORACLE

Diretério da Empresa Aprovagées

2=
Bog

1

Locais Recentes

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho ., rayorios

Q | B

= Bog
Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

Horas da Equipe

Minha Equipe Barra Nav: Navegador

A Qwv
Autoatendimento 5
Autoatendimento Gerente >
Recrutamento >

Administragdo Forga Trabalho

Fusion Integration >
Beneficios >
Remuneragio >
Stock N
Gerenciamento de Horas N

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias

Etapa Acdo

3. Clique, segure e arraste para baixo a barra de rolagem.

¥ Autoatendimento do Gerente

ORACLE

Diretério da Empresa Aprovagses

=
ST

.

Locais Recentes

Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho .. ravoritos

Q |2

— aog
Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

Horas da Equipe

Minha Equipé Barra Nav: Navegador

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias

Interface da Folha Pagamento >

Desenvolvimento Forga Trabalho 3

Desenvolvimento Organizacional 3

Administrar Treinamento >

Monitoramento Forga Trabalho )

Pension >
Configurar HCM >
Componentes Empresariais >
Lista de Trabalho >

Etapa Acdo

4. Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM )
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador o
e @ ‘ Configurar HCM * ‘
e N
Locais Recentes Instalagdo >
l Seguranga >
Meus Favoritos A g
Tabelas Principais >
Navegador
Definigdes Comuns 5
ang Relacionado a Produtos 5
Diretorio da
Empresa
° Administragio de Sistema >
Winha Equipe
Horas da Equipe
~
Etapa Acao
. .
5. Clique no menu Relacionado a Produtos.
Barra Nav: Navegador o
e @ ‘ Relacionado a Produtos T
HS) "
- Recrutamento >
l Administragdo Forga Trabalho 5
S Bvontes) Beneficios Base 5
Automated Benefits >
Navegador
eBenefits >
ang Beneficios NLD >
Diretorio da
Empresa
° Remuneragio >
Minha Equipe Stock >
Gerenciamento de Horas >
Horas da Equipe
Folha Pgto AméricadoNorte 5

Etapa Acao

6. Clique no menu Administracdo For¢a Trabalho.

Administragdo Forga Trabalho 3

SECRETA|
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

@ ‘ Administragdo Forga Tr... & ‘

IocAS RecEatas| Dados Feorga Trabalho Militar >

Dados Forga de Trabalho ARG
Meus Favoritos

Dados Forga de Trabalho BEL >

Dados Forga de Trabalho DEU

Navegador
Dados Forga de Trabalho ESP
ang Dados Forga de Trabalho FRA 3
Diretério da
Empresa
° Dados Forga de Trabalho ITA
Minha Equipe Dados Fora de Trabalho JPN 5

Dados da Forga Trab - MEX >

Horas da Equipe
Dados da Forga de Trabalho BRA) ,

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acao

7. Clique, segure e arraste para baixo a barra de rolagem.

Barra Nav: Navegador
o @« ‘ Administragdo Forca Tr... & ‘
A
Cédigos de FPAS/Terceiros BRA
Def Relatério do 1° DIA NLD
Meus Favoritos
Definigdo Hukou China
Deveres Temporérios
Navegador
E Entidades de INSS BRA
Diretério da Estabelecimento BRA
mpresa
[ ] Fornecedor de Nio-Funcionarios
Minha Equipe
Fornecedores Cartio de Crédito
Grupos Etnicos
Horas da Equipe
v
Incapacidades NZL

Etapa Acdo

8. Clique no menu Estabelecimento BRA.

E=stabelecimento BRA

__SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

GOVERNO DO,

MARANHAD

GOVERNO DE TODOS NGS

ast

group



Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Ger

Estabelecimento BRA

Insira as informagBes e cliq quisar. Deixe os

obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

D Estabelecimento[comega com /]
Descio[omess com ]
Empresa|comega com v/ Q

Oincluir no Historico [ Corrigir Historico [ Maitiscula/Miniscula

a
Pesquisar Limpar | Pesquisa Bésica 5" Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

RENOVAF:

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Nova Janela | i

Etapa Acao

Clique no botdo Pesquisar.

esquisar

< Autoatendimento do Ger

Estabelecimento BRA

Insira as informagBes e cliq quisar. Deixe os obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa
ID Estabelecimento[comega com V]|

Descigiofcomesa com v]
Empresa[comega com V| Q

Oincluir no Historico [ Corrigir Historico [ Maitiscula/Miniscula

a
Pesquisar Limpar | Pesquisa Bésica 5" Salvar Critérios de Pesquisa

Resultados Pesquisa

Somente os primeiros 300 resutados podem ser exibidos,

Exibir Tudo Primeiro (4 1-1000e300 2 Oltimo
ID Estabelecimento Descrigio Empresa
AD100 DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM 002
A0200 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO 002
AD301 INST.DE DESENV.RECHUMANOS 002
A0302 INSTITUTO DES.RECURSOS HUMANOS 002
A0400 INST DE PESQ ECONOME SOCIAIS 002
A0501 INST PREVID.ESTADO DO MARANHAO 002
AD502 INST. DE PREV. DOESTADODOMA 002
A600 INST DE COL E TERRAS MARANHAO 002
AO700 JUNTA COMERCIAL ESTADODOMA 002
A0800 SERV.DE IMPR. E OBRAS GRAFICAS 002
A0900 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MA 002
AL001 INMEQ 002
A1002 IPEMAR 002
A1100 UEMA - CONTRATADO 001

A1200 AGEST.DEF.AGROP.DO MA 002

Nova Janela |
A

Etapa Acéo

DEPARTAMENTO ESTRADA HODAGEM

Clique no link DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM.

covermo Doas
esmapooa asstio Srasvintecs | MARANHAD ast
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RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ger

Endereco do Estabelecimento || Telefones || Informagbes Adicionais BRA | Detalhes FPAS

Embasamento Legal

ID Estabelecimento AD100

Endereco do Estabelecimento

Buscar | Exibir Tudo

e ra— cl)
“*Descrigao DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEN
Descr Curta DEPARTAMENR|

*Area Regul GOVMA | pragy -

Primeiro. (4 1ded ' Ukimo
*Data Efetiva [p1/01/1500 |

Governo do Omatiz
. Maranhéo
Empresa(002 | Autarquias/Fundagbes

Pais| BRAIQ gragj)

Enderege AV.GETULIO VARGAS 908
MONTE CASTELO
SAO LUIS Maranho 65025001

Editar Enderego

[ Saivar

Retomar 3 Pesquisa Anterior na Lista

] ProximonaLista_|[=] Notiicar | [ Adic

Enderego do Estabelecimento | Telefones | Informagdes Adicionais BRA | Detalhes FPAS | Embasamento Legal

Documento do Processo do Sistema

= @

Nova Janela | Personalizar Pagina | [

&1 Incluir no Histérico * Corrigir Histérico

Etapa Acao

11.

Clique no botdo Corrigir Historico.
[ 7 Corrigir Histarico |

< Autoatendimento do Ger

Endereco do Estabelecimento || Telefones || Informagbes Adicionais BRA || Detalhes FPAS

Embasamento Legal

D Estabelecimento AD100
Endereco do Estabelecimento Buscar | Exibir Tudo
“Data Efetiva[p1/01/1500 |5~ *Status[Aivo  w] ==
“Descrigao [DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEN
Descr Curta DEPARTAMEN

Primeiro. (4 1ded ' Ukimo

*AreaRegul GOVMA /@ grcii - Govemo do CMatriz
. Maranhéo
Empresa(002 | Autarquias/Fundagbes
Pais| BRAIQ gragj)

Enderege AV.GETULIO VARGAS 908
MONTE CASTELO
SAO LUIS Maranho 65025001

Editar Enderego

Salvar |[[oF Retomar 4 Pesquisa

nalista

| Préximona Lista |[=] Notificar | [ Adic || 4] Atalizar/Consuitar

¥ =

®

Nova Janela | Personalizar Pagina | [

Enderego do Estabelecimento | Telefones | Informagdes Adicionais BRA | Detalhes FPAS | Embasamento Legal

=] Incluir no Histérico

Etapa Acéo

12.

Clique na guia Informacgoes Adicionais BRA.
| Informactes Adicionais BRA

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

< Enderego do Estabelecimento

Enderego do Estabelecimento Telefones Informagées Adicionais BRA
1D Estabelecimento A0100
Informagdes Adicionais

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados

“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS

*Proximo Numero do Registro 1
L T —
“Tipo Inscrigao [ CNPJ V|

“Tipo de Local [Regular/Constru

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial

Banco do Estabelecimento

RENOVAFR

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Embasamento Legal

Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Associado a0 CNPJ

Estabelecimento Principal

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina

Etapa

Acao

13.

[

Clique no link Expandir se¢ao Dados do RAIS.

< Enderego do Estabelecimento

Enderego do Estabelecimento Telefones Informagées Adicionais BRA
1D Estabelecimento A0100
Informagdes Adicionais

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados
io| 2111300/@ SAO LUIS
“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao [CNPJ Vi
“Tipo de Local [ReguiaiConstru

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS
Dados do RAIS
Pref Estab RAIS
% Serv Proprio
% Conv Ref

Cesta Alim %
[ Atividades Encerramento RAIS
[ participacéo do PAT
[ sem Atividades
[ Centralizador de RAIS
Tipo Cartio Horas

Cods Sindicato - Contribuicées

Embasamento Legal

Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Associado a0 CNPJ

Estabelecimento Principal

N¢ Proprietarios
% Admin Cozinha
% Refeig Transp

% Conv Vale-Ref

Estabelecimento Centralizador Q

Més do Acordo Coletivo| | Q

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | 5]

Al

Etapa

Acao

14.

véalido como "100".

% Conv Refeicao Ijl

Digite as informagdes desejadas no campo % Conv Refeicfdo. Digite um valor

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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F Documento do Processo do Sistema

RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Estabelecimento

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100
Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados

“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS

“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigo Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS

Dados do RAIS

Pref Estab RAIS N° Proprietarios
% Serv Proprio % Admin Cozinha
% Conv Refe 100 % Refeig Transp
Cesta Alim % % Conv Vale-Ref

[ Atividades Encerramento RAIS
[ participacéo do PAT

[ sem Atividades

[ Centralizador de RAIS

Tipo Cartéo Horas Més do Acordo Coletivo| | @

Cods Sindicato - Contribuicées

Estabelecimento Centralizador Q

Etapa Acao

15. Clique na opgao Participaciao do PAT.
L | Participacao do PAT]|

< Enderego do Estabelecimento

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | 5] "

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100

Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados
io| 2111300/@ SAO LUIS
“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao [CNPJ Vi Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local [ReguiarConsiru Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS

Dados do RAIS

Pref Estab RAIS N¢ Proprietarios
% Serv Proprio % Admin Cozinha
% Conv Ref 00 % Refeig Transp
Cesta Alim % % Conv Vale-Ref

[ Atividades Encerramento RAIS
[MiParticipaco do PAT

Estabelecimento Centralizador
[ sem Atividades x
[ Centralizador de RAIS

Tipo Cartéo Horas Més do Acordo Coletivo| | @

Cods Sindicato - Contribuicées

Etapa Acéo

16. Clique no link Recolher se¢cio Dados do RAIS.
=

R ﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ&ast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA group
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Estabelecimento Estabelecimento BRA a“ F =

Data Efetiva 01/01/1900 &
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM
Dados
*Cédigo Municipio| 2111300/Q, SAO LUIS
“Préximo Niimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigio Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS
Dados do RAIS

Responsével DIRF
Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial
Banco do Estabelecimento

ID Estabelecimento Personalizar | Buscar | )| B Primeio ' 12de2 (' Uttimo
*Tipo Descrigéo D
CNAE @ CNAE Fiscal 8411600 HE v

Etapa Acao

17. Clique no link Expandir se¢ao Responsavel DIRF.
13|

< Enderego do Estabelecimento Estabelecimento BRA a“ F =
Data Efetiva 01/01/1900 &
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM
Dados
*Cédigo Municipio| 2111300/Q, SAO LUIS
“Préximo Niimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigio Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal
Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS
Dados do RAIS
Dados eSocial
Responsavel DIRF
T Ropros DIRF
ID Respons DIRF | Q
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial
Banco do Estabelecimento
ID Estabelecimento Personalizar | Buscar | )| [ Primeio ' 1:2de2 (' Uttimo v

Etapa Acéo

18. Digite as informagdes desejadas no campo ID Respons DIRF. Digite um valor
valido como "00086867".

ID Respons DIRF |

10

GOVERNO DO%
staoo on csstio SSasisinds | MARANHAD ast
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F Documento do Processo do Sistema

RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Estabelecimento

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados
“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS
Pré:

o Niimero do Registro 1

*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao [CNPJ Vi Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local [ReguarConsirugao Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF

T Ropros DIRF
1D Respons DIRF (00086867 x @

Responsavel SEFIP

Responsavel RAIS

Responsavel GRRF

Responsavel CAGED

Responsavel eSocial

Banco do Estabelecimento

ID Estabelecimento Personalizar | Buscar | )| [ Primeio 4/ 1:2de2 (' Uttimo v

Etapa Acao

19. Clique no link Recolher secio Responsavel DIRF.
|

< Informagoes A nais BRA /‘\ F =
Nova Janela | Personalizar Pagina | 5] "
Enderego do Estabelecimento Telefones Informagées Adicionais BRA Detalhes FPAS Embasamento Legal
1D Estabelecimento A0100
Informagdies Adicionais Buscar | ExibirTudo  Primeiro 4 1de1 2/ Ukimo
Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM
Dados
@ SAO LUIS
“Proximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal
Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS
Dados do RAIS
Dados eSocial
Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial
Banco do Estabelecimento &

Etapa Acéo

20. Clique no link Expandir se¢ao Responsavel SEFIP.

11

R ﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ&ast
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAF:

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Informagées Adicionais BRA

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | (] A

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100
Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 * Uimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados
“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS
“Préximo Nimero do Registro 1

L T —

“Tipo Inscrigao [CNPJ v Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local [ReguiarConsiru Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP

“Tipo Repres SEF [Fardiorin V]

1D Repres SEFIP| Q

Responsavel RAIS

Responsavel GRRF

cacen

Etapa Acao

21. Digite as informagdes desejadas no campo ID Repres SEFIP. Digite um valor
valido como "00086867".

ID Repres SEFIP

< Informacoes Ac nais BRA

Nova Janela | Personalizar Pagina | (5] A
Enderego do Estabelecimento || Telefones || Informagées Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal

ID Estabelecimento AD100
Informaggies Adicionais Buscar | ExibirTudo  Primeio 4 1de1 *' Uimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigdo DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados
“Codigo Municipio| 2111300/, SAO LUIS
“Proximo Nimero do Registro 1

“Cod Tipo Estab
“Tipo Inscrigao [CNPJ v Associado a0 CNPJ
*Tipo de Local [RegularConsiru Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial 1D Func Nome Sobrenome  Nome - Caracteres Alternativos
00086860 DIOGENES PEREIRA PEDROZO PEDROZO
00086861 RODRIGO ANTONIO FRANCA BARROSO FRANCA BARROSO
Responsavel SEFIP 00086862 MARIA ANTONIETA SILVEIRA SILVEIRA
00086864 JONAS MELO DE SOUSA DE SOUSA
00086867 Treinamento 1 1

Tipo Repres SEFIP 3086857 Treinamento 1 1
1D Repres SEFIP 0008686/ x |

Responsavel RAIS
Responsavel GRRF

cacen

Etapa Acdo

22. Clique no link Recolher seciio Responsavel SEFIP.
=

12
covermo Doas
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F Documento do Processo do Sistema

RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar

< Informagées Adicionais BRA

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100
Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados

“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS

“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS
Dados do RAIS
Dados eSocial
Responsavel DIRF

Responsavel SEFIP

Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial

Banco do Estabelecimento

Etapa Acao

23. Clique no link Expandir secao Responsavel RAIS.

(]

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar P:

< Informagées Adicionais BRA

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100
Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 * Uimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados

“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS

“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF

Responsavel SEFIP

Responsavel RAIS
T Repres Rl [Fincinds ]
1D Respons RAIS | Q

Responsivel GRRF

Responsavel GAGED

Etapa Acéo

24, Digite as informagdes desejadas no campo ID Respons RAIS. Digite um valor
valido como "00086867".

ID Respons RAIS | |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Informagées Adicionais BRA

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagi

Enderego do Estabelecimento || Telefones | Informagdes Adicionais BRA || Detalhes FPAS || Embasamento Legal
ID Estabelecimento AD100
Informacges Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 *' Ulimo

Data Efetiva 01/01/1900
Descrigio DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

Dados

“Codigo Municipio| 2111300/@, SAO LUIS

“Préximo Nimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigo Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais

Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF

Responsavel SEFIP

Responsavel RAIS
T Repres Rl [Fincinds ]
1D Respons RAIS (00086867 x|

Responsivel GRRF

Responsavel GAGED

Etapa Acao

25. Clique no link Recolher secio Responsavel RAIS.
=

< Autoatendimento do Ger

te

“Codige Municipio| 2111300/ SAO LUIS Al
“Préximo Nimero do Registro 1

*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao [CNPJ Vi Associado a0 CNPJ
“Tipo de Local [ReguarConsirugao Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS

Dados do RAIS

Dados eSocial

Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial

Banco do Estabelecimento

ID Estabelecimento Personalizar | Buscar | 2 B Primeio 4/ 12de2 ' Utiimo
*Tipo Descrigéo L]

CNAE @, CNAE Fiscal 8411600 ==
CNPJ @ CcNPy 0604572800016 ==

<] Proximona Lista | |[=] Notificar | |4 Adic Al

J2] Incluir no Histérico 2 Corrigir Histérico

Enderego do Estabelecimento | Telefones | InformagBes Adicionais BRA | Detalhes FPAS | Embasamento Legal M

Etapa Acéo

26. Clique no botdo Salvar.
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F Documento do Processo do Sistema

RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente /ﬁ\ F =
“Codigo Municipio| 2111300/Q SAQ LUIS ~
“Proximo Niimero do Registro 1
*Céd Tipo Estab
“Tipo Inscrigao Associado ao CNPJ
“Tipo de Local Estabelecimento Principal

Nome Empresa p/ Relat Legais
Dados do PIS
Dados do RAIS
Dados eSocial
Responsavel DIRF
Responsavel SEFIP
Responsavel RAIS
Responsavel GRRF
Responsavel CAGED
Responsavel eSocial
Banco do Estabelecimento

ID Estabelecimento Personalizar | Buscar | 2 B Primeio 4/ 12de2 ' Utiimo

*Tipo. Descrigéo L]

CNAE @, CNAE Fiscal 8411600 ==

CNPJ @ CcNPy 0604572800016 ==

[ Salvar | Anterior naLista | (3] Proximona Lista_| =] Notificar | (s _Adic A = Indluir no Histérico | (L7 Corrigir Histérico
Endereco do Estabelecimento | Telefones | Informaces Adicionais BRA | Detalhes FPAS | Embasamento Legal A

Etapa Acao

27.
Fim do Procedimento.
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