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Documento do Processo do Sistema H
RENOVAF-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Procedimento
Selecione o nivel de risco, insalubridade, periculosidade, informagdes de desligamento, entre

outros por servidor.

C)RAC‘_EQ ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

=, 2 -

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q Q) &l

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

| -~

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acao

1. Clique na Barra de Navegacao.

ORACLE v Autoatendimento do Gerente &) 7 = )

Diretério da Empresa Aprovagées Minha Equipe

3, <

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe ol

@ I‘.a e Navegador

4 a2

Status de Desempenho da Equipe Diretrio da
Empresa

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equil
Vi

2
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

MNavegador

Barra Nav: Navegador o
ot Autoatendimento N A
vzds st Autoatendimento Gerente 5
Recrutamento 5
Meus Favoritos
Administragio Forga Trabalho
E Fusion Integration s
Navegador
Beneficios >
=
[ZL] .
Diretario da Remuneragio >
Empresa
@ Stock "
3
SEiRtak: Gerenciamento de Horas 5
Folha Pgto América do Norte 5
Horas da Equipe
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias 3
Etapa Acdo
3. Clique no menu Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias.
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >
Barra Nav: Navegador
ss, @ FolhaPgtoGhleGerA.. |
o]

Meus Favoritos

Navegador

=

Diretorio da

-

Minha Equipe

Horas da Equipe

Dados do Favorecido

Process Auséncia/Folha Pgto

Demonstrativos de Pagamento

Processamento do Pagamento

Custos GL /Gerenciamento Horas 3

Impostos

Pensdo

Seguro/ Previdéncia Social

Correspondéncia de Autoridade )

Processamento de Desligamento 5>

>

>

SECRETA|
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Documento do Processo do Sistema H
RENOVAF-H

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

4. Clique no menu Dados do Favorecido.

Dados do Favorecido S

OQACI_E v Autoatendimento do Gerente /ﬁ\ Q » = {@‘

Diretério da Empresa Aprovacées Minha Equipé Barra Nav: Navegador - ]
&l s, ¢ Dados do Favorecido *
’
O ; 7
@ & q L | Atribuir Proventos e Descontos 5 |*
Locais Recentes | >
Taxes >
Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho .. ravoritos
Social Security/insurance >
. J E Doagées de Licenga >
Navegador
Manter Auséncias >
- aog Empréstimos >
Status de Desempenho da Equipe Diretério da
Empresa

‘ Garnishments/Court Orders >
LAY
‘ Minha Equipe Demonstrativos de Pagamento 5
Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |

Criar Substituigées >

Horas da Equipe
Escolhas Pgto LigiDestinatario 5

Etapa Acdo

5. Clique, segure e arraste para baixo a barra de rolagem.

ORACLE v Autoatendimento do Gerente " Q »* = @

s
2
Diretorio da Empresa Aprovagdes Minha Equipe Barra Nav: Navegador a

E [ . 4" | Dados do Favorecido *
=; ‘ N
Locais Recentes

Escolhas Pgto Lig/Destinatario >

Terminations >
Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho ... ravoritos

Pension Information 5
J E Ajustar Saldos 5

Navegador
Real Time Information GBR >

= ans

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da Adic Favorec Pessoa Interesse
Empresa

@ “ KR Avaliar Informagdes do Cargo

Minha Equipe
Review Eligibility Group AUS

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione |
Avaliar Dados Dependentes BRA

Horas da Equipe

Def Parimetros Favorecido BRA

Etapa Acéo

6. Clique no menu Def Parametros Favorecido BRA.

Def Parametros Favorecido BRA
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAFR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ger

Def Parametros Favorecido BRA a

Nova Janela | [

Def Parametros Favorecido BRA

Insira as informagBes e cliq quisar. Deixe os obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente

Critérios de Pesquisa

D Func[comega com V|

Registro Func[=

Nome[comega com ~

Sobrenome[ comega com v
Segundo Sobrenome| comega com v

Nome - Caracteres Altemnativos| comega com v

Nome o iei[comega com ]

incluir no Histérico  [Corrigir Histérico [ Maitiscula/Minscula

@
Pesquisar Limpar | PesquisaBasica (57 Salvar Critérios de Pesquisa

Etapa Acao

7. Digite as informagdes desejadas no campo ID Fune. Digite um valor valido
como "00086867".

ID Func| comega com V|| |

< Autoatendimento do Gere Def Parametros Favorecido BRA

»

Nova Janela | [

Def Parametros Favorecido BRA

Insira as informagBes e cliq quisar. Deixe 05

p para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente

Critérios de Pesquisa

D Func[comega com ] 00086867

Registro Func

Nome[comega com v

Sobrenome| comega com v
Segundo Sobrenome| comega com v

Nome - Caracteres Alternativos| comega com v

Nome do Meio| comega com

incluir no Historico [ Corrigir Historico [ Maitiscula/Miniscula

2
Limpar | PesquisaBasica (5 Salvar Critérios de Pesquisa

Etapa Acéo

8. Clique no botdo Pesquisar.

sdar
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ge: /‘\ ?' =
Nova Janela | Personalizar Pagina
Favorecido Parémetros de Deslic Parametros PIS [EGTS and Stability
1D Funcionério 00086867 Registro Func 0 Nome Treinamento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ' 1de 1 ) Ulimo
*Data Inicial | I} Data Final Iz ==
“Nivel de Risco SEFIP
Indicador idade [Padro v
iculosidade [Padrao V]

Horas Semanais

[ Dedugzio IR Sobre Aposent

[ Contribuigo Sindical Paga

1D Estabelecimento G550 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Tomador de Servigos aQ
Opgio pelo FGTS
[Jopgio pelo FGTS
Opgiio Pagamento Adiantamento

[ opgio Pagamento Adiantamento

Cod sindicato
Cdigo Sindicato 1 Q
Cadigo Sindicato 2 Q
Cédigo Sindicato 3 a

1 Incluir no Histérico | (2 Corrgir Histérico

Etapa Acao

9. Digite as informagdes desejadas no campo Data Inicial. Digite um valor valido
como "01/02/2017".

*Data nicial[ ]

< Autoatendimento do Gel Def Pa

Nova Janela | Personalizar Pagina | [ A

do Favorecido || Parametros de Desli Parametros PIS || FGTS and Stabilty
1D Funcionirio 00086367 Registro Func 0 Nome Treinamento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo  Primeio 4 1de1 * Ufimo
“Data Inicial 0170272017 |5 Data Final 2] ==
*Nivel de Risco SEFIP
Indicador idade[Pad@o V]
iculosidade [Padréo v

Horas Semanais
[ Dedugio IR Sobre Aposent
[ Contribuicio Sindical Paga
ID Estabelecimento 5500 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Tomador de Servigos Q
Opgio pelo FETS
[ opgéo pelo FGTS

Opgio Pagamento Adiantamento

[Jopgéo Pagamento Adiantamento

Céd Sindicato

Cédigo Sindicato 1 a
Cédigo Sindicato 2 Q
Cadigo Sindicato 3 Q

I Retomar 3 Pesquisa || [=] Noti

&1 Incluir no Historico || Conigir Histérico

Etapa Acéo

10. Clique na lista Indicador Insalubridade.
*Indicador Insalubridade | Padréio W

covermo Doas
esmapooa asstio Srasvintecs | MARANHAD ast

comooerooosne: group



RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Ger

Def Parametros Favoreci

Favorecido || Parametros de Desli Parametros PIS || EGTS and Stabiity

ID Funciondrio 00086867 Registro Func 0 Nome Treinamento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo  Primeiro (' 1de1 ' Ulimo

Data Final &) =E

[Padiao

v
Horas Semanais
[ Dedugzio IR Sobre Aposent

[ Contribuigo Sindical Paga

ID Estabelecimento G5500 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA

Tomador de Servigos Q
Opgio pelo FGTS
[Jopgio pelo FGTS
Opgiio Pagamento Adiantamento
[ opgio Pagamento Adiantamento
Cod sindicato
Cdigo Sindicato 1 Q
Cadigo Sindicato 2 Q
Cédigo Sindicato 3 a

* Retomar a Pesquisa

/ Corigir Histérico

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acao

Clique no item de lista Grau Minimo.
Grau Minimo

< Autoatendimento do Ger

Def Pal

o BRA

Favorecido || Parametros de D

Desli Parametros PIS || FGTS and Stability

ID Funciondrio 00086867 Registro Func 0 Nome

ento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo Primeiro ' 1de1 * Ulimo

“Data Inicial 01/022017 |[sj Data Final Iz ==

“Nivel de Risco SEFIP

“Indicador Insalubridade &
[Padiao

vl
Horas Semanais

[ Dedugzio IR Sobre Aposent

[ Contribuigo Sindical Paga

ID Estabelecimento G5500 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA

Tomador de Servigos Q
Opgio pelo FGTS

[J Opgao pelo FGTS
Opgiio Pagamento Adiantamento

[ opgio Pagamento Adiantamento

Cod sindicato
Cdigo Sindicato 1 Q
Cadigo Sindicato 2 Q
Cédigo Sindicato 3 a

+1 Inchuir no Historico || [ Conigir Histérico

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | i)

metros Favore

Al

Acao

Clique na opgao Opg¢ao pelo FGTS
L Opcéo pelo FGTY
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Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Ge:

Favorecido Parametros de Deslic Parametros PIS [EGTS and Stability
1D Funcionrio 00086867 Registro Func 0 Nome Treinamento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo  Primeio ¢ 1de1 * Ulimo
*Data Inicial 01022017 i Data Final ] ==
“Nivel de Risco SEFIP
Indicador idade[GrauMinimo /]
iculosidade [Padiao ]

Horas Semanais

[ Dedugzio IR Sobre Aposent

[ Contribuigo Sindical Paga

1D Estabelecimento G550 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Tomador de Servigos aQ
Opgio pelo FGTS

M 0pgio pelo FGTS
Data do FGTS

Opgio Pagamento Adiantamento

[ opgio Pagamento Adiantamento

Céd Sindicato

Cadigo Sindicato 1 Q
Cédigo Sindicato 2 a
Cédigo Sindicato 3 Q

& Incluir no Histérico || [ Cormigir Histérico

A * =

Nova Janela | Personalizar Pagina | (] A

RENOVAR-K

Sistemna de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

13. Digite as informagdes desejadas no campo Data do FGTS. Digite um valor

valido como "01/02/2017".
Data do FGTS

< Autoatendimento do Ge: Def Pa
do Favorecido || Parametros de Desli Parametros PIS || FGTS and Stabilty
1D Funcionirio 00086367 Registro Func 0 Nome Treinamento 1

Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo Primeio ¢ 1de1 * Ufimo

“Data Inicial 0170272017 |5 Data Final I ==
*Nivel de Risco SEFIP
Indicador idade [Grau Minimo v
iculosidade [Padréo v

Horas Semanais
[ Dedugio IR Sobre Aposent
[ Contribuicio Sindical Paga
ID Estabelecimento 5500 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Tomador de Servigos Q
Opgio pelo FETS
M opgiio pelo FGTS
Data do FGTS 01/02/2017 i)
Opgio Pagamento Adiantamento
[J Opgio Pagamento Adiantamento
Cod Sindicato
Cédigo Sindicato 1 Q
Cdigo Sindicato 2 Q

o Sindicato 3 Q

1 Incluir no Histérico || (2 Corrigir Histérico

Nova Janela | Personalizar Pagina | [ A

Etapa Acéo

14. Clique no botdo Salvar.
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RENOVAFE

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Def Pa
Favorecido || Parametros de Desli Parametros PIS | FGTS and Stability
ID Funcionério 00086867 Registro Func 0 Nome Treinamento 1
Parametros Favorecido Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ' 1de1
*Data Inicial 01/02°2017 |5y Data Final ]
“Nivel de Risco SEFIP
Indicador idade [Grau Minimo v
i [Padréo V]

Horas Semanais

[ Dedugzio IR Sobre Aposent

[ Contribuigo Sindical Paga

1D Estabelecimento G550 SEC.EST.GESTAO E PREVIDENCIA
Tomador de Servigos aQ
Opgio pelo FGTS

Mopgio pelo FGTS
Data do FGTS [01/02/2047 |5
0Opgao Pagamento Adiantamento
[Jopgéo Pagamento Adiantamento
God Sindicato
Codigo Sindicato 1 Q
Cédigo Sindicato 2 a
Q

o Sindicato 3

metros Favorecido BRA

1 Incluir no Histérico | [ Corrgir Histérico

A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | i) =

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acao

15.
Fim do Procedimento.

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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