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H Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Procedimento

Este Treinamento tem como finalidade apresentar o componente Estabelecimento para
inserir/consultar informagodes sobre um tinico ou sobre varios estabelecimentos da
organizagio.

Vamos Iniciar nosso Treinamento!

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretdrio da Empresa Aprovagdes Minha Equipe

= B -

4 o
Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q I

=
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

N

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acéo

1. Clique no objeto.

¥ Autoatendimento

Aprovagoes Minha Equipe
9 5ol
— Bt
— =
- =
Locais Recent
Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Status de Desempenho da Equipe

Meus Favoritc

Navegador

o

Diretério da
Empresa

a &

Minha Equipt

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equi
auil|
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Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

Barra Nav: Navegador O
L Forga Trabalho 5
"

Desenvolvimento Organizacional 5
Locais Recentes

Administrar Treinamento >

Monitoramento Forga Trabalho )

Pension >
Configurar HCM 55
Componentes Empresariais >
Lista de Trabalho >
Diagnésticos de Aplicativos y
Tree Manager s
Ferramentas de Relatorio > v

Etapa Acéo

3. Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM 5

Barra Nav: Navegador n
e @ ‘ Configurar HCM - ‘
- o) Instalagio >
Seguranga 5
Meus Favoritos RiiSiizar N
Tabelas Principais >
Navegador
Definiges Comuns >
% Relacionado a Produtos %
Diretbrio da
Empresa
® Administragio de Sistema N
Minha Equipe
Horas da Equipe
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

4,

Clique no menu Relacionado a Produtos.

Relacionado a Produtos 3

Barra Nav: Navegador

Relacionado a Produtos

Recrutamento

Administrago Forga Trabalho

Beneficios Base

Automated Benefits

eBenefits

Beneficios NLD

Remuneragéio

Stock

Gerenciamento de Horas

Folha Pgto América do Norte

>

Etapa

Acao

Clique no menu Beneficios Base.

Beneficios Base 5

Barra Nav: Navegador

Beneficios Base

Locais Recentes |

Planos e Fornecedores

Meus Favoritos

Atributos do Plano

Taxas e Regras

Estrutura de Programa

Relatérios de Plano

Relatorios de Taxas/Regras

FMLA (Licenga Meédica Familiar)

Cobranga

COBRA

FSA

SECRETA|
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Documento do Processo do Sistema 1
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

6. Clique no menu Taxas e Regras.

Taxas e Regras 5

ORACLE ¥ Autoatendimento «

Minha Equif Barra Nav: Navegador
<= | Taxas e Regras -
« Tabela de Etapas de Servigo >
Locais Recentes
Tabela de Regras de Calculo
Horas da Equipe Desempenh Tabela Férmulas de Cobertura
@ Tabela de Limites
Neve gasor Tab Tp Valor Base Anual Benef
Tipos de Taxas de Beneficios
s . !%1
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe S
Emy
rrese Tabela Regras p/ Dependentes
i A S
) ‘ o Parametros Auxilio Natalidade
- Minha Equipe
Nenhum Documento foi encontrado. Selecion¢ Parametros Auxilio Funeral
Horas da Equipe Quantidade Auxilio Transporte %

Etapa Acao

7. Clique no menu Parametros Auxilio Funeral.

Parametros Auxilio Funeral

< Autoatendimento do Gerente A o

Nova Janela | Personalizar Pagina | [
Parametros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘4 1de 1 */ Ofimo
EHE=
Data Efetiva; ~ P1/01/1900 |5
Parametros
*PrazoLimite: | 20 Meses
“Valor Limite: 1200,00
(Flsawvar || =] Notificar | |Ch Adic 5 Awalizar/Consultar =1 Incluir no Histérico. 7 Comigir Histrico

6
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acdo

8. Veja que esta funcionalidade éusa a data efetiva.

Data Efetiva: F”

< Autoatendimento do Gerente

Parimetros Auxilio Funeral

Auxflio Funeral Buscar | Exibir Tudo Primeiro (4 1de1 b Ottimo
HE
Data Efetiva:  EIEEID |
Parametros
*PrazoLimite: | 20  Meses
*Valor Limite: 1200,00]
[Flsalvar ||~ Notificar | |Eb Adic 7 _Atualizar/Consultar & Incluir no Histérico | | [ Corrigir Histérico

A ¥ =0

Nova Janela | Personalizar Pégina | )

Etapa Acdo

9. Aqui é cadastrado o prazo Limite

Prazo Limite: 2

< Autoatendimento do Gerente

Parimetros Auxilio Funeral

Auxflio Funeral Buscar | Exibir Tudo Primeiro (4 1de1 b Ottimo
HE

Data Efetiva:  01/01/1900 |5
Parametros

*Prazo Limite: o Meses

*Valor Limite: 1200,00|

[Fisalvar_||=] Notificar | |54 Adic F Aualizar/Consultar &) Incluir no Histérico || [ Corrigir Histérico

AF =0

Nova Janela | Personalizar Pégina | )

Etapa Acdo

10. Aqui é cadstrado o valor Limite

Valor Limite: 12

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

oo MO ASE

MARANHAD group

GoveRo 0 ToDosNGS i



Documento do Processo do Sistema

< Autoatendimento do Gerente

Parimetros Auxilio Funeral

= Adicionar nova linha 3 linha 1 (Alt+7)
Auxilio Funeral Buscar | Exibir Tudo  Primei

==
Data Efefiva: 0170171900 |[5)
Parametros
*prazoLimiter | 20|  Meses
“Valor Limite: [1200.00
[Slsalvar || =] Notificar | |5 Adic F Aualizar/Consuliar &1 Incluir no Histérico || (% Corrigir Histérico

Nova Janela | Personalizar Pagina |

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

11.

Vamos agora adicionar uma data efetiva

+]

< Autoatendimento do Gerente

Parimetros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 4/ 1de2 ' Uflimo
#H=
Data Efetiva: 120072017 |[&
Parametros
“PrazoLimite: | 20 Meses
“Valor Limite: 150000
[Slsalvar || =] Notificar | |5 Adic H AwalizarConsuliar &1 Incluir no Histérico | |[» Cormigir Histérico

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Etapa

Acio

12.

Alterando o valor do beneficio
1500,00
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< Autoatendimento do Gerente

Parimetros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | Exbir Tudo ~ Primeiro 4" 1de2 '*' Ultimo
HE
Data Efetiva: 120072017 |[&
Parametros
*PrazoLimite: | 20 Meses
“Valor Limite: 1500,00]
(Slsawvar || =] Notificar | |Ch Adic | Alualizar/Consultar =1 Incluir no Histérico _ Corrigir Historico

Nova Janela | Personalizar Pagina |

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acio

13.

Clique no botao Salvar.

<

Parametros Auxilio Funeral

Parimetros Auxilio Funeral

Auxflio Funeral Buscar | Exibir Tudo Primeiro ‘4" 1de2 '+ Uttimo
HE
Data Efetiva: 1200772017 |
Parametros
“PrazoLimite: | 20 Meses
*Valor Limite: 1500,00]
[Flsalvar || Notificar | 5y Adic 7 _Atualizar/Consultar = Incluir no Histérico || Corrigir Histérico

Nova Janela | Personalizar Pagina | )

Etapa

Acao

14.

Clique no link Exibir Tudo.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Parametros Auxilio Funeral

Nova Janela | Personalizar Pagina |
Parametros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | [Exibir if  Primeiro ‘4 1-2de2 '/ Oftimo
®E=
Data Efetiva: 12072017 |5
Parametros.
*Prazo Limite: 20 Meses
“Valor Limite: 500,00
==
DataEfetiva: (010111900 |5
Parametros.
*Prazo Limite: | 20  Meses
“Valor Limite: 1200,00]
[Salvar || =] Notiicar | [ Adic Alua onsuliar || &1 Incluir no Histérico " Corigir HistGrico

Etapa Acdo

15. Clique no botdo Corrigir Historico.
[l » Comgir Historico |

< Parametros Auxilio Funeral

Nova Janela | Personalizar Pagina | )
Parémetros Auxilio Funeral

Auxflio Funeral Buscar | Exibir Tudo Primeiro ‘4" 1de2 '+ Uttimo
HE
Data Efetiva:  [1200772017 |
Parametros
“PrazoLimite: | 20 Meses
*Valor Limite: 1500,00]
[Flsalvar || = Nofificar | [Es Adic || 7 AwalizariConsultar || =1 Incluir no Histérico || Corrai

Etapa Acéo

16. Clique no link Exibir Tudo.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Parametros Auxilio Funeral

Nova Janela | Personalizar Pagina | [
Parametros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | Exibir 1 Primeiro. ' 1de 1 */ Ofimo
=]
Data Efefiva: 0170171900 |[5)
Parametros
*PrazoLimite: | 20 Meses
“Valor Limite: 1200,00
[Glsawvar || =] Notificar | |[h Adic 2] Atualizar/Consultar _= Incluir no Histérico % Coigir Histbrico

Etapa Acdo

17. Clique no botao Salvar.

< Parametros Auxilio Funeral

Nova Janela | Personalizar Pagina | )
Parémetros Auxilio Funeral

Auxilio Funeral Buscar | Exibir 1 Primeiro 4" 1de1 (* (itimo
HE
Data Efetiva:  01/01/1900 |5
Parametros
“PrazoLimite: | 20 Meses
“Valor Limite: 120000
[Flsaivar || Notiticar_| (b Atic || 5] AtualizanConsutar || =3 inclurrno Histérico || Gormair Historico

Etapa Acéo

18. Fim do treinamento!
Fim do Procedimento.

11
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