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Documento do Processo do Sistema 1
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos
Procedimento

Este Treinamento tem como finalidade apresentar a Funcionalidade das Especialidades para
inserir/consultar informagdes sobre um unico ou sobre varias Especialidades da organizacao.
As Especialidades sdo uma funcionalidade que visa atender a PGCE, com a alterag@o da
nomenclatura dos cargos de mesma fungao, foi necessario a implantacao desta funcionalidade
para o controle do niimero de contratados do Estado com estes cargos.

Vamos Iniciar nosso Treinamento!

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagoes Minha Equipe

= B &

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q I

e
Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

= P

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acao

1. Vamos navegar até a pagina Valores de Tradugio.
Clique no botdo Barra Nav.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente Q = ©

Minha Equipe Bais

i.i u O
-
Locais Recent

Anilise de Auséncia Desempenho da Equipe .t

2
] Z,

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

N

LA

Minha Equip(

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equil |

2
covermo Doas
esmapooa asstio Srasvintecs | MARANHAD ast
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

Barra Nav: Navegador o
~
Pension N
Locais Recentes
Configurar HCM ¥
Componentes Empresariais N
Lista de Trabalho ¥
Diagnésticos de Aplicativos N
Tree Manager 5
Ferramentas de Relatorio >
PeopleTools >
Cargas >
Company Directory
v
~
Etapa Acao
3. Clique no menu PeopleTools.
PeopleTools >
Barra Nav: Navegador O
A :‘ PeopleTools i‘
~
Locais Recentes Ferramentas Ciclo de Vida >
Utilitarios >
Feeds >
Workflow >
Portal >
Estrutura de Pesquisa >
Mecanismo de Pesquisa >
Administragio OPA >
Personalizagio >
v
Process N

GOVERNO DO, ast
esrano on cesrio Ssasitacs | MARANHAD SO

GOVERNO DE TODOS NGS



Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

4. Clique no menu Utilitarios.

Utilitarios N

Barra Nav: Navegador -3
e, @] utiitarios =
ol ——
Audtoria ;
Depurar ,
Defiigses Intemacionais 5
Otimizagio ,
Ping PeopleSoft >
Manipulagio da Imagem ,
Utlitiio de Particonamento
Etapa Acao
5. Clique no menu Administragao.
Administragio b
Barra Nav: Navegador -

s, | © Administragéo

= — Administrar Proc Arquivo

Mascaramento de Dados Oracle »

Cache Précarregado N

Mensagem de Evento de SignOn

Opgbes do PeopleTools

Catalogo de Mensagens

Dicionario do Sistema

Valores de Tradugdo

v

Carreg Cache Serv Aplicativos

GOVERNO DO,
estanooa aestio Srasvitac | MARANHAD ast

GOvERND DE 1000 NGS group



Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

6. Clique no menu Valores de Traducio.

Valores de Tradugio

ento do Gerente Manter Valores de Tradugdo

Nova Janela |
Manter Valores de Tradugao

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obter todos 0 valores.
Localizar um Valor Existente

‘Critérios de Pesquisa

Pesquisar por:  Nome do Campo comeca com GMA_ESPECI %
Pesquisar | Pesquisa Avangada

Nenhum valor foi localizado.

Etapa Acao

7. Vamos verificar os Valores de Tradugao para o campo GMA_ ESPECI que sdo
os valores para as Especialidades.
Clique no botdo Pesquisar.

Pesquisar

ento do Gerente er os valores de tradugdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | =
Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensdo: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | 2] B Primeio ¢ 1-100de 237 '+ Uttimo
Geral || Uit Atualizaco
“valor DataEfetiva  Status “Nome Longo “Nome Curto
1[po1 x| [01/011900 |5 'TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [+] [=]
2002 0110111900 |3 TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | [&] [=]
3 (003 010171900 |5 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | ] (=]
4004 010171900 |3 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | [&] [=]
5 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]
6006 01011900 |3 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]
7 [007 0110111900 |[3) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]
(008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
9 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]
10 [010 0110111900 |5 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]
11011 0101900 | [Aive ] DE AQ-19 & =
12012 0110111900 |[5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I TECNICOEM | [£] [=]
13 (013 010171900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | ] [=]
14014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]
15 (015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-IF5 | TECNICO EM | [+] =]
16016 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10__| TECNICO EM | ] (=]
17 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICOEM | [&] [=]
18 018 0110111900 |[5i) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=]
19 019 010111800 | [Aivo | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-IS | TECNICO EM | [&] [=] v

S ﬁfﬁﬁﬁﬁﬁﬁﬁ&ast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA group

GoveRo 0 ToDosNGS i



Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

8. Aqui temos cadastrados todas as Especialidades, com suas datas efetivas,
status, Nome e etc.

Percorra o objeto Utilize esta pagina para manter os valores de traducio
Nome do com o botdo de rolagem do mouse.

er os valores de tradugdo

25 (025 0110111900 |[3) TERAPEUTA OCUPACIONAL-II TERAPEUTA | [&] [=] .
26 (026 011011900 |5 TERAPEUTA OCUPACIONAL-II TERAPEUTA | [&] [=]
27 [027 0110111900 |[5) TOPOGRAFO ToPoGRAFO | [&] [=]
28 [028 011011300 |5 VIGIA VIGIA B =
29 029 010111900 |3 VIGIA-11 VIGIA-11 & =
30 030 010171900 |[5j ASSISTENTE SOCIAL Il ASSISTENTE | [&] [=]
31031 010171900 |3 \ASSISTENTE SOCIAL-l ASSISTENTE | ] [=]
32032 0110171900 |[5 ASSISTENTE SOCIAL-Il AssISTENTE | [£] [=]
33033 01011900 |5 \ASSISTENTE SOCIAL-III ASSISTENTE | [#] [=]
34034 0110111900 |[3) 'AUX DE ATIVIDADES ESCOLARES AUXDEATI | [] =]
35 (035 0110111900 |5 'AUX DE ATIVIDADES ESCOLARES-13 | AUXDEATI | ] (=]
36 (036 0110111900 |[5) \AUXIL DE PATOLOGIA CLINICA-15 AuiLDEP | [&] [=]
37 037 0110111900 | 'AUXIL DE SERV DE ENGENHARIA-15 | AUXILDE § | ] (=]
38 038 0110111900 |3 \ADVOGADO-I ADVOGADOH | [&] [=]
39 039 010171900 |[5j ‘ADVOGADO-II ADVOGADOA | [E] [=]
40 (040 010171900 |3 \ADVOGADO-IIl ADVOGADO | [E] [=]
41 041 0110111900 |[3) 'AUXILIAR DE ADMINISTRACAO auxiARD | [ (=]
42 042 01011900 |5 'AUXILIAR DE ADMINISTRACAO-15 AUXILARD | [#] [=]
43 [0a3 0110111900 |[3) 'AUXILIAR DE AGROPECUARIA AuxiLARD | [ (=]
44 (044 0110111900 |5 'AUXILIAR DE ENFERMAGEM AUXILIARD | [&] [=]
45 (045 0110111900 |[5) 'AUXILIAR DE MANUTENCAQ AUILARD | [ (=]
46 (046 0110111900 |5 'AUXILIAR DE PATOLOGIA CLINICA | /AUXILIARD | ] (=]
47 [0a7 010171900 |3 'AUXILIAR DE SERV DE SAUDE-15 AUXILARD | ] [=]
43 [048 010171900 |[5j 'AUXILIAR DE SERV GERAIS-9 AuxiLARD | [E] [=]
49 (049 010171900 |3 'AUXILIAR DE SERVICOS AUXILARD | ] [=] e

Etapa Acéo

9. Vocé pode verificar cada valor, que sé estara disponivel a partir desta data
efetiva e se estiver com o status ativo.

incluir uma linha com nova data efetiva e a partir desta data inativar o valor.

Assim sendo se vocé em algum momento precisar desativar um valor o correto ¢

ento do Gerente na para manter os valores de tradugao
25025 01011900 |5 TERAPEUTA OCUPACIONAL-II TERAPEUTA | ] [=] )
26 (026 0110111900 |[5) 'TERAPEUTA OCUPACIONAL-Il TERAPEUTA | [&] [=]
27 [o27 0110111900 |5 TOPOGRAFO TOPOGRAFO | [&] [=]
28 028 0110111900 |[5) VIGIA VIGIA =
29029 010171900 |[5j VIGIA11 VIGIA-11 =
30 (030 01011900 |3 \ASSISTENTE SOCIAL lll ASSISTENTE | [&] [=]
31031 0110171900 |[5j ASSISTENTE SOCIAL-I ASSISTENTE | [&] [=]
32032 01011900 |5 \ASSISTENTE SOCIAL-Il ASSISTENTE | [#] [=]
33033 0110171900 |[5 ASSISTENTE SOCIAL-IIl AssISTENTE | [&] [=]
34034 01011900 |5 \AUX DE ATIVIDADES ESCOLARES AUXDEATI | [#] [=]
35 [035 0110111900 |[5) 'AUX DE ATIVIDADES ESCOLARES-13 | AUXDEATI | [&] =]
36 (036 0110111900 |5 'AUXIL DE PATOLOGIA CLINICA-15 AUXILDEP | [&] [=]
37 037 0110111900 |[5) 'AUXIL DE SERV DE ENGENHARIA-15 | AUXILDE S | [&] =]
38 [038 010171900 |[5j 'ADVOGADO-I ADVOGADOA | [£] [=]
39 (039 010171900 |3 \ADVOGADO-II ADVOGADOH | ] [=]
40 [040 0110171900 |5 ‘ADVOGADO-II ADVOGADOA | [E] [=]
41041 01011900 |5 'AUXILIAR DE ADMINISTRACAQ AUXILARD | [#] [=]
42 [0az2 0110111900 |[3) 'AUXILIAR DE ADMINISTRACAO-15 auauaRD | [ [=]
43043 01011900 |5 'AUXILIAR DE AGROPECUARIA AUXILARD | ] [=]
44 [0ag 0110111900 |[5) 'AUXILIAR DE ENFERMAGEM AuILARD | [&] (=]
45 (045 0110111900 |5 'AUXILIAR DE MANUTENCAO AUXILIARD | [&] [=]
46 (048 0110111900 |[5) 'AUXILIAR DE PATOLOGIA CLINICA | [AUXILIARD | [&] =]
47 [0a7 0110111900 | 'AUXILIAR DE SERV DE SAUDE-15 AuxiLARD | [E] (=]
43 (048 010171900 |5 \AUXILIAR DE SERV GERAIS-9 AUXILARD | ] [=]
49 [049 010111900 |5 [Aivo___ w]| [AUXILIAR DE SERVICOS AuxiLARD | [E] [=] v
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

10.

No caso de incluir novos valores basta clicar no sinal de + e inserir a nova linha
com as informag¢des adequadas.
Muito cuidado para excluir valores. Se o mesmo ja tiver sido utilizado no
sistema ele ficara com um aviso na tela, pois ndo encontrara mais aqui o valor.
Por esta razdo o recomendado ¢ inativar os valores a partir de uma nova data
efetiva.

ento do Gerente

er os valores de tradugdo

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio

Nome do Campo:

Valores Tradugio

Geral | Uit Atualizagio

*valor
1[po1 x
2[00z
2003
4004
5005
6006
7007
2008
3009
10 010
11011
12[012
13[013
14014
15015
16 [016
17017
13018
19019

GMA_ESPECI

Data Efetiva
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
017011900
01/01/1900
011011900
01/01/1900

&
=
)
=
)
)
)
&
]
&
o)
)
=
)
)
)
®
]
B

Extensdo: 3

Status *Nome Longo “Nome Curto
TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICO EM
TECNICO EM DESENHO-II-15 TECNICO EM
'ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE
'TECNICO EM EDIFICACOES 'TECNICO EM
TECNICO EM ELETROMECANICA [TECNICO EM
TECNICO EM ESTASTISTICA 25 'TECNICO EM
TECNICO EM ESTATISTICA [TECNICO EM
TECNICO EM ESTRADAS TECNICO EM
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | [TECNICO EM
'ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE
[aivoe V] DE AO-19

TECNICO EM PLANEJAMENTO- TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-IIF13 | TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-15 | [TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-10 | TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICO EM
'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-9 TECNICO EM

alizar | Buscar | Exibir 100 | (] B2 Primeio 4 1100 ge 237 '+ Utimo.

& =
&=
E =
& =
& =
=
& =
& =
& =
& =
B =
E =
=
& =
& =
& =
&=
& =
& =

Nova Janela | Personalizar Pagina | = F

Acao

Clique na lista Status.

1 po1

| rr—

ento do Gerente

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio

Nome do Campo:

Valores Tradugio

Geral | Uit Atualizagio

*Valor
1 [o01
2 00z
3 [003
4 (004
5 [005
6 (006
7 007
2 (002
9 (009
10 010
11 o1
12 012
13 013
14 014
15 015
16 016
17 [o17
18 018
19 019

GMA_ESPECI

Extensdo: 3

er os valores de tradug:

Personalizar | Buscar | Exibir 100 | (0] [} Primeio (4 1100 de 237 '+ Utimo.

Data Efetiva
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
01/01/1900
011011900
01/01/1900
017011900
01/01/1900
011011900
01/01/1900

*Nome Longo “Nome Curto
TECNICO EM CONTABILIDADE-25 | [TECNICO EM
| [TECNICO EM DESENHO-IIl-15 TECNICO EM
'ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE
'TECNICO EM EDIFICACOES 'TECNICO EM
TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICO EM
TECNICO EM ESTASTISTICA 25 'TECNICO EM
TECNICO EM ESTATISTICA [TECNICO EM
TECNICO EM ESTRADAS TECNICO EM
TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | [TECNICO EM
'ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE
[aivoe V] DE AO-19
TECNICO EM PLANEJAMENTO- TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-IIF13 | TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-15 | [TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-10 | TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICO EM
TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICO EM
'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-9 TECNICO EM

& =
&=
E =
& =
E =
=
& =
& =
& =
& =
B =
E =
=
& =
& =
& =
&=
& =
& =

Nova Janela | Personalizar Pagina | = F

S ﬁfﬁﬁmﬁﬁ&ast
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

12. Clique no item de lista Ativo.

ento do Gerente

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensdo: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | 2] B Primeio ' 1-100de 237 '+ Uttimo
Geral || Uit Atualizaco
“valor Data Efetiva  tatus “Nome Longo “Nome Curto
1001 010171900 3 JESITHN [TECNICO EM CONTABILIDADE 25 | TEGNICO EM | i8] (=]
2002 01017900 | TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | (] [=]
3 (003 010171900 |5 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | ] (=]
4004 010171900 |3 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | [&] [=]
5 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]
6006 01011900 |3 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]
7 [007 0110111900 |[3) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]
(008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
9 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]
10 [010 0110111900 |5 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]
11011 0101900 | [Aive ] DE AQ-19 & =
12012 0110111900 |[5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I TECNICOEM | [£] [=]
13 (013 010171900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | ] [=]
14014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]
15 (015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-IF5 | TECNICO EM | [+] =]
16016 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10__| TECNICO EM | ] (=]
17 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICOEM | [&] [=]
18 018 0110111900 |[5i) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=]
19 019 010111800 | [Aivo | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-IS | TECNICO EM | [&] [=]

Nova Janela | Personalizar Pagina | 5 =

Etapa Acéo

13. Vejamos também ¢ possivel corrigir um valor alterando seu valor casoseja

necessario!

ento do Gerente

010111900 |34 | Alvo 4
54 (054 0110111900 |5 BIBLIOTECARIO Ill BIBLIOTECA | (] [=]
55 (055 01011900 |5 BIBLIOTECARIO-Il BIBLIOTECA | [#] [=]
56 (056 0110111900 |[5) BIBLIOTECARIO-III BIBLIOTECA | ] [=]
57 057 01011900 |3 CENOTECNICO CENOTECNIC| ] [=]
58 (058 0110111900 |[3) 'AGENTE DE ADMINISTRACAQ AGENTEDE | [&] [=]
59 059 01011900 |5 'AGENTE DE ADMINISTRACAO-19 AGENTEDE | [#] [=]
60 (060 010111900 | 'AGENTE DE SAUDE PUBLICA AGENTEDE | [#] []
61061 01/01/1900 |5 \AGENTE SOCIAL IAGENTE 50¢| [ =]
62 [062 0110111900 |[5) 'ANALISTA DE TREINAMENTO-Ii ANALISTAD | [&] [=]
63 [063 0110111900 |5 'ANALISTA DE TREINAMENTO-IIl ANALISTAD | [&] [=]
64 064 01017900 | 'ANALISTA SISTEMAS-1Il ANALISTAS | ] 5]
65 (065 0110111900 |[) CIRURGIAQ DENTISTA-I CIRURGIRO | ] [=]
66 066 010171900 |5 CIRURGIAG DENTISTAHI CIRURGIAC | [#] [=]
67 [067 0110111900 |[3) CIRURGIAO DENTISTA-III CRURGIRO | (] [=]
68 (068 01011800 | CONSERVADOR-RESTAURADOR-II-14] [CONSERVADC ] =]
69 (069 010111900 | CONTADOR Il CONTADOR 1 | [&] [=]
70 070 0110111900 |5 CONTADOR- CONTADOR- | (] [=]
71071 0110111900 |[5) CONTADOR-I CONTADOR- | [#] [=]
72 [072 0110111900 |[) CONTADOR-III CONTADOR- | ] [=]
73073 01017900 | CONTRA-REGRA CONTRAREG| (] [=]
74 074 010171900 |[5j ARQUITETO Il ARQUITETO | [#] [=]
75 [075 0101719005 ARQUITETO-II ARQUITETO- | [¥] [=]
76 (076 0110111900 |[5) ARQUIVISTAAI ARQuUIVISTA | [£] [=]
77 077 01011900 |3 ARQUIVISTAI IARQUIVISTA | ] [=]
nnnnn = e i)

Etapa Acdo

14. Veja que vocé tem facil acesso a cada um dos valores

GOVERNO DO& st
estaooaestio ¢ rrevinencia | MARANHAD d
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ento do Gerente er os valores de tradugdo
Nova Janela | Personalizar Pagin:

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensio: 3

Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B Primeiro ‘' 1-100de 237+ Uitimo

Geral || Unt Ataiizagio

*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto

1001 0110111900 |[5) "TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICO EM ﬂ =

2[00z 0110111900 |[5) TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | (] [=]

3002 01017900 | ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [&] (=]

4[00a 0110111900 |[ [TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | [£] [=]

5005 01011900 |5 TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | ] [=]

6 (006 0110111900 |[3) TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [&] [=]

7 [007 01011900 |5 TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [#] [=]

8 (008 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]

9 (009 0110111900 |5 TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | ] (=]

10 [010 0110111900 |[5) ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | [&] =]

11 o1 01011800 | [Aivo v DE "AO-19 =

12 012 010171900 |3 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I TECNICOEM | [&] [=]

13 [013 0110111900 | TECNICO EM PLANEJAMENTO- TECNICOEM | [£] [=]

14 014 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-IF3 | TECNICO EM | [+] (=]

15 015 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL15 | TECNICO EM | ] (=]

16 016 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10__| TECNICO EM | [+] =]

17 [017 0110111900 |[5§) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO- TECNICOEM | [&] [=]

18 018 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=]

19 [019 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-9 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acdo

15. Vejamos entdo um exemplo:
Clique no botdo Adicionar varias linhas a linha 1 (Alt+7).

ento do Gerente er os valores de fraducdo

Nova Janela | Personalizar Pagi
Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensio: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B Primeiro ‘' 1-100de 237+ Uitimo
Geral || Unt Ataiizagio
*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto
1001 0110111900 |[5) "TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICO EM ‘ﬂé;l
2[00z 0110111900 |[5) TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | (] [=]
3002 01017900 | ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [&] (=]
4[00a 0110111900 |[ [TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | [£] [=]
5005 01011900 |5 TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | ] [=]
6 (006 0110111900 |[3) TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [&] [=]
7 [007 01011900 |5 TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [#] [=]
8 (008 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
9 (009 0110111900 |5 TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | ] (=]
10 [010 0110111900 |[5) ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | [&] =]
11 o1 01011800 | [Aivo v DE "AO-19 =
12 012 010171900 |3 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I TECNICOEM | [&] [=]
13 [013 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [£] [=]
14 014 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-IF3 | TECNICO EM | [+] (=]
15 015 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL15 | TECNICO EM | ] (=]
16 016 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10__| TECNICO EM | [+] =]
17 [017 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICOEM | [&] [=]
18 018 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=]
19 [019 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-9 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acéo

16. Clique no botido OK.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

ento do Gerente er os valores de fraducdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | 2

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensio: 3

Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B Primeiro ' 1-100de 238+ Uitimo

Geral || Unt Ataiizagio

*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto

1001 0110111900 |[5§) TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [&] [=]

2 o01] x| 12072017 |5 [ =

3002 01011900 |3 TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | ] [=]

4003 01/01/1900 [[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [£] (=]

5004 01011900 |5 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | ] [=]

6 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]

7006 01011900 |5 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]

8 [007 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]

9 (008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]

10 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]

11010 0110171900 |[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]

12011 0101As00 | [Aive ] DE "AQ-19 B =

13 [012 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-1 TECNICOEM | [£] [=]

14 (013 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [#] [=]

15 014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]

16 015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-5 | TECNICO EM | [+] =]

17 016 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10 | TECNICO EM | [&] =]

18 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-7 TECNICOEM | [&] [=]

19 018 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acdo

17. Digite as informagdes desejadas no campo Valor. Digite "001".

2 [001] x|

ento do Gerente er os valores de fraducdo

Nova Janela | Personalizar Pagina | = F
Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensdo: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | (0] [} Primeiro 4 1100 de 238 '+ Utimo.
Geral | Uit Atualizagio
*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto
1001 0110111900 | 'TECNICO EM CONTABILIDADE-25 x| (] 5]
2 [o01 1210712017 |5 'TECNICO EM CONTABILIDADE-25 B =
3002 01011900 |3 TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | ] [=]
4003 01/01/1900 [[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [£] (=]
5004 01011900 |5 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | ] [=]
6 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]
7006 01011900 |5 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]
8 [007 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]
9 (008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
10 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]
11010 0110171900 |[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]
12011 0101As00 | [Aive ] DE "AQ-19 B =
13 [012 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-1 TECNICOEM | [£] [=]
14 (013 1011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [#] [=]
15 014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]
16 015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-5 | TECNICO EM | [+] =]
17 016 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10 | TECNICO EM | [&] =]
18 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO- TECNICOEM | [&] [=]
19 018 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acdo

18. Prencha com o mesmo valor do Nome Longo
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ento do Gerente er os valores de fraducdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | 2

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensdo: 3

Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B Primeiro ' 1-100de 238+ Uitimo

Geral || Unt Ataiizagio

*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto

1001 0110111900 |[5§) TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [&] [=]

2 [o01 1210712017 |5 'TECNICO EM CONTABILIDADE-25 Bl =

3002 01011900 |3 TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | ] [=]

4003 01/01/1900 [[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [£] (=]

5004 01011900 |5 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | ] [=]

6 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]

7006 01011900 |5 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]

8 [007 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]

9 (008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]

10 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]

11010 0110171900 |[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]

12011 0101As00 | [Aive ] DE "AQ-19 B =

13 [012 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-1 TECNICOEM | [£] [=]

14 (013 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [#] [=]

15 014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]

16 015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-5 | TECNICO EM | [+] =]

17 016 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10 | TECNICO EM | [&] =]

18 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-7 TECNICOEM | [&] [=]

19 018 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa ao
P A¢
19. Faca o mesmo com o nome curto
ento do Gerente er os valores de fraducdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | 2

Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensio: 3

Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B Primeiro ' 1-100de 238+ Uitimo

Geral || Unt Ataiizagio

*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto

1001 0110111900 |[5§) TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [&] [=]

2001 12072017 |5 TECNICO EM CONTABILIDADE-25 ECNICOEM x| [&] [=]

3002 01011900 |3 TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | ] [=]

4003 01/01/1900 [[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [£] (=]

5004 01011900 |5 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | ] [=]

6 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]

7006 01011900 |5 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [#] [=]

8 [007 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]

9 (008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]

10 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]

11010 0110171900 |[5j ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]

12011 0101As00 | [Aive ] DE "AQ-19 B =

13 [012 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-1 TECNICOEM | [£] [=]

14 (013 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [#] [=]

15 014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]

16 015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-5 | TECNICO EM | [+] =]

17 016 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10 | TECNICO EM | [&] =]

18 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-7 TECNICOEM | [&] [=]

19 018 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acao

20. Clique na lista Status.

2 001 120072017 |[5]
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

ento do Gerente er os valores de tradugdo
Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensio: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | ] B2 Primeiro ‘' 1-100de 238+ Utimo
Geral || Unt Ataiizagio
*valor DataEfetva  Status *Nome Longo “Nome Curto
1001 01/01/1900 ) TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [] [=]
2001 1200712017 |5 TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | ] (=]
3002 0101719005 TECNICO EM DESENHO-IF15 TECNICOEM | (] [=]
4003 0110111900 |[) ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO | [ASSISTENTE | [£] =]
5004 01011900 |5 TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | ] [=]
6 (005 0110111900 |[3) [TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [&] [=]
7 (006 01011900 |3 TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | ] =]
8 [007 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]
9 (008 0110111900 |5 TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
10 [009 0110111900 |[5) TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | [&] =]
11010 0110111900 |5 ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]
12011 0101As00 | [Aive ] DE "AQ-19 &=
13 [012 0110111900 | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-1 TECNICOEM | [£] [=]
14 (013 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [#] [=]
15 014 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-IL13 | TECNICO EM | ] (=]
16 015 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-5 | TECNICO EM | [+] =]
17 016 0110111900 |[5§) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-10 | TECNICO EM | [&] =]
18 017 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-7 TECNICOEM | [&] [=]
19 018 0110111900 |[5) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-I1-8 TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acdo

21. Clique no item de lista Inativo.
Inativo

ento do Gerente er os valores de tradugdo
Nova Janela | Personalizar Pagina | 5 =
Utilize esta pagina para manter os valores de tradugio
Nome do Campo:  GMA_ESPECI Extensdo: 3
Valores Tradugio Personalizar | Buscar | Exibir 100 | 2] B Primeio ¢ 1-100de 238 '+ Uttimo
Geral || Uit Atualizaco
“valor DataEfetiva  Status “Nome Longo “Nome Curto
1001 0110111900 | TECNICO EM CONTABILIDADE-25 TECNICOEM | [&] [=]
2001 120772017 [ JIZELTE0 v} TECNICO EM CONTABILIDADE25 | TECNICO EM | [+] (5]
3 [002 0110111900 |5 [TECNICO EM DESENHO-III-15 TECNICOEM | [&] [=]
4003 010171900 |3 \ASSISTENTE DE ADMINISTRACAQ ASSISTENTE | [&] [=]
5 (004 0110111900 |[3) [TECNICO EM EDIFICACOES TECNICOEM | [&] [=]
6005 01011900 |3 TECNICO EM ELETROMECANICA TECNICOEM | [#] [=]
7006 0110111900 |[3) [TECNICO EM ESTASTISTICA 25 TECNICOEM | [&] [=]
(007 0110111900 |5 TECNICO EM ESTATISTICA TECNICOEM | [&] [=]
9 (008 0110111900 |[5) TECNICO EM ESTRADAS TECNICOEM | [&] [=]
10 [009 0110111900 |5 TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA | TECNICO EM | ] (=]
11 (010 01011900 |3 'ASSISTENTE DE ADMINISTRACAO-25 | [ASSISTENTE | ] (=]
12 o1 o101rs00 [H [Aivo v DE "A0-19 =
13 012 010171900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I TECNICOEM | ] [=]
14013 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-Il TECNICOEM | [+] [=]
15 (014 01011900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-IF3 | [TECNICO EM | [&] [=]
16 (015 0110111900 |[3) TECNICO EM PLANEJAMENTO-I15 | TECNICO EM | ] (=]
17 016 0110111900 |5 TECNICO EM PLANEJAMENTO-I-0 | TECNICO EM | ] (=]
18 [017 0110111900 |[5i) 'TECNICO EM PLANEJAMENTO-II-7 TECNICOEM | [&] [=]
19 018 010111800 | [Aivo | [TECNICO EM PLANEJAMENTO-I.S | TECNICOEM | [&] [=] v

Etapa Acdo

22. Veja agora o valor TECNICO EM CONTABILIDADE-25 esta inativo a parti
desta nova data.

Importante salientar que foi mantido o historico, ou seja todos que no sistema
antes desta data possuia este valor terdo seus dados mantidos e resguardados.

Havendo a alteragdo apenas a partir da data correta.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

ento do Gerente er os valores de traducdo
79 078 01011800 | 'ADMINISTRADOR ESCOLAR 22 ADMINISTRA | ] [=] A
80 079 01017900 | 'ADMINISTRADOR ESCOLAR- ADMINISTRA | [£] [=]
81080 0110111900 |[5j COZINHEIRO coziNHEIRO | (] [=]
82 081 010171900 |5 DATILOGRAFO DATILOGRAF | [#] [=]
83 082 0110111900 |[5) 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-II ADMINISTRA | [] [=]
84 (083 01011900 |5 DESENHISTA DESENHISTA | [] [=]
85 (084 0110111900 |[3) DESENHISTA INDUSTRIAL-I DESENHISTA | (] [=]
86 (085 0110111900 |5 DESENHISTA INDUSTRIAL-IIl DESENHISTA | (] (=]
7 086 010111900 | DESENHISTA INDUSTRIAL DESENHISTA | [&] (=]
88 087 010171900 |5 DESENHISTA-19 DESENHISTA | [] [=]
89 (088 010171900 |3 DIGITADOR DiGITADCR | (] [=]
90 089 0110171900 |[5j ASS DE REG DO COMERCIO-Ill ASS DEREG | [£] [=]
91020 01017900 | 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-1I-21 ADMINISTRA | (] [=]
92 091 0110111900 |[5) ECONOMISTA Il EconomisTA| [£] [=]
93 092 01011900 |5 ECONOMISTA Ill ECONOMISTA| ] [=]
94003 01/01/1900 |[5 ECONOMISTA-II EcoNomisTA| (] (=]
95 (094 01/01/1900 |5 ECONOMISTAIII [ECONOMISTA| [&] (=]
96 (095 010111900 | 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-15 ADMINISTRA | [#] [=]
97 (096 0110111900 |5 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-16 ADMINISTRA | [£] [=]
98 (097 010171900 |5 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-17 ADMINISTRA | [&] [=]
99 098 0110111900 |[) 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-18 ADMINISTRA | [£] [=]
100 (099 01011900 |5 ENFERMEIRO-| ENFERMEIRO] [#] [=]
[[fISalvar | [ Retomar a Pesquisa v

Etapa Acdo

23. Clique no botao Salvar.

< Manter Valores de Tradugo

79 [079 010171900 [[5j 'ADMINISTRADOR ESCOLAR1 ADMINISTRA | (] [=] ~
80 [080 0110111900 |[) COZINHEIRO CozINHEIRO | ] [=]
#1081 01017900 | DATILOGRAFO DATILOGRAF | [&] (=]
82 082 0110111900 |5 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-II ADMINISTRA | [£] [=]
83 083 01011900 |5 DESENHISTA DESENHISTA | ] [=]
84 084 0110111900 |[5) DESENHISTA INDUSTRIAL-I DESENHISTA | [£] [=]
85085 01011900 |5 DESENHISTA INDUSTRIAL-III DESENHISTA | [] [=]
86 (026 0110111900 |[5) DESENHISTA INDUSTRIAL-III-15 DESENHISTA | [#] [=]
87 [087 0110111900 |5 DESENHISTA-19 DESENHISTA | (] (=]
o8 088 010111900 | DIGITADOR DIGITADOR | [&] =]
89 [089 0110111900 |[) \ASS DE REG DO COMERCIO-lI lASSDEREG | [&] [=]
90 (090 010171900 |5 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-II-21 ADMINISTRA | [&] [=]
91091 0110171900 |[5j ECONOMISTA It EcoNomisTA| (] (=]
92 (092 01011900 |5 ECONOMISTA Ill ECONOMISTA| [£] [=]
93 003 0110111900 |[5) ECONOMISTAII EconomisTA| ] [=]
94 094 01011900 |5 ECONOMISTAIII ECONOMISTA| ] [=]
95 (095 0110111900 |[5) 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-15 ADMINISTRA | [&] [=]
96 096 010171900 |5 \ADMINISTRADOR ESCOLAR-16 IADMINISTRA | ] [=]
o7 007 010111900 | 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-17 ADMINISTRA | ] [=]
98 (098 0110111900 |5 'ADMINISTRADOR ESCOLAR-18 ADMINISTRA | [£] [=]
99 (099 010171900 |5 ENFERMEIRO-| ENFERMEIRO] [#] [=]
100 [100 010171900 |5 ENFERMEIRO-Il ENFERMEIRO| (] [=]
[isalvar | [5G Retomar & Pesquisa %

Etapa Acdo

24. Clique no botdo Retornar a Pesquisa.

[+ Retomar i Pesquisa |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Manter Valores de Tradugio Manter Valores de Tradugdo /ﬁ\ "- = @

Nova Janela | i
Manter Valores de Tradugao
Insira as informagdes e cique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para abter todos s valores.
Localizar um Valor Existente

Critérios de Pesquisa

Pesquisar por. Nome do Campo comeca com [GMA_ESPECI x

Pesquisar | Pesquisa Avancada

Resultados Pesquisa

Exibir TudoPrimeiro ' 1ge1 ‘* Ultimo
Nome do Campo Extensio Tipo de Campo
GMA_ESPECI 3 0

Etapa Acdo

25. Fim do Treinamento!
Fim do Procedimento.
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