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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos
Procedimento

Este Treinamento tem como finalidade apresentar o componente Locais para inserir/consultar
informagdes sobre uma unica ou sobre varias Locais da organizacéo.
Vamos Iniciar nosso Treinamento!

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagoes Minha Equipe

= B &

Horas da Equipe Analise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q I

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

s o~

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

I. Vamos navegar até a pagina Locais - BRA
Clique no botdo Barra Nav.

ORACLE ¥ Autoatendimento

Aprovagdes Minha Equipe
4 . |
— St
- 3
Locais Recent

Anlise de Auséncia Desempenho da Equipe s v

=}
] -]

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da

)

-

Minha Equip(

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Horas da Equi
aui

2
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

2. Clique no botdo Navegador.

Navegador

Barra Nav: Navegador O
Desenvolvimento Organizacional » A
<]
(e e >
Monitoramento Forga Trabalho )
Meus Favoritos s
Pension >
Configurar HCM >
Navegador
I Componentes Empresariais >
Lista de Trabalho 3
Diretorio da
Empresa
o Diagnésticos de Aplicativos y
Minha Equipe Tree Manager >
Ferramentas de Relatério >
Horas da Equipe v
PeopleTools >
~
Etapa Acéo
3. Clique no menu Configurar HCM.
Barra Nav: Navegador O
o @ ‘ Configurar HCM - ‘
0 . T Instalagio 3 i
Seguranga 3,
Atualizar >
Tabelas Principais >
Definigées Comuns N
Relacionado a Produtos N
Administragio de Sistema 5

GOVERNO DO, ast
esrano on cesrio Ssasitacs | MARANHAD SO

GOVERNO DE TODOS NGS



Documento do Processo do Sistema
RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

4. Clique no menu Tabelas Principais.

Tabelas Principais 3

Barra Nav: Navegador o
i : ‘ Tabelas Principais i‘
. Taxas de Cambio e Mercado >
Organizagio 5
Atributos do Gargo >
Pessoal 5
Regras de Remunerag&o 5
Etapa Acao
5. Clique no menu Organizacio.
Organizagio >
Barra Nav: Navegador o
:‘ Organizagéo -

Locais Recentes
GL Business Unit

Tipo Legal de Empresa

Agency USF

Empresa

Localizagéo Geogréfica Militar

Locais - BRA

Locais Militares

Local

Location USF

GOVERNO DO,
estanooa aestio Srasvitac | MARANHAD ast

GOvERND DE 1000 NGS group



¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acéo

6. Clique no menu Locais - BRA.

Locais - BRA

ento do Gerente

Nova Janela | B
Tabela de Locais - BRA

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obter todos 0 valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

v jsovmA x|a,
Cbdigo do Local[ comeca com v|
Deserigia comega com v

1D Set de Salério comeca com /| Q

Plano Administracio Salarial[ comeca com /| Q

C6d Localiz Geografica comeca com v/ Q

Dinetuir no Histérico [ Corrigir Histérice [ MaiisculaMiniseula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica 5 Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente: | Adicionar Novo Valor

Etapa Acao

7. Clique no botdo Pesquisar.

Pesqguisar

ento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | F5 n
Tabela de Locais - BRA

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para abler odos os valores

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

D Set
Cédigo do Local[ comega com V|
Descrigiio comega com |
1D Set de Salrio[comeca com /] Q
Plano Administracdo Salarial| comeca com v/| Q
Cod Localiz Geogrdfica comega com ] 6%

Cincluir no Histérico [ Corrigir Histérico  [IMaitiscula/Mintiscula

GOVMA x|Q

e ol o
Pesquisar Limpar | Pesquisa Bésica (S Salvar Critérios de Pesquisa

Resultados Pesquisa

‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

Exibir Tudo Primeito 4/ 11008300 '+ Oitimo
1D SetCdigo do Local Descrigiio ID Set de: Salario Plano Administragéo Salarial Cod Logaliz Geogrifica

GOVMA AD10000001  DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A020000001  DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA AD30100001  INST.DE DESENV.REC HUMANOS (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA AD30200001  INSTITUTO DES RECURSOS HUMANOS (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A040000001  INST DE PESQ ECONOMESOCIAIS  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A050100001  INST.PREVID.ESTADO DO MARANHAQ (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA AD50200001  INST. DE PREV. DO ESTADODOMA  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A00000001  INST DE COL E TERRAS MARANHAO  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A070000001  JUNTA COMERCIAL ESTADO DOMA  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A080000001  SERV.DE IMPR. E OBRAS GRAFICAS  (Em branco)  (Em branco) (Em branco) v

GOVMA A090000001  UNIVERSIDADE ESTADUALDOMA  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

Etapa Acéo

8. Vamos escolher um dos Locais cadastrados, por exemplo:
Clique no link DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO.

DEPART. ESTADUAL DE TRANSITY

R ﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ&ast

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA group
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Tabela de Locais - BRA

< Autoatendimento do Gerente

Endereco do Local | Perfil do Local || Detalhes do Local - BRA

1D Set GOVMA Codigo do Local A020000001
Informacdes Adicionais Busear | Exibir Tudo Primeirs ‘4 1de1 ‘&' Ottimo
Data Efetiva 01/01/1900 HE
RUIERE Local do Estabelecimenio Y
“Wlcaor e
“Indicador de Risco [Padrio v
Descrigo Detalhada

[Glsalvar ||[5 Retomar a Pesquisa ||+ | Anterior na Lista |4 | Proximonalista | |5 Adic A Awalz

& Incluir no Histérico

A Y E=EOE

Nova Janela | Personaiizar Pagina |

~ Corigir Historico

Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

9. Clique na guia Endereco do Local.
|_Endereu;,u do Local |

Tabela de Locais - BRA

< Autoatendimento do Gerente

Enderego do Local || EerfildoLocal | Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA

Codigo do Local A020000001

Endereco do Local Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘' 1de 1 *' Ultimo

T —] =E

Descrigdo Curta DEPART. ES

Cédigo do Idioma Telefone

*Data Efetiva 01/01/1900 [
*Descrigio DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
Edificio- N* do Andar
Pais| BRAQ grasil
Enderego AV DOS FRANCESES M 21 E T ED

VILA PALMEIRA
SAO LUIS Maranhiio

[Flsalvar |[[&" Retomar aPesquisa | 1] Anteriorna Lista ||« Proxmonalista | [[h Adic

nsultar = Inciuir no Histérico

AF =0

Nova Janela | Personalizar Pagina | =

7 Corrigir Histérico

Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acéo

10. Vocé podera navegar pelas diversas abas para poder visualizar todas as

informacdes cadastradas.
Nesta aba precisamos alertar para a data Efetiva
Clique na guia Perfil do Local.

| Perfil do Local |

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

coenco M o ot

GOVERND DE TODOS NGS
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoaten

ento do Gerente

Nova Janela | Personal
Enderego do Local || Perfil do Local | Defalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA Codigo do Local A020000001
Perfil do Local Buscar | Exibir Tudo  Primeiro 4/ 1 de 1 *' Olimo

Descrigio DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO

Data Efetiva 01/01/1900 Status Atvo
Padriio de Salario
1D Set | Q Plano! @
Area de Regulamentagéio GOVMA|Q Cronograma de Feriados @
ID Estabelecimento [A0200 Q DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO
Folha Pagamento América Norte
[Glsatvar || [5 Retomar 4 Pesquisa 1_| Anterior na Lista | 4_| Proximo na Lista [ Adic ' Incluir no Histérico » Corigir Historico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

11. Clique na guia Detalhes do Local - BRA.
| Detalhes do Local - BRA |

ento do Gerente Tabela de Locais - BRA

< Autoaten

Nova Janela | Personalizar Pagina | 2
Enderego do Local Eerfil do Local Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA

Codigo do Local A020000001

Enderego do Local Buscar | ExbirTudo  Primeiro 4 1de1 ) Ofimo
*Data Efetiva 01/01/1900 ) “Status| =E
“Descrigio [DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO Descrigio Curta|[DEPART. ES
Edificio N°do Andar Codigo do Idioma Telefone

Pais| BRAQ gragil

Enderego AV DOS FRANCESES M [T

VILA PALMEIRA
SAO LUIS Maranhiio

[Fsalvar ||t Retomar 4 Pesquisa | 1] Anterior na Lista ||« Proximo naLista | |4 _Adic

=1 Incluir no Histérico || [ Cormigir Histérico

Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acéo

12. Vamos agora retornar para Adicionar um novo Local.
Clique no botdo Retornar a Pesquisa.

[2* Retomar d Pesquisa |

R ﬁfﬁfﬁﬁﬁﬁﬁ&ast
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

ento do Gerente

Tabela de Locais - BRA

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe os campos em branco para obter todos 0 valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

‘Critérios de Pesquisa

1D Set| leovma x|Q
Cbdigo do Local[ comeca com v|(A020000001
1D Set de Salério comeca com /| Q
Plano Administracio Salarial[ comeca com /| Q
C6d Localiz Geografica comeca com v/ Q

Dinetuir no Histérico [ Corrigir Histérice [ MaiisculaMiniseula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Bdsica (& Salvar Critérios de Pesquisa

Resultados Pesquisa
‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.

Exibir Tudo Primeiro 4/ 1-1000e 300 % Utimo
ID Set  Cédigo do Local Descrigiio ID Set de Salirio Plano Administragio Salarial Céd Localiz Geogrifica

GOVMA A010000001 DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A020000001 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A030100001  INST.DE DESENV.REC.HUMANOS (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A030200001  INSTITUTO DES.RECURSOS HUMANOS (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A040000001  INST DE PESQ ECONOM E SOCIAIS (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A050100001  INST PREVID.ESTADO DO MARANHAO (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A050200001  INST. DE PREV. DO ESTADO DO MA (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A060000001  INST DE COL E TERRAS MARANHAO  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA AO70000001  JUNTA COMERCIAL ESTADO DOMA  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A080000001 SERV.DE IMPR. E OBRAS GRAFICAS  (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

GOVMA A090000001  UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MA (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

Nova Janela |
~

Etapa Acdo

13. Clique na guia Adicionar Novo Valor.

| Adicionar Movo Valor |

ento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Tabela de Locais - BRA

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

ID Set GOVMA|Q
Cédigo do Local [PITINEADY] <

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acéo

14. Informe o Cédigo do novo Local.

text".

Codigo do Local Iﬁ 2uuuunu1

Digite as informagdes desejadas no campo Codigo do Local. Digite "input

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA

coenco M o ot

GoveRo 0 ToDosNGS i

group



¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | i
Tabela de Locais - BRA

Localizar um Valor Exstente || Adicionar Novo Valor

1D Set[GOVMA|Q
Cédigo do Local 7030000001 x

Adic

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

15. Clique no botdo Adic.

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA A ¥

@

Nova Janela | Personalizar Pagina |
Enderego do Local Eerfil do Local Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA Unidades de Negécio que usam este ID Set

Codigo do Local Z030000001

Endereco do Local Buscar | ExibirTudo  Primeiro ' 1de 1 *' Uttimo

*Data Efetiva[12/07/2017_|[5j “Status[Alvo V] ==
“Descrigio | Desarigao Curta
Edificio N*do Andar Codigodotdiomal ] reigrone
Pais| BRAQ gragil
Eitreco Editar Endereco
[Flsalvar [+ Adc || 7] AtualizanGonsutar || 53 Incluir no Histérico  Comir Historico

Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acéo

16. Vamos informar a Descricdo do novo Local.

Digite as informagodes desejadas no campo Descri¢ao. Digite "Local Teste
Treinamento".

Descrigio] |

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | Personaiizar Pagina | &
Enderego do Local | Perfil do Local | Defalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA
Cadigo do Local 030000001

Unidades de Negécio que usam este ID Set

Enderego do Local Busear | Exibir Tudo Primeirs ‘4 1de1 ‘' Ottimo

“Data Efefiva| 12072017 | “status[Aivo V| EHE=
*Descrigio [Local Teste Trenamento Descrigao Curta
Edificio’ N° do Andar Cédigodoldiomal ] reiefone
Pais| BRAQ grasil
Shibrece Editar Enderego
[Elsatvar L Adc || 2] AtwaizaiConsultar 5 Incluir no Histérico s Comigir Histrico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

17. Vamos colocar uma informacio de exemplo.

Digite as informagdes desejadas no campo Edificio. Digite "01"

S —

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | Personaiizar Pagina | &
Enderego do Local | Perfil do Local | Defalhes do Local - BRA
1D Set GOVMA

Codigo do Local 2030000001
Enderego do Local

Unidades de Negécio que usam este ID Set

Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘*' 1de1 *' Uitimo

*Data Efetiva 120722017 |5 “status[Aivo V| EHE=

*Descrigio Local Teste Treinamento Descrigdo Curta

Edificio [01 N* do Andar Codigodoldiomal V] Terefone
Pais| BRAQ grasil

Enderego Editar Enderego

[Flsatvar 4 Adic 7| Atualizar/Consultar + Incluir no Histérico » Corigir Histérico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acio

18. Vamos colocar uma informacio de exemplo.

Digite as informagdes desejadas no campo N° do Andar. Digite "4".

N°do Andar ]

10

_SECRETARIA DE
ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

* =@

Nova Janela | Personaiizar Pagina | &

< Autoatendimento do Gerente

bela de Locais - BRA

Enderego do Local || PerfildoLocal | Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA
Cadigo do Local 030000001

Unidades de Negécio que usam este ID Set

Enderego do Local Busear | Exibir Tudo Primeirs ‘4 1de1 ‘' Ottimo

O Ta—) e

Descrigio Curta

*Data Efetiva [12/07/2017 |5

*Descrigio Local Teste Treinamento

Edificio[01 N° do Andar 4 Cédigo do Idioma e
[ Alemao
Pais| BRAIQ Chinés Simpificado
Bt Chinés Tradicional
Eiiego Editar Enderego Coreano

Dinam
Espanhol

[Flsatvar L+ Adic 7| Atualizar/Consultar °» Corigir Historico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

19. Vamos escolher o Idioma Portugués
Clique no item de lista Portugués.

Fortugués

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Enderego do Local || PerfildoLocal | Detalhes do Local - BRA

1D:Set< GOVRAA; Unidades de Negécio que usam este ID Set
Codigo do Local Z030000001
Endereco do Local Buscar | ExibirTudo  Primeiro ¢ 1de1 * Oltimo

“Status[fivo V] F=E

Desarigio Curta

*Data Efetiva 121072017 |5
*Descrigiio Local Teste Treinamento
Edificio |01 N°do Andar 4 Cédigo do Idioma [T TR v

Pais| BRAQ gragil

Telefone

Enderego Editar Endereco

[Flsaivar [4 Adc ||z AmalizanConsutar || Incluir no Historico | I Comigir Histbrico

Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acao

20. Clique neste Botao para adicionar as informacdes de endereco.
Clique no botao Editar Endereco.

| Editar Endereco |

11
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | Personaiizar Pagina | 5

Editar Enderego
Pais Brasil L Alterar Pais
9o te Local
Rua Niimero,

Complemento
Complemento 2
Bairro
UF Q
Cidade Q
CEP

oK Cancelar

Etapa Acdo

21. Depois de completar as informagdes.
Clique no botao.
0K

< Autoatendimento do Gerente Tabela de Locais - BRA A ¥ = ®

Nova Janela | Personalizar Pagina | =
Enderego do Local Perfil do Local Detalhes do Local - BRA
B/ 5al: GOVIA Unidades de Negacio que usam este ID Set

Cddigo do Local 7030000001

Enderego do Local Buscar | ExbirTudo  Primeiro 4/ 1de1 */ Oftimo
*Data Efetiva [12/0722017 |[5] *Status [+ [=]
“Descrigio Local Tesle Treinamento Descrigdo Curta
Edificio |01 N° do Andar 4 Cédigo do Idioma Telefone
Pais| BRAQ, grasil
g Editar Endereco
[isatvar 4 Adic || 7] AwalizariConsuitar || & Incluir no Histérico | |2 Comigir Histérico

Enderego do Local | Perfl do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acao

22. Clique na guia Perfil do Local.
| Perfil do Local |

12
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

bela de Locais - BRA

< Enderego do Local

Nova Janela | Person:
Endereco do Local || Perfil do Local || Detalnes do Local - BRA

1D Set GOVMA Codigo do Local 7030000001
Perfil do Local Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘¢ 1de1 */ Ottimo

Descrigio Local Teste Treinamento

Data Efetiva 12/07/2017 Status Ativo
Padriio de Salario
10, Set | Q. Plano Q
Area de Regulamentagio @ Cronograma de Feriados Q
1D Estabelecimento Q
Folha Pagamento América Norte
i salvar 4 Adic | Atualizar/Consultar ! Incluir no Histérico ' Corrigir Historico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

23. Clique no botio Pesquisar Area de Regulamentacio (Alt+5).

&

< Enderego do Local Tabela de Locais - BRA N
Pesquisar Area de Regulamentagsio e E———
Endereco do Local || Perfil do Local || Detaihes do Local - BRA Avea de Regulamentacdo L~
Bescrcio
ID Set GOVMA. Fais Q
Perfil do Local e1 2 Otimo
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica
Descrigio Local Teste Trei
_ Resultados Pesquisa
Data Efetiva 12/07/2017 .
Padrao de Salario E'xiblr 100 Primeiro ‘4 133ce33 (B Otimo
iirea de Reguismentagio Descrigio Pais
e Q| are Argeniina ARG
AUS Austrélia AUS
Area de Regulamentagio @ | BEL Béigica BEL
< BRA Brasil BRA
i caN Canadd oaN
) Folha Pagamento América Norte CANAB Canads - Alberta CAN
cANBC Canads - Coliimbia Britanica cAN
cANMB Canads - Manitoba can
(savar | CANNB Canads - New Brunswick can
CANNF Canads - Tema Nova cAN
Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA GANNS Canadé - Nova Eschcia CAN
CANON Canadi - Ontirio can
cANPE Canadi - Iha Principe Eduardo can
canac Canadi - Quebec can
CANSK Canads - Saskatchewan can
CHE /Area de Regulamentaco da Suica CHE
CHN China CHN
DEU Alemanha DEU
Esp Area de Reguiamentagio da Espanha  ESP
FRA Franga FRA
GBR Reino Unido GBR
GOVMA Brasil - Governo do Maranhdo BRA
HKG Hong Kong HKG
ND india mo v

Etapa Acéo

24, Clique no link BRA.

13

GOVERNO DO&
estavopa aestio svvatics | MARANHAD aggbp

GoveRo 0 ToDosNGS i



Documento do Processo do Sistema

< Enderego do Local

Endereco do Local || Perfil do Local || Detalhes do Local - BRA
1D Set GOVMA

Perfil do Local

Data Efetiva 12/07/2017

Padréo de Salario
D set Q

Area de Regulamentagio BRA  |Q

1D Estabelecimento

Folha Pagamento América Norte

ii/saivar

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Codigo do Local 7030000001

Buscar | Exbir Tudo  Primeiro

Descrigio Local Teste Treinamento

Status Afivo

Plano Q

Cronograma de Feriados Q
¥
=1 Incluir no Histérico

4 Adc ||} Aalizar/Consultar

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Nova Janela | Personalizar Pagina | i

1de1 ‘2 Otimo

 Cortigir Histbrico

Etapa Acdo

25.

&

Clique no botdo Pesquisar Cronograma de Feriados (Alt+5).

< Endereco do Local

Endereco do Local || Perfil do Local || Detaihes do Local - BRA

ID Set GOVMA.
Perfil do Local

Descrigio Local Teste
Data Efetiva 12/07/2017

Padrao de Salario
1D Set aQ

ID Estabelecimento

} Folha Pagamento América Norte

[[Fsaivar
Enderego do Local | Peril 4o Local | Detalhes do Local - BRA

‘Area de Regulamentagio BRA  |Q

Tabela de Locais - BRA

Codigo do Local Z030000001
Buscar | Exibir Tudo

Treinamento

Primeio 4 1de1 ‘* Oimo

A ¥

Nova Janela | Personalizar Pagina | B

Pesquisar Cronograma de Feriados

Gronograma de Feriados|comega com |
Descrigao[comega com

Cancelar | Pesquisa Basica

Pesquisar Limpar

Resultados Pesquisa

4 1det
Descrigio

Feriados - S4o Luis

Exibir 100 Primeiro ») Ottimo

Cronograma de Feriados
FER-SL

Borigir Historico |

Etapa Acéo

26.
EER-SH

Clique no link FER-SL.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Local

Nova Janela | Personalizar Pagina | i
Endereco do Local || Perfil do Local || Detalnes do Local - BRA

1D Set GOVMA Codigo do Local 7030000001
Perfil do Local Buscar | ExibirTudo  Primeiro ‘¢ 1de1 */ Ottimo

Descrigio Local Teste Treinamento

Data Efetiva 12072017 Status Alivo
Padréo de Salario
D set Q Plano Q
Area de Regulamentagio BRA | Cronograma de Feriados [FER-SL_|Q_ Feriados - Sao Luis
ID Estabelecimento Q

Folha Pagamento América Norte

ii/saivar 4 Adic | Atualizar/Consultar ! Incluir no Histérico 7 Corrigir Histbrico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

27. Clique no botao Pesquisar ID Estabelecimento (Alt+5).

&

< Endereco do Local Tabela de Locais - BRA /ﬁ\ -
Pesquisar ID Estabelecimento 5
Nova Janela | Personalizar Pagina | &
[Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA ID Estabelecimento [comeca com || o
Descrigio|comega com ]
1D Set GOVMA Empresa[comega com v| Q
Perfil do Local 1de1 ‘2 Oimo
Pesquisar Limpar Cancelar Pesquisa Bdsica
Descrigio Local Teste Treinas
) Resultados Pesquisa
Data Efetiva 12/07/2017
= = ‘Somente os primeiros 300 resuliados podem ser exibidos.
Padrio de Salario =
Exibir 100 Primeiro ‘4 1300de3o0 b Ottimo
1D Set Q (] o
Estabelecimento SDesceian Eoms
Area de Regulamentagdo [BRA | A0100 DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM 002
- A0200 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO 002
i A0301 INST.DE DESENV.REC.HUMANOS 002
) Folha Pagamento América Norte A0302 INSTITUTO DES.RECURSOS HUMANOS 002
A0a00 INST DE PESQ ECONOM E SOCIAIS 002
A0501 INST.PREVID.ESTADO DO MARANHAO 002
[[Fsaivar A0502 INST. DE PREV. DO ESTADO DOMA 002 Corrigir Historico

A0600 INST DE COL E TERRAS MARANHAO 002
Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA A0700 JUNTA COMERCIAL ESTADODOMA 002
‘A0B00 ‘SERV.DE IMPR. E OBRAS GRAFICAS 002
‘A0900 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MA 002
A1001 INMEQ 002
A1002 IPEMAR 002
A1100 UEMA - CONTRATADO 001
A1200 AG EST.DEF AGROF.DO MA 002
A1300 OGEN.DESENV.PESCA AQUICULTURA 002
A14200 AGEN.DE DESENV.DO TURISMO 002
A1500 INST.EST E ANAL SOCIOECONOMICO 002
A1600 ‘AG DESENV.MICRO PEQ.EMP EMPREN 002
A1700 AG REG_SERV.PUBL.DO MARANHAO 002
A1800 [EMA 002

A1900 AG EST PESQAGROP.EXTRUDOMA 002 &

Etapa Acéo

28. Vocé pode facilitar sua busca colocando o primeiro digito, ou qualquer
informacao entre %
Digite as informagdes desejadas no campo ID Estabelecimento. Digite "z".

ID Estabelecimento[comeca com w|[ |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

¢o do Local Tabela de Locais - BRA
Pesquisar |D Estabelecimento

< End

€ =

Nova Janela | Personaiizar Pagina |
Endereco do Local || Perfil do Local || Detalhes do Local - BRA ID Estabelecimento [comega com vz X ~
Descrigso[comega com ]
1D Set GOVMA Empresa[comega com | Q
Perfil do Local 1ded 2/ Ottimo
Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica
Descrigio Local Teste Treinai
_ Resultados Pesquisa
Data Efetiva 12/07/2017
- o ‘Somente os primeiros 300 resultados podem ser exibidos.
Padriio de Salario =
Exibir 100 Primeiro ‘¢ 1300de300 () Uttimo
1D Set o D =
Estabelecimento Caefies =
Area de Regulamentagio BRA  |Q A0100 DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM 002
= A0200 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO 002
IS eirtat] A0301 INST.DE DESENV.REC HUMANOS 002
b Folha Pagamento América Norte A0302 INSTITUTO DES.RECURSOS HUMANOS 002
AD400 INST DE PESQ ECONOM E SOCIAIS 002
A0501 INST.PREVID ESTADO DO MARANHAC 002
Savar | A0502 INST. DE PREV. DO ESTADODOMA 002 | Corrigi Histérico |

ADGOO INST DE COL E TERRAS MARANHAO 002
Eutoma il el iofeeaDe e el D A0700 JUNTA COMERGIAL ESTADODOMA 002
A0BOD SERV.DE IMPR.E OBRAS GRAFICAS 002
A0900 UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MA 002
A1001 INMEQ 002
Af002 IPEMAR 002
At100 UEMA - CONTRATADO 001
A1200 AG.EST.DEF AGROP.DO MA 002
A1300 OGEN.DESENV.PESCA AQUICULTURA 002
A1400 AGEN.DE DESENV.DO TURISMO 002
A1500 INSTEST.E ANAL SOCIOECONOMICO 002
A1600 AG.DESENV.MICRO PEQ EMP EMPREN 002
A1700 AGREG.SERV.PUBLDO MARANHAO 002
A1800 IEMA 002

A1900 AGEST PESQAGROPEXTRUDOMA 002 V¥

Etapa Acdo

29. Clique no botdo Pesquisar.

Pesqguisar

< Enderego do Local Tabela de Locais - BRA A ¥ =

Nova Janela | Personalizar Pagina | B

Endereco do Local || Perfil do Local || Detaihes do Local - BRA

1D Set GOVMA
Perfil do Local Buscar | ExbirTudo  Primeiro 4 1de1 '+ Ottimo

jo do Local 030000001

Descrigio Local Teste Treina] Pesquisar ID Estabelecimento

Data Efetiva 12/07/2017 1D Estabelecimento | comeca com v |[Z x
Padriio de Salario Descrigiocomega com /|
1D Set Q Empresa, @
‘Area de Regulamentagio BRA  |Q Pesquisar Limpar Cancelar | Pesquisa Basica
1D Estabelecimento Resultados Pesquisa
) Folha Pagamente América Norte Exibir 100 Primeiro 4 1:30e3 () Oftimo
ID Estabelecimento Deserigio Empresa
- Z0100 ESTABELECIMENTO TESTE 004
|Esaar | | zo200 Estabelecimento Teste 004
Endereco do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA 20300 Esiabelecimento TR 004

Etapa Acéo

30. Clique no link Z,0300.
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¢ Documento do Processo do Sistema
RENOVAF:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Local

Nova Janela | Personaiizar Pagina |
Endereco do Local || Perfil do Local || Detalnes do Local - BRA
ID Set GOVMA Cédigo do Local 7030000001
Perfil do Local Buscar | ExbirTudo  Primeiro 4 1de1 * Ultimo

Descrigio Local Teste Treinamento

Data Efetiva 12/07/2017 Status Ativo
Padréo de Salario
D set Q Plano Q
Area de Regulamentagio[BRA | Cronograma de Feriados [FER-SL_|Q_ Feriados - Sao Luis
1D Estabelecimento [£0300 %@ Estabelecimento TR
Folha Pagamento América Norte
ii/saivar 4 Adic | Atualizar/Consultar ! Incluir no Histérico 7 Corrigir Histbrico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

31. Clique na guia Detalhes do Local - BRA.
| Detalhes do Local - BRA |

< Enderego do Local Tabela de Locais - BRA

Nova Janela | Personalizar Pagina | &
Endereco do Local Perfil do Local Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA  Cédigo do Local Z030000001

InformacBes Adicionais Buscar | Exibir Tudo  Primeiro ¢ 1de1 '*' Uttima
Data Efetiva 12/07/2017 HE
ROSPRIBE [ ocal do Estabelecimento [
“Nive de Risco SEFIP
“idicador de[Faufo ]
Insalubridade
Descrigéo Detalhada =
‘ Salvar {Alt+1)
[salvar [+ Adic || ] AwalizaiConsultar || =1 Incluir no Histérico | | Comigir Histdrico

Enderego do Local | Perfil do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acéo

32. Nesta pagina todas as informacoes sao padrao.
Clique no botdo Salvar.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Enderego do Local

Nova Janela | Personalizar Pagin;
Endereco do Local || PerfildoLocal || Detalhes do Local - BRA

ID Set GOVMA  Cédigo do Local Z030000001

InformagBes Adicionais Buscar | Exibir Tudo Primeiro '+ 1de1 * Ottimo
Data Efetiva 1210712017 HE
“Tipo doLocal
“Nivel de Risco SEFIP[Padio V]
“dicor de
Insalubridade
“Indicador de Risco[Paddo V]
Descricéo Detalhada =

Modo Atualizar

[/saivar [+ Adic P=] +1 Incluir no Historico 7 Conigir Historico

Enderego do Local | Perfl do Local | Detalhes do Local - BRA

Etapa Acdo

33. Vamos retornar!
Clique no botdo Atualizar/Consultar.

[ 7] Atualizar/Consultar |

< Enderego do Local

Nova Janela | &
Tabela de Locais - BRA

Insira &s informagbes e clique em Pesquisar. Deixe 0s Campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

GOVMA Q
Cédigo do Local comega com v]Z03] i
Descrigio comega com v |
ID Set de Salario| comeca com V| Q
Plano Administracio Salarial comeca com v| [
Céd Localiz Geografica comeca com V] Q
Cincluir no Histérico [ Corrigir Histérico [ Maiiscula/Miniiscula

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica @ Salvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acao

34, Clique no botdo Pesquisar.
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< Documento do Processo do Sistema

RENOVAR:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Enderego do Local

bela de Locais - BRA

Nova Janela | i
Tabela de Locais - BRA
Insira as informagées e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obler fodos os valores,

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

GOVMA x|a
Cédigo do Local[ comega com v Z03
s comega o ]

1D Set de Salsrio| comeca com v| (<%
Plano Administracsio Salarial| comega com V] Q
Cbd Localiz Geogréica comega com v/ ] a

Oincluir no Histérico [ Corrigir Histérico [ Maiiisculainiiscuta
= . R .

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica (2 Salvar Critérios de Pesquisa

Resultados Pesquisa

Exibir Tudo

1D Set Céigo do Local Descrigio 1D Set de Salério Plano Administragio Salarial C6d Localiz Geografica
GOVMA Z030000001  Local Teste Treinamento (Em branco)  (Em branco) (Em branco)

Primeio (4 14e1 2 (timo

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acdo

35. Fim do Treinamento!
Fim do Procedimento.
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