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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestao e Hecursas Humanos
Procedimento
Define o periodo de pagamento e a frequéncia da execugdo de processamento.

Data Inicio do Periodo e Data Término do Periodo:
Como varios calendarios que utilizam o mesmo periodo de pagamento
podem ter datas de pagamento diferentes, especifique a data do pagamento
na pagina Defini¢do, em Calendarios.
Frequéncia
O sistema utiliza esse valor para desanualizar um
elemento de provento, de desconto ou de direito definido sem frequéncia de
controle de geragdo. Quando a frequéncia de controle de geragdo é definida
para um elemento, acontece o seguinte:

* Se houver correspondéncia entre o controle de geragdo do elemento ¢ o
controle de geragdo do ID calendario, a frequéncia do controle de
geracdo sera utilizada como fator de desanualizagao.

* Se ndo houver correspondéncia entre o controle de geragdo do elemento
¢ o controle de geracdo do ID calendario, o elemento néo sera
calculado, com algumas excegoes.
Se houver um ajuste retroativo, ele sera inserido nos proventos ou
descontos, mas os proprios proventos ou descontos ndo seréo
calculados. O programa de Descontos ainda executara o processamento
de amortizacdo de atrasados. Se for gerado um valor de amortizagao, o
desconto sera calculado para o valor da amortizacao.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

- | B | &

Horas da Equipe Anilise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q Id

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

:.a “

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

1. Clique no botdo Barra Nav.
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °
" A
i Autoatendimento >
ey Autoatendimento Gerente N
Recrutamento >
Meus Favoritos.
Administragdo Forca Trabalho 3
Fusion Integration N
Navegador
Beneficios N
Diretério da Remuneragdo >
Empresa
() Stock >
Minha Equipe
Gerenciamento de Horas. >
Folha Pgto América do Norte 5
Horas da Equipe
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >
. v
s
Etapa Acao
Barra Nav: Navegador °
~
B, Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias
HY)
H
Locais Recente:
1SRECENES  Interface da Folha Pagamento 5
Desenvolvimento Forga Trabalho )
Meus Favoritos.
Desenvolvimento Organizacional 3
Administrar Treinamento N
Navegador
Monitoramento Forga Trabalho 3
Diretorio da Pension >
Empresa
() Configurar HCM N
Minha Equipe
Componentes Empresariais N
Lista de Trabalho N
Horas da Equipe
Diagnésticos de Aplicativos N
‘ v
a

Etapa Acao

3. Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM 5
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °
— 4 | Configurar HCM T
Locars Recentes | instalacdo >
Seguranga N
Meus Favoritos. it N
Tabelas Principais >
Navegador
Definigées Comuns N
% Relacionado a Produtos. N
Diretério da
Empresa
° Administragio de Sistema 5
Minha Equipe
Horas da Equipe
N

Etapa Acao

Clique no menu Relacionado a Produtos.

Relacionado a Produtos

Barra Nav: Navegador

@ ‘ Relacionado a Produtos

HY)

Locais Recentes |

Recrutamento

Meus Favoritos.

Beneficios Base >
Automated Benefits >
Navegador
eBenefits >
Beneficios NLD >
Diretsrio da
Empresa
° Remuneragio N
Minha Equipe Stock >
Gerenciamento de Horas N
Horas da Equipe
Folha Pgto América do Norte >
‘ v
ar C N

Administragdo Forga Trabalho 5

Etapa Acao

Clique na barra de rolagem.
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

4 Relacionadoa Produtos &

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

Folha Pgto Américado Norte 3

Commitment Accounting >

Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia >

ePagamento N

Interface Folha de Pagamento

Gerenciamento de Perfis N

Desenvolvimento Forga Trabalho »

eDesempenho N

Desenvolvimento Organizacional

Treinamento Empresarial >

Monitoramento Forga Trabalho 5 V¥

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acao

6. Clique no menu Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia.

Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia 5

Barra Nav: Navegador

4| Flha Pgto Gbl e Ger Aus...

Locais Recentss |

Configuragdes de Sistema

Elementos N

Meus Favoritos Estrutura 55
Cronogramas S

et
Acionadores >
% Demonstrativos de Pagamento 5

Diretorio da

Empresa
° Relatérios >

-
Minha Equipe Bancos >
Abonos/Outros Beneficios >

Horas da Equipe
Impostos N
A./f',\ Previdéncia Social/Seauro M
Etapa Acdo
7. Clique no menu Estrutura.
Estrutura 5
5
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °

@ \ Estrutura r

Organizacional >

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

Processamento N

Calendirios 5

Etapa Acao

8. Clique no menu Calendarios.

Calendarios 5

Barra Nav: Navegador

Lo

4 | Calendsrios

[»

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

Periodos

Criagdo Automatica de Periodo

Calendarios

Criagdo Automatica Calendario

Grupos de Calendarios

Calendar Groups AUS

Calendar Groups NZL

Calendarios de Férias BRA

Etapa Acdo

9. Clique no menu Periodos.

Periodos
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H Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

Nova Janela | &
Periodos
Insira as informagdes e ciique em Pesquisar. Deixe 05 campos em Branco para obter odos os valores.
Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Periodo[comega com ~ ]|
Descrigéo[Comeca com ]
Data Inicio do Perfod =l
Data Término Perfod =l
[ maiiscula/Miniscula
Pesquisar | | Limpar | PesquisaBasica &' Sawar Critérios e Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acao

10. Clique no botdo Pesquisar.

FPesquisar

< Autoatendimento do Gerente Periodos =
Nova Janela | i
|
Periodos.
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa
10 peroco ameza com ]|
Desorfo|comea com ]
i B
B
[ maiiscula/Miniscula
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica Salvar Critérios de Pesquisa

Resuitados Pesquisa
Exibir Tudo Primeiro 4/ 11000e280 ‘» Ultimo
IDPeriodo  Descrigio  Data Inicio do Periodo Data Témmino Periodo
1994MO1 Janeiro 1994  01/01/1994 31/01/1994
1994M02 Fevereiro 1994 01/02/1994 28/02/1994
1994M03 Margo 1994 01/03/1994 31/03/1994
1994M04 Abril 1994 01/04/1994 30/04/1994
1994MO5 Maio 1994 0110511994 31/05/1994
1994M06 Junho 1994 01/06/1994 30/06/1994
1994MOT Julho 1994 01/07/1994 31/07/1994
1994M08 Agosto 1994  01/08/1994 31/08/1994
1994M03 Setembro 1994 01/09/1994 30/09/1994
1994M10 Outubro 1994  01/10/1994 311011994
1994M11 Novembro 1994 01/11/1994 301111994
1994M12 Dezembro 1994 01/12/1994 311211994
1995MO1 Janeiro 1995  01/01/1995 31/01/1985
1995M02 Fevereiro 1995 01/02/1995 28/02/1995
1995M03 Marco 1995 01/02/19985 31/03/1995
1995M04 Abril 1985 01/04/1985 30/04/1995
1995M05 Maio 1995 01/05/1995 31/05/1995 4

Etapa Acio

11. Digite as informagdes desejadas no campo ID Periodo. Digite "2017".

ID Periodo| comega com ][ |
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Documento do Processo do Sistema

RENOVAFR

Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente =
Nova Janela | f
|
Periodos
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor
Critérios de Pesquisa
1D Periodo[Comega com 2077 %
Descrigéo[comega com ]
Data Inicio do Period )
Data Término Periodc ]
[ maiiscula/Miniscula
Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [ Satvar Critérios de Pesquisa
Resultados Pesquisa
Exibir Tudo Primeiro 4/ 11000e280 ‘» Ultimo
IDPeriodo  Descrigio  Data Inicio do Periodo Data Tér Periodo
1994MO1 Janeiro 1994  01/01/1994 31/01/1994
1994M02 Fevereiro 1994 01/02/1994 28/02/1994
1994M03 Margo 1994 01/03/1994 31/03/1994
1994M04 Abril 1994 01/04/1994 30/04/1994
1994MO5 Maio 1994 0110511994 31/05/1994
1994M06 Junho 1994 01/06/1994 30/06/1994
1994MOT Julho 1994 01/07/1994 31/07/1994
1994M08 Agosto 1994  01/08/1994 31/08/1994
1994M03 Setembro 1994 01/09/1994 30/09/1994
1994M10 Outubro 1994  01/10/1994 311011994
1994M11 Novembro 1994 01/11/1994 301111994
1994M12 Dezembro 1994 01/12/1994 311211994
1995MO1 Janeiro 1995  01/01/1995 31/01/1985
1995M02 Fevereiro 1995 01/02/1995 28/02/1995
1995M03 Marco 1995 01/02/19985 31/03/1995
1995M04 Abril 1985 01/04/1985 30/04/1995
1995M05 Maio 1995 01/05/1995 31/05/1995 4
12 Clique no botdo Pesquisar
< Autoatendimento do Gerente Periodos =
Nova Janela | &
Periodos

Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 0S campos em branco para obter todos os valores.

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

1D Periodo[comega com w017 x
Descricdo[ comega com ]
i B
B

[ maiiscula/Miniscula

Pesquisar | | Limpar | PesquisaBasica &' Sawar Critérios e Pesquisa

Resultados Pesquisa

Exibir Tudo Prim 4 14des ® Ofimo
IDPeriodo  Descrigio  Data Inicio do Periodo Data Término Periodo
2017M01 Janeiro 2017 010012017 31012017
2017M02 FEVEREIRO 2017 0100212017 2810212017
2017M06 Junho 2017 0110612017 3000672017
2017M07 Jutho 2017 0110712017 31072017

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Etapa Acio

13. Clique no link FEVEREIRO 2017
FEVEREIRO 2011
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RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Autoatendimento do Gerente

5 Salvar

Periodos

1D Periodo 2017M02
*Descrigio FEVEREIRO 2017 x

Descrigao Curta |FEV 2017

“Data Inicio do Periodo 01/02/2017
“Data Término Periodo 28/0212017

*Frequéncia M Mensal

Fator Frequéncia 12,0000000

Gt Retomar & Pesquisa | [+ Anteriorna Lista | [.[] Préximo na Lista

Documento do Processo do Sistema

<7 Notificar

Periodos

b Adic

AT =0

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Etapa

Acao

14.

Fim do Procedimento.
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