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Documento do Processo do Sistema

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos
Procedimento

Entidade pagadora ¢ a organizagao responsavel por pagar os favorecidos. Vocé também pode
utilizar uma entidade pagadora para definir o tipo de moeda do processamento de calculos. A
entidade pagadora ¢ a definigdo juridica de uma organizagdo, do ponto de vista da folha de
pagamento. Em muitos casos, a organizagdo e a entidade pagadora sdo idénticas.

O Folha de Pagamento Global ndo define um relacionamento entre uma organizagdo e uma
entidade pagadora. Se varias organizag¢des forem controladas pela mesma empresa
controladora, esta podera ser a entidade pagadora ou, entdo, uma organizagdo podera ter
varias subsidiarias que sdo entidades pagadoras individuais. O sistema define a maioria dos
acumuladores por

entidade pagadora.

ORACLE ¥ Autoatendimento do Gerente

Diretorio da Empresa Aprovagbes Minha Equipe

=, 2 -

Horas da Equipe Anslise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q Id

Cargos Abertos Status de Desempenho da Equipe

. PS

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para Configurar

Etapa Acdo

1. Clique no botdo Barra Nav.
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Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador °
" A
i Autoatendimento >
ey Autoatendimento Gerente N
Recrutamento >
Meus Favoritos.
Administragdo Forca Trabalho 3
Fusion Integration N
Navegador
Beneficios N
Diretério da Remuneragdo >
Empresa
() Stock >
Minha Equipe
Gerenciamento de Horas. >
Folha Pgto América do Norte 5
Horas da Equipe
Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >
. v
s
Etapa Acao
Barra Nav: Navegador °
~
B, Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias
HY)
H
Locais Recente:
1SRECENES  Interface da Folha Pagamento 5
Desenvolvimento Forga Trabalho )
Meus Favoritos.
Desenvolvimento Organizacional 3
Administrar Treinamento N
Navegador
Monitoramento Forga Trabalho 3
Diretorio da Pension >
Empresa
() Configurar HCM N
Minha Equipe
Componentes Empresariais N
Lista de Trabalho N
Horas da Equipe
Diagnésticos de Aplicativos N
‘ v
a

Etapa Acao

3. Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM 5
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Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Barra Nav: Navegador

Locais Recentes |

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

-}
*  Configurar HCM = |
Instalagio N
Seguranca
Asualizar

Tabelas Principais

Definigdes Comuns

Relacionado a Produtos

Administragio de Sistema

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acao

4. Clique no menu Relacionado a Produtos.

Relacionado a Produtos 5

Barra Nav: Navegador

4 | Relacionado a Produtos

Locais Recentss |

Recrutamento

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

Horas da Equipe

N

Administragao Forga Trabalho

Beneficios Base

Automated Benefits

eBenefits

Beneficios NLD

Remuneragio

Stock

Gerenciamento de Horas

Folha Pgto América do Norte

S

Etapa Acdo

5. Clique na barra de rolagem.
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Barra Nav: Navegador

4 Relacionado a Produtos &

Meus Favoritos.

Navegador

o

Diretdrio da
Empresa

-

Minha Equipe.

Folha Pgto Américado Norte 5 A
Commitment Accounting >
Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia >
ePagamento >
Interface Folha de Pagamento 5
Gerenciamento de Perfis N
Desenvolvimento Forga Trabalho »
eDesempenho N
Desenvolvimento Organizacional

Treinamento Empresarial >

Monitoramento Forga Trabalho 5 V¥

Etapa Acao

Clique no menu Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia.

Flha Pgto Gbl e Ger Auséncia 5

Barra Nav: Navegador

4| Flha Pgto Gbl e Ger Aus...

Locais Recentss |

Configuragdes de Sistema

Elementos N
Meus Favoritos oy N
Cronogramas N
Navegador
Acionadores >
B e
Diretorio da
Empresa
° Relatérios N
Minha Equipe: Bancos >
Abonos/Outros Beneficios N
Horas da Equipe
Impostos >
[ ) v
ar Previdéncia Social/Seauro

Etapa Acao

Clique no menu Estrutura.

Estrutura
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ORACLE

Diretério da Empresa

Documento do Processo do Sistema

Minha Equipe

A
<

Anilise de Auséncia

Desempenho daE e, ravoritos

@
]

o

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

a .

Minha Equipe.

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para '

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador

i Locais Recentes

4 | Estrutura *
| Organizacional >
Processamento N
Calendarios 5

Etapa Acdo

8. Clique no menu Organizacional.

Organizacional

ORACLE

Diretério da Empresa

Minha Equipe

-

Locais Recentes

A
\ 4

| o
Desempenhodak e, ravoritos.

=

=

Analise de Auséncia

Status de Desempenho da Equipe Diretorio da
Empresa

o .

Minha Equipe

Nenhum Documento foi encontrado. Selecione para

Horas da Equipe

Barra Nav: Navegador b

<= Organizacional

i Grupos de Elementos fial

Grupos de Elegibilidade

Entidades Pagadoras

Pay Entities AUS

Pay Entity Source Bank AUS

PHF/SI Registration CHN

Tax Registration CHN

Pay Entities DEU

Pay Entity Location DEU

Pay Entity Details GBR

Pav Entitv Bank Details HKG

Etapa Acdo

9. Clique no menu Entidades Pagadoras.

Entidades Pagadoras
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Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Entidades Pagadoras
Insira as informacdes e clique em Pesquisar. Deixe 0s campos em branco para obter todos os valores.
Localizar um Valor Existente Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Entid Pagadora

Dlinctuir ne Histérico [ Corrigir Historico

Pesquisar Limpar | Pesquisa Basica [6F Sawvar Critérios de Pesquisa

Localizar um Valor Existente | Adicionar Novo Valor

Nova Janela | &

Etapa Acdo

10. Clique no botdo Pesquisar.

Pesquisar

< Autoatendimento do Gerente

Entidades Pagadoras
Insira as informagdes e clique em Pesquisar. Deixe 05 campos em branco para obter todos os valores

Localizar um Valor Existente || Adicionar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

Entid Pagadora|

Dinciuir no Histérico [ corrigir Historico

Pesquisar | [ Limpar | Pesquisa Basica [ Salvar Critérios e Pesauisa

Resultados Pesquisa

Exibir Tudo Primeiro 4 12022 2 Ottimo
Entid Pagadora Descrigio Pais
GOVMAR  GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO BRA
TRENTID  Entidade Pagadora BRA

Localizar um Valor Existente | Adcionar Novo Valor

Nova Janela | B

Etapa Acdo

11. Clique no link Entidade Pagadora.
Entidade Pagadorg
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< Autoatendimento do Gerente

Enderego Entidade Pagadora || Detalhes de Processamento

Entid Pagadora TR ENTID
“Descrigio [Entidade Pagadora x

*Data Efetiva 0110111900 |5

Pais| BRA  pragy

Endereco

[Saivar | [ Retomar a Pesqusa | 1. Anterior na Lisia P

Limites Refroativos

Buscar | Exibir Tudo

Enderego Entidade Pagadora | Detalhes de Processamento | Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | Vinculo do Banco de Origem | Combinar Pagamentos

Documento do Processo do Sistema

= @

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

es Pagadoras

Subst Elemento de Suporte | [

Descrigio Curta [Entidade P

Primeiro 4 1de1 2 Ottimo
e Ta— O
Notificar | [Th_Adic Cons =1 Incluir no Historico 7 Gomigit Historico

Etapa Acdo

12.

Clique na guia Detalhes de Processamento.

|_getalhes de Processamento |

< Autoatendimento do Gerente

Endereco Entidade Pagadora || Detalhes de Processamento

Entid Pagadora TRENTID  Entidade Pagadora
Definigo de Periodo
“Més de Inicio do Ano Civil
*Més de Inicio do Ano Fiscal
&lnformagdes de Pagamento

Chave 1 Pgto [ID Estabelecimento v

Chave 3 Pgto ~

“ID Banco de Origem 001 Q BANCO DO BRASIL

Atiibuigio de Processamento
Data Efetiva 01/01/1900
Moeda de Processamento
*Cédigo da Moeda[BRL |@, Real

S/ Arredond
O Usar Arredond Especificado
Elemento Regra Amredondamento

O permitir Substituico de Elegibilidade por Meio de Langamento.

5 Retomar & Pesquisa | (] Anterior na Lista

}/|salvar

Limites Refroativos.

Buscar | Exbir Tudo

Status Afivo

Endereco Entidade Pagadora | Detalnes de Processamento | Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | Vinculo do Banco de Origem | Combinar Pagamentos

En

les Pagadoras

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=

Subst Elemento de Suporte | B

*Pais[BRA |@ pragi

“Primeiro Dia do Ano Civil| 1
*Primeiro Dia do Ano Fiscal| 1

Chave 4Pgto ~

Ottimo

==

Primeiro (4 1de1 (&

Incluir no Histarico  Comigir Historico

Notificar | [[hAdic

Etapa Acdo

13.

Clique na guia Limites Retroativo

| Limites Retroativos |
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< Autoatendimento do Gerente =]

es Pagadoras

= @

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=]
Enderego Entidade Pagadora talnes de Processamento || Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | [

Entid Pagadora TRENTID  Entidade Pagadora

[ZIprocessar Retro [ persisténcia Ajuste Acumulador

[ peitas em Grupos de Pagamento
Limite do Retrocesso

Limite Avanco Periodo Retro
© sem Limite - Retrocesso © Sem Limite - Avanco
Limite em Meses - Retrocesso Limite em Meses - Avanco
N° de Meses - Retrocesso| 0] N° de Meses - Avango| 0]
Limite em Anos - Retrocesso Limite em Anos - Avango
N de Anos -Retrocesso| 0 N de Anos -Avango| 0
Més Inicio Limite Retrocesso ™ Wés Inicio Limite Avango Retro

Dia Inicio Limite Retrocesso| 0 Dia Inic Limite Avango Retro| 0|

[salvar_||[G" Retomar a Pesquisa | (] Anterior na Lista P Notificar | [['a_Adic

oximo na Lista

=1 Incluir no Historico » Comigir Historico
Enderego Entidade Pagadora | Detalhes de Processamento | Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | Vinculo do Banco de Origem | Combinar Pagamentos

Etapa Acdo

14. Clique na guia Subst Elemento de Suporte.
| Subst Elemento de Suporte |

< Autoatendimento do Gerente En

es Pagadoras V' o

Nova Janela | Personalizar Pagina | F=
Endereco Entidade Pagadora || Detaihes de Processamento | Limites Retroativos

Subst Elemento de Suporte | [

Entid Pagadora TR ENTID Entidade Pagadora
5o Elemento Personalizar | Buscar | ExibirTudo | 20| B Primeiro 4 12de2
Uttimo
ElementosiDatas || Vaiores

Tipo Elemento  “Nome do Elemento  Descrigio “Dota nicial  Data Final

GP VR DAYS MONT|Q, N° de dias por més 01/01/2002 |[5il & ==

P VR SAL MINNAGQ, Satéro Minimo Nacional 0012017 5 B EE

[Hsalvar || Retomar & Pesquisa | (| Anterior na Lista Proximona Lista || Notificar | (s Adic Al an/Consul » Incluir no Histérico » Comigir Histérico

| Detalhes de | Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | Vinculo do Banco de Origem | Combinar Pagamentos

Etapa Acdo

15. Clique no botdo Exibir todas as colunas.
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< Autoatendimento do Gerente

Enderega Entidade Pagadora || Detalnes de Processamento

Entid Pagadora TR ENTID Entidade Pagadora
Lista Substituigao Elemento Suporte

Tipo Elemento  *Nome do Elemento Deserigio

[lsavar |[[5 Retomar & Pesquisa | [+[] Anterior na Lista

Etapa

Liites Retroativos || Subst Elemento de suporte | [

Personalizar | Buscar | Exibir Tudo | 27| 2

Valor Numérico

*Data nicial

GP VR DAYS MONTH |Q N de dias pormés 0110112002
- Salério Minimo,

FPVRSALMINNAC |@ 2ot 011012017

5ximo

Endereco Entidade Pagadora | Detalhes de Processamento | Limites Retroativos | Subst Elemento de Suporte | Vinculo do Banco de Origem | Combinar Pagamentos

Documento do Processo do Sistema

es Pagadoras

Nova Janela | Personalizar Pagina | ]

Primeiro (4 12de2 *) Ottimo

Moeda

30,000000/5 =E
937,00 BRL  |Q &=

[k Adic

Incluir no Histérico » Conigi Histérico

Acio
16.

Fim do Procedimento.
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