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Documento do Processo do Sistema

RENOVAR-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Procedimento
A estrutura organizacional no sistema PeopleSoft permite o cadastro e manutencgio de dados,
fornecendo a estrutura necessaria para todos os moédulos como Administragdo da Forca de

Trabalho, Beneficios, Folha de Pagamento e Frequéncia.

A seguir sera demonstrado os principais cadastros da estrutura organizacional.

v Administrador Forga Trabalho

Etapa Acao

1. A estrutura organizacional esta localizada no menu Configurar HCM.
Veremos a seguir o caminho de navegagao para acessa-lo.

O primeiro cadastro que veremos serd Empresa BRA.

Clique no botdo Barra de Navegacio.
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Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

Clique no botido Navegador.

Navegador

Locals Recentes.

Mous Favoritos

Horas da Exuipe.

Barra Nav: Navegador

Autoatendimento

Autoatendimento Gerente

Recrutamento

Administragéo Forga Trabalho

Fusion Integration

Gerenciament to de Horas

Folha Pgto América do Norte

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias >

Interface da Folha Pagamento

nto Forga Traball

>

>

>

Iho 5

Etapa

Acao

Clique, segure e arraste a barra de rolagem para baixo.
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Documento do Processo do Sistema

3
Barra Nav: Navegador -]
Aaminiswar irensmento 5

Monitoramento Forga Trabalho >

Locals Recentes.
Pension >
e Eoveot Configurar HCM >
Componentes Empresariais >
Navegador
Lista de Trabalho >
Diagnésticos de Aplicativs >
Tree Manager >
Ferramentas de Relatério >
Ninha Equipe
PeopleTools. >
Horas daEauipe  Carg: >

Monitoramento de Uso.
Alterar Minha Senha

Domonabs  Minhas Preferéncias
@ Pagamonto

% Meu Perfil de Sistema o

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa

Acao

Clique no menu Configurar HCM.

Configurar HCM

A Q¥ =G
Barra Nav: Navegador -]
. | ConfigurarHcm 7
LocaReconss | INS1I3S30 >
Seguranc: >
=il Atualizar >
Tabelas Principais >

Navegador
Definigses Comuns >
Relacionado 3 Produtos >
Administrago de Sistema >

Etapa

Acao

Clique no menu Tabelas Principais.

Tabelas Principais
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A QWY =G
Barra Nav: Navegador o
@ Tabelas Principais *
B p————
e Atributos do Cargo >
g1
it
ozt
Etapa Acao
6 Clique no menu Organizacio
A ¥ =@
Barra Nav: Navegador L]
@ Organizagao k3
B p——
it Unidade de Negécio
S——
Tipo Legal de Empresa
.
DomOUIINGS  Empresa BRA
B cocseeio Y

Etapa

Acao

Clique no menu Empresa BRA.

Empresa BRA
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< Administrador Forga Trabalho Empresa BRA

Empresa BRA

Locatzar um Valor Bxstont | Adcionar Novo Vaor

RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acao
8. Na tela de pesquisa, pode-se digitar o codigo da empresa e descrigdo, ou clicar
no botdo Pesquisar para retornar todos os valores.
Clique no botdo Pesquisar.
© Autozendimento do Goronte Empresa BRA YK ®

Empresa BRA

Locatzarum Valor Exsente | Adconar Novo Vel

os o Posisa

Etapa Acdo
9. Veremos como exemplo a empresa 001.
001 Adminisiracao Direfa |
6
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RENOVAE-H
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Empresa BRA

Etapa Acao

10. O cadastro da Empresa permite que sejam adicionadas diversas informagdes,
classificadas por guias como:

Local da Empresa - dados gerais e enderego da empresa;

Telefones - os contatos da empresa;

Detalhes Empresa BRA - informagdes especificas regionais do Brasil, como
moeda, classificacdo de imposto, entre outros.

Embasamento Legal: permite o cadastro do embasamento legal para todo o
historico.

GOVERNO Do&ast
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Empresa BRA

Buscar  Prmeio 4 1de1 > (ttime
) R r—" [t (5=

Descriio Gurta Admor
10 Setdetocal [
[ —
D SeIPaaoGOMAA.  GoveRNo DOMARMNKAD
Pessoa urdcal @
Pois [BFA  prast

endereso | e |

Enderegos de E-mail Porsonatzar | Buscar | Extic Tudo | 1 B prmoiro

© 1001 Gmmo
Tipo do Endesg “Email

—= ==
[Esaar |5 | ) Avterior na Lista || Nothear | [ ade | 5] = 1 Coig istérico |

Acao

RENOVAE-H

Sistema de Gest&o e Recursos Humanos

‘Nova Janel | Personatzar Pagna | 2

A seguir sera demonstrado o cadastro de Locais BRA.

Clique no botdo Barra de Navegacio.

®

Etapa Acdo

12.

Clique no botdo Navegador.

Navegador

ESTADO DA GESTAO E PREVIDENCIA
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Barra Nav: Navegador

& Organizagio

| Tipos de Pessoa de Interesse

Cronograma de Feriados.

Unidade de Negécio

Opgges Padrio Unidade Negécio

Localizagdo Geografica Miltar

Locals -BRA

Locals Milltares.

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

13.

Clique no menu Locais - BRA.

Locais - BRA

Tabela de Locais - BRA

Tabela de Locais - BRA

Localzarum Valor Existete | Adcinar Novo Valor

 Critérios de Pesquisa

chagodoLocaGamegaoom ]
Desrio e cm

10 et de Salio[comeca com 7 a

Plano Adminsiacio Saral comoga com v q

(b4 Locallz Geogrética| comeca com &

Dlinctirnoistorco [ Corgr Historco. [ MarisculaMiniscula

[ Pesauisar | [ Limpar | PesausaBisica &' Saar Grtérios de Pesauisa

Locatzar um Valo Bdstont | Adcionar Novo Vaor

»

ose= ] covun

Etapa Acio
14. Na tela de pesquisa € possivel utilizar diversos filtros de pesquisa, como codigo
do local, descrigdo, plano salarial, entre outros.
Para retornar todos os valores, clique no botéo Pesquisar.
Pesquisar
9
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< Local da Empresa

Tabela de Locais - BRA

Localzarum Valor Existeno | AdGonar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

s v]  eowea xla
Goigo o Local comeca com v

10 Set de Satro[comeca com v Q

Plano Admintago Saara|comesa com Q

i Local Goooréfca{ comeca com V) Q

Dlinctuir no Historico [ Corigr istorico [ aisculaMiniscula
Posqusar | [ Lmpar | Pesusa Basica ¥ Savar Créros e Pesausa
Resuitados Pesquisa

‘Somentsos prmsitos 300 esutados podem sr exidos.
b Tuto

1D set Cougo dotocs Desergio 1D Se e st lano Acmiisaglo

g
‘GOVMAADIO000001  DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM (Em branco)  (Em branco)
(GOVMA A0Z0000001  DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO  (Embranco) (Em branco)
‘GOVMA 030100001 INST.DE DESENVRECHUMANDS (Embranco) (Em branco)

(GOVMA AD40000001  INST DE PESQ ECONOME SOCIAIS  (Embranca)  (Em branco)
(GOVMA AOS0100001  INST PREVID ESTADO DO MARANHAO. (Em branco)  (Em branco)

D1 ST DE PREV. DO ESTADODOMA  (Embranco)  (Em branca)
‘GOVMAAUBO000001  INST DE COL E TERRAS MARANHAO (Em branco)  (Em branco)
‘GOVMAADTOO00001  JUNTA COMERCIAL ESTADO DOMA (M branco)  (Em branco)
‘GOVMAADBO000001 ~ SERV.DE INPR. £ OBRAS GRAFICAS (Em branco)  (Em bianco)
‘GOVMA ADSO000001  UNIVERSIDADE ESTADUAL DO MA
"

(Embranco)  (Em branco)

OVIA A10010001 (Embranco)  (Em branco)
‘GOVMAATON200001  IPEMAR (Embranco)  (Em branco)
‘GOVMAATIO000001  UEMA- CONTRATADO (Embranco)  (Em branco)

AGEST.DEF AGROP.DO WA (Embranco)  (Em branco)

(GOVMAAT30000001 ~ 0GEN.DESEN.PESCA AQUICULTURA (Em branco)  (Em branco)

(GOVMAATAO000001  AGEN.DE DESENV.OO TURISMO (Embranco)  (Em branco)

(GOVMAATSO000001  INST EST.E ANAL SOCIOECONOMICO (Em branco)  (Em branca)

‘GOVMAATBO000001 AG DESENV MICRO PEQ EMP EMPREN (Em branco)  (Em branco)

‘GOVMAATION00001  AG REG SERV.PUBL DO MARANHAO (Em branco)  (Em branco)
W " IEMA (Embre

‘GOVMAATSO000001 ~ AG.EST PESQAGROP.EXT RUDOMA. (Em branco)  (Em branco)
GOVMAAZIOOOD00T  INSTMADE EST.SOCECO CARTOGR (Embranca)  (Em branco)

‘GOVMAAZIO000001  AG EST.DE MOBILIDADE URBANA. (Em branco)  (Em branco)
o 00 g (Embranco)  (Em branco)
PROCON (Embranco)  (Em branco)
uEMASUL (Embranco)  (Em branco)
UEMASUL - CONTRATADO. (Embranco)  (Em branco)
FAPEM (Embranco)  (Em branco)

Embr
SECRET.DF ESTADO DF GOVERNO  (Embranco)  (Em branco)

Prmero

Tabela de Locais - BRA

D oo O dumo

RENOVAE:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Nova Janeta |
N

€

Acao

A010000001

Utilizaremos como exemplo o local A010000001.
DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM

10

< Local da Empresa

Endorogo do Local || Porf o Local || Detahes do Local 67

10sat Govia
oo do Local A10000001
Enderego do Local

“Data Efotva 010111900 |5
“Descrgho DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEN
Ediicio N do Andar,
Pais| BRA pragy

Enderego AV GETULIO VARGAS 508
NTE GASTELO
A0 LUIS Maranndo

(saar | [ Retomara Pesausa wioiora Lsta |4 Prmo na st

Endereg o Local | Perl o Local| Detahes do Local - BRA

[ Agc

Tabela de Locais - BRA

i 48 I G U S D 8

Buscar | Bt Tudo Prmeio 4 1do 1 0 Oimo
B r—) 4=
Descrigio Curta DEPARTANEN

Coago dolaioma [Foroues V] Taeione

Etar Enderego

walzaiConsuta inclirno istrico | Comt Heiérico

® ¥ =0

Nova Janea | Personatzar Pigaa | £
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Etapa Acdo

16. O cadastro da Local permite que sejam adicionadas diversas informagdes,
classificadas por guias como:

Endereco do local - informagdes gerais do local e endereco;

Perfil do Local - Padrido salarial, cronograma de feriados, estabelecimento
associado, entre outros;

Detalhes do Local - BRA - Informagdes especificas regionais do Brasil, como
Nivel de risco Sefip, insalubridade, entre outros.

Este cadastro sera utilizado posteriormente em dados do cargo do servidor ¢ em
qualquer outro que necessite da informagao de local de trabalho.

Enderego do Local || Perfi do Local || Detalhes do Local - BRA

1D Set GOVMA {Unidades de Negcio que Usar este ID Sef

Codigo do Local A010000001

Endereco do Local Buscar | Exibir Tudo Primeiro 4 1de1 * Ottimo
*Data Efetiva 01/01/1900 5 “status[Aivo | (=
*Descricao [DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM Descrigio Curta DEPARTAMEN
Edificio N° do Andar Cédigo do Idioma|Portugués V| tejefone

Pais | BRAQ prasi

Enderego AV.GETULIO VARGAS,908 Edflar Endesso

MONTE CASTELO
SAO LUIS Maranhdo

< Local da Empresa Tabela de Locais - BRA
Endorego do Local | B
Unidagos do Ngécio quo uam esto D Sel
Enderego do Local Buscar | Exir Tudo de1 ® O
Stotus (A0 i 1=
BRAQ g
Enderego. AY.GETULIO VARGAS 908 B oy
MONTE G
SAOLUIS
[EfSavar | & RetomaraPosausa i Proumona Usia | [ Ade incluno Histico | [ ol Htorco
Endereg o Local | Perl do Local| Detahes do Local - BRA
[ T LG VEE RN U _FRAVEWORKP T NAVEAR GAL

Etapa Acdo

17. A seguir sera demonstrado o cadastro de Departamentos.

Clique no botdo Barra de Navegacio.

®

11
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RENOVAE-H

Sistema de Gest&o e Recursos Humanos

Etapa Acio

18. Clique no botdo Navegador.

Etapa Acio

19. Clique e desga a barra de rolagem.

12
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Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Navegador

Barra Nav: Navegador

@ Organizagio

Localizagio Geografica Militar

Locais -BRA

Locals Militares.

Local

Location USF

Local da Empresa

Empresa BRA

Estabelecimento

Departamentos

Departments USF

Padrdes Org por Lista Perm

Agency Table Report USF

Relatsrio Tabela Departamentos.

Relatsrio Tabela Empresas.

Relatério Tabsla Locais

Res Estabelecimento Controlado |

Documento do Processo do Sistema

Etapa Acio

20. Clique no menu Departamentos.

Departamentos

Departamentos

Departamentos

Localzarum Valor Existete | Adcinar Novo Valor

 Critérios de Pesquisa

o

sal= v covia

‘Deparamento camesa com ]
Desciol Gt v
Enpesalcomeca o | Q
10 56t e Localcomesa com v | Q
Cato o Loca gz com V] a
0 Guen s s Q

Departamento Orgamento[comea com v/
[al o

S|

[CPostear [ Pesaasaisca B Saar CtéosdePesaisa

Locatzar um Valor Bistens | Adcionst Novo Vaor

Etapa Acio

do departamento, descri¢ao, empresa, local, entre outros.

Para retornar todos os valores, clique no botéo Pesquisar.

ol S>d

21. Na tela de pesquisa € possivel utilizar diversos filtros de pesquisa, como codigo

13
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< Enderego do Local Departamentos

Departamentos

Localzarum Valor Existete | Adcinar Novo Valor

Critérios de Pesquisa

fsowin

o

wosafE v
Deparameno[Gamoca com
Empresa [comeca com V|

10 52t 6o Localcamoga com
oo co Locacomeeacom
10 Gerens[comega om

Depariamento Orgamento|omesa com <

EEEy

iniscula

Dtnctueno wistorco Ll cormgi Historico Umatiscutan

Pesqusar | [ Limpar | Pesauisaisica B Saar Cros d Pesauisa

Resultados Pesquisa

‘Somente os pameos 30 esutados podem s oxbides.

i Tudo Primeto @ 1iacesuo ) Otima
Set_ Deportamento i Enpresa D 5o e LoalCiigo o Local 1D Gererte
PARTAMENTO ESTRADA RODAGEN

GOVMAATI00 EM 002 GOVWA  ADTONOOODT (Em banco)
‘GOVMAAUIO0T729  SECAO DE SERVICOS GERAIS_ETRA 002 A ADIO0OOODT  (Embranco)
GOVMAAVIOOTZS8 DISTRITOREGIONALDEBALSAS 002 GOVWA  ADTOU0OO01  (Em branco)
GowAotootTe ITADOS PROVISORIOS CAXIAS 002 GOVMA  AGH0000001  (Embranco)

RIOS CAXAS 002
‘GOVMAADIOOT7G4  APOSENTADOS PROVISORIOS DECOL 002 GOVMA
OVMAADI001766  UNIDADE REGIONAL DE LIMA CAMPO 002 GOVMA  AJH0000001  (Embranco)
~APOSENTADOS MIRANDA w o
ITADORIA PROVISORIAPINHE 002 GOVMA
(GOVMA ADIOOTT77  APOSENTADOS SAO MATEUS 0 o
(GOVMA AD10015150 BIBLIOTECA w2 cowna
(50 SECAQ DE MATERIAL EPATRIMONO 002 GOVMA
o2

(GOVMA ADHOD1S157 SECAO DE IMPLANTACAO GOWMA  A0100000D1 (Em branco)
‘GOVMAAVIOOT8160 DIVISAO DE EXECUCAO SERVICOSR 002 GOVWA  ADTO000001  (E banco)
‘GOVMAAVIO015174 SECAO DE SERVICOSRODOVIARIOS 002 GOVWA  ADTO000001 (Em banco)
‘GOVMAAVIOOTS176 APOSENADOS OUTROSESTADOS 002 GOVWA  ADTO00OO01 (£ banco)
‘GOVMA ADIO0T8180 APOSENTADOS CAXIAS 02 GOWA  AOTOGODT  (Em banco)
‘GOVMAAUIOOTE191 APOSENTADOS PROVISORIOS ITAPEC. 002 GOVWA  AOTO00000T (£ banco)
‘GOVMA AJIO0TE197 APOSENTADOS PEDREIRAS 02 GOWWA  AOTOU0DT  (Em banco)
‘GOVMA ADT0012198 APOSENTADOS PERI MIRIM 02 GOWA  ADIO0OOOT (Em bianco)
‘GOVMA ADI0018200 APOSENTADOS PIRHEIRO 002 GOWA  Aotocoooot  (Em beanco)
(GOVMA AGI0015204 APOSENTADOS SANTA INES 02 GOWA  ADIOODOOOT (Em banco)
‘GOVMA ADI0018206 APOSENTADOS PROVISORIOS SAOBE 002 GOVWA  ADTOU0OOOT (£ banco)
(GOVMA AD10026431 ASSESSORIA_PLANEIAVENTOAEST 002  GOVWA  ADTOO0OOO1 (£ banco)
o 10026432 SECAQ DE GESTAO RECURSOS 2 2010000001 (Em branco)
(GOVMA AD10026440 DIVISAO DE ESTUDOS E PROJETOS 002 GOVVA  ADTO000001 (£ banco)
A010026445 DIRETORIA DE OPERACOES. 002 GOWA  ADTOGO00D!  (Em banco)
JOVMA AD10026449 DIRETORIA DE PATRULHAMECANIZA 002 GOVMA  ADH0000OD1  (Embranco)
‘GOVMAAU10026455 DISTRITO REGIONAL DE CAXIAS 002 GOVMA 000001 (Em branco)

‘GOVMAAUI0026461 DISTRITO REGIONAL DE GRAJAU 002 GOVMA

A010000001  (Em branco)

RENOVAE:

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Nova daneta |
N

€

Etapa Acao

22. Utilizaremos como exemplo o Departamento A0100

< Endereco do Local Departamentos
1D 5ot Gowna i 6 506 G U5 G5 1D 54
Departamento A0100
Partl do Departamento Buscar | b Tudo  Prmeio 4 1001 0 Otmo
“Data Efotva 010171900 |5 st g i +]=
“Descrgho DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGE] Desergho Curta DEPARTAMEN
10 Setde Local GOMA | GOVERNO DO MARANHAO.
Local AOTO0000T | ERARTAMENTO ESTRADA RODAGEM
Empresa 002 Qs Fundaghes
Tipo de Gorente
Tipo de GerenteNehm V]
10 Gerente
Posigio do Geronto
10 Func
Data Fim Ano Orgamen “Nivel Orgamentiriol
Folha Pagamanto América Norts
Localdo imposto| Q
Brasit
[ifsavar | [ Fotomar 3 pesqusa siior i st | (4] Pamona Usta | [ Notear | ([ Adc wstzaiConeuter | incutno Histico | Corig Hisbrico

14
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Etapa Acdo

23. O cadastro de Departamentos permite que sejam adicionadas diversas
informagdes, classificadas por guias como:

Perfil do Departamento - informagdes gerais, como descrigdo, local, empresa,
gerente, entre outros;

Embasamento legal - permite o cadastro do embasamento legal para todo o
historico.

A estrutura hierarquica das empresas depende das informagdes dos
departamentos, que serdo utilizados em todos os médulos do sistema, como a
arvore de departamentos, dados do cargo, fluxos de aprovagao, entre outros.

< Enderego do Local Departamentos

Buscar | Exbic Tudo
“Status [fio < ==

Descrigao Curta DEPARTAVEN

AD10000001 | Q. DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM
o2 a

“Nive Orgamentirio[[Nerfum &

Etapa Acao

24, A seguir sera demonstrado o cadastro de Estabelecimentos BRA.

Clique no botdo Barra de Navegacio.

®

15
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RENOVAE-H

Sistema de Gest&o e Recursos Humanos

Etapa Acio
25. Clique no objeto Navegador.
Navegador

Barra Nav: Navegador

4 | Configurar HCM

Tabelas Principals

Etapa Acao

26. Clique no menu Relacionado a Produtos.

Relacionado a Produtos >

16
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Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

Gerenciamento de Horas.

Folha Pgto América do Norte

Commitment Accounting

Fiha Pgto Gbl e Ger Auséncia

ePagamento

Interface Folha de Pagamento

Gerenciamento de Perfis >

Desenvolvimento Forga Trabalho 5 V|

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acao

27.

Clique no menu Administraciao For¢ca Trabalho.

Administragdo Forga Trabalho

Mous Favoros

Navegador

Barra Nav: Navegador o
4 Administragao Forga Tr... ¥ ‘
~

Lista de Antiguidades. >

Agtes

Centralizagso de Dados BRA

Classificago de Imposto BRA

Cédigos CBO BRA

Codigos Movimentagso Legal BRA

Codigos de Cidades BRA

Codigos de FPASTerceiros BRA

Def Relatrio do 1° DIA NLD

Definigo Hukou China.

Deveres Temporérios

Entidades de INSS BRA

Estabelecimento BRA

Fornecedor de Néo-Funcionsrios.

Fornecedores Cartio de Crédito
v

Etapa

Acao

28.

Clique no menu Estabelecimento BRA.

Estabelecimento BRA

17
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RENOVAE-H

Sistema de Gestéo e Recursos Humanos

< Perfil do Departamento Estabelecimento BRA

Estabelecimento BRA

cent | Adcionar Novo Vaor

Etapa Acao

29. Na tela de pesquisa € possivel utilizar diversos filtros de pesquisa, como codigo
do estabelecimento, descri¢do e empresa.

Para retornar todos os valores, clique no botdo Pesquisar.
Clique no botdo Pesquisar.

< Perfil do Departamento Estabelecimento BRA
Estabelecimento BRA
010 'DEPARTAMENTO ESTRADA RODAGEM 002
200 DEPART. ESTADUAL DE TRANSITO 002
a0 IST.DE DESENVRECHUMANOS 002
a2 INSTITUTO DES.RECURSOS HUMANOS 002
0100 ST DE PESQ ECONOME SOCIAS 002
o501 INST.PREVID ESTADO DO MARANHAO 002
0502 INST.DE PREV. DOESTADO DOMA 002
0600 ST DE COL £ TERRAS MARANHAO 002
0700 JUNTA COMERCIAL ESTADODOMA 002
0800 SERV.DE IMPR. £ OBRAS GRAFICAS 002
0900 UNIVERSIDADE ESTADUALDOMA 002
Atont nwEQ o0
aton2 PEMAR o
Ato0 UEMA - CONTRATADO o0
Arz00 AGESTDEF AGROPDOMA o2
Ata00 OGEN.DESENV.PESCA AQUICULTURA 002
A0 AGEN.DE DESENV.00 TURISMO
Ats00 INSTEST £ ANAL SOCIOECONOMICO 002
Atoo0 'AGDESENVMICRO PEQ EMP ENPREN 002
arm0 'AGREG.SERV.PUBLDO MARANHAO 002
Atooo e
At900 'AGESTPESQ AGROP EXTRUDOMA 002
2000 INST MADE EST SOC-ECO CARTOGR 002
2100 AGESTDE MOBILIDADE URBANA 002
2200 SEMA
2300 PROCON o0
2400 EMASUL o2
#2500 UEMASUL - CONTRATADO. o
2000 ErcEM o
carea oot
oot SECRET. DEESTADO DE GOVERNO 001
o002 SEC DE EST.OA AGRICULTURA 01
o003 SEC DF EST DA CULTURA oot
o004 SEC EST DES SOC COM.E TRABALHO. 001 N
o005 SEC.DF EST.0 FAZENDA

Etapa Acao

30. Utilizaremos como exemplo o estabelecimento A0100.

A0100 DEPARTAMENTO ES

DA RODAGEM]
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to Endereco
Enderego AV GETULIO VARGAS 308 ot eneress

MONTE CASTE
SAO LUIS M 65025001

[fSavar | [ Rotomard Pesausa ] Prmo na Lsia | [ Notar | [ Ad

Etapa Acao

31. O cadastro da Estabelecimento permite que sejam adicionadas diversas
informagdes, classificadas por guias como:

Enderego do Estabelecimento - dados gerais ¢ endereco do estabelecimento;

Telefones - os contatos do estabelecimento;

Informag¢des Adicionais BRA - informagdes regionais Brasil como dados de
PIS, RALIS, eSocial, Sefip, documentos do estabelecimento, entre outros;

Embasamento Legal - permite o cadastro do embasamento legal para todo o
historico.

Cada estabelecimento sera uma Secretaria, que estara associada a empresa,
dados do cargo do servidor, entre outros.

Enderego do Estabelecimento | Telefons A || Detaies EPAS || Embasamento Legal

¢ 1de1 ® Onimo

ol

Editar Endereco
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10 Estabelecimento

“Dat

o Buscar | ExbirTudo  Prmoro ¢ 1de1 0 Gimo
uva prOT1900 |5 *Status Ao i
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32.

Fim do Procedimento.
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