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Sistema de Gestfo e Recursos Humanos

Procedimento

Ao acessar o sistema PeopleSoft, serfo exibidos menus organizados para facilitar e agilizar a
experiéncia do usuario.

A seguir sera demonstrado a navegagido dos menus.

Autoatendimento do Gerente:

Autoatendimento do Funcionario

Administrador Forga Trabalho

Administrador de Talentos

Nennuma Deciaragéo Disponivel

Etapa Acdo

L. Os perfis de visualizagdo sdo exibidos de acordo com o perfil do usuario.

Exemplo: para os gestores sera exibido o perfil de visualizagdo
"AutoAtendimento do Gerente".

¥ Autoatendimento do Funcionario

~ Autoatendimento do Funcionario

Diretério da Empresa

=
Bad

Demonstrativos de Pagamento || Detalhes Pessoais

Nennuma Deciaragéo Disponivel
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Etapa Acéo
2. Na tela inicial, serfio exibidos painéis de acordo com o perfil do usuério.

Hora

«©

Informagdes Relacionadas #

“(© Relatar Horas
~ Comparagao Categorias de H.. &

Horas Semanais.
w

() Horas a Pagar E
= )

)

Saldos de Li
|§! aldos de Licenca o
Departamento

() soticitar Ausencia

(IR visuatz solicit

() saidos de Ausencia

Etapa Acdo
3. Ao clicar em um painel, sera exibido um menu com telas especificas para o
painel.

Para retornar clique no botdo no canto superior esquerdo.

< Autoatendimento do Funcionaric

~ Autoatendimento do Funcionario

=
BB8

Demonstrativos de Pagamento

-

Total de Compensagdes.

£

<

Nenhuma Declaragdo Disponivel
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Etapa

Acao

Clique no botdo Barra de Navegacao.

Nenhuma Declaragdo Disponivel

Etapa

Acao

Serdo exibidos painéis de navegacdo. Desca a barra de rolagem para visualizar

todos os painéis.

Nennuma Declaragéo Disponivel
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Etapa Acéo

6. Clique no botdo Navegador.

MNavegador

AQ*=@
Barra Nav: Navegador -4
) [ W—— s

Locas Racentes.

usFavoritos | Recrutamento. >

Administragdo Forga Trabalho >

Fusion Integratior >
Bensficios. N
Remuneragdo >
MimaEqupe | Stock >
Gerenciamen to de Horas. >

Nennuma Deciaragéo Disponivel Horasda Equi
e P FolhaPgto AméricadoNorte >

Folha Pgto Gbl e Ger Auséncias

Interface da Folha Pagamento
Dessnvolvimento Forga Trabalho
Desenvolvimento Organizacional
Administrar Treinamento >

Monitoramento Forga Trabalho >

Pégina nical v|

Etapa Acdo

7. O painel "Navegador" contém todos os menus com as telas a serem utilizadas
pelo usuario, como telas de cadastro, de configuracdo, de relatorios, entre
outros.

~ Autoatendimento do Funcionario

=
BB8

Demonstrativos de Pagamento

-

Total de Compensagdes

®

Nenhuma Declaragdo Disponivel
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Etapa

Acao

Clique no botdo Lista de Acdes.

~ Autoatendimento do Funcionario

Diretério da Empresa

=
Bad

Personaiizar Homepage

Minhas Preferéncias

sair

Demonstrativos de Pagamento || Detalhes Pessoais

Perfil de Talento

«

Total de Compensages.

®

E

Nennuma Deciaragéo Disponivel

Etapa

Acio

Este menu contém opgdes:

- Sair (do sistema)

- Personalizar Homepage (personaliza tela inicial)
- Minhas Preferéncias (regionais, gerais, notificacao, etc)

~ Autoatendimento do Funcionario

=
BB8

Demonstrativos de Pagamento

L

Total de Compensagdes.

£

<

Nenhuma Declaragdo Disponivel

Etapa

Acio

Clique no botdo Notificacoes.
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Nenhuma Declaragdo Disponivel

Etapa

Acao

11.

Nas notificagdes estdo as pendéncias que necessitam de agdo do usuario, como
aprovagdes e avisos.

~ Autoatendimento do Funcionario

Diretério da Empresa

=
Bad

Demonstrativos de Pagamento || Detalhes Pessoais

Nennuma Deciaragéo Disponivel

Etapa Acao
12. Clique no botdo Pesquisa Global.
7
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~ Autoatendimento do Funcionario

Diretério da Empresa

=
Ba8

RENOVAE-H
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Demonstrativos de Pagamento

Total de Compensagdes.

o

EC

Nenhuma Declaragdo Disponivel

Etapa

Acao

13.

Preencha o campo para pesquisa.

~ Autoatendimento do Funcionario

Diretério da Empresa

=
BB8

ooos

Demonstrativos de Pagamento

Total de Compensagdes.

Etapa

Acio

14.

Clique no botdo Pesquisar.
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< Autoatendimento do Funcionsrio Resultados Pesquisa a

» Nova Pesquisa

~ Categoria

Navegador (278)

Exibir Resultados Pesquisa
278 resultados da palavra chave: "DADOS"
S0linhas

Human Gapital Management

) Conexdo do Banco de Dados A

Aplicativo: Human Captal Management

= Dados Base Perman/Tempordria

Aplicativo: Human Capital Management

) Origem de Dados

Publsher
‘Aplicatiyo. Human Capital Management

" Carreg Dados Sal Mercado - Arg

‘Aplicaliyo. Human Capial Management

" Mapeamento de Dados

Aplicativo: Human Captal Management

) Arquivar Dados no Historico
Arquive dados no histérico
‘Aplicativo: Human Capial Management

" Resumo Dados do Funciondrio

‘Aplicativo: Human Capial Management

Dados Habilitago do Motorista

funcionrio

Aplicativo: Human Captal Management

) Rastream Dados Func Miitar
Visualize dados de raslreamento de funcionsrio miltar
~Aplicativo: Human Capial Management

) Exportar Dados da Empresa

Aplicativo: Human Capital Management

") Definir Dados Aprendizagem DEU
= Insia dados de aprenaizagem
‘Aplicativo: Human Capital Management

) Relal6rio Valid Dados Origem
vtar Relattrio e Valdagao de Dados de Origem
Aplcativo’ Human Capial Managerment
) Definir Vaiid Dados de Origem
=" Definr Vaiidagées e Dados
Aplcaivo: Human Capial Management

Cancelar Dados de Remuneragao

Documento do Processo do Sistema

Etapa

Acio

15.

A busca retornara os resultados encontrados.

Para retornar clique no botdo Autoatendimento do Funcionario.

< Autoatendimento do Funcionario

< Autoatendimento do Funcionario Hora

() saldos de Li

© Relstar oras norma
(17 Horas Semanais

(2 Horas aPagar
=)

Quantidade

icenca

() soficitar Auséncia
(R Visualz Solicit

() saldos de Auséncia

~Comparagio Categorias de H.

A Q=06

cionadas &

(Waio)
Departamento

Etapa

Acio

16.

O botio Inicio retorna a tela inicial do sistema.

Clique no botio Inicio.
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v Autoatendimento do Gerente

Etapa Acdo

17. A tela inicial sera exibida.

()

¥ Autoatendimento do Gerente

Diretério da Empresa Minha Equipe

Horas da Equipe Anslise de Auséncia Desempenho da Equipe

Q

Etapa Acao

18.
Fim do Procedimento.
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