GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES E COMPRAS ESTRATEGICAS - SALIC

PREGAO ELETRONICO N° 051/2024 — SALIC/MA

PROCESSO N° 0072/2024 — SEAD

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
NA PRESTACAO DE SERVICOS DE APOIO ADMINISTRATIVO (RECEPCIONISTA,
PORTEIRO, MOTORISTA, COPEIRO, ESTIVADOR/CARREGADOR E AUXILIAR
ADMINISTRATIVO), COMPREENDENDO O FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, DE
UNIFORMES E DE EQUIPAMENTOS ADEQUADOS A EXECUCAO DOS TRABALHOS.
SECRETARIA ADJUNTA: ALINE PINHEIRO VASCONCELOS

IMPUGNANTES: COMERCIAL GALAHAD BRAZIL, LSL LOCACOES E SERVICOS LTDA,
REAL JG FACILITIES S/A, FAST GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E SOLUCOES
AMBIENTAIS LTDA, OPEN SEA MARITIME, SERFAZ — SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA,
LARISSA VITORIA SANTOS E ALMEIDA, HL CONSULTORIA E COMERCIAL PH e R&P
TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA.

DECISAO SOBRE IMPUGNAGCOES E ESCLARECIMENTOS

A Secretaria Adjunta de Licitacbes e compras Estratégicas, em atencdo as
Impugnacdes e Esclarecimentos apresentados pelas empresas COMERCIAL GALAHAD
BRAZIL, LSL LOCACOES E SERVICOS LTDA, REAL JG FACILITIES S/A, FAST
GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, OPEN SEA MARITIME,
SERFAZ - SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA, LARISSA VITORIA SANTOS E ALMEIDA,
HL CONSULTORIA E COMERCIAL PH e R&P TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA, referente
ao Pregéo Eletrénico n®051/2024 - SALIC/MA, oriundo do processo administrativo n° 0072/2024,
com base nas respostas encaminhadas pela Superintendéncia de Planejamento da SALIC,
esclarego que:

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa Comercial Galahad Brazil:

1. “Para comprovacgao de qualificagao técnica da subcontrata, devera a empresa apresentar
comprovacgao conforme percentual a ser subcontratado? Esta correto o exemplo abaixo?
ex:

LOTE 01 REGIONAL SAO LUIS: 938 POSTOS

COMPROVACAO DO ATESTADO PRINCIPAL: 281 postos (938 * 30%)

COMPROVACAO DO ATESTADO DA SUBCONTRATADA: 28 POSTOS (281 * 10%)”
Resposta: Esta correto o referido entendimento, coadunando com disposigdo contida no Termo
de Referéncia.

2. “Tendo em vista a necessidade de esclarecimentos, na QUALIFICACAO TECNICA, quanto
aos postos a serem comprovados, gostaria do seguinte esclarecimento:

8.12.1. Atestado ou declaragdo de capacidade técnica, expedidos por pessoa juridica de



GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO - SEAD
SECRETARIA ADJUNTA DE LICITAGOES E COMPRAS ESTRATEGICAS - SALIC

direito publico ou privado, que comprove que o licitante demonstre que ja executou ou executa
objeto compativel com o que esta sendo licitado, em caracteristicas, quantidades e prazos,
mediante a comprovacdo de experiéncia minima de 3 (trés) anos, atendendo
concomitantemente o quantitativo minimo de 30% (trinta por cento) dos postos a serem
contratados”.

a Empresa que apresentar atestados de capacidade técnica, onde o posto de servigo form
composto por 4 funcionarios, sera computado 01 POSTO ou 4? Pois a mao de obra
gerenciada foram 04 funcionarios.

Os postos 24 horas ininterruptas sdo compostos por 04 funcionarios, em escala de
revezamento de 12x36 horas”

Resposta: Informamos que a unidade de referéncia do objeto pretendido por este Ente é
mensurada por Postos de Trabalho e nao por funcionario.

3. Para apresentacao da proposta e elaboracio da planilha de composicao de custos, qual a
CCT é orientada para ser usada, tendo em vista que desde fevereiro / 2024, temos convengao
coletiva atualizada, e sendo que o processo nao sofreu alteracado diante do anterior no que
diz respeito aos valores e que tinham sido balizados ainda com os valores correspondente a
CCT 2023?

Resposta: Importante destacar que para algumas atividades listadas no objeto, como, a titulo de
exemplo, a de recepcionista, o valor corresponde a Convengéao Coletiva de Trabalho registrada no
MTE sob o numero MA000102/2024.

4. Na oportunidade, poderia disponibilizar a PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS DOS
SERVICOS devidamente preenchida com os devidos valores compostos que serviram para
elaboragdo do valor estimado da LICITACAO, se possivel em formato editavel (preferencia
Excel).

Resposta: O modelo da planilha de composic¢ao e custos foi disponibilizada como anexo do Edital,
servindo como parametro para as propostas de precos. Tal planilha podera ser encaminhada,
necessitando de um canal de e-mail para envio.

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa LSL Locagodes e Servigos Ltda:

1. Pego por gentileza para demonstrar os salarios e beneficios obtidos na mencionada
pesquisa de pregos. Ressalto que esta informagao é de suma importancia para promover a
equidade durante a fase de disputa e analise da exequibilidade da proposta.

Resposta: Conforme ja destacado, os pregos fornecidos ndo contemplam, a titulo de informagao,
a fonte de pesquisa, mormente a tal situagdo, resta prejudicado o envio das propostas dos
particulares, tendo em vista a particularidade, por exemplo, da margem de lucro.
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¢ Quanto aimpugnacao realizada pela empresa Real JG Facilities S/A:

1. Sera necessario preposto fixo no local de prestacdo do servigo, ou o preposto tera figura
apenas de acompanhamento contratual, sendo necessario comparecer, eventualmente, ao
local de trabalho?

Resposta: Importante destacar que o item 9.7 do edital faz tal exigéncia.

2. O preposto podera ser um dos profissionais que atendera o escopo contratual?

Resposta: Informamos que sim, ndo ha qualquer dbice.

3. Deverao ser incluidos na planilha de custos obrigatoriamente os beneficios previstos em
CCT, tais como, assisténcia médica, assisténcia odontoldgica, seguro de vida, auxilio funeral,
etc ? Se ndo houver inclusdo sera desclassificada?
Resposta: Trata-se de previséo legal a inclusdo destes beneficios em planilha, ndo cabendo em
sede de esclarecimento e impugnacao a realizagédo pela administracdo publica do mesmo, mas
sim a empresa que quiser participar do certame. Serdo desclassificadas aquelas empresas que
nao atenderem ao edital e a legislagao vigente quanto ao caso.

4. Algum funcionario faz jus a algum adicional (periculosidade/insalubridade)? Caso positivo,
em qual grau?

Resposta: Informamos que o edital ndo prevé, pois para os servicos prestados ndo ha essa
necessidade.

5. Quantos dias uteis devem ser levados em consideragdo para o fornecimento de vale-
transporte e auxilio-alimentagao?

Resposta: Trata-se de medida exclusiva da empresa, conforme média dos servicos mensais e
com quantitativo que nao deve ser determinado pela administragéo publica. Os 6rgaos irdo exigir
o cumprimento da legislagdo quanto ao pagamento das verbas integralmente, conforme
legislagao, devendo a empresa determinar a média de dias conforme sua experiencia e seus riscos
como empregador.

6. A quantidade de postos 12x36 horas, referem-se a quantidade de postos ou de
funcionarios? 6.1 Caso a quantidade referir-se a postos, ela devera ser dobrada, uma vez que
um funcionario cobra apenas 15 dias por més? 6.2 Verificamos que no valor orgado para os
postos 12x36 horas nao estdo dobrados os valores estimados, porém em diversas fungdes o
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numero de postos sdo impares, o que impossibilita a cobertura dos 30 dias mensais, cobrindo
apenas 15 dias. Esta correto o quantitativo descrito no edital?

Resposta: A contratagdo sera baseada na quantidade de postos de trabalho, ndo tendo o valor
dobrado. Importante destacar também que sera 1 (um) posto por atividade profissional.

7. Devera ser pago adicional de intrajornada ou o intervalo de almogo devera ser usufruido
por todas as funcbes?

Resposta: Nao ha essa peculiaridade no Termo de Referéncia.

8. Propostas cadastradas acima do estimado serao desclassificadas?

Resposta: Serdo desclassificadas aquelas empresas que nao atenderem ao edital e a legislagcao
vigente quanto ao caso.

9. Devera ser fornecido materiais, equipamentos, utensilios e ferramentas na execucao dos
servigos?
Resposta: Ficara a cargo da empresa, conforme descrito na redagéo do objeto.

10. Devera ser fornecido uniformes e EPI na execugao dos servigcos? Se sim, quais os itens e
respectivas quantidades?

Resposta: Ficara a cargo da empresa, conforme descrito na redagéo do objeto.

11. Ha um contrato em vigor atualmente? Se os servigos ja estdo sendo prestados, solicita-se
a identificacao da empresa responsavel. Esse pedido baseia-se na clausula da Convengao
Coletiva que trata do Incentivo a Continuidade.

Resposta: Informamos que se trata de registro de precos para diversos 6rgaos do Estado em que
existem contratos firmados, e outros ainda nao existem. Neste caso, a convencéao coletiva trata do
trabalhador e continuidade em relagao ao contrato de trabalho, do qual o contrato administrativo
faz parte. Neste caso, ndo chegamos na fase contratual, o qual a empresa que participar da
licitagdo no momento oportuno tera as informagdes legais necessarias.

12. Quais as Convengodes Coletivas de Trabalho utilizadas na estimativa dos custos do Edital?

Resposta: Importante destacar que para algumas atividades listadas no objeto, como, a titulo de
exemplo, a de recepcionista, o valor corresponde a Convengao Coletiva de Trabalho registrada no
MTE sob o numero MA000102/2024.
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13. Quais os salarios utilizados para embasar a estimativa dos custos do Edital?

Resposta: Os salarios sdo baseados na Convengao Coletiva de Trabalho.

14. Qual a categoria profissional do motorista e que tipo de veiculo ele ira dirigir, uma vez que
tal informacéao é determinante para dimensionamento do salario e custos dos servigos?

Resposta: Informamos que a categoria minima é “B”.

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa Fast Gerenciamento de Residuos e
Solugdes Ambientais Ltda:

1. Da impossibilidade de Exigéncia de Registro no Conselho Regional de Administragao

Resposta: A manutencéo da habilitacdo técnica na presente licitacdo é de extrema importancia
para assegurar que o licitante esteja apto a fornecer os servigos ou produtos com qualidade,
conforme as exigéncias previstas no edital. No caso especifico do Conselho Regional de
Administracdo (CRA), a experiéncia técnica e a qualificacdo da empresa ou profissional
proponente sdo elementos essenciais para garantir que as atividades que envolvem a gestao
administrativa sejam realizadas de forma eficiente e em conformidade com as exigéncias legais
e éticas do exercicio profissional.

A qualificagao técnica assegura que a empresa ou profissional tenha conhecimento profundo da
area de atuagao, habilidades necessarias e capacidade para executar as atividades contratadas,
além de garantir a segurancga juridica e a efetividade dos resultados. Portanto, a habilitagéo
técnica é fundamental para preservar a integridade do processo licitatério, evitar prejuizos a
Administracao Publica e garantir a boa execucdo dos servigos ou fornecimento de produtos
contratados.

Ademais, a lei n°® 14.133/2024 coadunando com o carater discricionario da Administracao
Publica, possibilita que o Orgdo licitante adote requisitos minimos quanto a padrées de
qualidade, a fim de receber uma melhor prestagao de servigo oriundo do particular.

2. Auséncia do Quantitativo de Funcionarios para cumprimento da Jornada 12x36; Auséncia
de Previsdo de Carga Horaria das Atividades de Estivador/Carregador e Auxiliar
Administrativo; Auséncia de Previsao da Categoria de Veiculo e Motorista; Da Auséncia do
Procedimento de Ressarcimento das Diarias.

Resposta: Os trés primeiros topicos ja foram oportunamente respondidos. Quanto ao
procedimento de diarias, ndo ha previsdo para tal evento.

3. TODOS OS POSTOS 12X36 DIURNO OU NOTURNO deverédo contemplar a
INTRAJORNADA? Se SIM, quais contemplarao?
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Resposta: Nao ha essa peculiaridade no Termo de Referéncia.

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa Comercial Open Sea Maritime:

1. Os cargos com escala de 12x36 horas, terdo direito a intrajornada ou gozarao do seu
horario de almogo/janta sem a necessidade de cobertura? se terdo intrajornada, seréo todas
as fungdes ou quais as especificas?

Resposta: informamos que, conforme ja destacado, que o Termo de Referéncia nao faz tal
previsao.

2. O ISS a ser usado , devera ser o proprio para cada localidade ou tera um ISS unico para
todos? Qual o Percentual?

Resposta: Considerando a competéncia do municipio para a arrecadacao do ISS e a contratacéo
ser realizada em ambito estadual, devera ser considerada a aliquota de cada cidade.

3. Emrelagao aos salarios, quais base de valores foram usadas para as seguintes categorias:
Auxiliar Administrativo Superior; Auxiliar Administrativo Nivel Ill; Estiva Carregador/Operador
de Carga

Resposta: Conforme parafraseado, o preco estimado teve por base o envio de proposta de
empresas do ramo pretendido, entretanto, tais empresas nao apresentaram a fonte de tais
pesquisas, sobretudo a Convencgao Coletiva.

4. Quanto a funcao de Motorista, qual a categoria foi utilizada? Tendo em vista as diversas
convencdes para a mesma fungao.

Resposta: Categoria minima “B”.

5. Qual Salario para o Motorista devera ser considerado?

Resposta: Motorista de carro de passeio.

6. Referente ao Vale Transporte, devido a inumeros REGIONAIS com municipios distintos
para cada LOTE, devera ser considerado qual valor? Sera o mesmo para todos?

Resposta: Resta prejudicada a definigdo do valor, considerando a realidade de cada municipio.

7. Em atencdo aos atestados de capacidade técnica da SUBCONTRATADA, as empresas
poderao subcontratar o percentual minimo de uma atividade especifica ou devera levar em
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consideracéao todas?

Resposta: A previsdo sobre o referido questionamento esta contida no item 7.2 do Termo de
Referéncia.

8. Para as atividades de Copeiro, devera ser fornecido algum material e equipamento? Se
SIM, quais?

Resposta: Conforme consta na redacao do objeto desta licitagdo, a empresa contratada devera
fornecer aos seus empregados, uniforme e equipamentos relacionados a atividade. Desta feita,
considerando que as empresas aptas a disputarem o objeto em tela sdo do ramo, notadamente,
por expertise, possuem tal entendimento acerca de determinado material/equipamento.

9. Sendo a conta vinculada, na planilha de composi¢ao de custos, devera ser considerado
12,10% ou 11,11% para o Modulo 2, ltem 2.1 letra "B" FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS?

Resposta: Deve ser atendido os percentuais dispostos no Anexo Xll da IN SEGES/MP n°. 5/2017.

10. No MODULDO 4, Letra A - Férias do Substituto, qual Percentual devera ser considerado?

Resposta: Nao ha essa previsdo no Termo de Referéncia, devendo, em todo caso, atender as
regras trabalhistas.

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa SERFAZ — Servigos de Mao de Obra
Ltda:

1. Quais postos deverao ter na sua composi¢cao de precos os custos com equipamentos de
protecéo individual (epi)? Qual a relagdo e quantitativo dos EPI's serao de observancia
obrigatéria quando da analise da proposta de prego da empresa arrematante?

Resposta: Cumpre esclarecer que o procedimento adotado sera o Registro de Preco e por esse
viés, ndo ha, de imediato, como precisar a quantidade de postos, assim como a relagcéo e
quantitativo dos EPI’s, visto que, na linha do que foi descrito acima, oportunamente, apdés
adjudicagdo e a formalizagdo da Ata de Registro de Precos, o Orgdo participante solicitara o
quantitativo pretendido.

2. Os colaboradores deverao usar uniforme? Caso positivo, qual a relagdo com a
composigao e quantidade destes itens para cada posto de servigo?

Resposta: Vide resposta anterior — “1”.

3. Percebe-se que o objeto licitado prevé a execucgado de varios tipos de servigos, como
recepcionista, copeiro, estivador, porém nao consta no termo de referéncia a descrigdo
detalhada destes servigos. Qual a descrigdo dos servigos? Sabe-se que tal previsao é
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requisito obrigatério no termo de referéncia.

Resposta: Cumpre informar que a descricdo detalhada dos servicos esta no anexo ao Termo de
Referéncia, notadamente, do Edital.

4. O item 20 do termo de referéncia prevé a utilizacdo de conta-depdsito vinculada na
execugao dos servigos nos moldes da IN SEGES/MP n. 5/2017. Na composi¢ao da planilha
de custos e formacgéo de pregos sera de observancia obrigatdria os percentuais dispostos
no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017, CORRETO?

Resposta: Informamos que sim, precisa atender as determinacgdes legais de conta vinculada.

5. Atenta-se que no item 1, do termo de referéncia, o valor dos postos de servigos com
jornada de trabalho 12X36 nao esta considerando que referido postos é compreendido por
02 (dois) profissionais, cabendo a revisdo do valor estimado. Assim, requer a correcao do
valor estimado. Além disso, nos postos com jornada 12X36 sera obrigatéria o custeio do
valor da intrajornada OU sera possivel o profissional usufruir de 01 (uma) hora de intervalo
intrajornada?

Resposta: Cabe ressaltar que o preco estimado leva em consideragao o posto e ndo a quantidade
de profissionais, ao passo que, entende-se que o preco informado, por consectario logico, ja esteja
embutido tais profissionais.

6. Qual a Convencéao Coletiva de Trabalho utilizada para a formacao do preco estimado?

Resposta: Conforme parafraseado, o preco estimado teve por base o envio de proposta de
empresas do ramo pretendido, entretanto, tais empresas nao apresentaram a fonte de tais
pesquisas, sobretudo a Convencgao Coletiva.

7. Para fins de uniformizagao quando da composigao do preco, as licitantes deverao seguir
a estrutura e memoaria de calculo da planilha de custos e formacéo de precos da Instrucao
Normativa n. 05/2017 do Ministério do Planejamento, CORRETO? 7.1. Por fim, requer a
disponibilizacdo das planilhas de custos e formagao de precos referenciais e utilizadas para
a composigao do preco estimado.

Resposta: Informamos, em relagdo a primeira indagagéao, que sim, deve seguir o aludido ato
normativo; no que toca a segunda indagacgéo, informamos que nao foi apresentada, pelas
empresas provocadas, as planilhas de custos, razdo pela qual, frisando, foi solicitado novas
propostas com as devidas planilhas.

8. IMPUGNA-SE o edital para que seja excluido ou retificado o item 9.7 do termo de
referéncia, pois a disponibilidade do preposto pode ocorrer de diversas maneiras, inclusive,
por meio de visitas presenciais, através de telefonemas, mensagens eletrbnicas e sempre
gue houver necessidade, a critério da Administracdo, sem que 0 preposto necessite estar no
local de execucédo do objeto.
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Resposta: A exigéncia descrita no item 9.7 do instrumento em tela atende o disposto no art. 118,
da Lei 14.133/2021, cuja redacéo segue: “Art. 118. O contratado devera manter preposto aceito
pela Administracéo no local da obra ou do servigco para representa-lo na execug¢ao do contrato.”

Assim, 0 objetivo dessa exigéncia é garantir que o0s contratos sejam bem
acompanhados, com um responsavel pela empresa contratada presente para monitorar a
execucdo e resolver rapidamente quaisquer problemas que possam surgir. Isso facilita o
cumprimento dos prazos e das condi¢des estabelecidas no contrato.

9. IMPUGNA-SE o edital e seus anexos para que seja incluido no edital e em todos
0s demais anexos o0s critérios de repactuagdo e reajuste conforme a Lei n°
14.133/2021, inclusive com a fixacdo do prazo para a solicitacdo da primeira
repactuacdo do contrato ocorra apos o intervalo minimo de 1 ano a contar da
data da Convencao Coletiva de Trabalho vigente a época da apresentagéo da
proposta na hipotese de variagédo dos custos da mao de obra.

Resposta: A previsdo acerca da repactuacao esta contida no item 16 do Termo de Referéncia, ao
passo que a complementagéo indicada ja é inerente a referida espécie de equilibrio econémico-
financeiro.

10. DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS:

a) A contratada assiste direito a disponibilizacdo de local nas dependéncias da
contratante para guarda de estoque minimo dos saneantes dominissanitarios,
materiais, equipamentos, instalacdes e demais ferramentas e utensilios necessarios a
realizacao dos servigos, correto?
Resposta: Ndo ha essa previsao no Termo de Referéncia, no entanto, por consectario logico,
devera ser disponibilizado um espago para o estoque dos materiais minimos indispensavel para a
prestacéo dos servicos.

b) Qual o valor da remuneracéo utilizada para o posto de encarregado na composi¢do do
valor estimado da licitacao?
Resposta: Os valores foram baseados na Convencédo Coletiva de Trabalho sob o nimero MA
000102/2024.

11. IMPUGNA-SE, portanto, para que sejam informados e devidamente
relacionados e quantificados todos os insumos (uniformes, materiais,
equipamentos e equipamentos de protecéo individual) para todas as funcdes
gue estdo sendo licitadas com o respectivo reflexo no valor estimado da
licitacdo.

Resposta: Os insumos sao inerentes a atividade licitada, restando, neste momento, prejudicada
mensurar o quantitativo, haja vista que o quantum s6 sera vislumbrado na contratacao.
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12. IMPUGNA-SE para que seja retificado o quantitativo de postos com jornada
12x36 (Porteiro e Recepcionista), pois para esse tipo de posto sdo considerados
dois profissionais, e o valor estimado ndo estd compativel com a quantidade de
profissionais por posto. A corre¢ao deve ser realizada com o devido reflexo no
valor estimado da licitac&o.

Resposta: Conforme ja respondido, a unidade de medida e o quantitativo pretendido para a
contratacéo leva em consideracdo o posto de trabalho.

13. Oportunamente, questiona-se:

a) Qual o piso salarial considerado para a funcdo de Auxiliar Administrativo de nivel
superior? Considerando que o referido cargo ndo esta previsto em nenhuma
Convencéao Coletiva de Trabalho de abrangéncia no Estado do Maranh&o.

Resposta: Tal valor devera ser aferido pelo particular e por essa razdo o Orgéo licitante busca as
empresas do ramo de atividade para estimar o valor da futura licitagéo.

b) As atribuigcBes dos postos de Auxiliar Administrativo I, 1l e Il s&o as mesmas correto?
Resposta: As atribuicdes de cada atividades estdo elencadas no anexo do Edital.

¢) IMPUGNA-SE para que seja retificado o grau de escolaridade da funcdo de Auxiliar
Administrativo nivel I, pois o que esta sendo exigido € o Nivel Superior quando o correto
deveria ser Nivel Médio.
Resposta: A escolaridade é previamente definida, permanecendo o nivel superior para a aludida
atividade.

¢ Quanto a impugnacao realizada por Larissa Vitéria Santos e Almeida:

1. O PERCENTUAL de 10% a 30% da subcontratacao, devera levar em consideracao apenas
0 VALOR ANUAL dos servi¢cos ou devera ser sobre cada ITEM dos LOTES?
Resposta: O percentual é baseado em cada lote

2. Devera ser informado apenas o valor e dados com o percentual a ser subcontratado ou a
empresa devera apresentar planilhas de composicdo de custos da subcontratada para
cada ITEM?

Resposta: A empresa subcontratada devera apresentar toda a documentacdo exigida para a
habilitagdo constante no instrumento convocatorio.

3. Em caso dos postos que mesmo 30% da subcontratacdo ndo dao 1 posto, como deve ser
calculado? ex. ITEM 1, 2, 3, 5 do LOTE 03, QUE POSSUEM O QUANTITATIVO DE 02
POSTOS CADA, sendo 30% (percentual maximo) = 0,30, ou seja, ndo da 1 POSTO a ser
SUBCONTRATADO

Resposta: A eventual subcontratacéo ndo podera ser inferior a unidade do posto de trabalho.
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¢ Quanto a impugnacao realizada por HL Consultoria:

1. Indicar as convencgdes utilizada para formagao dos valores?
Resposta: Algumas atividades listadas no objeto, como, a titulo de exemplo, a de recepcionista,
o valor corresponde a Convencdo Coletiva de Trabalho registrada no MTE sob o numero
MAO000102/2024.

2. Valor do salario de cada profissional
Resposta: Devera ser verificado conforme a Convencgéo Coletiva de Trabalho.

3. Categoria do motorista e valor da remuneragéo
Resposta: Categoria minima B e o valor, como ja destacado, segue a Convencao Coletiva de
Trabalho.

4. Sera permitida a cobranca da intrajornada e adicional noturno para os cargos 12x36 ?
Resposta: Nao ha essa peculiaridade no Termo de Referéncia.

5. A gquantidade e discriminacdo dos Uniformes de cada cargo
Resposta: A quantidade s6 serd vislumbrada no momento da contratacéo, considerando que o
procedimento é o Registro de Precos.

6. Havera a necessidade de fornecimento de materiais?
Resposta: O Orgéo contratante, no seu juizo de conveniéncia e oportunidade, deliberara. De certo
gue a empresa devera fornecer os materiais.

7. Valor do transporte publico das cidades?
Resposta: Resta prejudicada a presente indagacdo, considerando a peculiaridade de cada
Cidade.

¢ Quanto a impugnacao realizada por Comercial PH:

1. Qual a jornada de trabalho para as fun¢des de Carregador/ Operador de Carga, Auxiliar
Administrativo niveis | e Il e Auxiliar Administrativo Superior?
Resposta: Informamos que a Jornada de Trabalho das referidas categorias é estabelecida na
Convengao Coletiva de Trabalho, bem como na legislagdo trabalhista vigente, respeitando,
sobretudo os ditames delineados na Constituicdo Federal.

2. Devemos cotar insalubridade? Se sim, qual percentual?
Resposta: Informamos que ndo ha previsao no edital, pois, para os servigos prestados ndo ha

essa necessidade.

3. Para ajornada 12x36, devera ser cotado intrajornada ou sera usufruido?
Resposta: Cabe informar que nao ha essa peculiaridade no Termo de Referéncia. Ademais, cabe

destacar que o preco estimado leva em consideragao o posto € ndo a quantidade de profissionais,
ao passo que, entende-se que o preco informado, por consectario légico, ja esteja embutido para
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tais profissionais.

4. Quais foram os salérios utilizados para embasamento da licitacdo?
Resposta: O prego estimado teve por base o envio de proposta de empresas do ramo pretendido,
entretanto, tais empresas nao apresentaram a fonte de tais pesquisas.

Embora as empresas nao tenham informado a fonte de tais pesquisas, os pregos coincidem com
Convencéao Coletiva de Trabalho 2024/2024, sob o n°® MA000102/2024.

5. Quais foram as CCTs utilizadas para embasamento da licitacdo?
Resposta: Vide resposta no topico anterior.

6. Devera ser fornecido uniforme e EPIs? Se sim, quais itens e quantidades para cada
funcao?

Resposta: Cumpre esclarecer que o procedimento adotado sera o Registro de Preco e por esse
viés, ndo ha, de imediato, como precisar a quantidade de postos, assim como a relagéo e
quantitativo dos EPI’s, visto que, na linha do que foi descrito acima, oportunamente, apés
adjudicacdo e a formalizacdo da Ata de Registro de Precos, o Orgdo participante solicitara o
quantitativo pretendido.

7. Devera ser fornecido material? Se sim, quais itens e quantidades?

Resposta: O uniforme devera ser fornecido pelo particular, seguindo o estabelecido na descrigdo
do objeto. Com relagdo ao quantitativo, ndo ha como mensurar neste momento, conforme ja foi
explicitado no tépico anterior.

8. Devera ser observado algum valor de passagens e hospedagem? Se sim, qual o valor e o
mesmo sera objeto de disputa?

Resposta: Tal previsao nao esta contida no Termo de Referéncia.

9. - As quantidades informadas no termo de referéncia para as fungdes 12x36 se tratam de
postos de trabalho ou de colaboradores? Perguntamos, pois entendemos que se tratam de
postos de trabalho e a quantidade informada devera ser dobrada por se tratar de jornada
12x36. Esta correto nosso entendimento?

Ex: Lote 1 —Item 5 - PORTEIRO(A) — CONVENCIONAL, 12x36 HORAS,NOTURNO — Qnt
57 =114 COLABORADORES
Item 6 - PORTEIRO(A) — CONVENCIONAL, 12x36 HORAS,DIURNO — Qnt 107 = 214
COLABORADORES

Resposta: Sim, esta correto, visto que as quantidades se relacionam com os postos de trabalho.

¢ Quanto a impugnacao realizada pela empresa R&P Terceirizagao e Servigos Ltda.
Resposta: Informamos que os questionamentos atinentes aos valores estimados e possivel
reajuste ja foram respondidos nos topicos anteriores.
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Ante 0 exposto, em respeito ao instrumento convocatorio e em estrita observancia aos
principios que regem os procedimentos licitatorios, CONHECO as impugnag¢fes apresentadas, em
raz&o as suas tempestividades, para no MERITO, NEGAR PROVIMENTO aos pleitos formulados
pelas empresas COMERCIAL GALAHAD BRAZIL, LSL LOCACOES E SERVICOS LTDA, REAL
JG FACILITIES S/A, FAST GERENCIAMENTO DE RESIDUOS E SOLUCOES AMBIENTAIS
LTDA, OPEN SEA MARITIME, SERFAZ — SERVICOS DE MAO DE OBRA LTDA, LARISSA
VITORIA SANTOS E ALMEIDA, HL CONSULTORIA E COMERCIAL PH e R&P
TERCEIRIZACAO E SERVICOS LTDA.

Por fim, comunico que fica mantida a data de abertura do certame para o dia 20 de
dezembro de 2024, as 9:30h, através do site www.compras.ma.gov.br.

Sao Luis - MA, 19 de dezembro de 2024.

ALINE PINHEIRO VASCONCELOS
Secretaria Adjunta de Licitacdes e compras Estratégicas



